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1. Общая ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГ. 05 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки специалистов сред-

него звена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандар-

том среднего профессионального образования по специальности 36.02.03 Зоотехния 

(среднее общее образование), утвержденным приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 19.07.2023 г. N 546. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций: ОК 

01, ОК 07. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 1 

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 07, 

 

-проводить анализ состояния рынка то-

варов и услуг в области 

профессиональной деятельности; 

-ориентироваться в общих вопросах ос-

нов экономики сельского хозяйства; 

-определять потребность в материаль-

ных, трудовых ресурсах; 

-применять нормы трудового права при 

взаимодействии с подчиненным персо-

налом; 

-применять экономические и правовые 

знания в конкретных производственных 

ситуациях; 

-защищать свои права в рамках 

действующего законодательства 

РФ. 

-принципы рыночной экономики в 

сельском хозяйстве; 

-организационно-правовые формы 

организаций; 

-основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

-способы ресурсосбережения в 

организации; 

-понятие, виды предпринимательства; 

-виды предпринимательских рисков, 

способы их предотвращения и миними-

зации; 

-нормативно - правовые документы, ре-

гулирующие хозяйственные 

отношения; 

-основные положения 

законодательства, регулирующего 

трудовые отношения; 

-формы и системы оплаты труда; 

-механизм формирования заработной 

платы; 

-виды гарантий, компенсаций и удер-

жаний из заработной платы 
1 Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных, необходимых для освоения данной дисциплины, так-

же можно привести коды личностных результатов реализации программы воспитания с учетом особенностей профес-

сии/специальности в соответствии с Приложением 3 ПОП. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Очная форма Заочная форма 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 80 80 

в т.ч. в форме практической подготовки 60 16 

в т. ч.:  

теоретическое обучение 40 6 

практические занятия 20 10 

Самостоятельная работа 2 14 62 

Контроль 6 2 

Промежуточная аттестация 
Экзамен 

 

 

2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

 

 

Наименование разделов 

и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации де-

ятельности обучающихся 

Объем, акад. ч 

/ в том числе в 

форме прак-

тической 

подготовки, акад ч 

очная форма 

Объем, акад. ч 

/ в том числе в 

форме прак-

тической 

подготовки, акад ч 

заочная форма 

Коды 

компе-

тенций, 

формиро-

ванию 

которых 

способ-

ствует 

эле-

мент 
программы 

1 2 3  4 

Тема 1. Введение в бе-

режливое производство 

Содержание учебного материала 8  ОК 01 

ОК 07  Традиционное и бережливое производство. Понятия «производ-
ство», 

«разделение труда», «традиционное и бережливое производство». 
Бережливое и массовое производство. Особенности бережливо-

го производства. Идеи разделения труда (Ф. Тейлор) и конвей-

ерной сборки (Г. Форд). История развития бережливого произ-

водства 

Понятия, определения. Школы управления, различные подходы к 

управлению организацией Истории личностей в индустрии 

 
 

Тема 2. Философия бе-

режливого производства 

Содержание учебного материала 6  ОК 01 

ОК 07 Принципы бережливого производства. Взаимоотношения Заказ-

чик – Поставщик. Идеалы бережливого производства. Физическая 

и психологическая безопасность. Отсутствие дефектов. По пер-

вому требованию заказчика. Одно за другим. Мгновенная реакция 
поставщика. Минимальные затраты. 

 
 

Тема 3. Потери Содержание учебного материала 4  ОК 01 

ОК 07 Понятие муда (потери). Муда первого, второго и третьего рода. 

Муда, мура, мури и взаимосвязь между ними. Причины образо-

вания потерь. Природа потерь. Охота на муду. Типология по-

терь в бережливом производстве Мероприятия по искоренению 

потерь. Отсутствие 
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порядка как источник потерь. 

Тема 4. Инструментарии Содержание учебного материала 8  ОК 01 
ОК 07 

 

бережливого производ-

ства 

Стандартизация и ее роль в бережливом производстве. Система 5С. Поня-

тие "Система 5С". Сортируй – Соблюдай порядок – Содержи в чистоте –

Стандартизируй – Совершенствуй. Практические способы их реализации: 

метод ярлыков, метод теней. Система 5С как основа для 
кайзен и способ повышения эффективности. 

 ОК 01 
ОК 07 

Тема 5. Принципы бе-

режливого производства 

Содержание учебного материала 8 ОК 01 

ОК 07 Раскрытие принципов бережливого производства. Вытягивающее и вытал-

кивающее производство. Организация рабочего места 6S 

 

Тема 6. Экономика за-

трат 

Содержание учебного материала 8 ОК 01 

ОК 07 Экономика потока  

Тема 7. Основы теории 

ограничений 

Содержание учебного материала 8 ОК 01 
ОК 07 Понятие теории ограничений (узкое место, бутылочное горлышко…)  

Тема 8. Вероятностные 

проекты 

Содержание учебного материала 8 ОК 01 
ОК 07 Управление вероятностными проектами, понятие страхового запаса  

Самостоятельная работа  14  

Промежуточная аттестация /экзамен 6  

Всего: 80  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет гуманитарных м социально-экономических дисциплин, осна-

щенный необходимым для реализации программы учебной дисциплины обо-

рудованием приведенным в п. 6.1.2.3 Примерной рабочей программы по дан-

ной специальности. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной орга-

низации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и ин-

формационные ресурсы, для использования в образовательном процессе. При 

формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбира-

ется не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и 

(или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 

быть дополнен новыми изданиями. 

Основная литература: 
1. 1.Бурнашева, Э. П. Основы бережливого производства / Э. П. Бур-

нашева. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 76 с. — ISBN 

978-5-507-48836-0. — Текст : электронный // Лань : электронно- библиотеч-

ная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/364793 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

Дополнительная литература: 

1. Основы бережливого производства в АПК : учебник для спо / В. Т. Во-

дянников, Е. В. Худякова, Н. В. Сергеева, М. Н. Степанцевич ; под редакцией 

В. Т. Водянников. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 196 с. 

— ISBN 978-5-507-47650-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/402011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

https://e.lanbook.com/book/364793
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справочных систем 
 

Наименование Назначение 

MS Windows 10 Контроль использования и распределения ресурсов вычис-

лительной системы и организация взаимодействия пользо-

вателя с компьютером. 

MS Office 2010 Создание и редактирование текстовых документов; 

 обработка табличных данных и выполнений вычислений; 

подготовка электронных презентаций; создание и редакти-

рование рисунков и деловой графики. 

LMS Moodle Система управления электронными образовательными кур-

сами со встроенными инструментами компьютерного тести-

рования 

Adobe PDF Reader, 

Sumatra PDF 

Программа для просмотра электронных документов 

Kaspersky Endpoint Security Средство антивирусной защиты 

Google Chrome, Mozilla 

Firefox 

Браузер для работы в сети Internet 

 

3.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

Наименование Назначение 

Электронно-библиотечная 

система 

Работа в электронно-библиотечной системе издательства 

«Лань» http://e.lanbook.com/ 

Электронная библиотека Работа в электронной библиотеке методических материалов 

ФГБОУ ВО Приморский государственный аграрно- 

технологический университет http://elib.primacad.ru/ 

Образовательный портал Работа в электронной информационно-образовательной сре-

де ФГБОУ ВО Приморский государственный аграрно- 

технологический университет http://de.primacad.ru/ 

 

 

 

 

 

 

 

3.4. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

http://e.lanbook.com/
http://elib.primacad.ru/
http://de.primacad.ru/
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Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Лекционная. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского 

типа, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации  

 

Количество посадочных мест – 60 (30 учеб-

ных столов) 

Комплект специальной мебели: доска 

меловая, кафедра, проектор Sanyo, экран 

проекционный, 5 учебных стендов 

Кабинет социально-экономических 

дисциплин. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций. 

Количество посадочных мест – 38. Учебная 

мебель, доска аудиторная меловая. 

Мультимедийное оборудование: переносные 

ноутбук, проектор, экран. Переносные 

наборы учебно-наглядных пособий, 

Электронный читальный зал №1. 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся. 

 

Количество посадочных мест - 42. 

Комплект специальной мебели, 

персональные компьютеры – 18 шт.., МФУ 

3шт., мультимедийное оборудование: пе-

реносной проектор с аудиосистемой, ста-

ционарный и переносной экран на 

штативе. Выход в Internet, доступ в ЭБС 

издательства «Лань», eLIBRARY, ЭБС 

издательства «Юрайт». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 



9  

 

Результаты обучения3 Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

-принципы рыночной 

экономики в сельском 

хозяйстве; 

-организационно-правовые 

формы организаций; 

-основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; 

-способы ресурсосбережения 

в организации; 

-понятие, виды 

предпринимательства; 

-виды предпринимательских 

рисков, способы их 

предотвращения и 

минимизации; 

-нормативно - правовые 

документы, регулирующие хо-

зяйственные отношения; 

-основные положения 

законодательства, 

регулирующего трудовые 

отношения; 

Оценка «отлично» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

глубоко и прочно усвоил 

программный материал 

курса, исчерпывающе, по-

следовательно, четко и ло-

гически стройно его изла-

гает, умеет тесно увязы-

вать теорию с 

практикой, свободно 

справляется с задачами и 

вопросами, не 

затрудняется с ответами 

при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения, владеет 

разносторонними 

навыками и приемами вы-

полнения 

практических задач; 

 

оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

твердо знает материал 

Экспертная оценка 
деятельности обучающихся 

при выполнении и защите 

результатов практических 

занятий, выполнении 

домашних работ, опроса, 

результатов внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся, контрольных 

работ и других видов 

текущего контроля. 

устный опрос; 

 

 

Промежуточная аттестация 

в форме 
дифференцированного зачета 

в виде: 

-письменных/ устных ответов, 

-тестирования. 

 

3 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты. 
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-формы и системы оплаты курса, грамотно и по  
труда; существу излагает его, не 

-механизм формирования допуская существенных 

заработной платы; неточностей в ответе на 

-виды гарантий, компенсаций вопрос, правильно 

и удержаний из заработной применяет теоретические 

платы положения при решении 
 практических вопросов и 
 задач, владеет 
 необходимыми навыками 
 и приемами их 
 выполнения; 
 оценка 
 «удовлетворительно» 
 выставляется 
 обучающемуся, если он 
 имеет знания только 
 основного материала, но 
 не усвоил его деталей, 
 допускает неточности, 
 недостаточно 
 правильные 
 формулировки, 
 нарушения логической 
 последовательности в 
 изложении программного 
 материала, испытывает 
 затруднения при 
 выполнении 
 практических задач; 
 оценка 
 «неудовлетворительно» 
 выставляется 
 обучающемуся, который 
 не знает значительной 
 части программного 
 материала, допускает 
 существенные ошибки, 
 неуверенно, с большими 
 затруднениями решает 
 практические задачи или 
 не справляется с ними 
 самостоятельно. 

Перечень умений, Правильность, полнота Текущий контроль: 

осваиваемых в рамках выполнения заданий, - защита отчетов по 

дисциплины: точность формулировок, практическим/ лабораторным 
-проводить анализ состояния точность расчетов, занятиям; 

рынка товаров и услуг в соответствие - оценка заданий для 

области профессиональной требованиям внеаудиторной 

деятельности;  (самостоятельной) работы 
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-ориентироваться в общих 

вопросах основ экономики 

сельского хозяйства; 

-определять потребность в ма-

териальных, трудовых ресур-

сах; 

-применять нормы трудового 

права при взаимодействии с 

подчиненным персоналом; 

-применять экономические и 

правовые знания в 

конкретных 

производственных ситуациях; 

-защищать свои права в рам-

ках действующего 
законодательства РФ. 

-Адекватность, опти-

мальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей дей-

ствий и т.д. 

-Точность оценки 

-Соответствие 

требованиям инструкций, 

регламентов 

-Рациональность дей-

ствий и т.д. 

- экспертная оценка 
демонстрируемых умений, 

выполняемых действий в 

процессе 

практических/лабораторных 

занятий 

 

Промежуточная аттестация: 

- экспертная оценка 

выполнения практических 

заданий на зачете 
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