
АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины 

Социализация и социальная адаптация инвалидов и лиц с ограниченными  

возможностями здоровья 

1. Общая характеристика.  

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы ФГБОУ ВО Донской ГАУ по направлению подготовки 

38.03.02Менеджмент, направленность Инвестиционный менеджментв соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по 

программе бакалавриата по направлению подготовки 38.03.02Менеджмент, 

направленность Инвестиционный менеджмент, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки РФ от 12 августа 2020 г. № 970. 

2. Требования к результатам освоения Процесс изучения дисциплины направлен 

на формирование компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах 

(УК-5). 

Индикаторы достижения компетенции: Конструктивно взаимодействует с 

людьми различных категорий с учетом их социокультурных особенностей в целях 

успешного выполнения профессиональных задач и социальной интеграции (УК-5.3). 

В результате изучения дисциплины у студентов должны быть сформированы:  

Знание: основ межкультурной коммуникации, современных теоретических основ 

социализации и социальной адаптации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, в т.ч. в рабочем коллективе;  социально-правовых основ толерантности;  

научно-социологических основ социализации и социальной адаптации инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с целью возможного привлечения граждан такой 

категории к работе при выполнении профессиональных функций. 

Умение: конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции; использовать знания о социализации и социальной 

адаптации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в трудовом 

коллективе;  использовать знания научно-социологических основ социализации и 

социальной адаптации граждан данной категории населения с целью их возможного 

привлечения к работе при выполнении профессиональных функций. 

Навык: владения способами анализа и пересмотра своих взглядов в случае 

разногласий и конфликтов в межкультурной коммуникации; применения знаний и умений 

в области социализации и социальной адаптации инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в трудовом коллективе;  толерантного восприятия социальных 

различий такой категории населения со здоровыми членами коллектива. 

Опыт деятельности: использовать навыки общения в мире культурного 

многообразия с использованием этических норм поведения;  вести коммуникацию в мире 

культурного многообразия и демонстрировать взаимопонимание между обучающимися – 

представителями различных культур с соблюдением этических и межкультурных норм;  

приобретать опыт деятельности владения методами познания, необходимыми для 

решения задач, возникающих при выполнении профессиональных функций. 

3. Содержание программы дисциплины: 

Раздел 1. Инвалидность как социальная проблема. Раздел 2. Социальная среда 

жизнедеятельности инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Раздел 3. 

Технологии социальной работы с инвалидами здоровья 

4. Форма промежуточной аттестации: зачет. 

5. Разработчик: канд.педагог.наук, доцент кафедры иностранных языков и 

социально-гуманитарных дисциплин Чумакова Т.Н. 

 


