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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.09 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 

1.1. Область применения программы  

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 24.06.2024 г. № 437. 

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01; ОК 02; 

ОК 03; ОК 06. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: Дисциплина в структуре основной профессиональной 

образовательной программы входит в профессиональный цикл и относится к 

общепрофессиональным дисциплинам. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате изучения дисциплины студент должен:  

А) обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.  

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности.  

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.  

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

использовать нормативные правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность (ОК 1-3); 

- защищать свои права в соответствии с действующим законодательством (ОК 1-3). 

- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения (ОК 6). 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативно- правовое регулирование экономических отношений (ОК 1-3); 

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности (ОК 1-3); 

- правовое регулирование договорных отношений в сфере хозяйственной 

деятельности (ОК 1-3); 

- правовое регулирование трудовых отношений, правовое регулирование занятости и 

трудоустройства (ОК 1-3); 

- административное право и административная ответственность (ОК 1-3). 

- методы проявления гражданско-патриотической позиции, демонстрации 

осознанного поведения на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
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учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применения 

стандартов антикоррупционного поведения (ОК 6). 

 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.07 ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И 

ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы Объем часов 

Вид учебной работы 

очная форма 

обучения 

2025 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

лекции 16 

практические занятия  16 

лабораторные занятия - 

Самостоятельная работа студента (всего) 4 

в том числе - 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме зачета зачёт 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект) (если предусмотрены) 

Объем 

 часов, 

очная 

форма 

 обу-

чения 

2025 

Уро-

вень 

осво-

ения 

Раздел 1. Раздел 1. Право и экономика 8  

Введение Предмет, содержание и задачи дисциплины. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной 
деятельности. Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, регулирующие 
правоотношения в профессиональной деятельности 

1 1 

Тема 1.1. Нормативно- 

правовое регулирование 

экономических отноше-

ний. 

Экономические отношения как предмет правового регулирования. Понятие предпринимательской 
деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ. Хозяйственное 
право и его источники. Назначение и функции нормативно-правовой документации. Понятие 
антикоррупционных правонарушений. 

1 1,2 

Тема 1.2. Правовое 

положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Понятие, признаки и виды субъектов предпринимательской деятельности. Право собственности и другие 
вещные права. Правомочия собственника. Право хозяйственного ведения и право оперативного 
управления. Формы собственности по российскому законодательству. Понятие, признаки и виды 
юридических лиц. Создание, реорганизация и ликвидация юридических лиц. Деятельность 
индивидуальных предпринимателей. Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской 
деятельности 

2 1,2 

Практические занятие 1. Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей. Понятие 
коммерческих и некоммерческих организаций, их виды, общие черты и отличия. 

2 

Тема 1.3. Правовое регу-
лирование договорных от-
ношений в сфере хозяй-
ственной деятельности 

Общие положения и принципы договорных отношений. Отдельные виды договоров: договоры купли-
продажи, розничной купли-продажи, поставки, аренды, подряда 

1 1,2,3 

Практическое занятие №2. Составление договоров различных видов на конкретных примерах. 2 

Тема 1.4. Экономические 
споры 

Понятие и виды экономических споров. Досудебный порядок их урегулирования. Рассмотрение 
экономических споров в арбитражных судах. Подведомственность и подсудность экономических споров. 
Сроки исковой давности 

1 1,2,3 

Практическое занятие 3: Работа с Арбитражным процессуальным кодексом, составление исковых 
требований. 

2 1,2,3 

Раздел 2. Раздел 2. Правовое регулирование трудовых отношений   

Тема 2.1. Трудовое право 
как отрасль права 

Понятие трудового права. Предмет и структура трудового права. Источники трудового права. Трудовой 
кодекс РФ. Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Структура и 
субъекты трудового правоотношения. 

1 1,2,3 
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Тема 2.2 Правовое 
регулирование занятости 
и трудоустройства 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. Государственные 
органы занятости населения, их права и обязанности. Негосударственные организации, оказывающие 
услуги по трудоустройству граждан. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания 
гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Иные меры социальной 
поддержки безработных. Повышение квалификации и переподготовка безработных. 

1 2,3 

Практическое занятие 4. Работа с нормативными актами, регулирующими трудовые отношения в 
организации 

2 2,3 

Тема 2.3. Тема 2.3. 
Трудовой договор 

Понятие трудового договора, его значение. Стороны и содержание трудового договора. Виды трудовых 
договоров. Порядок заключения трудового договора. Оформление на работу. Понятие и виды переводов 
по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения. Совместительство. Основания прекращения 
трудового договора. Правовые последствия незаконного увольнения. 

2 2,3 

Практическое занятие 5. Составление и заполнение трудового договора. 2 2,3 

Тема 2.4. Рабочее время и 
время отдыха. Граждане 
(физические лица) как 
субъекты предпринима-
тельской деятельности 

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего 
времени. Понятие и виды времени отдыха. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. 
Понятие, виды и порядок предоставления отпуска. Порядок установления рабочего времени и времени 
отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением. 

1 1,2,3 

2,3 

Тема 2.5. Заработная 
плата 

Понятие и системы заработной платы. Минимальная заработная плата. Правовое регулирование 
заработной платы. Тарифная система. Надбавки и доплаты. Порядок выплаты заработной платы. 

1 1,2,3 

Тема 2.6. Материальная 
ответственность сторон 
трудового договора 

Понятие, условия и виды материальной ответственности. Материальная ответственность работодателя 
перед работником. Материальная ответственность работника перед работодателем. Основания и условия 
привлечения работника к материальной ответственности. Полная и ограниченная, индивидуальная и 
коллективная материальная ответственность. Порядок определения размера материального ущерба, 
причиненного работником работодателю, и его возмещение. Материальная ответственность работодателя 
за ущерб, причиненный работнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок его возмещения. 

1 2,3 

Практическое занятие 6: Составление и заполнение договора о полной индивидуальной материальной 
ответственности работника. 

2 2,3 

Тема 2.7. Трудовые споры Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых споров. Понятие и 
возникновения коллективных трудовых споров. Порядок разрешения коллективных трудовых споров: 
примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Право на забастовку. Порядок проведения 
забастовки. Незаконная забастовка и ее правовые последствия. Порядок признания забастовки незаконной. 
Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: 
комиссии по трудовым спорам, суд. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по 
рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам 

1 2,3 

Практическое занятие 7:Работа с Трудовым кодексом, составление исковых заявлений 2 2,3 

Раздел 3. Раздел 3. Административное право 8  
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Тема 3.1. Административ-
ное право и 
административная 
ответственность  

Понятие, предмет и метод административного права. Административная ответственность. 
Административные правонарушения и наказания. Производство по делам об административных 
правонарушениях. 

1 1,2 

Тема 3.2. 
Административные 
правонарушения 

Понятие административной ответственности. Признаки административной ответственности. 
Административные правонарушения. Субъекты и объекты административного правонарушения. Состав 
административного проступка. Понятие и виды административных наказаний. Процедура рассмотрения 
дел об административных правонарушениях 

1 2,3 

Практическое занятие 8.: Анализ процедуры рассмотрения дел об административных правонарушениях. 2 2,3 

Промежуточная аттестация в форме зачета зачёт  

Всего: 32  

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен кабинет правового 

обеспечения профессиональной деятельности. Техническое оснащение кабинета: доска классная, 

персональный компьютер, проектор мультимедийный, экран настенный, рабочее место учащегося, 

столы ученические, стулья. 
Кабинет правовых основ профессиональной деятельности; учебная аудитория № 46б для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации; 

Помещение для самостоятельной работы, укомплектованная специализированной мебелью (рабочее 

место преподавателя, столы, стулья). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования - телевизор POLAR (1), 

комплект Futura с системным блоком с возможностью подключения к сети «Интернет», доступ в 

электронную информационно-образовательную среду организации, принтер Canon; учебно-наглядные 

пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам 

дисциплин. 

MS Windows 7 OEM SNGL OLP NL Legalization GetGenuine wCOA Счет №1834 от 16.03.2010 ООО 

«Южная Софтверная компания»; OpenOffice Свободно распространяемое ПО, лицензия Apache License 2.0, 

LGPL; Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение; Zoom 

Тариф Базовый Свободно распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, Inc.; Skype Свободно 

распространяемое проприетарное программное обеспечение; Yandex Browser Свободно распространяемое 

ПО; Dr.Web Договор № РГА01140022 от «16» Января 2025 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и ООО 

«КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser General Public License; 

Yandex Browser Свободно распространяемое ПО; Лаборатория ММИС «Планы» Договор № 2789-24 от 16 

мая 2024 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и ООО «Лаборатория ММИС» 

Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин; учебная аудитория № 52 для 

проведения учебных занятий, выполнения курсового проекта (работы), в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенная 

специализированной мебелью (рабочее место преподавателя, столы, стулья, доска маркерная, трибуна);  

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования - ноутбук (переносной), 

проектор (переносной), проекционный экран (переносной); учебно-наглядные пособия (стенды), 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам. 

Windows 10 Home Get Genuine Лицензия № 66241787 от 28.12.2015 OPEN 96248122ZZE1712 от 

Microsoft Volume Licensing Service Center; OpenOffice Свободно распространяемое ПО, лицензия Apache 

License 2.0, LGPL; Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное 

обеспечение; Zoom Тариф Базовый Свободно распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, Inc.; Skype 

Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение; Yandex; 7-zip Свободно 

распространяемое ПО, GNU Lesser General Public License 

Учебная аудитория № 53а для проведения учебных занятий, выполнения курсового проекта (работы), в 

том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная специализированной мебелью (рабочее место преподавателя, столы, стулья, трибуна, доска 

меловая). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования - ноутбук (переносной), 

проектор (переносной), проекционный экран (переносной); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам - стенды (6). 

Windows 10 Home Get Genuine Лицензия № 66241787 от 28.12.2015 OPEN 96248122ZZE1712 от 

Microsoft Volume Licensing Service Center; OpenOffice Свободно распространяемое ПО, лицензия Apache 

License 2.0, LGPL; Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное 

обеспечение;  Zoom Тариф Базовый Свободно распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, Inc.; Skype 

Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение; Yandex; 7-zip Свободно 

распространяемое ПО, GNU Lesser General Public License 

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования аудитория № 

57; оснащенное специализированной мебелью для хранения оборудования (столы, шкафы); Технические 

средства обучения: набор демонстрационного оборудования ноутбуки (переносные) (2), проекционные 

экраны (переносные) (3), проекторы (переносные) (3). 

MS Windows 7 OEM SNGL OLP NL Legalization GetGenuine wCOA Счет №1834 от 16.03.2010 ООО 

«Южная Софтверная компания». Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное 

программное обеспечение; Google Chrome Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; Unreal 

Commander Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; Zoom Тариф Базовый Свободно 

распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, Inc; Skype Свободно распространяемое проприетарное 

программное обеспечение; Dr.Web Договор № РГА01140022 от «16» Января 2025 г. между ФГБОУ ВО 



8 
 

 

«Донской ГАУ» и ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser 

General Public License; Yandex Browser Свободно распространяемое ПО; Лаборатория ММИС «Планы» 

Договор № 2789-24 от 16 мая 2024 г. г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и  ООО «Лаборатория ММИС» 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

№ 

п\п 
Дополнительные источники 

Количество экземпляров в 

библиотеке / ссылка на ЭБС 

1 

Правовое обеспечение профессиональной и 

предпринимательской деятельности : учебное пособие / 

составитель М. П. Колышко. — пос. Караваево : КГСХА, 2021. 

— 128 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/252329. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/
252329  

2 

Лапина, Е. Н. Основы предпринимательской деятельности / Е. Н. 

Лапина, Е. А. Остапенко, М. Н. Татаринова. — 2-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 248 с. — ISBN 978-5-507-

46504-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/310220. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book

/310220 

 

Перечень информационных справочных систем 

 

Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный интернет-портал правовой 

информации 

http://www.pravo.gov.ru 

Справочная правовая система «Консультант Плюс» http://www.consultant.ru  

Справочная правовая система ГАРАНТ  http://www.garant.ru 

Электронная библиотечная система  «Лань»  www.e.lanbook.com 

Университетская библиотека ONLINE  http://biblioclub.ru 

Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU http://elibrary.ru 

Библиотека диссертаций и авторефератов России   http://www.dslib.net/ 

Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

Windows 10 Pro Лиц. № 66241795 OPEN 6248131ZZE1712 - Office Standard 2016 Лиц. № 66241743 OPEN 

96247974ZZE1712  

Windows 10 Pro Лиц. № 66241795 OPEN 6248131ZZE1712 - Office Standard 2016 Лиц. № 66241743 OPEN 

96247974ZZE1712 .. 

 

Перечень профессиональных баз данных: 

 

1. Университетская библиотека онлайн. Электронно-библиотечная система – 

http://www.biblioclub.ru/ 

2. Издательство Лань. Электронно-библиотечная система –https//e.lanbook.com/ 

3. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – http://elibrary.ru 

4. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) - http://fcior.edu.ru 

5. Справочник образовательных ресурсов «Портал цифрового образования» - http://digital-edu.ru/ 

6. Единое окно доступа к образовательным ресурсам Российской Федерации -  http://window.edu.ru/ 

№ 
п\п Основные источники 

Количество в библиотеке / 

ссылка на ЭБС 

1 Основы права : учебник для СПО / авт.-сост. И. В. Четвертакова. 

- Москва : Директ-Медиа, 2022. - 244 с. - Библиогр.: с. 237-239. - 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683099. - 

ISBN 978-5-4499-2737-8. - Текст : электронный.  

https://biblioclub.ru/index.
php?page=book&id=68309

9 

https://e.lanbook.com/book/310220
https://e.lanbook.com/book/310220
http://www.biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://digital-edu.ru/
http://window.edu.ru/
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683099
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683099
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683099
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7. Портал МЧС России [Электронный ресурс]: сайт // Режим доступа:. httpi//www.mchs.gov.ru/. 

8. Официальный сайт информационной справочно-правовой системы Консультант Плюс -

http://www.consultant.ru/  

9.Официальный сайт информационной справочно-правовой системы Гарант - http:// www.garant.ru/ 

10. Официальный сайт Уполномоченного по правам человека в Российской Федерации -

http://www.ombudsmanrf.ru/;  

11.Официальный сайт Государственной Думы Российской Федерации - http:// www.duma.gov.ru/ 

12. Официальный сайт Президента РФ - http:// www.president.kremlin.ru/ 

13. Официальный сайт Правительства РФ - http:// www.government.gov.ru/ 

14. Официальный сайт Конституционного Суда РФ- http:// www.ks.rfnet.ru/ 

15. Официальный сайт Верховного Суда РФ - http:// www.supcourt.ru/ 

16. Официальный сайт Генеральной прокуратуры РФ -http:// www.genproc.gov.ru/ 

17. Официальный сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека - http:// www.rospotrebnadzor.ru/ 

18. Официальный сайт Государственной регистрационной платы при Министерстве юстиции РФ - 

http:// www.palata.ru/ 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

В результате обучения студент должен: 

уметь: 

– использовать нормативные правовые документы, 

регламентирующие профессиональную деятельность; 

Оценка результатов практических работ. 

Оценка результатов самостоятельной работы. 

- защищать свои права в соответствии с действующим 

законодательством 

Оценка результатов практических работ. 

Оценка результатов самостоятельной работы. 

знать: 

- нормативно- правовое регулирование экономических 

отношений 

Периодический устный опрос. Тестирование. 

- правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности  

Периодический устный опрос. Тестирование. 

Решение задач. 

– правовое регулирование договорных отношений в 

сфере хозяйственной деятельности 

Периодический устный опрос. Тестирование. 

–- правовое регулирование трудовых отношений Периодический устный опрос. Тестирование. 

Решение задач. 

- правовое регулирование занятости и трудоустройства Периодический устный опрос. Тестирование. 

Решение задач. 

- административное право и административная 

ответственность 

Периодический устный опрос. Тестирование. 

Решение задач 

- методы проявления гражданско-патриотической 

позиции, демонстрации осознанного поведения на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применения стандартов 

антикоррупционного поведения. 

Периодический устный опрос. Тестирование. 

Решение задач. 

Промежуточный контроль: Зачёт 

 

http://www.mchs.gov.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://www.government.gov.ru/
http://www.ks.rfnet.ru/
http://www.supcourt.ru/
http://www.genproc.gov.ru/
http://www.rospotrebnadzor.ru/
http://www.palata.ru/
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