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1.ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид Учебная 

Тип Технологическая практика (в сфере производства, хранения и переработки 

продукции животноводства) 

Способ проведения Стационарная; выездная 

Форма проведения Дискретная 

 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Планируемые результаты обучения по практике «Технологическая практика (в сфере произ-

водства, хранения и переработки продукции животноводства») - знания, умения, навыки и опыт деятель-

ности, являются основой для формирования следующих компетенций: 

 

Универсальные компетенции (УК): 

- Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограниче-

ний (УК-2); 

- Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

(УК-3). 
 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

- Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на основе знаний ос-

новных законов математических, естественнонаучных и общепрофессиональных дисциплин с 

применением информационно-коммуникационных технологий (ОПК-1); 

- Способен использовать нормативные правовые акты и оформлять специальную доку-

ментацию в профессиональной деятельности (ОПК-2); 

- Способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения производственных 

процессов (ОПК-3); 

- Способен реализовывать современные технологии и обосновывать их применение в 

профессиональной деятельности (ОПК-4); 

- Способен к участию в проведении экспериментальных исследований в профессиональ-

ной деятельности (ОПК-5); 

- Способен использовать базовые знания экономики и определять экономическую эффек-

тивность в профессиональной деятельности (ОПК-6). 
 

Индикаторы достижения компетенции: 

- Формулирует совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение цели с 

учётом действующих правовых норм (УК-2.1); 

- Оценивает потребность в ресурсах и планирует их использование при решении задач в 

профессиональной деятельности (УК-2.2); 

- Оценивает вероятные риски и ограничения в выборе решения поставленных задач (УК-

2.3); 

- Проектирует решение задачи, выбирая оптимальный способ ее решения (УК-2.4); 

- Определяет цели и функции команды, функции и роли членов команды, собственную 

роль в команде (УК-3.1); 

- Устанавливает контакт в процессе межличностного взаимодействия (УК-3.2); 

- Выбирает стратегию поведения в команде в зависимости от условий (УК-3.3); 

- Использует основные законы общепрофессиональных дисциплин для решения типовых 

задач профессиональной деятельности (ОПК-1.3); 

- Использует существующие нормативные правовые документы, регламентирующие раз-

личные аспекты профессиональной деятельности в области сельского хозяйства (ОПК-2.1); 
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- Ведет учетно-отчетную документацию по производству, переработке и хранению про-

дукции животноводства (ОПК-2.3); 

- Создает безопасные условия труда, выявляет и устраняет проблемы, нарушающие без-

опасность выполнения производственных процессов (ОПК-3.1); 

- Обеспечивает проведение профилактические мероприятия по предупреждению произ-

водственного травматизма и профессиональных заболеваний (ОПК-3.2); 

- Обосновывает и реализует современные технологии в области производства сельскохо-

зяйственной продукции (ОПК-4.1); 

- Обосновывает и реализует современные технологии в области переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции (ОПК-4.2); 

- Использует классические и современные методы исследования в области производства, 

переработки и хранения сельскохозяйственной продукции (ОПК-5.1); 

- Проводит экспериментальные исследования в области производства, переработки и хра-

нения сельскохозяйственной продукции (ОПК-5.2); 

- Применяет базовые знания экономики в профессиональной деятельности (ОПК-6.1); 

- Определяет экономическую эффективность в области производства, переработки и хра-

нения сельскохозяйственной продукции (ОПК-6.2). 
2.2. Планируемые результаты обучения, характеризующие этапы формирования компетенций, со-

отнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы по направлению подго-

товки 35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции, направлен-

ность Технология производства и переработки продукции животноводства: представлены в таблице. 

Код 

ком-

пе-

тен-

ции 

Содержание компе-

тенции 

Планируемые результаты обучения по практике 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Формируемые знания, умения и навы-

ки 

1 2 3 4 

УК-2 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их ре-

шения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющих-

ся ресурсов и огра-

ничений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК- 2.1 Формулирует сово-

купность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих до-

стижение цели с учётом 

действующих правовых 

норм 

Знание: теоретических основ государства 

и права; системы источников российско-

го права; основных положений Консти-

туции РФ; основных нормативно-

правовых актов, регулирующих отноше-

ния в сфере профессиональной деятель-

ности 

Умение: анализировать нормативные 

правовые акты; использовать правовые 

нормы в профессиональной и обществен-

ной деятельности; оперировать юриди-

ческими понятиями и категориями; ори-

ентироваться в системе законодательства 

и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной 

деятельности 

Навык: навыки владения методами по-

знания, необходимыми для решения за-

дач, возникающих при выполнении про-

фессиональных функций; владения навы-

ками применения нормативных правовых 

актов в своей профессиональной деятель-

ности 

Опыт деятельности: приобретать опыт 

деятельности владения методами позна-

ния, необходимыми для решения задач, 

возникающих при выполнении професси-

ональных функций; владения навыками 

применения нормативных правовых ак-

тов в своей профессиональной деятельно-
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сти 

УК - 2.2 Оценивает потреб-

ность в ресурсах и планиру-

ет их использование при 

решении задач в профессио-

нальной деятельности 

 

Знание: концепций, стратегий и моделей 

управления ресурсами проекта; критери-

ев принятия организационно-

управленческих решений по эффектив-

ному использованию ресурсов в зависи-

мости от факторов внешней и внутренней 

среды проекта; условий применения и 

методов расчета показателей эффектив-

ности управления ресурсами. 

Умение: рассчитывать, интерпретировать 

и моделировать показатели эффективно-

сти управления ресурсами и затратами; 

выбирать методы распределения ресур-

сов проекта; принимать эффективные 

стратегические организационно-

управленческие решения на основе необ-

ходимой и достаточной информации о 

ресурсах и затратах и адекватных ситуа-

ции критериев 

Навык: принятия    неформализованных 

управленческих    решений, обеспечива-

ющих эффективное использование ресур-

сов проекта;  расчета  показателей,  ха-

рактеризующих  ресурсы  и  затраты  

проекта,  

приемами их визуализации и интерпрета-

ции 

Опыт деятельности приобретать опыт 

деятельности, применяя на практике спо-

собность принимать    неформализован-

ные управленческие    решения, обеспе-

чивающие эффективное использование 

ресурсов проекта. 

УК - 2.3 Оценивает вероят-

ные риски и ограничения в 

выборе решения поставлен-

ных задач 

Знание: основных положения, термины, 

определения и категории управления 

рисками, его место и роль в производ-

ственной и социальноэкономической си-

стемах; методы управления рисками в 

выборе решения поставленных задач. 

Умение: определять методы идентифика-

ции и оценки риска, которые соответ-

ствуют данной рисковой ситуации; уметь 

использовать современные способы 

идентификации и оценки риска; проекти-

ровать системы управления рисками, ко-

торые соответствуют модели рисковой 

ситуации; использовать методы и техно-

логии управления рисками при решении 

поставленных задач 

Навык: выявления, оценки и управления 

рисками проекта; разработки мер проти-

водействия рискам, угрозам и факторам 

неопределённости 

Опыт деятельности приобретать опыт 

деятельности, применяя на практике спо-

собность выявлять, оценивать и управле-

ния рисками проекта, разрабатывать ме-
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ры противодействия рискам, угрозам, 

факторам неопределённости 

УК - 2.4 Проектирует реше-

ние задачи, выбирая опти-

мальный способ ее решения 

 

Знание: задач и принципов построения 

системы управления проектами; основ-

ных методов оптимального планирова-

ния, а также возможностей  и ограниче-

ний их применения в конкретных услови-

ях 

Умение: выявлять отклонения от уста-

новленных критериев и показателей 

функционирования процессов и админи-

стративных регламентов, значимых с 

точки зрения обеспечения оптимального 

решения задач при  управления проекта-

ми 

Навык: решения комплекса экономиче-

ских задач и проведения вариантных рас-

четов при выборе оптимальных решений 

в управлении проектами. 

Опыт деятельности приобретать опыт 

деятельности, применяя на практике спо-

собность решать комплекс экономиче-

ских задач и проведения вариантных рас-

четов при выборе оптимальных решений 

в управлении проектами 

УК-3 

Способен осуществ-

лять социальное вза-

имодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

УК- 3.1 Определяет цели и 

функции команды, функции 

и роли членов команды, 

собственную роль в команде 

Знание: основных социально-

философские концепции проблематики; 

сущности процесса социализации лично-

сти, формирования её 

социальных установок и поведения; 

особенности формальных и неформаль-

ных межличностных отношений в груп-

пах; природы лидерства и функциональ-

ной ответственности в команде; причин и 

закономерностей возникновения и проте-

кания социальных конфликтов в органи-

зациях и способы их преодоления;  осо-

бенностей социального статуса, функций 

и социальных ролей личности; особенно-

стей и факторов отклоняющегося (девиа-

нтного) поведения; 

Умение: анализировать различные типы 

личности и факторы ее формирования 

(социализации);  

определять тип и этап социального кон-

фликта,  уметь его разрешить; 

изучать закономерности поведения и дея-

тельности людей, обусловленных 

их включением в социальные группы, а 

также особенностей группового поведе-

ния и отношений между его субъектами: 

индивидами, группами и обществом 

Навык анализа различных типов лично-

сти и факторов ее формирования (социа-

лизации); определения типа и этапа соци-

ального конфликта,  умения его разреше-

ния; 

Опыт деятельности: социально ответ-

ственного поведения, корректировки сво-



6
  

их взглядов и действий приемами эффек-

тивного социального взаимодействия и 

способами их правовой и этической 

оценки 

УК-3.2 Устанавливает кон-

такт в процессе межлич-

ностного взаимодействия  

Знание: основных приемов и норм соци-

ального взаимодействия 

Умение: применять технологии межлич-

ностной и групповой коммуникации в де-

ловом взаимодействии 

Навык: владения простейшими методами 

и приемами социального взаимодействия 

и работы в команде 

УК-3.3 Выбирает стратегию 

поведения в команде в зави-

симости от условий  

Знание: методов предупреждения кон-

фликтных ситуаций в процессе профес-

сиональной деятельности 

Умение: проявлять стрессоустойчивость 

Навык: предупреждения конфликтных 

ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 

Способен решать ти-

повые задачи про-

фессиональной дея-

тельности на основе 

знаний основных за-

конов математиче-

ских, естественнона-

учных и общепро-

фессиональных дис-

циплин с применени-

ем информационно-

коммуникационных 

технологий 

ОПК-1.3 Использует основ-

ные законы общепрофесси-

ональных дисциплин для 

решения типовых задач 

профессиональной деятель-

ности 

Знание: основных законов общепрофес-

сиональных дисциплин для решения ти-

повых задач профессиональной деятель-

ности 

Умение: использовать основные законы 

общепрофессиональных дисциплин для 

решения типовых задач профессиональ-

ной деятельности 

Навык: использования основных законов 

общепрофессиональных дисциплин для 

решения типовых задач профессиональ-

ной деятельности 

Опыт деятельности: по использованию 

основных законов общепрофессиональ-

ных дисциплин для решения типовых за-

дач профессиональной деятельности 

ОПК-2 

Способен использо-

вать нормативные 

правовые акты и 

оформлять специаль-

ную документацию в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1  Использует суще-

ствующие нормативные 

правовые документы, ре-

гламентирующие различные 

аспекты профессиональной 

деятельности в области 

сельского хозяйства 

Знание: нормативной и законодательную 

базы в сфере качества и   безопасности сель-

скохозяйственной продукции Умение: про-

водить анализ качества и безопасности 

сельскохозяйственной продукции в соот-

ветствии с действующими нормативными 

документами 

Навык: использования специальной  тех-

нической и технологической терминоло-

гии, применяемой при хранении и пере-

работке продукции сельского хозяйства 

Опыт деятельности: по применению  

современных методик оценки качества и 

безопасности  сельскохозяйственной про-

дукции 

ОПК-2.3 Ведет учетно-

отчетную документацию по 

производству, переработке и 

хранению продукции жи-

вотноводства 

Знание: современных методик определе-

ния массы и показателей качества живот-

новодческой продукции на этапах выра-

щивания животных 

Умение: определять живую массу и каче-

ство животноводческой продукции  

Навык: ведения учетно-отчетную доку-

ментацию по производству, хранению и 
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переработки  продукции животноводства 

 Опыт деятельности: по производству, 

хранению и переработке продукции жи-

вотноводства 

ОПК-3 Способен создавать и 

поддерживать без-

опасные условия вы-

полнения производ-

ственных процессов; 

ОПК-3.1 Создает безопас-

ные условия труда, выявляет 

и устраняет проблемы, 

нарушающие безопасность 

выполнения производствен-

ных процессов 

Знание: теоретических основ и понятий в 

области охраны и обеспечения безопас-

ности труда, основных положений зако-

нодательства по охране труда; правил, 

норм, типовых инструкций и других нор-

мативных документов по охране труда. 

Умение: планировать меры по обеспече-

нию безопасной трудовой деятельности; 

пользоваться правовой и нормативно-

технической документацией в области 

охраны труда; разбираться в ситуациях с 

расследованием несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний на пред-

приятиях; выполнять гигиеническую 

оценку условий труда; применять методы 

повышения безопасности технологиче-

ских процессов; самостоятельно прини-

мать эффективные решения; 

Навык: применения действующих нор-

мативных правовых актов для решения 

задач обеспечения безопасности работ-

ников производства  и  методов органи-

зации и управления охраной труда.  

Опыт деятельности: Иметь опыт дея-

тельности в области применения дей-

ствующих нормативных правовых актов 

для решения задач обеспечения безопас-

ности работников производства; и  ис-

пользования методов организации и 

управления охраной труда на предприя-

тии 

ОПК-3.2 Обеспечивает про-

ведение профилактические 

мероприятия по предупре-

ждению производственного 

травматизма и профессио-

нальных заболеваний 

Знание: основных вредных и опасных 

факторов, их свойств и характеристик; 

воздействия вредных и опасных факторов 

на человека и  природную среду; виды 

профилактических мероприятий по пре-

дупреждению несчастных случаев и про-

фессиональных заболеваний; методов 

защиты жизни и здоровья работников, 

включающих правовые, социально-

экономические, организационно-

технические, санитарно-гигиенические, 

лечебно-профилактические, реабилита-

ционные и иные мероприятия. 

Умение: организовать меры  по защите 

работников производства от вредных и 

опасных факторов, по сохранению здоро-

вья и  профилактике профессиональных 

заболеваний   и организации технических 

и иных мероприятий по предупреждению   

несчастных случаев среди работников 

предприятия .  

Навык: применения организации защиты 

людей от опасных и вредных факторов и 

ведения организационно-технических и 
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иных мероприятий по предупреждению 

производственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. 

Опыт деятельности: Иметь опыт дея-

тельности в области организации защиты 

людей от опасных и вредных факторов и 

ведения организационно-технических и 

иных мероприятий по предупреждению  

производственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. 

 

О

ОПК-4 

 

 

 

 

 

 

Способен реализо-

вывать современные 

технологии и обос-

новывать их приме-

нение в профессио-

нальной деятельно-

сти 

ОПК-4.1 Обосновывает и 

реализует современные тех-

нологии в области произ-

водства сельскохозяйствен-

ной продукции 

 

Знание: устройства, принципа работы 

тракторов, сельскохозяйственных машин 

и оборудования животноводческих ферм; 

регулировок с.-х. машин; систем и спосо-

бов обработки почвы, удаления и хране-

ния навоза; способов посева и посадки с.-

х. культур; способов и технологий уборки 

и послеуборочной обработки с.-х. куль-

тур; способов и технологий заготовки, 

приготовления и раздачи кормов; спосо-

бов доения коров;  

выполнять технологические регулировки 

машин и механизмов; правильно ком-

плектовать агрегаты и оборудование для 

выполнения различных видов работ по 

механизации производственных процес-

сов в АПК; 

Навык: составления технологических 

схем выполнения различных производ-

ственных процессов в АПК; подготовки 

агрегатов и  машин на заданный режим 

работы. 

Опыт деятельности: применение полу-

ченных знаний, для решения задач произ-

водства сельскохозяйственной продукции 

ОПК-4.2 Обосновывает и 

реализует современные тех-

нологии в области перера-

ботки и хранения сельскохо-

зяйственной продукции 

Знание: способов и технологий заготов-

ки, прессования и подготовки кормов к 

скармливанию; способов и технологий 

первичной обработки молока; методик 

комплектования линий по подготовке 

кормов к скармливанию, первичной об-

работке молока; устройства, принципов 

работы машин и оборудования по перера-

ботке и хранению сельскохозяйственной 

продукции. 

Умение: правильно комплектовать обо-

рудование для выполнения различных 

технологических процессов по перера-

ботке сельскохозяйственной продукции; 

выполнять технологические регулировки 

машин и механизмов. 

Навык: составление технологических 

схем выполнения различных производ-

ственных процессов  по переработке 

сельскохозяйственной продукции; подго-

товка перерабатывающего оборудования 

на заданный режим работы; 

Опыт деятельности: применение зна-

ний, полученных при изучении общеоб-
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разовательных и общенаучных дисци-

плин, для решения задач переработки и 

хранения сельскохозяйственной продук-

ции 

ОПК-5 

Способен к участию 

в проведении экспе-

риментальных иссле-

дований в професси-

ональной деятельно-

сти 

ОПК-5.1 Использует клас-

сические и современные ме-

тоды исследования в обла-

сти производства, перера-

ботки и хранения сельскохо-

зяйственной продукции 

Знание: классических и современных ме-

тодов исследований в области производ-

ства, переработки и хранения сельскохо-

зяйственной продукции 

Умение: использовать классические и со-

временные методы исследования в обла-

сти производства, переработки и хране-

ния сельскохозяйственной продукции 

Навык: использования классических и 

современных методов исследований в об-

ласти производства, переработки и хра-

нения сельскохозяйственной продукции 

Опыт деятельности: по использованию 

классических и современных методов ис-

следований в области производства, пе-

реработки и хранения сельскохозяй-

ственной продукции 

ОПК-5.2 Проводит экспери-

ментальные исследования в 

области производства, пере-

работки и хранения сель-

скохозяйственной продук-

ции 

Знание: методик экспериментальных ис-

следований в области производства, пе-

реработки и хранения сельскохозяй-

ственной продукции 

Умение: проводить экспериментальные 

исследования в области производства, 

переработки и хранения сельскохозяй-

ственной продукции 

Навык: проведения экспериментальных 

исследований в области производства, 

переработки и хранения сельскохозяй-

ственной продукции  

Опыт деятельности: по проведению 

экспериментальных исследований в обла-

сти производства, переработки и хране-

ния сельскохозяйственной продукции  

ОПК-6 

Способен использо-

вать базовые знания 

экономики и опреде-

лять экономическую 

эффективность в 

профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-6.1 Применяет базовые 

знания экономики в профес-

сиональной деятельности 

 

Знание: 

- цели и задачи экономической деятель-

ности для решения  задач в профессио-

нальной сфере; 

- базовые экономические понятия и катего-

рии для использования в профессиональной 

сфере;  

-  теоретические основы и особенности мик-

ро- и макроэкономического анализа для ре-

шения задач в профессиональной дея-

тельности; 

- закономерности экономических отноше-

ний, модели экономического поведения для 

рассмотрения возможных вариантов реше-

ния поставленной задачи в профессиональ-

ной деятельности; 

- способы решения базовых экономиче-

ских проблем в рамках экономических 

систем различных типов; 

- понятие и виды экономической эффек-

тивности как базовой категории эконо-

мической науки; 
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Умение:  

- определять цели, задачи экономической 

деятельности и связь между ними; 

-применять полученные в процессе обу-

чения базовые знания экономики для 

принятия решений в профессиональной 

деятельности; 

-использовать современные методологиче-

ские подходы   экономики в различных ас-

пектах  профессиональной деятельности; 

- применять  законы и основные положения 

экономической науки в целях аргумента-

ции и обоснования   при решении задач в  

профессиональной деятельности; 

- рассчитывать социально –

экономические показатели, характеризу-

ющие деятельность хозяйствующих 

субъектов на макроуровне и микро-

уровне; 

- оценивать способы решения базовых 

экономических проблем в рамках эконо-

мических систем различных типов; 

Навык:  

- формулировать цели и задачи экономи-

ческой деятельности и способы их до-

стижения; 

- определять актуальность экономических 

концепций и соотносить их с реальными 

условиями экономического развития;  

- применять в профессиональной дея-

тельности экономический понятийный и 

категориальный аппарат и аргументиро-

вать свои выводы; 

- решения прикладных задач и разработки 

предложений по решению социально- эко-

номических проблем в профессиональной 

деятельности; 

- анализировать показатели, характери-

зующие деятельность хозяйствующих 

субъектов на макроуровне и микро-

уровне; 

Опыт деятельности: 

 -  оценивать достоинства и недостатки воз-

можных вариантов решения поставленной 

задачи в профессиональной деятельности с 

учетом влияния  социально – хозяйствен-

ных и экономических факторов; 

– самостоятельно интерпретировать по-

лученные данные при расчете показате-

лей экономической эффективности 

ОПК-6.2 Определяет эконо-

мическую эффективность в 

области производства, пере-

работки и хранения сель-

скохозяйственной продук-

ции 

 

Знание: 

– современных методов и приемов  рас-

чета показателей экономической эффек-

тивности. 

– основных направлений использования 

показателей экономической эффективно-

сти, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов в области произ-

водства, переработки и хранения сель-



1
1  

скохозяйственной продукции; 

– основ построения и расчета показателей 

экономической эффективности в области 

производства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции; 

Умение:  

– применять современные методы и при-

емы при расчете показателей экономиче-

ской эффективности в области производ-

ства, переработки и хранения сельскохо-

зяйственной продукции; 

– рассчитывать на основе типовых мето-

дик показатели экономической эффек-

тивности в области производства, пере-

работки и хранения сельскохозяйствен-

ной продукции 

Навык:  

– анализировать показатели экономиче-

ской эффективности предприятия в обла-

сти производства, переработки и хране-

ния сельскохозяйственной продукции; 

- применять стандартные алгоритмы рас-

чета показателей экономической эффек-

тивности в области производства, пере-

работки и хранения сельскохозяйствен-

ной продукции. 

Опыт деятельности:  

– обосновывать, интерпретировать, оце-

нивать и представлять полученные ре-

зультаты при расчете показателей эконо-

мической эффективности в области про-

изводства, переработки и хранения сель-

скохозяйственной продукции  

 

 

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ 

Общая трудоемкость «Технологическая практика (в сфере производства, хранения и переработки продук-

ции растениеводства)» 

 

 

Курс Трудоемкость 

З.Е. Количество недель 

очная форма обучения 2025, 2026 год набора 

2 4 2 2/3 

заочная форма обучения 2025, 2026 год набора 

2 4 2 2/3 

 

 

4.  СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Прохождение учебной практики осуществляется в соответствии с учебном планом по 

направлению подготовки 35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяйствен-

ной продукции, направленность Технология производства и переработки продукции животно-

водства и календарным графиком, утвержденными ректором университета. 

Учебная практика проводится в структурных подразделениях университета (аудиториях 

для проведения учебных занятий и помещениях для самостоятельной работы; в учебно-
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производственных подразделениях университета), и/или в организациях (предприятиях), соот-

ветствующих направлениям подготовки (профилю, специальности) на основе договора. 

Общее руководство практикой осуществляет руководитель практики от университета. 

В процессе прохождения учебной практики проводится контроль выполнения заданий со 

стороны руководителя практики, что подтверждается подписью в дневнике по прохождению 

практики. Перед прохождением практики обучающиеся обеспечиваются соответствующими ме-

тодическими рекомендациями. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную 

работу обучающихся и трудоемкость (в часах) 

1 Подготовительный 

этап 

Организационное собрание по срокам, условиям 

проведения практики, защиты отчета (4 ч) 

2 Основной этап Выполнение календарного графика, утвержденного ректором уни-

верситета по учебной технологической практике (в сфере производ-

ства, хранения и переработки продукции животноводства)» (88 ч) 

3 Обработка и анализ 

полученной информа-

ции, 

Обработка и систематизация фактического и литературного мате-

риала для отчета и выполнение индивидуального задания (40 ч) 

4 Подготовка отчета по 

практике. 

Оформление отчета, дневника (16 ч) 

 Итого 144 ч 
 

 

 

5. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ (В СФЕРЕ 

ПРОИЗВОДСТВА, ХРАНЕНИЯ И ПЕРЕРАБОТКИ ПРОДУКЦИИ ЖИВОТНОВОДСТВА) 

Всю собранную основную информацию за время учебной технологической практики 

оформляют в виде краткого отчета на 20-25 страницах и дневника. Отчет носит собирательно-

информационный характер.  

Отчёт по результатам прохождения учебной практики пишется в период её прохождения 

индивидуально каждым студентом по окончании практики предоставляется на кафедру для за-

щиты.  

При работе над отчетом необходимо обратить внимание на контрольные вопросы и под-

готовить на них ответы. Отчет может быть дополнен фотографиями и другими материалами в 

форме приложений. Оценка отчета по результатам прохождения практики проводится в про-

цессе защиты отчета. 

Титульный  лист  отчета  оформляется  с  учетом  требований  ГОСТа  7.32-2011 

«Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-

исследовательской работе. Структура и правила оформления», ГОСТа 2.105-95 «Единая 

система конструкторской документации. Общие требования к текстовым документам»   и   

ГОСТа   7.1-2003   «Библиографическая   запись.   Библиографическое описание. Общие требо-

вания и правила оформления». Формат бумаги А 4 210×297 мм; поля: слева -30мм, справа-

10мм, сверху, снизу по 20 мм. Текст отчета пишется машинописным способом, либо вручную 

разборчиво. 

Нумерация страниц арабскими цифрами снизу, посередине листа. 

Иллюстрации, схемы, графики, чертежи выполняются в масштабе и располагаются после 

ссылки на них или в приложении. 

Цифровой материал оформляется в виде таблиц, заглавие которых пишут с прописной 

буквы и размещают после ссылки на нее в тексте. Слово «Таблица» в тексте пишут полностью, 

а если она имеет номер сокращенно. 

Список используемой для написания работы литературы оформляется следующим обра-

зом: фамилия и инициалы автора, заглавие книги (статьи), место издания, название издатель-

ства, год издания, объем в страницах.  

Приложения располагаются в порядке появления ссылок в тексте. Каждое приложение 

начинается с нового листа с указанием в левом верхнем углу слова «Приложение» пронумеро-
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ванные последовательно прописными буквами А, Б, В и т.д. и имеющие содержательный заго-

ловок. 

Дневник практики оформляется на весь период прохождения практики. Ведение дневни-

ка ежедневное; страницы дневника необходимо заверять подписью непосредственного руково-

дителя практики или печатью с места прохождения практики, страницы дневника должны быть 

пронумерованы. Дневник студенты сдают на проверку руководителю практики. 

 
6. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ (В СФЕРЕ ПРОИЗВОДСТВА, 

ХРАНЕНИЯ И ПЕРЕРАБОТКИ ПРОДУКЦИИ РАСТЕНИЕВОДСТВА) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения практики 

Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

(УК-2 / 

УК-2.1) 

способностью 

использовать 

основы право-

вых знаний в 

различных сфе-

рах деятельно-

сти 

формулирует 

совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, обес-

печивающих до-

стижение цели с 

учётом дей-

ствующих пра-

вовых норм 

теоретические 

основы государ-

ства и права; си-

стемы источни-

ков российского 

права; основные 

положения Кон-

ституции РФ; ос-

новные норма-

тивно-правовые 

акты, регулиру-

ющие отношения 

в сфере профес-

сиональной дея-

тельности 

анализировать 

нормативные 

правовые акты; 

использовать 

правовые нормы 

в профессио-

нальной и обще-

ственной дея-

тельности; опе-

рировать юри-

дическими по-

нятиями и кате-

гориями; ориен-

тироваться в си-

стеме законода-

тельства и нор-

мативных пра-

вовых актов, ре-

гламентирую-

щих сферу про-

фессиональной 

деятельности 

владения мето-

дами познания, 

необходимыми 

для решения за-

дач, возникаю-

щих при выпол-

нении профес-

сиональных 

функций; владе-

ния навыками 

применения 

нормативных 

правовых актов 

в своей профес-

сиональной дея-

тельности 

(УК-2/ 

УК-2.2) 

Способен опре-

делять круг за-

дач в рамках по-

ставленной цели 

и выбирать оп-

тимальные спо-

собы их реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и огра-

ничений 

Оценивает по-

требность в ре-

сурсах и плани-

рует их исполь-

зование при ре-

шении задач в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

концепции, стра-

тегии и модели 

управления ре-

сурсами проекта; 

критерии приня-

тия организаци-

онно-

управленческих 

решений по эф-

фективному ис-

пользованию ре-

сурсов в зависи-

мости от факто-

ров внешней и 

внутренней сре-

ды проекта; 

рассчитывать, 

интерпретиро-

вать и модели-

ровать показате-

ли эффективно-

сти управления 

ресурсами и за-

тратами; выби-

рать методы 

распределения 

ресурсов проек-

та; принимать 

эффективные 

стратегические 

организационно-

управленческие 

принятия    не-

формализован-

ных управлен-

ческих    реше-

ний, обеспечи-

вающих эффек-

тивное исполь-

зование ресур-

сов проекта;  

расчета  показа-

телей,  характе-

ризующих  ре-

сурсы  и  затра-

ты  проекта,  

приемами их ви-

зуализации и 
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Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

условия приме-

нения и методы 

расчета показа-

телей эффектив-

ности управления 

ресурсами. 

 

решения на ос-

нове необходи-

мой и достаточ-

ной информации 

о ресурсах и за-

тратах и адек-

ватных ситуа-

ции критериев 

интерпретации; 

приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике спо-

собность при-

нимать    не-

формализован-

ные управленче-

ские    решения, 

обеспечиваю-

щие эффектив-

ное использова-

ние ресурсов 

проекта 

(УК-2/ 

УК-2.3) 

Способен опре-

делять круг за-

дач в рамках по-

ставленной цели 

и выбирать оп-

тимальные спо-

собы их реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и огра-

ничений 

Оценивает веро-

ятные риски и 

ограничения в 

выборе решения 

поставленных 

задач 

основные поло-

жения, термины, 

определения и 

категории управ-

ления рисками, 

его место и роль 

в производствен-

ной и социально-

экономической 

системах; методы 

управления рис-

ками в выборе 

решения постав-

ленных задач 

определять ме-

тоды идентифи-

кации и оценки 

риска, которые 

соответствуют 

данной риско-

вой ситуации; 

уметь использо-

вать современ-

ные способы 

идентификации 

и оценки риска; 

проектировать 

системы управ-

ления рисками, 

которые соот-

ветствуют моде-

ли рисковой си-

туации; исполь-

зовать методы и 

технологии 

управления рис-

ками при реше-

нии поставлен-

ных задач 

выявления, 

оценки и управ-

ления рисками 

проекта; разра-

ботки мер про-

тиводействия 

рискам, угрозам 

и факторам не-

определённости; 

приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике спо-

собность выяв-

лять, оценивать 

и управления 

рисками проек-

та, разрабаты-

вать меры про-

тиводействия 

рискам, угрозам, 

факторам не-

определённости. 

(УК-2/ 

УК-2.4) 

Способен опре-

делять круг за-

дач в рамках по-

ставленной цели 

и выбирать оп-

тимальные спо-

собы их реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

Проектирует 

решение задачи, 

выбирая опти-

мальный способ 

ее решения 

задачи и принци-

пы построения 

системы управ-

ления проектами; 

основные методы 

оптимального 

планирования, а 

также возможно-

сти  и ограниче-

ния их примене-

выявлять откло-

нения от уста-

новленных кри-

териев и показа-

телей функцио-

нирования про-

цессов и адми-

нистративных 

регламентов, 

значимых с точ-

решения ком-

плекса экономи-

ческих задач и 

проведения ва-

риантных расче-

тов при выборе 

оптимальных 

решений в 

управлении про-

ектами; приоб-
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Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

имеющихся ре-

сурсов и огра-

ничений 

ния в конкретных 

условиях 

ки зрения обес-

печения опти-

мального реше-

ния задач при  

управления про-

ектами 

ретать опыт дея-

тельности, при-

меняя на прак-

тике способ-

ность решать 

комплекс эко-

номических за-

дач и проведе-

ния вариантных 

расчетов при 

выборе опти-

мальных реше-

ний в управле-

нии проектами 

(УК-3 / 

УК-3.1) 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реа-

лизовывать 

свою роль в ко-

манде 

Определяет це-

ли и функции 

команды, функ-

ции и роли чле-

нов команды, 

собственную 

роль в команде 

основные соци-

ально-

философские 

концепции про-

блематики; сущ-

ность процесса 

социализации 

личности, фор-

мирования её 

социальных 

установок и по-

ведения; 

особенностей 

формальных и 

неформальных 

межличностных 

отношений в 

группах; приро-

ды лидерства и 

функциональной 

ответственности 

в команде; при-

чины и законо-

мерности воз-

никновения и 

протекания соци-

альных конфлик-

тов в организа-

циях и способы 

их преодоления;  

особенности со-

циального стату-

са, функции и 

социальные роли 

личности; осо-

бенности и фак-

анализировать 

различные типы 

личности и фак-

торы ее форми-

рования (социа-

лизации);  

определять тип 

и этап социаль-

ного конфликта,  

уметь его раз-

решить; 

изучать законо-

мерности пове-

дения и дея-

тельности лю-

дей, обуслов-

ленных 

их включением 

в социальные 

группы, а также 

особенностей 

группового по-

ведения и отно-

шений между 

его субъектами: 

индивидами, 

группами и об-

ществом 

 

анализа различ-

ных типов лич-

ности и факто-

ров ее формиро-

вания (социали-

зации); опреде-

ления типа и 

этапа социаль-

ного конфликта,  

умения его раз-

решения; соци-

ально ответ-

ственного пове-

дения, коррек-

тировки своих 

взглядов и дей-

ствий приемами 

эффективного 

социального 

взаимодействия 

и способами их 

правовой и эти-

ческой оценки 
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Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

торы отклоняю-

щегося (девиант-

ного) поведения 

(УК-3 / 

УК-3.2) 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реа-

лизовывать 

свою роль в ко-

манде 

Устанавливает 

контакт в про-

цессе межлич-

ностного взаи-

модействия 

основные прие-

мы и нормы со-

циального взаи-

модействия,  

применять тех-

нологии меж-

личностной и 

групповой ком-

муникации в де-

ловом взаимо-

действии 

владения про-

стейшими мето-

дами и приема-

ми социального 

взаимодействия 

и работы в ко-

манде 

(УК-3 / 

УК-3.3) 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реа-

лизовывать 

свою роль в ко-

манде 

Выбирает стра-

тегию поведе-

ния в команде в 

зависимости от 

условий 

методы преду-

преждения кон-

фликтных ситуа-

ций в процессе 

профессиональ-

ной деятельности 

проявлять 

стрессоустойчи-

вость 

Владеть навы-

ком предупре-

ждения кон-

фликтных ситу-

аций в процессе 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

(ОПК-1 /  

ОПК-1.3) 

Способен ре-

шать типовые 

задачи профес-

сиональной дея-

тельности на ос-

нове знаний ос-

новных законов 

математических, 

естественнона-

учных и обще-

профессиональ-

ных дисциплин 

с применением 

информацион-

но-

коммуникаци-

онных техноло-

гий 

Использует ос-

новные законы 

общепрофесси-

ональных дис-

циплин для ре-

шения типовых 

задач професси-

ональной дея-

тельности 

основные законы 

общепрофессио-

нальных дисци-

плин для реше-

ния типовых за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности 

использовать 

основные зако-

ны общепрофес-

сиональных 

дисциплин для 

решения типо-

вых задач про-

фессиональной 

деятельности 

 

использования 

основных зако-

нов общепро-

фессиональных 

дисциплин для 

решения типо-

вых задач про-

фессиональной 

деятельности 

 

(ОПК-2 / 

ОПК-2.1) 

Способен ис-

пользовать нор-

мативные пра-

вовые акты и 

оформлять спе-

циальную доку-

ментацию в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Использует су-

ществующие 

нормативные 

правовые доку-

менты, регла-

ментирующие 

различные ас-

пекты профес-

сиональной дея-

тельности в об-

ласти сельского 

хозяйства 

нормативную и 

законодательную 

базу в сфере каче-

ства и   безопасно-

сти сельскохозяй-

ственной продук-

ции 

проводить ана-

лиз качества и 

безопасности 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции в соот-

ветствии с дей-

ствующими 

нормативными 

документами 

 

использования 

специальной  

технической и 

технологиче-

ской терминоло-

гии, применяе-

мой при хране-

нии и перера-

ботке продук-

ции сельского 

хозяйства; 

применения  со-

временных ме-
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Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

тодик оценки 

качества и без-

опасности  сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

(ОПК-2 / 

ОПК-

2.3) 

Способен ис-

пользовать нор-

мативные пра-

вовые акты и 

оформлять спе-

циальную доку-

ментацию в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Ведет учетно-

отчетную доку-

ментацию по 

производству, 

переработке и 

хранению про-

дукции живот-

новодства 

современных ме-

тодик определе-

ния массы и по-

казателей каче-

ства животно-

водческой про-

дукции  

определять мас-

су и качество 

животноводче-

ской продукции 

ведения учетно-

отчетную доку-

ментацию по 

производству, 

хранению и пе-

реработки  про-

дукции живот-

новодства; 

по производ-

ству, хранению 

и переработке 

продукции жи-

вотноводства 

(ОПК-3 / 

ОПК-3.1) 

Способен созда-

вать и поддер-

живать безопас-

ные условия вы-

полнения произ-

водственных 

процессов; 

Создает без-

опасные условия 

труда, выявляет 

и устраняет 

проблемы, 

нарушающие 

безопасность 

выполнения 

производствен-

ных процессов 

теоретических 

основ и понятий 

в области охраны 

труда  и обеспе-

чения безопасно-

сти труда, основ-

ных положений 

законодательства 

по охране труда; 

правил, норм, 

типовых ин-

струкций и дру-

гих нормативных 

документов по 

охране труда. 

 

 

 планировать 

меры по обеспе-

чению безопас-

ной трудовой 

деятельности; 

пользоваться 

правовой и нор-

мативно-

технической до-

кументацией в 

области охраны 

труда; разби-

раться в ситуа-

циях с расследо-

ванием несчаст-

ных случаев и 

профессиональ-

ных заболева-

ний на предпри-

ятиях; выпол-

нять гигиениче-

скую оценку 

условий труда; 

применять ме-

тоды повыше-

ния безопасно-

сти технологи-

ческих процес-

сов; самостоя-

тельно прини-

мать эффектив-

ные решения 

 применения 

действующих 

нормативных 

правовых актов 

для решения за-

дач обеспечения 

безопасности 

работников про-

изводства  и  

методов органи-

зации и управ-

ления охраной 

труда. 



1
8  

Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

 

(ОПК-3 / 

ОПК-3.2) 

Способен со-

здавать и под-

держивать без-

опасные условия 

выполнения 

производствен-

ных процессов; 

 

Обеспечивает 

проведение 

профилактиче-

ские мероприя-

тия по преду-

преждению 

производствен-

ного травматиз-

ма и профессио-

нальных заболе-

ваний 

 

основных вред-

ных и опасных 

факторов, их 

свойств и харак-

теристик; воздей-

ствия вредных и 

опасных факто-

ров на человека и  

природную сре-

ду; виды профи-

лактических ме-

роприятий по 

предупреждению 

несчастных слу-

чаев и професси-

ональных забо-

леваний; методов 

защиты жизни и 

здоровья работ-

ников, включа-

ющих правовые, 

социально-

экономические, 

организационно-

технические, са-

нитарно-

гигиенические, 

лечебно-

профилактиче-

ские, реабилита-

ционные и иные 

мероприятия. 

 

организовать 

меры  по защите 

работников про-

изводства от 

вредных и опас-

ных факторов, 

по сохранению 

здоровья и  

профилактике 

профессиональ-

ных заболева-

ний   и органи-

зации техниче-

ских и иных ме-

роприятий по 

предупрежде-

нию   несчаст-

ных случаев 

среди работни-

ков предприятия 

. 

 

применения ор-

ганизации защи-

ты людей от 

опасных и вред-

ных факторов и 

ведения органи-

зационно-

технических и 

иных мероприя-

тий по преду-

преждению 

производствен-

ного травматиз-

ма и профессио-

нальных заболе-

ваний. 

 

(ОПК-4 / 

ОПК-4.1) 

Способен реали-

зовывать совре-

менные техно-

логии и обосно-

вывать их при-

менение в про-

фессиональной 

деятельности 

Обосновывает и 

реализует 

современные 

технологии в 

области 

производства 

сельскохозяйств

енной 

продукции  

 

 Устройство, 

принцип работы 

тракторов, сель-

скохозяйствен-

ных машин и 

оборудования 

животноводче-

ских ферм; регу-

лировок с.-х. ма-

шин; системы и 

способы обра-

ботки почвы, 

удаления и хра-

нения навоза; 

способы посева и 

посадки с.-х. 

культур; способы 

Выполнять тех-

нологические 

регулировки 

машин и меха-

низмов; пра-

вильно ком-

плектовать агре-

гаты и оборудо-

вание для вы-

полнения раз-

личных видов 

работ по меха-

низации произ-

водственных 

процессов в 

АПК; 

  

Составления 

технологиче-

ских схем вы-

полнения раз-

личных произ-

водственных 

процессов в 

АПК; подготов-

ки агрегатов и  

машин на за-

данный режим 

работы. 



1
9  

Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

и технологии 

уборки и после-

уборочной обра-

ботки с.-х. куль-

тур; способы и 

технологии заго-

товки, приготов-

ления и раздачи 

кормов; способы 

доения коров;  

(ОПК-4 / 

ОПК-4.2) 

Способен реали-

зовывать совре-

менные техно-

логии и обосно-

вывать их при-

менение в про-

фессиональной 

деятельности 

Обосновывает и 

реализует со-

временные тех-

нологии в обла-

сти переработки 

и хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции  

Способы и тех-

нологии заготов-

ки, прессования и 

подготовки кор-

мов к скармлива-

нию; способы и 

технологии пер-

вичной обработ-

ки молока; мето-

дики комплекто-

вания линий по 

подготовке кор-

мов к скармлива-

нию, первичной 

обработке моло-

ка; устройство, 

принципы рабо-

ты машин и обо-

рудования по пе-

реработке и хра-

нению сельскохо-

зяйственной про-

дукции. 

 

Правильно ком-

плектовать обо-

рудование для 

выполнения 

различных тех-

нологических 

процессов по 

переработке 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции; выпол-

нять технологи-

ческие регули-

ровки машин и 

механизмов. 

 

Составления 

технологиче-

ских схем вы-

полнения раз-

личных произ-

водственных 

процессов  по 

переработке 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции; подго-

товки перераба-

тывающего обо-

рудования на за-

данный режим 

работы; 

применения 

знаний, полу-

ченных при изу-

чении общеоб-

разовательных и 

общенаучных 

дисциплин, для 

решения задач 

переработки и 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продукции. 

(ОПК-5 / 

ОПК-5.1) 

Способен к уча-

стию в проведе-

нии экспери-

ментальных ис-

следований в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Использует 

классические и 

современные 

методы иссле-

дования в обла-

сти производ-

ства, переработ-

ки и хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

классические и 

современные ме-

тоды исследова-

ния в области 

производства, 

переработки и 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

 использовать 

классические и 

современные 

методы иссле-

дования в обла-

сти производ-

ства, переработ-

ки и хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

использования 

классических и 

современных 

методов иссле-

дований в обла-

сти производ-

ства, переработ-

ки и хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 



2
0  

Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

(ОПК-5 / 

ОПК-5.2) 

Способен к уча-

стию в проведе-

нии экспери-

ментальных ис-

следований в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Проводит экс-

периментальные 

исследования в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

эксперименталь-

ные исследова-

ния в области 

производства, 

переработки и 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

проводить экс-

периментальные 

исследования в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

проведения экс-

периментальных 

исследований в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

(ОПК-6 / 

ОПК-6.1) 

способен ис-

пользовать ба-

зовые знания 

экономики и 

определять эко-

номическую 

эффективность в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

определяет эко-

номическую 

эффективность в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

 

- цели и задачи 

экономической 

деятельности для 

решения  задач в 

профессиональ-

ной сфере; 

- базовые эконо-

мические понятия 

и категории для 

использования в 

профессиональной 

сфере;  

-  теоретические 

основы и особен-

ности микро- и 

макроэкономиче-

ского анализа для 

решения задач в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти; 

- закономерности 

экономических 

отношений, моде-

ли экономическо-

го поведения для 

рассмотрения воз-

можных вариантов 

решения постав-

ленной задачи в 

профессиональной 

деятельности; 

- способы реше-

ния базовых эко-

номических про-

блем в рамках 

экономических 

систем различ-

ных типов; 

- понятие и виды 

экономической 

- определять це-

ли, задачи эко-

номической дея-

тельности и 

связь между ни-

ми; 

-применять по-

лученные в про-

цессе обучения 

базовые знания 

экономики для 

принятия реше-

ний в професси-

ональной дея-

тельности; 

-использовать со-

временные мето-

дологические 

подходы   эконо-

мики в различных 

аспектах  профес-

сиональной дея-

тельности; 

- применять  за-

коны и основные 

положения эко-

номической 

науки в целях ар-

гументации и 

обоснования   

при решении за-

дач в  професси-

ональной дея-

тельности; 

- рассчитывать 

социально –

экономические 

показатели, ха-

рактеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

- формулировать 

цели и задачи 

экономической 

деятельности и 

способы их до-

стижения; 

- определять ак-

туальность эко-

номических 

концепций и со-

относить их с 

реальными 

условиями эко-

номического 

развития;  

- применять в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти экономиче-

ский понятий-

ный и категори-

альный аппарат 

и аргументиро-

вать свои выво-

ды; 

- решения при-

кладных задач и 

разработки пред-

ложений по ре-

шению социаль-

но- экономиче-

ских проблем в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти; 

- анализировать 

показатели, ха-

рактеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов на 



2
1  

Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

эффективности 

как базовой кате-

гории экономи-

ческой науки; 

 

субъектов на 

макроуровне и 

микроуровне; 

- оценивать спо-

собы решения 

базовых эконо-

мических про-

блем в рамках 

экономических 

систем различ-

ных типов; 

 

макроуровне и 

микроуровне; 

-  оценивать до-

стоинства и недо-

статки возмож-

ных вариантов 

решения постав-

ленной задачи в 

профессиональ-

ной деятельности 

с учетом влияния  

социально – хо-

зяйственных и 

экономических 

факторов; 

– самостоятель-

но интерпрети-

ровать получен-

ные данные при 

расчете показа-

телей экономи-

ческой эффек-

тивности. 

(ОПК-6 / 

ОПК-6.2) 

способен ис-

пользовать ба-

зовые знания 

экономики и 

определять эко-

номическую 

эффективность в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

определяет эко-

номическую 

эффективность в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

 

– современные 

методы и приемы  

расчета показа-

телей экономиче-

ской эффектив-

ности. 

– основные 

направления ис-

пользования по-

казателей эконо-

мической эффек-

тивности, харак-

теризующих дея-

тельность хозяй-

ствующих субъ-

ектов в области 

производства, 

переработки и 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продукции; 

– основы постро-

ения и расчета 

показателей эко-

номической эф-

фективности в 

области произ-

– применять со-

временные ме-

тоды и приемы 

при расчете по-

казателей эко-

номической эф-

фективности в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции; 

– рассчитывать 

на основе типо-

вых методик по-

казатели эконо-

мической эф-

фективности в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

 

– анализировать 

показатели эко-

номической эф-

фективности 

предприятия в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции; 

- применять 

стандартные ал-

горитмы расчета 

показателей 

экономической 

эффективности 

в области про-

изводства, пере-

работки и хра-

нения сельско-

хозяйственной 

продукции; 

– обосновывать, 

интерпретиро-

вать, оценивать 

и представлять 



2
2  

Код 

компе-

тенции / 

Индика-

тор до-

стиже-

ния 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

В результате изучения учебной дисциплины обуча-

ющиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) 

опыт деятель-

ности 

водства, перера-

ботки и хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции; 

 

полученные ре-

зультаты при 

расчете показа-

телей экономи-

ческой эффек-

тивности в об-

ласти производ-

ства, переработ-

ки и хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

 

 
6.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их форми-

рования, описание шкал оценивания 
Компетенции на различных этапах их формирования оцениваются по шкале: 

- «зачтено» 

- «не зачтено». 

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

I этап 

Знать теоретические основы государства и права; 

систему источников российского права; основ-

ные положения Конституции РФ; основные нор-

мативно-правовые акты, регулирующие отноше-

ния в сфере профессиональной деятельности 

(УК-2 / УК-2.1) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 
тео-

ре-

ти-

че-

ских 

ос-

нов 

гос-

у-

дар-

ства 

и 

пра-

ва; 

си-

сте-

мы 

ис-

точ-

ни-

ков 

рос-

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

тео

ре-

ти-

че-

ски

х 

ос-

нов 

гос

уда

рст

ва и 

пра

ва; 

си-

сте

мы 

ис-

точ

ни-

ков 

рос

сий

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
тео-

ре-

ти-

че-

ски

х 

ос-

нов 

гос-

уда

Сформированные и систематические знания тео-

ретических основ государства и права; системы 

источников российского права; основных по-

ложений Конституции РФ; основных нор-

мативно-правовых актов, регулирующих отно-

шения в сфере профессиональной деятельности 



2
3  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

сий-

ско-

го 

пра-

ва; 

ос-

нов

ных 

по-

ло-

же-

ний 

Кон

сти-

ту-

ции 

РФ; 

ос-

нов

ных 

нор

ма-

тив-

но-

пра-

во-

вых 

ак-

тов, 

ре-

гу-

ли-

ру-

ющ

их 

от-

но-

ше-

ния 

в 

сфе

ре 

про

фес-

сио-

наль

ной 

дея-

тель

но-

сти / 

От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

ско

го 

пра

ва; 

ос-

нов

ны

х 

по-

ло-

же-

ний 

Кон

сти

ту-

ции 

РФ; 

ос-

нов

ны

х 

нор

ма-

тив

но-

пра

во-

вых 

ак-

тов, 

ре-

гу-

ли-

ру

ющ

их 

от-

но

ше

ния 

в 

сфе

ре 

про

фес

си-

о-

нал

ьно

й 

де-

яте

ль-

но-

сти  

рств

а и 

пра

ва; 

си-

сте

мы 

ис-

точ

ни-

ков 

рос-

сий

ско-

го 

пра

ва; 

ос-

нов

ных 

по-

ло-

же-

ний 

Кон

сти-

ту-

ции 

РФ; 

ос-

нов-

ных 

нор

ма-

тив

но-

пра

во-

вых 

ак-

тов, 

ре-

гу-

ли-

ру-

ющ

их 

от-

но-

ше-

ния 

в 

сфе-

ре 

про

фес

сио-

наль

ной 



2
4  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

дея-

тель

но-

сти  

II этап 

Уметь анализировать нормативные правовые ак-

ты; использовать правовые нормы в профес-

сиональной и общественной деятельности; опе-

рировать юридическими понятиями и ка-

тегориями; ориентироваться в системе законо-

дательства и нормативных правовых актов, ре-

гламентирующих сферу профессиональной дея-

тельности (УК-2 / УК-2.1) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние 
ана-

ли-

зи-

ро-

вать 

нор

ма-

тив

ные 

пра

во-

вые 

ак-

ты; 

ис-

пол

ьзо-

вать 

пра-

во-

вые 

нор

мы 

в 

про

фес

си-

она

льн

ой и 

об-

ще-

стве

нно

й 

дея-

тель

но-

сти; 

опе

ри-

ро-

вать 

юри

ди-

че-

ски

ми 

по-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

ана

ли-

зи-

ро-

вать 

нор

ма-

тив-

ные 

пра

во-

вые 

ак-

ты; 

ис-

пол

ьзо-

вать 

пра

во-

вые 

нор

мы 

в 

про

фес-

си-

она

льн

ой и 

об-

ще-

стве

нно

й 

дея-

тель

но-

сти; 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 
ана

ли-

зи-

ро-

вать 

нор

ма-

тив

ные 

пра

во-

вые 

ак-

ты; 

ис-

пол

ьзо-

вать 

пра

во-

вые 

нор

мы 

в 

про

фес

сио-

нал

ьно

й и 

об-

ще-

стве

нно

й 

дея-

Успешное и систематическое умение анали-

зировать нормативные правовые акты; исполь-

зовать правовые нормы в профессиональной и 

общественной деятельности; оперировать юри-

дическими понятиями и категориями; ориенти-

роваться в системе законодательства и норма-

тивных правовых актов, регламентирующих 

сферу профессиональной деятельности  



2
5  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ня-

ти-

ями 

и 

ка-

те-

го-

ри-

ями; 

ори

ен-

ти-

ро-

вать

ся в 

си-

сте

ме 

за-

ко-

но-

да-

тель

ства 

и 

нор

ма-

тив

ных 

пра

во-

вых 

ак-

тов, 

ре-

гла

мен

ти-

ру-

ю-

щих 

сфе

ру 

про-

фес

си-

она

льн

ой 

дея-

тель

но-

сти / 

От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

опе

ри-

ро-

вать 

юри

ди-

че-

ски

ми 

по-

ня-

ти-

ями 

и 

ка-

те-

го-

ри-

ями; 

ори-

ен-

ти-

ро-

вать

ся в 

си-

сте

ме 

за-

ко-

но-

да-

тель

ства 

и 

нор

ма-

тив

ных 

пра

во-

вых 

ак-

тов, 

ре-

гла

мен

ти-

ру-

ю-

щих 

сфе

ру 

про-

фес

си-

она

льн

ой 

тель

но-

сти; 

опе-

ри-

ро-

вать 

юри

ди-

че-

ски

ми 

по-

ня-

ти-

ями 

и 

ка-

те-

го-

рия-

ми; 

ори

ен-

ти-

ро-

вать

ся в 

си-

сте

ме 

за-

ко-

но-

да-

тель

ства 

и 

нор

ма-

тив

ных 

пра

во-

вых 

ак-

тов, 

ре-

гла

мен

ти-

ру-

ю-

щих 

сфе

ру 

про-

фес

си-



2
6  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

дея-

тель

но-

сти  

она

льн

ой 

дея-

тель

но-

сти 

III этап 

Владеть навыками познания, необходимыми для 

решения задач, возникающих при выполнении 

профессиональных функций; владения навыками 

применения нормативных правовых актов в сво-

ей профессиональной деятельности 

(УК-2 / УК-2.1) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков 
по-

зна-

ния, 

не-

об-

хо-

ди-

мых 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач, 

воз-

ни-

ка-

ющ

их 

при 

вы-

пол

не-

нии 

про-

фес-

сио-

наль

ных 

фун

кци

й; 

вла-

де-

ния 

нав

ыко

в 

при

ме-

не-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

по-

зна-

ния, 

не-

об-

хо-

ди-

мых 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач, 

воз-

ни-

ка-

ю-

щих 

при 

вы-

пол-

не-

нии 

про

фес-

си-

онал

ьны

х 

фун

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 
по-

зна-

ния, 

не-

об-

хо-

ди-

мых 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач, 

воз-

ни-

ка-

ю-

щих 

при 

вы-

пол-

Успешное и систематическое применение навы-

ков познания, необходимых для решения задач, 

возникающих при выполнении профессиональ-

ных функций; владения навыками применения 

нормативных правовых актов в своей профессио-

нальной деятельности 



2
7  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ния 

нор

ма-

тив-

ных 

пра-

во-

вых 

ак-

тов 

в 

сво-

ей 

про

фес-

сио-

наль

ной 

дея-

тель

но-

сти / 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

к-

ций; 

вла-

де-

ния 

нав

ыко

в 

при

ме-

не-

ния 

нор

ма-

тив-

ных 

пра-

во-

вых 

ак-

тов 

в 

сво-

ей 

про

фес-

си-

онал

ь-

ной 

дея-

тель

но-

сти 

не-

нии 

про

фес

си-

она

льн

ых 

фун

к-

ций; 

вла-

де-

ния 

нав

ыко

в 

при

ме-

не-

ния 

нор

ма-

тив-

ных 

пра

во-

вых 

ак-

тов 

в 

сво-

ей 

про

фес

си-

она

ль-

ной 

дея-

тель

но-

сти 

I этап 

Знать концепции, стратегии и модели управле-

ния ресурсами проекта; критерии принятия ор-

ганизационно-управленческих решений по эф-

фективному использованию ресурсов в зависи-

мости от факторов внешней и внутренней среды 

проекта; условия применения и методы расчета 

показателей эффективности управления ресур-

сами 

 (УК-2 / УК-2.2) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ны

е 

зна

ни

я 
ко

нц

еп

ци

й, 

стр

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

ко

нц

еп

ци

й, 

стр

ате

ги

й и 

мо

де

Сф

ор

ми

ро

ва

н-

ны

е, 

но 

со-

де

рж

а-

щи

е 

от

Сформированные и систематические знания 
концепций, стратегий и моделей управления ре-

сурсами проекта; критериев принятия организа-

ционно-управленческих решений по эффектив-

ному использованию ресурсов в зависимости от 

факторов внешней и внутренней среды проекта; 

условий применения и методов расчета показа-

телей эффективности управления ресурсами. 
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8  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ате

ги

й и 

мо

де-

ле

й 

уп

рав

ле

ни

я 

ре-

сур

са

ми 

пр

оек

та; 

кр

ите

ри

ев 

пр

ин

яти

я 

ор-

га-

ни

за-

ци

он

но-

уп

рав

ле

нч

еск

их 

ре

ше

ни

й 

по 

эф

фе

кт

ив

но

му 

ис

по

льз

ова

ни

ю 

ре-

сур

ле

й 

уп

рав

ле

ни

я 

ре-

су

рса

ми 

пр

ое

кта

; 

кр

ите

ри

ев 

пр

ин

ят

ия 

ор-

га-

ни

за-

ци

он

но-

уп

рав

ле

нч

еск

их 

ре

ше

ни

й 

по 

эф

фе

кт

ив

но

му 

ис

по

льз

ова

ни

ю 

ре-

су

рс

ов 

в 

за-

де

ль

ны

е 

пр

обе

лы 

зн

ан

ия 
ко

нц

еп

ци

й, 

ст

ра

те-

ги

й и 

мо

де

ле

й 

уп

ра

вл

ен

ия 

ре

су

рс

ам

и 

пр

ое

кта

; 

кр

ит

ер

ие

в 

пр

ин

ят

ия 

ор

га

ни

за-

ци

он

но-

уп

ра

вл

ен

че
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

сов 

в 

за-

ви-

си

мо

сти 

от 

фа

кто

ро

в 

вне

шн

ей 

и 

вн

утр

ен

не

й 

сре

ды 

пр

оек

та; 

усл

ов

ий 

пр

им

ене

ни

я и 

ме

то-

до

в 

рас

че-

та 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

уп

рав

ле

ни

я 

ре-

ви

си

мо

сти 

от 

фа

кт

ор

ов 

вн

еш

не

й и 

вн

ут

ре

нн

ей 

сре

ды 

пр

ое

кта

; 

ус

ло

ви

й 

пр

им

ен

ен

ия 

и 

ме

то

до

в 

рас

че-

та 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

уп

рав

ле

ни

я 

ре-

ск

их 

ре

ше

ни

й 

по 

эф

фе

кт

ив

но

му 

ис

по

льз

ов

ан

ию 

ре

су

рс

ов 

в 

за-

ви

си

мо

ст

и 

от 

фа

кт

ор

ов 

вн

еш

не

й и 

вн

ут

ре

нн

ей 

ср

ед

ы 

пр

ое

кта

; 

ус

ло

ви

й 

пр

им

ен

ен



3
0  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

сур

са

ми. 

 

/ От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

су

рса

ми. 

 

ия 

и 

ме

то

до

в 

ра

сч

ета 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эф

фе

кт

ив

но

ст

и 

уп

ра

вл

ен

ия 

ре

су

рс

ам

и. 

II этап 

Уметь рассчитывать, интерпретировать и моде-

лировать показатели эффективности управления 

ресурсами и затратами; выбирать методы распре-

деления ресурсов проекта; принимать эффектив-

ные стратегические организационно-

управленческие решения на основе необходимой 

и достаточной информации о ресурсах и затратах 

и адекватных ситуации критериев (УК-2 / УК-

2.2) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние 
рас-

счи-

ты-

вать

, ин-

тер-

пре-

ти-

ро-

вать 

и 

мо-

де-

ли-

ро-

вать 

по-

ка-

за-

тели 

эф-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

рас-

счи-

ты-

вать

, 

ин-

тер-

пре-

ти-

ро-

вать 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 
рас-

счи-

ты-

вать

, 

ин-

тер-

пре-

Успешное и систематическое умение рассчиты-

вать, интерпретировать и моделировать показате-

ли эффективности управления ресурсами и затра-

тами; выбирать методы распределения ресурсов 

проекта; принимать эффективные стратегические 

организационно-управленческие решения на ос-

нове необходимой и достаточной информации о 

ресурсах и затратах и адекватных ситуации кри-

териев 



3
1  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

фек-

тив-

но-

сти 

упра

вле-

ния 

ре-

сур-

са-

ми и 

за-

тра-

та-

ми; 

вы-

би-

рать 

ме-

то-

ды 

рас-

пре-

де-

ле-

ния 

ре-

сур-

сов 

про-

ек-

та; 

при

ни-

мать 

эф-

фек-

тив-

ные 

стра

те-

ги-

че-

ские 

ор-

га-

ни-

за-

ци-

он-

но-

упра

влен

че-

ские 

ре-

ше-

ния 

на 

и 

мо-

де-

ли-

ро-

вать 

по-

ка-

за-

тели 

эф-

фек

тив-

но-

сти 

упра

вле-

ния 

ре-

сур-

са-

ми и 

за-

тра-

та-

ми; 

вы-

би-

рать 

ме-

то-

ды 

рас-

пре-

де-

ле-

ния 

ре-

сур-

сов 

про-

ек-

та; 

при

ни-

мать 

эф-

фек

тив-

ные 

стра

те-

ги-

че-

ские 

ор-

га-

ни-

за-

ти-

ро-

вать 

и 

мо-

де-

ли-

ро-

вать 

по-

ка-

за-

тели 

эф-

фек

тив

но-

сти 

упр

ав-

ле-

ния 

ре-

сур-

са-

ми 

и 

за-

тра-

та-

ми; 

вы-

би-

рать 

ме-

то-

ды 

рас-

пре

де-

ле-

ния 

ре-

сур-

сов 

про

ек-

та; 

при

ни-

мат

ь 

эф-

фек

тив

ные 

стра

те-

ги-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ос-

нове 

не-

об-

хо-

ди-

мой 

и 

до-

ста-

точ-

ной 

ин-

фор

ма-

ции 

о 

ре-

сур-

сах 

и 

за-

тра-

тах 

и 

адек

ват-

ных 

си-

туа-

ции 

кри-

те-

риев 

/ От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

ци-

он-

но-

упра

влен

че-

ские 

ре-

ше-

ния 

на 

ос-

нове 

не-

об-

хо-

ди-

мой 

и 

до-

ста-

точ-

ной 

ин-

фор

ма-

ции 

о 

ре-

сур-

сах 

и 

за-

тра-

тах 

и 

адек

ват-

ных 

си-

туа-

ции 

кри-

те-

риев 

че-

ские 

ор-

га-

ни-

за-

ци-

он-

но-

упр

ав-

лен

че-

ские 

ре-

ше-

ния 

на 

ос-

но-

ве 

не-

об-

хо-

ди-

мой 

и 

до-

ста-

точ

ной 

ин-

фор

ма-

ции 

о 

ре-

сур-

сах 

и 

за-

тра-

тах 

и 

адек

ват-

ных 

си-

туа-

ции 

кри

те-

ри-

ев 

III этап 

Владеть навыками принятия    неформализо-

ванных управленческих    решений, обеспечи-

вающих эффективное использование ресурсов 

проекта;  расчета  показателей,  характеризую-

Фр

аг

ме

нт

ар

В 

це

ло

м 

ус

В 

це

ло

м 

ус

Успешное и систематическое применение 

навыков принятия    неформализованных 

управленческих    решений, обеспечивающих 

эффективное использование ресурсов проекта;  

расчета  показателей,  характеризующих  ресур-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

щих  ресурсы  и  затраты  проекта,  

приемами их визуализации и интерпретации; 

приобретать опыт деятельности, применяя на 

практике способность принимать    неформали-

зованные управленческие    решения, обеспечи-

вающие эффективное использование ресурсов 

проекта (УК-2 / УК-2.2) 

ное 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 
пр

ин

яти

я    

не

фо

рм

ал

изо

ван

ны

х 

уп

рав

ле

нч

еск

их    

ре

ше

ни

й, 

обе

спе

чи

ва

ю

щи

х 

эф

фе

кт

ив

но

е 

ис

по

льз

ова

ни

е 

ре-

сур

сов 

пр

оек

та;  

рас

че-

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

пр

ин

ят

ия    

не

фо

рм

ал

из

ова

нн

ых 

уп

рав

ле

нч

еск

их    

ре

ше

ни

й, 

об

ес

пе

чи

ва

ю

щи

х 

эф

фе

кт

ив

но

е 

ис

пе

ш-

но

е, 

но 

со

пр

ов

ож

да

ю-

ще

еся 

от-

де

ль

ны

ми 

ош

иб-

ка

ми 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 
пр

ин

ят

ия    

не

фо

рм

ал

из

ов

ан

ны

х 

уп

ра

вл

ен

че

ск

их    

ре

ше

ни

й, 

об

ес

пе

чи

сы  и  затраты  проекта,  

приемами их визуализации и интерпретации; 

приобретать опыт деятельности, применяя на 

практике способность принимать    неформализо-

ванные управленческие    решения, обеспечива-

ющие эффективное использование ресурсов про-

екта 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

та  

по

ка-

за-

те-

ле

й,  

ха-

рак

те-

ри-

зу

ю

щи

х  

ре-

сур

сы  

и  

за-

тра

ты  

пр

оек

та,  

при-

ема

ми 

их 

ви-

зуа-

ли-

за-

ции 

и 

ин-

тер-

пре-

та-

ции; 

при

об-

ре-

тать 

опы

т 

дея-

тель

но-

сти, 

при

ме-

няя 

на 

прак

тике 

спо-

соб-

ност

по

льз

ова

ни

е 

ре-

су

рс

ов 

пр

ое

кта

;  

рас

че-

та  

по

ка-

за-

те-

ле

й,  

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

х  

ре-

су

рс

ы  

и  

за-

тра

ты  

пр

ое

кта

,  

при

ема

ми 

их 

ви-

зуа-

ли-

за-

ции 

и 

ин-

тер-

пре-

та-

ции; 

при

об-

ва

ю

щи

х 

эф

фе

кт

ив

но

е 

ис

по

льз

ов

ан

ие 

ре

су

рс

ов 

пр

ое

кта

;  

ра

сч

ета  

по

ка-

за-

те-

ле

й,  

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

х  

ре

су

рс

ы  

и  

за-

тр

ат

ы  

пр

ое

кта

,  

при

ема

ми 

их 

ви-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ь 

при

ни-

мать    

не-

фор

ма-

ли-

зо-

ван-

ные 

упра

влен

че-

ские    

ре-

ше-

ния, 

обес

пе-

чи-

ва-

ющ

ие 

эф-

фек-

тив-

ное 

ис-

поль

зо-

ва-

ние 

ре-

сур-

сов 

про-

екта 

/ 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

ре-

тать 

опы

т 

дея-

тель

но-

сти, 

при

ме-

няя 

на 

прак

тике 

спо-

соб-

ност

ь 

при

ни-

мать    

не-

фор

ма-

ли-

зо-

ван-

ные 

упра

влен

че-

ские    

ре-

ше-

ния, 

обес

пе-

чи-

ва-

ющ

ие 

эф-

фек

тив-

ное 

ис-

пол

ьзо-

ва-

ние 

ре-

сур-

сов 

про-

екта 

зуа-

ли-

за-

ции 

и 

ин-

тер-

пре-

та-

ции; 

при

об-

ре-

тать 

опы

т 

дея-

тель

но-

сти, 

при

ме-

няя 

на 

пра

кти-

ке 

спо-

соб

ност

ь 

при

ни-

мат

ь    

не-

фор

ма-

ли-

зо-

ван

ные 

упр

ав-

лен

че-

ские    

ре-

ше-

ния, 

обес

пе-

чи-

ва-

ющ

ие 

эф-

фек

тив
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ное 

ис-

пол

ьзо-

ва-

ние 

ре-

сур-

сов 

про

екта 

I этап 

Знать основные положения, термины, опреде-

ления и категории управления рисками, его ме-

сто и роль в производственной и социальноэко-

номической системах; методы управления рис-

ками в выборе решения поставленных задач 

(УК-2 / УК-2.3) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ны

е 

зна

ни

я 
ос

но

вн

ых 

по

ло

же

ни

й, 

тер

ми

но

в, 

оп

ре-

де-

ле

ни

й и 

ка-

те-

го-

ри

й 

уп

рав

ле

ни

я 

ри

ска

ми, 

его 

ме

ста 

и 

ро

ли 

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

ос-

нов

ны

х 

по-

ло-

же-

ний

, 

тер

ми-

нов

, 

опр

еде

ле-

ний 

и 

ка-

те-

го-

рий 

упр

ав-

ле-

ния 

рис

ка-

ми, 

его 

ме-

ста 

и 

ро-

ли 

в 

про

из-

вод

ств

ен-

ной 

и 

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
ос-

нов

ных 

по-

ло-

же-

ний, 

тер

ми-

нов, 

опр

еде-

ле-

ний 

и 

ка-

те-

го-

рий 

упр

ав-

ле-

ния 

рис

ка-

ми, 

его 

ме-

ста 

и 

Сформированные и систематические знания ос-

новных положений, терминов, определений и ка-

тегорий управления рисками, его места и роли в 

производственной и социальноэкономической 

системах; методов управления рисками в выборе 

решения поставленных задач 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

в 

пр

оиз

во

дст

вен

но

й и 

со

ци

аль

но

эко

но

ми

чес

ко

й 

си-

сте

ма

х; 

ме

то-

до

в 

уп

рав

ле

ни

я 

ри

ска

ми 

в 

вы

бо

ре 

ре

ше

ни

я 

по

ста

вле

нн

ых 

за-

да

ч 

/ От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

со-

ци-

аль

но-

эко

но-

ми-

чес

кой 

си-

сте

мах

; 

ме-

то-

дов 

упр

ав-

ле-

ния 

рис

ка-

ми 

в 

вы-

бо-

ре 

ре

ше

ния 

по-

ста

вле

нн

ых 

за-

дач 

ро-

ли в 

про

из-

вод-

стве

нно

й и 

со-

ци-

аль-

но-

эко

но-

ми-

ческ

ой 

си-

сте

мах; 

ме-

то-

дов 

упр

ав-

ле-

ния 

рис

ка-

ми в 

вы-

бо-

ре 

ре-

ше-

ния 

по-

став

лен

ных 

за-

дач 

II этап 

Уметь определять методы идентификации и 

оценки риска, которые соответствуют данной 

Фра

гме

нтар

В 

це-

лом 

В 

це-

лом 

Успешное и систематическое умение определять 

методы идентификации и оценки риска, которые 

соответствуют данной рисковой ситуации; уметь 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

рисковой ситуации; уметь использовать совре-

менные способы идентификации и оценки риска; 

проектировать системы управления рисками, ко-

торые соответствуют модели рисковой ситуации; 

использовать методы и технологии управления 

рисками при решении поставленных задач (УК-2 

/ УК-2.3) 

ное 

уме

ние 
опре

де-

лять 

ме-

то-

ды 

иден

ти-

фи-

ка-

ции 

и 

оцен

ки 

рис-

ка, 

ко-

то-

рые 

со-

от-

вет-

ству

ют 

дан-

ной 

рис-

ко-

вой 

си-

туа-

ции; 

умет

ь 

ис-

поль

зо-

вать 

со-

вре

мен

ные 

спо-

со-

бы 

иден

ти-

фи-

ка-

ции 

и 

оцен

ки 

рис-

ка; 

про-

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

опре

де-

лять 

ме-

то-

ды 

иде

нти

фи-

ка-

ции 

и 

оце

нки 

рис-

ка, 

ко-

то-

рые 

со-

от-

вет-

ству

ют 

дан

ной 

рис-

ко-

вой 

си-

туа-

ции; 

уме

ть 

ис-

пол

ьзо-

вать 

со-

вре

мен

ные 

спо-

со-

бы 

иде

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 
опр

еде-

лять 

ме-

то-

ды 

иде

нти

фи-

ка-

ции 

и 

оце

нки 

рис

ка, 

ко-

то-

рые 

со-

от-

вет-

ству

ют 

дан

ной 

рис

ко-

вой 

си-

туа-

ции; 

уме

ть 

ис-

пол

ьзо-

вать 

со-

вре

мен

ные 

спо-

использовать современные способы идентифика-

ции и оценки риска; проектировать системы 

управления рисками, которые соответствуют мо-

дели рисковой ситуации; использовать методы и 

технологии управления рисками при решении 

поставленных задач 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ек-

ти-

ро-

вать 

си-

сте-

мы 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми, 

ко-

то-

рые 

со-

от-

вет-

ству

ют 

мо-

дели 

рис-

ко-

вой 

си-

туа-

ции; 

ис-

поль

зо-

вать 

ме-

то-

ды и 

тех-

но-

ло-

гии 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми 

при 

ре-

ше-

нии 

по-

став

лен-

ных 

за-

дач / 

От-

сут-

стви

нти

фи-

ка-

ции 

и 

оце

нки 

рис-

ка; 

про-

ек-

ти-

ро-

вать 

си-

сте-

мы 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми, 

ко-

то-

рые 

со-

от-

вет-

ству

ют 

мо-

дели 

рис-

ко-

вой 

си-

туа-

ции; 

ис-

пол

ьзо-

вать 

ме-

то-

ды и 

тех-

но-

ло-

гии 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми 

при 

ре-

ше-

со-

бы 

иде

нти

фи-

ка-

ции 

и 

оце

нки 

рис

ка; 

про

ек-

ти-

ро-

вать 

си-

сте

мы 

упр

ав-

ле-

ния 

рис

ка-

ми, 

ко-

то-

рые 

со-

от-

вет-

ству

ют 

мо-

де-

ли 

рис

ко-

вой 

си-

туа-

ции; 

ис-

пол

ьзо-

вать 

ме-

то-

ды 

и 

тех-

но-

ло-

гии 

упр

ав-

ле-



4
0  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

е 

уме

ний 

нии 

по-

став

лен

ных 

за-

дач 

ния 

рис

ка-

ми 

при 

ре-

ше-

нии 

по-

став

лен

ных 

за-

дач 

III этап 

Владеть навыками выявления, оценки и управ-

ления рисками проекта; разработки мер проти-

водействия рискам, угрозам и факторам неопре-

делённости; приобретать опыт деятельности, 

применяя на практике способность выявлять, 

оценивать и управления рисками проекта, разра-

батывать меры противодействия рискам, угро-

зам, факторам неопределённости (УК-2 / УК-

2.3) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков 
вы-

яв-

ле-

ния, 

оцен

ки и 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми 

про-

ек-

та; 

раз-

ра-

бот-

ки 

мер 

про-

ти-

во-

дей-

стви

я 

рис-

кам, 

угро

зам 

и 

фак-

то-

рам 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

вы-

яв-

ле-

ния, 

оце

нки 

и 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми 

про-

ек-

та; 

раз-

ра-

бот-

ки 

мер 

про-

ти-

во-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 
вы-

яв-

ле-

ния, 

оце

нки 

и 

упр

ав-

ле-

ния 

рис

ка-

ми 

про

Успешное и систематическое применение навы-

ков выявления, оценки и управления рисками 

проекта; разработки мер противодействия рис-

кам, угрозам и факторам неопределённости; при-

обретать опыт деятельности, применяя на прак-

тике способность выявлять, оценивать и управ-

ления рисками проекта, разрабатывать меры про-

тиводействия рискам, угрозам, факторам неопре-

делённости 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

не-

опре

де-

лён-

но-

сти; 

при

об-

ре-

тать 

опы

т 

дея-

тель

но-

сти, 

при

ме-

няя 

на 

прак

тике 

спо-

соб-

ност

ь 

вы-

яв-

лять

, 

оце-

ни-

вать 

и 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми 

про-

ек-

та, 

раз-

ра-

ба-

ты-

вать 

ме-

ры 

про-

ти-

во-

дей-

стви

я 

рис-

кам, 

угро

дей-

стви

я 

рис-

кам, 

угро

зам 

и 

фак

то-

рам 

не-

опре

де-

лён

но-

сти; 

при

об-

ре-

тать 

опы

т 

дея-

тель

но-

сти, 

при

ме-

няя 

на 

прак

тике 

спо-

соб-

ност

ь 

вы-

яв-

лять

, 

оце

ни-

вать 

и 

упра

вле-

ния 

рис-

ка-

ми 

про-

ек-

та, 

раз-

ра-

ба-

ты-

вать 

ек-

та; 

раз-

ра-

бот-

ки 

мер 

про

ти-

во-

дей-

стви

я 

рис

кам, 

угро

зам 

и 

фак

то-

рам 

не-

опр

еде-

лён

но-

сти; 

при

об-

ре-

тать 

опы

т 

дея-

тель

но-

сти, 

при

ме-

няя 

на 

пра

кти-

ке 

спо-

соб

ност

ь 

вы-

яв-

лять

, 

оце

ни-

вать 

и 

упр

ав-

ле-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

зам, 

фак-

то-

рам 

не-

опре

де-

лён-

но-

сти/ 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

ме-

ры 

про-

ти-

во-

дей-

стви

я 

рис-

кам, 

угро

зам, 

фак

то-

рам 

не-

опре

де-

лён

но-

сти 

ния 

рис

ка-

ми 

про

ек-

та, 

раз-

ра-

ба-

ты-

вать 

ме-

ры 

про

ти-

во-

дей-

стви

я 

рис

кам, 

угро

зам, 

фак

то-

рам 

не-

опр

еде-

лён

но-

сти 

I этап 

Знать задачи и принципы построения системы 

управления проектами; основные методы опти-

мального планирования, а также возможности  и 

ограничения их применения в конкретных усло-

виях (УК-2 / УК-2.4) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 
за-

дачи 

и 

при

нци

пы 

по-

стро

ения 

си-

сте-

мы 

упра

вле-

ния 

про-

ек-

та-

ми; 

ос-

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

за-

да-

чи 

и 

при

нци

пы 

по-

стр

ое-

ния 

си-

сте

мы 

упр

ав-

ле-

ния 

про

ек-

та-

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
за-

да-

чи и 

при

нци

пы 

по-

стро

Сформированные и систематические знания за-

дачи и принципы построения системы управле-

ния проектами; основные методы оптимального 

планирования, а также возможности  и ограниче-

ния их применения в конкретных условиях 



4
3  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

нов

ные 

ме-

то-

ды 

оп-

ти-

мал

ьно-

го 

пла-

ни-

ро-

ва-

ния, 

а 

так

же 

воз-

мож

но-

сти  

и 

огра

ни-

че-

ния 

их 

при

ме-

не-

ния 

в 

кон-

крет

ных 

усло

виях 

/ От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

ми; 

ос-

нов

ные 

ме-

то-

ды 

оп-

ти-

мал

ьно

го 

пла

ни-

ро-

ва-

ния

, а 

так

же 

воз

мо

жн

ост

и  и 

огр

ани

че-

ния 

их 

при

ме-

не-

ния 

в 

кон

кре

тны

х 

усл

ови

ях 

ени

я 

си-

сте

мы 

упр

ав-

ле-

ния 

про

ек-

та-

ми; 

ос-

нов

ные 

ме-

то-

ды 

оп-

ти-

мал

ьно-

го 

пла

ни-

ро-

ва-

ния, 

а 

так

же 

воз

мож

но-

сти  

и 

огра

ни-

че-

ния 

их 

при

ме-

не-

ния 

в 

кон

крет

ных 

усло

ви-

ях 

II этап 

Уметь выявлять отклонения от установленных 

критериев и показателей функционирования про-

цессов и административных регламентов, значи-

мых с точки зрения обеспечения оптимального 

решения задач при  управления проектами (УК-2 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

Успешное и систематическое умение выявлять 

отклонения от установленных критериев и пока-

зателей функционирования процессов и админи-

стративных регламентов, значимых с точки зре-

ния обеспечения оптимального решения задач 

при  управления проектами 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

/ УК-2.4) вы-

яв-

лять 

от-

кло-

не-

ния 

от 

уста

нов-

лен-

ных 

кри-

те-

риев 

и 

по-

ка-

за-

те-

лей 

фун

кци

они

ро-

ва-

ния 

про

цес-

сов 

и 

ад-

ми-

ни-

стра

тив-

ных 

ре-

гла-

мен

тов, 

зна-

чи-

мых 

с 

точ-

ки 

зре-

ния 

обес

пе-

че-

ния 

оп-

ти-

мал

ьно-

го 

ре-

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

вы-

яв-

лять 

от-

кло

не-

ния 

от 

уста

нов

лен

ных 

кри-

те-

риев 

и 

по-

ка-

за-

те-

лей 

фун

кци

они

ро-

ва-

ния 

про

цес-

сов 

и 

ад-

ми-

ни-

стра

тив-

ных 

ре-

гла-

мен

тов, 

зна-

чи-

мых 

с 

точ-

ки 

зре-

ния 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 
вы-

яв-

лять 

от-

кло

не-

ния 

от 

уста

нов

лен

ных 

кри

те-

ри-

ев и 

по-

ка-

за-

те-

лей 

фун

кци

они

ро-

ва-

ния 

про

цес-

сов 

и 

ад-

ми-

ни-

стра

тив

ных 

ре-

гла

мен

тов, 

зна-

чи-

мых 

с 

точ-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ше-

ния 

за-

дач 

при  

упра

вле-

ния 

про-

ек-

та-

ми / 

От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

обес

пе-

че-

ния 

оп-

ти-

мал

ьно-

го 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

при  

упра

вле-

ния 

про-

ек-

та-

ми 

ки 

зре-

ния 

обес

пе-

че-

ния 

оп-

ти-

мал

ьно-

го 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

при  

упр

ав-

ле-

ния 

про

ек-

та-

ми 

III этап 

Владеть навыками решения комплекса эконо-

мических задач и проведения вариантных рас-

четов при выборе оптимальных решений в 

управлении проектами; приобретать опыт дея-

тельности, применяя на практике способность 

решать комплекс экономических задач и прове-

дения вариантных расчетов при выборе опти-

мальных решений в управлении проектами. 

 (УК-2 / УК-2.4) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 
ре

ше

ни

я 

ко

мп

лек

са 

эко

но

ми

че-

ск

их 

за-

да

ч и 

пр

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

ре

ше

ни

я 

ко

мп

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

со

пр

ов

ож

да

ю-

ще

еся 

от-

де

ль

ны

ми 

ош

иб-

ка

ми 

пр

им

ене

ни

е 

на

Успешное и систематическое применение 

навыков решения комплекса экономических за-

дач и проведения вариантных расчетов при вы-

боре оптимальных решений в управлении про-

ектами; приобретать опыт деятельности, приме-

няя на практике способность решать комплекс 

экономических задач и проведения вариантных 

расчетов при выборе оптимальных решений в 

управлении проектами. 
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6  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ове

де

ни

я 

ва-

ри

ант

ны

х 

рас

че-

тов 

пр

и 

вы

бо

ре 

оп

ти

ма

ль

ны

х 

ре

ше

ни

й в 

уп

рав

ле

ни

и 

пр

оек

та

ми; 

пр

ио

бре

тат

ь 

оп

ыт 

де-

яте

ль

но

сти

, 

пр

им

еня

я 

на 

пр

ак-

ти

ке 

сп

ле

кса 

эко

но

ми

че-

ск

их 

за-

да

ч и 

пр

ове

де

ни

я 

ва-

ри

ант

ны

х 

рас

че-

тов 

пр

и 

вы

бо

ре 

оп

ти

ма

ль

ны

х 

ре

ше

ни

й в 

уп

рав

ле

ни

и 

пр

ое

кта

ми

; 

пр

ио

бр

ета

ть 

оп

ыт 

де-

яте

ль

вы

ко

в 
ре

ше

ни

я 

ко

мп

ле

кса 

эк

он

ом

ич

еск

их 

за-

да

ч и 

пр

ов

ед

ен

ия 

ва

ри

ан

тн

ых 

ра

сч

ет

ов 

пр

и 

вы

бо

ре 

оп

ти

ма

ль

ны

х 

ре

ше

ни

й в 

уп

ра

вл

ен

ии 

пр

ое

кта

ми

; 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

осо

бн

ост

ь 

ре

ша

ть 

ко

мп

лек

с 

эко

но

ми

че-

ск

их 

за-

да

ч и 

пр

ове

де

ни

я 

ва-

ри

ант

ны

х 

рас

че-

тов 

пр

и 

вы

бо

ре 

оп

ти

ма

ль

ны

х 

ре

ше

ни

й в 

уп

рав

ле

ни

и 

пр

оек

та

ми 

/ 

От

но

сти

, 

пр

им

ен

яя 

на 

пр

ак-

ти

ке 

сп

ос

об

но

сть 

ре

ша

ть 

ко

мп

ле

кс 

эко

но

ми

че-

ск

их 

за-

да

ч и 

пр

ове

де

ни

я 

ва-

ри

ант

ны

х 

рас

че-

тов 

пр

и 

вы

бо

ре 

оп

ти

ма

ль

ны

х 

ре

ше

пр

ио

бр

ета

ть 

оп

ыт 

де

яте

ль

но

ст

и, 

пр

им

ен

яя 

на 

пр

ак-

ти

ке 

сп

ос

об

но

сть 

ре

ша

ть 

ко

мп

ле

кс 

эк

он

ом

ич

еск

их 

за-

да

ч и 

пр

ов

ед

ен

ия 

ва

ри

ан

тн

ых 

ра

сч

ет

ов 

пр

и 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

сут

ств

ие 

на

вы

ко

в 

ни

й в 

уп

рав

ле

ни

и 

пр

ое

кта

ми. 

 

вы

бо

ре 

оп

ти

ма

ль

ны

х 

ре

ше

ни

й в 

уп

ра

вл

ен

ии 

пр

ое

кта

ми

. 

I этап 

Знать основные социально-философские кон-

цепции проблематики; сущность процесса соци-

ализации личности, формирования её 

социальных установок и поведения; 

особенностей формальных и неформальных меж-

личностных отношений в группах; природы ли-

дерства и функциональной ответственности в ко-

манде; причины и закономерности возникнове-

ния и протекания социальных конфликтов в ор-

ганизациях и способы их преодоления;  особен-

ности социального статуса, функции и социаль-

ные роли личности; особенности и факторы от-

клоняющегося (девиантного) поведения (УК-3 / 

УК-3.1) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ны

е 

зна

ни

я 
ос

но

вн

ых 

со

ци

аль

но-

фи

ло-

со

фс

ки

х 

ко

нц

еп

ци

й 

пр

об

ле

ма

ти

ки; 

су

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

ос

но

вн

ых 

со

ци

аль

но-

фи

ло

со

фс

ки

х 

ко

нц

еп

ци

й 

пр

об

ле

ма

ти

ки; 

су

щн

ост

и 

пр

оц

Сф

ор

ми

ро

ва

н-

ны

е, 

но 

со-

де

рж

а-

щи

е 

от

де

ль

ны

е 

пр

обе

лы 

зн

ан

ия 
ос

но

вн

ых 

со

ци

ал

ьн

о-

фи

Сформированные и систематические знания 
основных социально-философских концепций 

проблематики; сущности процесса социализа-

ции личности, формирования её 

социальных установок и поведения; особенно-

стей формальных и неформальных межличност-

ных отношений в группах; природы лидерства и 

функциональной ответственности в команде; 

причины и закономерности возникновения и про-

текания социальных конфликтов в организациях 

и способы их преодоления;  особенностей соци-

ального статуса, функций и социальных ролей 

личности; особенностей и факторов отклоняюще-

гося (девиантного) поведения 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

щн

ост

и 

пр

оц

ес-

са 

со

ци

ал

иза

ци

и 

ли

чн

ост

и, 

фо

рм

ир

ова

ни

я 

её 

со

ци

аль

ны

х 

уст

ан

ов

ок 

и 

по

ве-

де

ни

я; 

осо

бе

нн

ост

ей 

фо

рм

аль

ны

х и 

не

фо

рм

аль

ны

х 

ме

жл

ич

но

ес-

са 

со

ци

ал

иза

ци

и 

ли

чн

ост

и, 

фо

рм

ир

ова

ни

я 

её 

со-

ци-

аль

ны

х 

уст

ано

вок 

и 

по-

ве-

де-

ния

; 

осо

бен

но-

сте

й 

фор

мал

ьны

х и 

не-

фор

мал

ьны

х 

ме

жл

ич-

нос

тны

х 

от-

но

ше

ний 

в 

гру

ло

со

фс

ки

х 

ко

нц

еп

ци

й 

пр

об

ле

ма

ти

ки; 

су

щн

ос

ти 

пр

оц

ес-

са 

со

ци

ал

иза

ци

и 

ли

чн

ос

ти, 

фо

рм

ир

ов

ан

ия 

её 

со-

ци-

аль-

ных 

уста

но-

вок 

и 

по-

ве-

де-

ния; 

осо

бен

но-

стей 

фор

мал



5
0  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

стн

ых 

от

но

ше

ни

й в 

гру

пп

ах; 

пр

ир

од

ы 

ли

дер

ств

а и 

фу

нк

ци

он

аль

но

й 

от-

вет

ств

ен

но

сти 

в 

ко

ма

нд

е; 

пр

ич

ин

ы 

и 

за-

ко

но

ме

рн

ост

и 

воз

ни

кн

ове

ни

я и 

пр

оте

ка

ни

я 

ппа

х; 

при

ро-

ды 

ли-

дер

ств

а и 

фун

кци

она

льн

ой 

от-

вет

ств

ен-

но-

сти 

в 

ко-

ман

де; 

при

чи-

ны 

и 

за-

ко-

но-

мер

но-

сти 

воз

ник

но-

ве-

ния 

и 

про

те-

ка-

ния 

со-

ци-

аль

ны

х 

кон

фли

кто

в в 

ор-

га-

ни-

за-

ци-

ях 

ьны

х и 

не-

фор

мал

ьны

х 

меж

лич

ност

ных 

от-

но-

ше-

ний 

в 

груп

пах; 

при

ро-

ды 

ли-

дер-

ства 

и 

фун

кци

она

льн

ой 

от-

вет-

стве

нно

сти 

в 

ко-

ман

де; 

при

чи-

ны 

и 

за-

ко-

но-

мер

но-

сти 

воз-

ник

но-

ве-

ния 

и 

про

те-

ка-

ния 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

со

ци

аль

ны

х 

ко

нф

ли

кто

в в 

ор-

га-

ни

за-

ци

ях 

и 

сп

осо

бы 

их 

пр

еод

оле

ни

я;  

осо

бе

нн

ост

ей 

со

ци

аль

но-

го 

ста

ту-

са, 

фу

нк

ци

й и 

со

ци

аль

ны

х 

ро

ле

й 

ли

чн

ост

и; 

осо

бе

нн

ост

и 

спо

со-

бы 

их 

пре

одо

ле-

ния

;  

осо

бен

но-

сте

й 

со-

ци-

аль

но-

го 

ста

ту-

са, 

фун

кци

й и 

со-

ци-

аль

ны

х 

ро-

лей 

лич

но-

сти; 

осо

бен

но-

сте

й и 

фак

то-

ров 

от-

кло

ня

ющ

его

ся 

(де

ви-

ант

но-

го) 

по-

ве-

де-

ния 

со-

ци-

аль-

ных 

кон

фли

ктов 

в 

ор-

га-

ни-

за-

ци-

ях и 

спо-

со-

бы 

их 

пре

одо

ле-

ния;  

осо

бен

но-

стей 

со-

ци-

аль-

ного 

ста-

ту-

са, 

фун

кци

й и 

со-

ци-

аль-

ных 

ро-

лей 

лич

но-

сти; 

осо

бен

но-

стей 

и 

фак

то-

ров 

от-

кло

ня-

ющ

его-

ся 



5
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ей 

и 

фа

кто

ро

в 

от-

кл

он

яю

ще

го-

ся 

(де

ви-

ант

но-

го) 

по

ве-

де

ни

я / 

От

сут

ств

ие 

зна

ни

й 

(де-

ви-

ант

но-

го) 

по-

ве-

де-

ния 

II этап 

Уметь анализировать различные типы личности 

и факторы ее формирования (социализации);  

определять тип и этап социального конфликта,  

уметь его разрешить; 

изучать закономерности поведения и деятельно-

сти людей, обусловленных 

их включением в социальные группы, а также 

особенностей группового поведения и отноше-

ний между его субъектами: индивидами, груп-

пами и обществом (УК-3 / УК-3.1) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

ум

ен

ие 
ана

ли-

зи-

ро

ват

ь 

раз

ли

чн

ые 

ти

пы 

ли

чн

ост

и и 

фа

кто

ры 

ее 

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

ум

е-

ни

е 

ан

ал

из

ир

ова

ть 

раз

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

со-

де

рж

а-

ще

е 

от

де

ль

ны

е 

пр

обе

лы 

ум

ен

ие 
ан

ал

Успешное и систематическое умение анализиро-

вать различные типы личности и факторы ее 

формирования (социализации);  

определять тип и этап социального конфликта,  

уметь его разрешить; 

изучать закономерности поведения и деятельно-

сти людей, обусловленных 

их включением в социальные группы, а также 

особенностей группового поведения и отноше-

ний между его субъектами: индивидами, груп-

пами и обществом 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

фо

рм

ир

ова

ни

я 

(со

ци

ал

иза

ци

и);  

оп

ре-

де-

лят

ь 

ти

п и 

эта

п 

со

ци

аль

но-

го 

ко

нф

ли

кта

,  

ум

еть 

его 

раз

ре

ши

ть; 

изу

чат

ь 

за-

ко

но

ме

рн

ост

и 

по

ве-

де

ни

я и 

де-

яте

ль

но

сти 

лю

ли

чн

ые 

ти

пы 

ли

чн

ост

и и 

фа

кт

ор

ы 

ее 

фо

рм

ир

ова

ни

я 

(со

ци

ал

иза

ци

и);  

оп

ре

де

лят

ь 

ти

п и 

эта

п 

со

ци

аль

но

го 

ко

нф

ли

кта

,  

ум

еть 

его 

раз

ре

ши

ть; 

из

уч

ать 

за-

ко

но

ме

из

ир

ов

ать 

раз

ли

чн

ые 

ти

пы 

ли

чн

ос

ти 

и 

фа

кт

ор

ы 

ее 

фо

рм

ир

ов

ан

ия 

(со

ци

ал

иза

ци

и);  

оп

ре

де

ля

ть 

ти

п и 

эта

п 

со

ци

ал

ьн

ог

о 

ко

нф

ли

кта

,  

ум

еть 

его 

раз

ре

ши

ть; 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

де

й, 

об

усл

ов

ле

нн

ых 

их 

вк

лю

че

ни

ем 

в 

со

ци

аль

ны

е 

гру

пп

ы, 

а 

так

же 

осо

бе

нн

ост

ей 

гру

пп

ов

ого 

по

ве-

де

ни

я и 

от

но

ше

ни

й 

ме

жд

у 

его 

суб

ъек

та

ми: 

ин

ди

ви

да

ми, 

гру

рн

ост

и 

по

ве

де

ни

я и 

де-

яте

ль

но

сти 

лю

де

й, 

об

ус

ло

вле

нн

ых 

их 

вк

лю

че

ни

ем 

в 

со

ци

аль

ны

е 

гру

пп

ы, 

а 

так

же 

ос

об

ен

но

сте

й 

гру

пп

ов

ого 

по

ве

де

ни

я и 

от

но

ше

ни

из

уч

ать 

за-

ко

но

ме

рн

ос

ти 

по

ве

де

ни

я и 

де

яте

ль

но

ст

и 

лю

де

й, 

об

ус

ло

вл

ен

ны

х 

их 

вк

лю

че

ни

ем 

в 

со

ци

ал

ьн

ые 

гр

уп

пы

, а 

так

же 

ос

об

ен

но

сте

й 

гр

уп

по

во
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

пп

ам

и и 

об

ще

ств

ом 

/ От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

й 

ме

жд

у 

его 

су

бъ

ек-

та

ми

: 

ин

ди

ви

да

ми, 

гру

пп

ам

и и 

об

ще

ств

ом 

го 

по

ве

де

ни

я и 

от

но

ше

ни

й 

ме

жд

у 

его 

су

бъ

ек-

та

ми

: 

ин

ди

ви

да

ми

, 

гр

уп

па

ми 

и 

об

ще

ств

ом 

III этап 

Владеть навыками анализа различных типов 

личности и факторов ее формирования (социали-

зации); определения типа и этапа социального 

конфликта,  умения его разрешения; социально 

ответственного поведения, корректировки своих 

взглядов и действий приемами эффективного со-

циального взаимодействия и способами их пра-

вовой и этической оценки (УК-3 / УК-3.1) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков 
ана-

лиза 

раз-

лич

ных 

ти-

пов 

лич

но-

сти 

и 

фак-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

ана-

лиза 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

Успешное и систематическое применение навы-

ков анализа различных типов личности и факто-

ров ее формирования (социализации); определе-

ния типа и этапа социального конфликта,  умения 

его разрешения; социально ответственного пове-

дения, корректировки своих взглядов и действий 

приемами эффективного социального взаимодей-

ствия и способами их правовой и этической 

оценки 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

то-

ров 

ее 

фор

ми-

ро-

ва-

ния 

(со-

циа-

ли-

за-

ции)

; 

опре

де-

ле-

ния 

типа 

и 

эта-

па 

со-

ци-

аль-

ного 

кон

фли

кта,  

уме

ния 

его 

раз-

ре-

ше-

ния; 

со-

ци-

аль-

но 

от-

вет-

стве

нно-

го 

по-

ве-

де-

ния, 

кор-

рек-

ти-

ров-

ки 

сво-

их 

взгл

ядов 

и 

раз-

лич

ных 

ти-

пов 

лич

но-

сти 

и 

фак

то-

ров 

ее 

фор

ми-

ро-

ва-

ния 

(со-

ци-

али-

за-

ции)

; 

опре

де-

ле-

ния 

типа 

и 

эта-

па 

со-

ци-

аль-

ного 

кон

фли

кта,  

уме

ния 

его 

раз-

ре-

ше-

ния; 

со-

ци-

аль-

но 

от-

вет-

стве

нно-

го 

по-

ве-

де-

ния, 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 
ана-

лиза 

раз-

лич

ных 

ти-

пов 

лич

но-

сти 

и 

фак

то-

ров 

ее 

фор

ми-

ро-

ва-

ния 

(со-

ци-

али-

за-

ции)

; 

опр

еде-

ле-

ния 

ти-

па и 

эта-

па 

со-

ци-

аль-

ного 

кон

фли

кта,  

уме

ния 

его 

раз-

ре-

ше-

ния; 

со-

ци-

аль-

но 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

дей-

стви

й 

при-

ема

ми 

эф-

фек-

тив-

ного 

со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я и 

спо-

со-

ба-

ми 

их 

пра-

во-

вой 

и 

эти-

ческ

ой 

оцен

ки / 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

кор-

рек-

ти-

ров-

ки 

сво-

их 

взгл

ядов 

и 

дей-

стви

й 

при

ема

ми 

эф-

фек

тив-

ного 

со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я и 

спо-

со-

ба-

ми 

их 

пра-

во-

вой 

и 

эти-

ческ

ой 

оце

нки 

от-

вет-

стве

нно

го 

по-

ве-

де-

ния, 

кор

рек-

ти-

ров

ки 

сво

их 

взгл

ядов 

и 

дей-

стви

й 

при

ема

ми 

эф-

фек

тив

ного 

со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я и 

спо-

со-

ба-

ми 

их 

пра

во-

вой 

и 

эти-

ческ

ой 

оце

нки 

I этап 

Знать основные приемы и нормы социального 

взаимодействия, (УК-3 / УК-3.2) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 
ос-

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

ос-

нов

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

Сформированные и систематические знания ос-

новных приемов и норм социального взаимодей-

ствия 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

нов

ных 

при-

емо

в и 

нор

м 

со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я / 

От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

ны

х 

при

емо

в и 

нор

м 

со-

ци-

аль

но-

го 

вза

имо

дей

ств

ия 

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
ос-

нов

ных 

при

емо

в и 

нор

м 

со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я 

II этап 

Уметь применять технологии межличностной и 

групповой коммуникации в деловом взаимодей-

ствии (УК-3 / УК-3.2) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние 
при

ме-

нять 

тех-

но-

ло-

гии 

меж

лич

ност

ной 

и 

груп

по-

вой 

ком

му-

ни-

ка-

ции 

в 

де-

ло-

вом 

вза-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

при

ме-

нять 

тех-

но-

ло-

гии 

меж

лич

ност

ной 

и 

груп

по-

вой 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 
при

ме-

нять 

тех-

но-

ло-

гии 

меж

лич

ност

ной 

и 

Успешное и систематическое умение применять 

технологии межличностной и групповой комму-

никации в деловом взаимодействии 



5
9  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

имо

дей-

стви

и / 

От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

ком

му-

ни-

ка-

ции 

в 

де-

ло-

вом 

вза-

имо

дей-

стви

и 

груп

по-

вой 

ком

му-

ни-

ка-

ции 

в 

де-

ло-

вом 

вза-

имо

дей-

стви

и 

III этап 

Владеть навыками и простейшими методами, 

приемами социального взаимодействия и рабо-

ты в команде (УК-3 / УК-3.2) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков 
со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я и 

ра-

бо-

ты в 

ко-

ман

де / 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я и 

ра-

бо-

ты в 

ко-

ман

де 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 
со-

ци-

аль-

ного 

вза-

имо

дей-

стви

я и 

ра-

бо-

ты в 

Успешное и систематическое применение навы-

ков социального взаимодействия и работы в ко-

манде 



6
0  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ко-

ман

де 

I этап 

Знать методы предупреждения конфликтных 

ситуаций в процессе профессиональной дея-

тельности (УК-3 / УК-3.3) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 
ме-

то-

дов 

пре-

ду-

пре

жде

ния 

кон

фли

ктн

ых 

си-

туа-

ций 

в 

про

цес-

се 

про

фес-

сио-

наль

ной 

дея-

тель

но-

сти / 

От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

ме-

то-

дов 

пре

ду-

пре

жде

ния 

кон

фли

ктн

ых 

си-

ту-

аци

й в 

про

цес

се 

про

фес

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и 

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
ме-

то-

дов 

пре

ду-

пре

жде

ния 

кон

фли

ктн

ых 

си-

туа-

ций 

в 

про

цес-

се 

про

фес

си-

она

льн

ой 

дея-

тель

но-

сти 

Сформированные и систематические знания ме-

тодов предупреждения конфликтных ситуаций в 

процессе профессиональной деятельности 

II этап 

Уметь проявлять стрессоустойчивость (УК-3 / 

УК-3.3) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние 
про-

яв-

лять 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

Успешное и систематическое умение проявлять 

стрессоустойчивость 



6
1  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

стре

ссо-

усто

йчи

вост

ь / 

От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

про

яв-

лять 

стре

ссо-

усто

йчи

вост

ь 

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 
про

яв-

лять 

стре

ссо-

усто

йчи

вост

ь 

III этап 

Владеть навыками предупреждения конфликт-

ных ситуаций в процессе профессиональной де-

ятельности (УК-3 / УК-3.3) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков 
пре-

ду-

пре

жде

ния 

кон

фли

ктн

ых 

си-

туа-

ций 

в 

про

цес-

се 

про

фес-

сио-

наль

ной 

дея-

тель

но-

сти / 

От-

сут-

стви

е 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

пре-

ду-

пре

жде

ния 

кон

фли

ктн

ых 

си-

туа-

ций 

в 

про

цес-

се 

про

фес-

си-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 
пре

ду-

пре

жде

ния 

кон

фли

ктн

ых 

си-

Успешное и систематическое применение навы-

ков предупреждения конфликтных ситуаций в 

процессе профессиональной деятельности 



6
2  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

нав

ыко

в 

онал

ьно

й 

дея-

тель

но-

сти 

туа-

ций 

в 

про

цес-

се 

про

фес

си-

она

льн

ой 

дея-

тель

но-

сти 

I этап 

Знать с основы основные законы общепрофес-

сиональных дисциплин для решения типовых 

(ОПК-1 / ОПК-1.3) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ны

е 

зна

ни

я 

ос

но

в 
ос

но

вн

ых 

за-

ко

но

в 

об

ще

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

ди

сц

ип

ли

н 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

ти

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

ос-

нов

ных 

за-

ко-

нов 

об-

щеп

ро-

фес-

си-

онал

ьны

х 

дис

цип

лин 

для 

ре-

ше-

ния 

ти-

по-

вых 

за-

дач 

про

фес-

си-

онал

ьно

й 

дея-

тель

но-

сти 

Сфо

рми

ро-

ван

ные, 

но 

со-

дер

жа

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 

ос-

нов

ных 

за-

ко-

нов 

об-

щеп

ро-

фес

си-

она

льн

ых 

дис

цип

лин 

для 

ре-

ше-

ния 

ти-

по-

вых 

за-

Сформированные и систематические знания ос-

новных законов общепрофессиональных дисци-

плин для решения типовых задач профессио-

нальной деятельности 



6
3  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

по

вы

х 

за-

да

ч 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти 

/ 

От

сут

ств

ие 

зна

ни

й 

дач 

про

фес

си-

она

льн

ой 

дея-

тель

но-

сти 

II этап 

использовать основные законы общепрофессио-

нальных дисциплин для решения типовых задач 

профессиональной деятельности (ОПК -1 / 

ОПК-1.3) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

ум

ен

ие 
ис

по

льз

ова

ть 

ос

но

вн

ые 

за-

ко

ны 

об

ще

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

ди

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

ум

ен

ие 

ис

по

льз

ова

ть 

ос

но

вн

ые 

за-

ко

ны 

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

со-

де

рж

ащ

ее 

от

де

ль

ны

е 

пр

обе

лы 

ум

ен

ие 

ис

по

льз

ов

ать 

ос

но

Успешное и систематическое умение использо-

вать основные законы общепрофессиональных 

дисциплин для решения типовых задач профес-

сиональной деятельности 

 



6
4  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

сц

ип

ли

н 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

ти

по

вы

х 

за-

да

ч 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти 

/ 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

об

ще

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

ди

сц

ип

ли

н 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

ти

по

вы

х 

за-

да

ч 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти 

 

вн

ые 

за-

ко

ны 

об

ще

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ых 

ди

сц

ип

ли

н 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

ти

по

вы

х 

за-

да

ч 

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ой 

де

яте

ль

но

ст

и 

III этап 

Владеть навыками использования основных за-

конов общепрофессиональных дисциплин для 

решения типовых задач профессиональной дея-

тельности (ОПК-1 / ОПК-1.3) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

пр

им

ене

ни

е 

на

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

В целом успешное, но не систематическое при-

использования основных законов общепрофес-

сиональных дисциплин для решения типовых 

задач профессиональной деятельности 



6
5  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

вы

ко

в 

ис

по

льз

ова

ни

я 

ос

но

вн

ых 

за-

ко

но

в 

об

ще

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

ди

сц

ип

ли

н 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

ти

по

вы

х 

за-

да

ч 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти 

/ 

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

ис

по

льз

ова

ни

я 

ос

но

вн

ых 

за-

ко

но

в 

об

ще

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

ди

сц

ип

ли

н 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

ти

по

вы

х 

за-

да

ч 

пр

оф

ес-

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

ис

по

льз

ов

ан

ия 

ос

но

вн

ых 

за-

ко

но

в 

об

ще

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ых 

ди

сц

ип

ли

н 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

ти

по

вы

х 

за-

да

ч 

пр

оф

ес-



6
6  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти 

си

он

ал

ьн

ой 

де

яте

ль

но

ст

и 

I этап 

Знать нормативную и законодательную базу в сфере 

качества и   безопасности сельскохозяйственной 

продукции (ОПК-2 /ОПК-2.1) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 
нор

ма-

тив-

ной 

и за-

ко-

но-

да-

тель

ной 

базы 

в 

сфе-

ре 

ка-

че-

ства 

и   

без-

опас

но-

сти 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нной 

про-

дук-

ции  

/ От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

нор

ма-

тив

ной 

и 

за-

ко-

но-

да-

тел

ьно

й 

ба-

зы в 

сфе

ре 

ка-

че-

ства 

и   

без

опа

сно

сти 

сел

ьск

охо

зяй

стве

нно

й 

про

дук

ции   

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
нор

ма-

тив-

ной 

и 

за-

ко-

но-

да-

тель

ной 

базы 

в 

сфе-

ре 

ка-

че-

ства 

и   

без-

опас

но-

сти 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

Сформированные и систематические знания 
нормативной и законодательной базы в сфере каче-

ства и   безопасности сельскохозяйственной продук-

ции   



6
7  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

про-

дук-

ции   

II этап 

Уметь проводить анализ качества и безопасно-

сти сельскохозяйственной продукции в соответ-

ствии с действующими нормативными доку-

ментами (ОПК-2 /ОПК-2.1) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

ум

ен

ие 
пр

ов

од

ить 

ана

лиз 

ка-

че-

ств

а и 

без

оп

ас-

но

сти 

сел

ьск

охо

зяй

ств

ен-

но

й 

про

дук

ци

и в 

со-

от-

вет

ств

ии 

с 

де

йст

ву

ю

щи

ми 

но

рм

ати

вн

ым

и 

до

ку

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

ум

е-

ни

е 

пр

ов

од

ит

ь 

ан

ал

из 

ка

че-

ств

а и 

без

оп

ас

но

сти 

сел

ьск

охо

зяй

ств

ен

но

й 

пр

оду

кц

ии 

в 

со

от-

вет

ств

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

со-

де

рж

а-

ще

е 

от

де

ль

ны

е 

пр

обе

лы 

ум

ен

ие 
пр

ов

од

ит

ь 

ан

ал

из 

ка

че

ств

а и 

без

оп

ас

но

ст

и 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

Успешное и систематическое умение проводить 

анализ качества и безопасности сельскохозяй-

ственной продукции в соответствии с действую-

щими нормативными документами 



6
8  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ме

нта

ми 

/ 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

ии 

с 

де

йст

ву

ю

щи

ми 

но

рм

ати

вн

ым

и 

до

ку

ме

нта

ми 

 

ци

и в 

со

от

вет

ств

ии 

с 

де

йс

тв

ую

щи

ми 

но

рм

ат

ив

ны

ми 

до

ку

ме

нт

ам

и 

III этап 

Владеть навыками  использования специальной  

технической и технологической терминологии, 

применяемой при хранении и переработке про-

дукции сельского хозяйства; 

применения  современных методик оценки ка-

чества и безопасности  сельскохозяйственной 

продукции (ОПК-2 /ОПК-2.1)  

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 
ис

по

льз

ова

ни

я 

спе

ци

аль

но

й  

тех

ни

чес

ко

й и 

тех

но

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

ис

по

льз

ова

ни

я 

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

со

пр

ов

ож

да

ю-

ще

еся 

от-

де

ль

ны

ми 

ош

иб-

ка

ми 

пр

им

ене

ни

е 

на

Успешное и систематическое применение 

навыков использования специальной  техниче-

ской и технологической терминологии, приме-

няемой при хранении и переработке продукции 

сельского хозяйства; 

применения  современных методик оценки ка-

чества и безопасности  сельскохозяйственной 

продукции 



6
9  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ло-

ги-

чес

ко

й 

тер

ми

но

ло-

ги

и, 

пр

им

еня

ем

ой 

пр

и 

хра

не

ни

и и 

пе

ре-

ра-

бот

ке 

пр

од

ук

ци

и 

сел

ьск

ого 

хо-

зяй

ств

а; 

пр

им

ене

ни

я  

со-

вре

ме

нн

ых 

ме

то-

ди

к 

оц

ен

ки 

ка-

че-

ств

сп

ец

иа

ль

но

й  

тех

ни

чес

ко

й и 

тех

но

ло-

ги

чес

ко

й 

тер

ми

но

ло-

ги

и, 

пр

им

ен

яе

мо

й 

пр

и 

хр

ан

ен

ии 

и 

пе

ре

ра

бо

тке 

пр

од

ук

ци

и 

сел

ьск

ого 

хо-

зяй

ств

а; 

пр

им

ен

ен

ия  

вы

ко

в 
ис

по

льз

ов

ан

ия 

сп

ец

иа

ль

но

й  

те

хн

ич

еск

ой 

и 

те

хн

ол

ог

ич

еск

ой 

те

рм

ин

ол

ог

ии, 

пр

им

ен

яе

мо

й 

пр

и 

хр

ан

ен

ии 

и 

пе

ре

ра

бо

тке 

пр

од

ук

ци

и 

се

ль



7
0  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

а и 

без

оп

ас-

но

сти  

сел

ьск

охо

зяй

ств

ен-

но

й 

про

дук

ци

и / 

От

сут

ств

ие 

на

вы

ко

в 

со-

вре

ме

нн

ых 

ме

то

ди

к 

оц

ен

ки 

ка

че-

ств

а и 

без

оп

ас

но

сти  

сел

ьск

охо

зяй

ств

ен

но

й 

пр

оду

кц

ии 

 

ск

ог

о 

хо

зя

йс

тва

; 

пр

им

ен

ен

ия  

со

вр

ем

ен

ны

х 

ме

то

ди

к 

оц

ен

ки 

ка

че

ств

а и 

без

оп

ас

но

ст

и  

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и 

I этап 

Знать современные методики определения жи-

вой массы и показателей качества животновод-

ческой продукции (ОПК-2 /ОПК-2.3) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 

со-

вре

мен

ных 

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

со-

вре

мен

ны

х 

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

Сформированные и систематические знания со-

временных методик определения живой массы и 

показателей качества животноводческой продук-

ции  



7
1  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ме-

то-

дик 

опре

де-

ле-

ния 

мас-

сы и 

по-

ка-

за-

те-

лей 

ка-

че-

ства 

жи-

вот-

но-

вод-

ческ

ой 

про

дук

ции 

/ От-

сут-

стви

е 

зна-

ний  

ме-

то-

дик 

опр

еде

ле-

ния 

жи-

вой 

мас

сы 

и 

по-

ка-

за-

те-

лей 

ка-

че-

ств

а 

жи-

вот

но-

вод

чес

кой 

я 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
со-

вре

мен

ных 

ме-

то-

дик 

опр

еде-

ле-

ния 

жи-

вой 

мас

сы и 

по-

ка-

за-

те-

лей 

ка-

че-

ства 

жи-

вот-

но-

вод

ческ

ой 

про

дук

ции  

II этап 

Уметь определять массу и качество растение-

водческой продукции (ОПК-2 /ОПК-2.2) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние 
опре

де-

лять 

мас-

су и 

ка-

че-

ство 

рас-

те-

ние-

вод-

ческ

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

про

во-

дить 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 

Успешное и систематическое умение определять 

массу и качество растениеводческой продукции 



7
2  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ой 

про

дук

ции 

/ От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

ана-

лиз 

ка-

че-

ства 

опре

де-

лять 

мас-

су и 

ка-

че-

ство 

рас-

те-

ние-

вод-

ческ

ой 

про

дук

ции  

опр

еде-

лять 

мас

су и 

ка-

че-

ство 

рас-

те-

ние

вод

ческ

ой 

про

дук

ции  

III этап 

Владеть навыками  ведения учетно-отчетную 

документацию по производству, хранению и 

переработке продукции растениеводства; 

владеть опытом деятельности по производ-

ству, хранению и переработке продукции расте-

ниеводства (ОПК-2 / ОПК-2.2)  

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в   
ве-

де

ни

я 

уче

тн

о-

от-

чет

но

й 

до

ку

ме

нта

ци

и 

по 

пр

оиз

во

дст

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

ве

де

ни

я 

уч

ет-

но-

от

чет

но

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

нав

ы-

ков   
ве-

де-

ния 

учет

Успешное и систематическое применение навы-

ков ведения учетно-отчетной документации по 

производству, хранению и переработке продук-

ции растениеводства и опыта деятельности по 

производству, хранению и переработке продук-

ции растениеводства 

 



7
3  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ву, 

хра

не

ни

ю 

и 

пе

ре-

ра-

бот

ке 

пр

од

ук

ци

и 

рас

те-

ни

ево

дст

ва; 

фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

опы

та 

дея-

тель

но-

сти 
по 

про

из-

вод-

ству

, 

хра-

не-

нию 

и 

пе-

ре-

ра-

бот-

ке 

про

дук

ции 

рас-

те-

ние-

вод-

ства 

й 

до

ку

ме

нта

ци

и 

по 

пр

ои

зво

дст

ву, 

хр

ан

ен

ию 

и 

пе

ре

ра

бо

тке 

пр

од

ук

ци

и 

рас

те-

ни

ево

дст

ва 

но-

от-

чет-

ной 

до-

ку-

мен

та-

ции 

по 

про

из-

вод-

ству

, 

хра

не-

нию 

и 

пе-

ре-

ра-

бот-

ке 

про

дук

ции 

рас-

те-

ние

вод-

ства 



7
4  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

/ 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в и 

опы

та 

дея-

тель

но-

сти 

I этап 

Знать теоретические основы и понятий в обла-

сти охраны труда  и обеспечения безопасности 

труда, основных положений законодательства 

по охране труда; правил, норм, типовых ин-

струкций и других нормативных документов по 

охране труда (ОПК-3 / ОПК-3.1) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 
тео-

ре-

ти-

че-

ских 

ос-

нов 

и 

по-

ня-

тий 

в 

об-

ла-

сти 

охра

ны 

тру-

да  и 

обес

пе-

че-

ния 

без-

опас

но-

сти 

тру-

да, 

ос-

нов

ных 

по-

ло-

же-

ний 

за-

ко-

но-

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

тео

ре-

ти-

че-

ски

х 

ос-

нов 

и 

по-

ня-

тий 

в 

об-

ла-

сти 

охр

аны 

тру

да  

и 

обе

спе

че-

ния 

без

опа

сно

сти 

тру

да, 

ос-

нов

ны

х 

по-

ло-

же-

ний 

за-

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
тео-

ре-

ти-

че-

ски

х 

ос-

нов 

и 

по-

ня-

тий 

в 

об-

ла-

сти 

охра

ны 

тру-

да  

и 

обес

пе-

че-

ния 

без-

опас

Сформированные и систематические знания тео-

ретических основ и понятий в области охраны 

труда  и обеспечения безопасности труда, основ-

ных положений законодательства по охране тру-

да; правил, норм, типовых инструкций и других 

нормативных документов по охране труда 



7
5  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

да-

тель

ства 

по 

охра

не 

тру-

да; 

пра-

вил, 

нор

м, 

ти-

по-

вых 

ин-

стру

кци

й и 

дру-

гих 

нор

ма-

тив-

ных 

до-

ку-

мен

тов 

по 

охра

не 

тру-

да / 

От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

ко-

но-

да-

тел

ьст

ва 

по 

охр

ане 

тру

да; 

пра

вил

, 

нор

м, 

ти-

по-

вых 

ин-

стр

ук-

ций 

и 

дру

гих 

нор

ма-

тив

ны

х 

до-

ку-

мен

тов 

по 

охр

ане 

тру

да 

но-

сти 

тру-

да, 

ос-

нов

ных 

по-

ло-

же-

ний 

за-

ко-

но-

да-

тель

ства 

по 

охра

не 

тру-

да; 

пра

вил, 

нор

м, 

ти-

по-

вых 

ин-

стру

кци

й и 

дру-

гих 

нор

ма-

тив

ных 

до-

ку-

мен

тов 

по 

охра

не 

тру-

да 

II этап 

Уметь планировать меры по обеспечению без-

опасной трудовой деятельности; пользоваться 

правовой и нормативно-технической документа-

цией в области охраны труда; разбираться в ситу-

ациях с расследованием несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний на предприяти-

ях; выполнять гигиеническую оценку условий 

труда; применять методы повышения безопасно-

сти технологических процессов; самостоятельно 

принимать эффективные решения (ОПК-3 / 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние 
пла-

ни-

ро-

вать 

ме-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

Успешное и систематическое умение планировать 

меры по обеспечению безопасной трудовой дея-

тельности; пользоваться правовой и нормативно-

технической документацией в области охраны 

труда; разбираться в ситуациях с расследованием 

несчастных случаев и профессиональных заболе-

ваний на предприятиях; выполнять гигиениче-

скую оценку условий труда; применять методы 

повышения безопасности технологических про-

цессов; самостоятельно принимать эффективные 

решения 



7
6  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ОПК-3.1) ры 

по 

обес

пе-

че-

нию 

без-

опас

ной 

тру-

до-

вой 

дея-

тель

но-

сти; 

поль

зо-

вать

ся 

пра-

во-

вой 

и 

нор

ма-

тив-

но-

тех-

ни-

ческ

ой 

до-

ку-

мен

та-

ци-

ей в 

об-

ла-

сти 

охра

ны 

тру-

да; 

раз-

би-

рать

ся в 

си-

туа-

ци-

ях с 

рас-

сле-

до-

ва-

ни-

ем 

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

пла

ни-

ро-

вать 

ме-

ры 

по 

обес

пе-

че-

нию 

без-

опас

ной 

тру-

до-

вой 

дея-

тель

но-

сти; 

пол

ьзо-

вать

ся 

пра-

во-

вой 

и 

нор

ма-

тив-

но-

тех-

ни-

ческ

ой 

до-

ку-

мен

та-

ци-

ей в 

об-

ла-

сти 

охра

ны 

тру-

да; 

раз-

би-

рать

ся в 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 
пла

ни-

ро-

вать 

ме-

ры 

по 

обес

пе-

че-

нию 

без-

опас

ной 

тру-

до-

вой 

дея-

тель

но-

сти; 

пол

ьзо-

вать

ся 

пра

во-

вой 

и 

нор

ма-

тив

но-

тех-

ни-

ческ

ой 

до-

ку-

мен

та-

ци-

ей в 

об-

ла-

сти 

охра

ны 

тру-

да; 

раз-
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7  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

несч

аст-

ных 

слу-

чаев 

и 

про

фес-

сио-

наль

ных 

за-

бо-

ле-

ва-

ний 

на 

пред

при

яти-

ях; 

вы-

пол

нять 

ги-

гие-

ни-

че-

ску

ю 

оцен

ку 

усло

вий 

тру-

да; 

при

ме-

нять 

ме-

то-

ды 

по-

вы-

ше-

ния 

без-

опас

но-

сти 

тех-

но-

ло-

ги-

че-

ских 

про

цес-

сов; 

си-

туа-

ци-

ях с 

рас-

сле-

до-

ва-

ни-

ем 

несч

аст-

ных 

слу-

чаев 

и 

про

фес-

си-

онал

ьны

х 

за-

бо-

ле-

ва-

ний 

на 

пред

при

яти-

ях; 

вы-

пол

нять 

ги-

гие-

ни-

че-

ску

ю 

оце

нку 

усло

вий 

тру-

да; 

при

ме-

нять 

ме-

то-

ды 

по-

вы-

ше-

ния 

без-

опас

би-

рать

ся в 

си-

туа-

ци-

ях с 

рас-

сле-

до-

ва-

ни-

ем 

несч

аст-

ных 

слу-

чаев 

и 

про

фес

си-

она

льн

ых 

за-

бо-

ле-

ва-

ний 

на 

пре

дпр

ия-

ти-

ях; 

вы-

пол

нять 

ги-

гие-

ни-

че-

ску

ю 

оце

нку 

усло

вий 

тру-

да; 

при

ме-

нять 

ме-

то-

ды 

по-

вы-
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8  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

са-

мо-

сто-

ятел

ьно 

при

ни-

мать 

эф-

фек-

тив-

ные 

ре-

ше-

ния / 

От-

сут-

стви

е 

уме

ний 

но-

сти 

тех-

но-

ло-

ги-

че-

ских 

про

цес-

сов; 

са-

мо-

сто-

ятел

ьно 

при

ни-

мать 

эф-

фек

тив-

ные 

ре-

ше-

ния 

ше-

ния 

без-

опас

но-

сти 

тех-

но-

ло-

ги-

че-

ски

х 

про

цес-

сов; 

са-

мо-

сто-

ятел

ьно 

при

ни-

мат

ь 

эф-

фек

тив

ные 

ре-

ше-

ния 

III этап 

Владеть навыками применения действующих 

нормативных правовых актов для решения задач 

обеспечения безопасности работников производ-

ства  и  методов организации и управления охра-

ной труда (ОПК-3 / ОПК-3.1) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков 
по-

зна-

ния 

дей-

ству

ющ

их 

нор

ма-

тив-

ных 

пра-

во-

вых 

ак-

тов 

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

по-

зна-

ния, 

дей-

ству

ющ

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

Успешное и систематическое применение навы-

ков познания, действующих нормативных право-

вых актов для решения задач обеспечения без-

опасности работников производства  и  методов 

организации и управления охраной труда. 
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9  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

обес

пе-

че-

ния 

без-

опас

но-

сти 

ра-

бот-

ни-

ков 

про

из-

вод-

ства  

и  

ме-

то-

дов 

ор-

га-

ни-

за-

ции 

и 

упра

вле-

ния 

охра

ной 

тру-

да / 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

их 

нор

ма-

тив-

ных 

пра-

во-

вых 

ак-

тов 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

обес

пе-

че-

ния 

без-

опас

но-

сти 

ра-

бот-

ни-

ков 

про

из-

вод-

ства  

и  

ме-

то-

дов 

ор-

га-

ни-

за-

ции 

и 

упра

вле-

ния 

охра

ной 

тру-

да. 

нав

ыко

в 
по-

зна-

ния, 

дей-

ству

ющ

их 

нор

ма-

тив

ных 

пра

во-

вых 

ак-

тов 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

обес

пе-

че-

ния 

без-

опас

но-

сти 

ра-

бот

ни-

ков 

про

из-

вод-

ства  

и  

ме-

то-

дов 

ор-

га-

ни-

за-

ции 

и 

упр

ав-

ле-

ния 

охра

ной 

тру-

да 
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0  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

I этап 

Знать основные вредные и опасные факторы, их 

свойства и характеристик; воздействие вредных 

и опасных факторов на человека и  природную 

среду; виды профилактических мероприятий по 

предупреждению несчастных случаев и профес-

сиональных заболеваний; методы защиты жизни 

и здоровья работников, включающих правовые, 

социально-экономические, организационно-

технические, санитарно-гигиенические, лечеб-

но-профилактические, реабилитационные и 

иные мероприятия (ОПК-3 / ОПК-3.2) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния 
ос-

нов

ных 

вред

ных 

и 

опас

ных 

фак-

то-

ров, 

их 

свой

ств 

и 

ха-

рак-

те-

ри-

стик

; 

воз-

дей-

стви

я 

вред

ных 

и 

опас

ных 

фак-

то-

ров 

на 

че-

ло-

века 

и  

при

род

ную 

сре-

ду; 

ви-

ды 

про

фи-

лак-

ти-

че-

ских 

ме-

ро-

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

ос-

нов

ны

х 

вре

дн

ых 

и 

опа

сны

х 

фак

то-

ров

, их 

сво

йст

в и 

ха-

рак

те-

ри-

сти

к; 

воз

дей

ств

ия 

вре

дн

ых 

и 

опа

сны

х 

фак

то-

ров 

на 

че-

ло-

ве-

ка 

и  

при

род

ну

ю 

сре

ду; 

ви-

ды 

про

фи-

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 
ос-

нов

ных 

вред

ных 

и 

опас

ных 

фак

то-

ров, 

их 

сво

йств 

и 

ха-

рак-

те-

ри-

стик

; 

воз-

дей-

стви

я 

вред

ных 

и 

опас

ных 

фак

то-

ров 

на 

че-

ло-

века 

и  

при

род

ную 

Сформированные и систематические знания ос-

новных вредных и опасных факторов, их свойств 

и характеристик; воздействия вредных и опасных 

факторов на человека и  природную среду; виды 

профилактических мероприятий по предупре-

ждению несчастных случаев и профессиональ-

ных заболеваний; методов защиты жизни и здо-

ровья работников, включающих правовые, соци-

ально-экономические, организационно-

технические, санитарно-гигиенические, лечебно-

профилактические, реабилитационные и иные 

мероприятия. 



8
1  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

при

ятий 

по 

пре-

ду-

пре

жде

нию 

несч

аст-

ных 

слу-

чаев 

и 

про

фес-

сио-

наль

ных 

за-

бо-

ле-

ва-

ний; 

ме-

то-

дов 

за-

щи-

ты 

жиз

ни и 

здо-

ро-

вья 

ра-

бот-

ни-

ков, 

вкл

юча

ющ

их 

пра-

во-

вые, 

со-

ци-

аль-

но-

эко-

но-

ми-

че-

ские

, ор-

га-

ни-

за-

лак

ти-

че-

ски

х 

ме-

ро-

при

яти

й 

по 

пре

ду-

пре

жде

ни

ю 

нес

час

тны

х 

слу

ча-

ев и 

про

фес

си-

она

льн

ых 

за-

бо-

ле-

ва-

ний

; 

ме-

то-

дов 

за-

щи

ты 

жиз

ни 

и 

здо

ро-

вья 

ра-

бот

ни-

ков

, 

вкл

юча

ющ

их 

пра

во-

сре-

ду; 

ви-

ды 

про

фи-

лак-

ти-

че-

ски

х 

ме-

ро-

при

яти

й по 

пре

ду-

пре

жде

нию 

несч

аст-

ных 

слу-

чаев 

и 

про

фес

си-

она

льн

ых 

за-

бо-

ле-

ва-

ний; 

ме-

то-

дов 

за-

щи-

ты 

жиз

ни и 

здо-

ро-

вья 

ра-

бот

ни-

ков, 

вкл

юча

ющ

их 

пра

во-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ци-

он-

но-

тех-

ни-

че-

ские

, са-

ни-

тар-

но-

ги-

гие-

ни-

че-

ские

, ле-

чеб-

но-

про

фи-

лак-

ти-

че-

ские

, ре-

аби-

ли-

та-

ци-

он-

ные 

и 

ины

е 

ме-

ро-

при

ятия

. / 

От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

вые

, 

со-

ци-

аль

но-

эко

но-

ми-

че-

ски

е, 

ор-

га-

ни-

за-

ци-

он-

но-

тех

ни-

че-

ски

е, 

са-

ни-

тар

но-

ги-

ги-

ени

че-

ски

е, 

ле-

чеб

но-

про

фи-

лак

ти-

че-

ски

е, 

ре-

аби

ли-

та-

ци-

он-

ные 

и 

ин

ые 

ме-

ро-

при

яти

я. 

вые, 

со-

ци-

аль-

но-

эко

но-

ми-

че-

ские

, ор-

га-

ни-

за-

ци-

он-

но-

тех-

ни-

че-

ские

, са-

ни-

тар-

но-

ги-

гие-

ни-

че-

ские

, ле-

чеб

но-

про

фи-

лак-

ти-

че-

ские

, ре-

аби

ли-

та-

ци-

он-

ные 

и 

ины

е 

ме-

ро-

при

ятия

. 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

II этап 

Уметь организовать меры  по защите работни-

ков производства от вредных и опасных факто-

ров, по сохранению здоровья и  профилактике 

профессиональных заболеваний   и организации 

технических и иных мероприятий по предупре-

ждению   несчастных случаев среди работников 

предприятия (ОПК-3 / ОПК-3.2) 

Фр

аг

ме

нт

ар

но

е 

ум

ен

ие 
ор-

га-

ни

зо-

ват

ь 

ме

ры  

по 

за

щи

те 

ра-

бот

ни

ко

в 

пр

оиз

во

дст

ва 

от 

вре

дн

ых 

и 

оп

ас-

ны

х 

фа

кто

ро

в, 

по 

со-

хра

не

ни

ю 

здо

ро

вья 

и  

пр

оф

ил

ак-

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си

сте

ма

ти

че

ск

ое 

ум

е-

ни

е 
ор-

га-

ни

зо-

ват

ь 

ме

ры  

по 

за

щи

те 

ра

бо

тн

ик

ов 

пр

ои

зво

дст

ва 

от 

вре

дн

ых 

и 

оп

ас

ны

х 

фа

кт

ор

ов, 

по 

со

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

со

де

рж

а-

ще

е 

от

де

ль

ны

е 

пр

об

ел

ы 

ум

ен

ие 
ор

га

ни

зо-

ват

ь 

ме

ры  

по 

за

щи

те 

ра

бо

тн

ик

ов 

пр

ои

зво

дс

тва 

от 

вр

ед

ны

х и 

оп

ас

ны

х 

Успешное и систематическое умение органи-

зовать меры  по защите работников производ-

ства от вредных и опасных факторов, по сохра-

нению здоровья и  профилактике профессио-

нальных заболеваний   и организации техниче-

ских и иных мероприятий по предупреждению   

несчастных случаев среди работников предпри-

ятия  
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4  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ти

ке 

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

за-

бо

ле-

ва-

ни

й   

и 

ор-

га-

ни

за-

ци

и 

тех

ни

че-

ск

их 

и 

ин

ых 

ме

ро

пр

ия-

ти

й 

по 

пр

еду

пр

еж

де

ни

ю   

нес

час

тн

ых 

слу

ча-

ев 

сре

ди 

ра-

бот

ни

ко

в 

хр

ан

ен

ию 

здо

ро

вья 

и  

пр

оф

ил

ак-

ти

ке 

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

за-

бо

ле-

ва

ни

й   

и 

ор-

га-

ни

за-

ци

и 

тех

ни

че-

ск

их 

и 

ин

ых 

ме

ро

пр

ия

ти

й 

по 

пр

ед

уп

ре

жд

ен

ию   

не

сча

фа

кт

ор

ов, 

по 

со

хр

ан

ен

ию 

зд

ор

ов

ья 

и  

пр

оф

ил

ак-

ти

ке 

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ых 

за-

бо

ле

ва

ни

й   

и 

ор

га

ни

за-

ци

и 

те

хн

ич

еск

их 

и 

ин

ых 

ме

ро

пр

ия

ти

й 

по 

пр

ед
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

пр

ед

пр

ия-

тия 

/ 

От

сут

ст

ви

е 

ум

ен

ий 

стн

ых 

сл

уч

аев 

сре

ди 

ра

бо

тн

ик

ов 

пр

ед

пр

ия

ти

я  

уп

ре

жд

ен

ию   

не

сч

аст

ны

х 

сл

уч

аев 

ср

ед

и 

ра

бо

тн

ик

ов 

пр

ед

пр

ия

ти

я  

III этап 

Владеть навыками применения организации 

защиты людей от опасных и вредных факторов 

и ведения организационно-технических и иных 

мероприятий по предупреждению производ-

ственного травматизма и профессиональных за-

болеваний  (ОПК-3 / ОПК-3.2) 

Ф

ра

гм

ен

та

рн

ое 

пр

им

ен

ен

ие 

на

вы

ко

в 
пр

им

ене

ни

я 

ор-

га-

ни

за-

ци

и 

за

щи

ты 

лю

де

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че

ск

ое 

пр

им

ен

ен

ие 
на

вы

ко

в 

пр

им

ен

ен

ия 

В 

це

ло

м 

ус

пе

ш-

но

е, 

но 

со

пр

ов

ож

да

ю-

ще

ес

я 

от-

де

ль

ны

ми 

ош

иб

ка

ми 

пр

им

ен

ен

Успешное и систематическое применение 

навыков применения организации защиты лю-

дей от опасных и вредных факторов и ведения 

организационно-технических и иных мероприя-

тий по предупреждению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний. 

 



8
6  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

й 

от 

оп

ас-

ны

х и 

вре

дн

ых 

фа

кто

ро

в и 

ве-

де

ни

я 

ор-

га-

ни

за-

ци

он

но-

тех

ни

че-

ск

их 

и 

ин

ых 

ме

ро

пр

ия-

ти

й 

по 

пр

еду

пр

еж

де

ни

ю 

пр

оиз

во

дст

вен

но-

го 

тра

вм

ати

зм

а и 

пр

ор-

га-

ни

за-

ци

и 

за

щи

ты 

лю

де

й 

от 

оп

ас

ны

х и 

вре

дн

ых 

фа

кт

ор

ов 

и 

ве

де

ни

я 

ор-

га-

ни

за-

ци

он

но-

тех

ни

че-

ск

их 

и 

ин

ых 

ме

ро

пр

ия

ти

й 

по 

пр

ед

уп

ре

жд

ен

ию 

пр

ие 

на

вы

ко

в 
пр

им

ен

ен

ия 

ор

га

ни

за-

ци

и 

за

щи

ты 

лю

де

й 

от 

оп

ас

ны

х и 

вр

ед

ны

х 

фа

кт

ор

ов 

и 

ве

де

ни

я 

ор

га

ни

за-

ци

он

но-

те

хн

ич

еск

их 

и 

ин

ых 

ме

ро

пр

ия
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7  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

за-

бо

ле-

ва-

ни

й / 

От

сут

ст

ви

е 

на

вы

ко

в 

ои

зво

дст

ве

нн

ого 

тра

вм

ати

зм

а и 

пр

оф

ес-

си

он

аль

ны

х 

за-

бо

ле-

ва

ни

й. 

 

ти

й 

по 

пр

ед

уп

ре

жд

ен

ию 

пр

ои

зво

дс

тве

нн

ог

о 

тр

ав

ма

тиз

ма 

и 

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ых 

за-

бо

ле

ва

ни

й. 

I этап 

Знать  
устройство, принцип работы тракторов, сельско-

хозяйственных машин и оборудования животно-

водческих ферм; регулировок с.-х. машин; систе-

мы и способы обработки почвы, удаления и хра-

нения навоза; способы посева и посадки с.-х. 

культур; способы и технологии уборки и после-

уборочной обработки с.-х. культур; способы и 

технологии заготовки, приготовления и раздачи 

кормов; способы доения коров (ОПК-4 / ОПК-

4.1) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния  
устр

ой-

ства

, 

при

нци

па 

ра-

бо-

ты 

трак

то-

ров, 

сель

ско-

Не-

пол

ные 

зна-

ния  
устр

ой-

ства

, 

при

нци

па 

ра-

бо-

ты 

трак

то-

ров, 

сель

ско-

хо-

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния  
устр

ой-

ства

Сформированные и систематические знания  
устройства, принципа работы тракторов, сельско-

хозяйственных машин и оборудования животно-

водческих ферм; регулировок с.-х. машин; систем 

и способов обработки почвы, удаления и хране-

ния навоза; способов посева и посадки с.-х. куль-

тур; способов и технологий уборки и послеубо-

рочной обработки с.-х. культур; способов и тех-

нологий заготовки, приготовления и раздачи 

кормов; способов доения коров 
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8  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

хо-

зяй-

стве

нны

х 

ма-

шин 

и 

обо-

ру-

до-

ва-

ния 

жи-

вот-

но-

вод-

че-

ских 

фер

м; 

ре-

гу-

ли-

ро-

вок 

с.-х. 

ма-

шин

стем 

и 

спо-

со-

бов 

об-

ра-

бот-

ки 

поч-

вы, 

уда-

ле-

ния 

и 

хра-

не-

ния 

наво

за; 

спо-

со-

бов 

по-

сева 

и 

по-

сад-

ки 

зяй-

стве

нны

х 

ма-

шин 

и 

обо

ру-

до-

ва-

ния 

жи-

вот-

но-

вод-

че-

ских 

фер

м; 

ре-

гу-

ли-

ро-

вок 

с.-х. 

ма-

шин

стем 

и 

спо-

со-

бов 

об-

ра-

бот-

ки 

поч

вы, 

уда-

ле-

ния 

и 

хра-

не-

ния 

наво

за; 

спо-

со-

бов 

по-

сева 

и 

по-

сад-

ки 

с.-х. 

, 

при

нци

па 

ра-

бо-

ты 

трак

то-

ров, 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нны

х 

ма-

шин 

и 

обо

ру-

до-

ва-

ния 

жи-

вот-

но-

вод-

че-

ски

х 

фер

м; 

ре-

гу-

ли-

ро-

вок 

с.-х. 

ма-

шин

си-

сте

м и 

спо-

со-

бов 

об-

ра-

бот-

ки 

поч

вы, 

уда

ле-

ния 

и 



8
9  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

с.-х. 

куль

тур; 

спо-

со-

бов 

и 

тех-

но-

ло-

гий 

убор

ки и 

по-

сле-

убо-

роч

ной 

об-

ра-

бот-

ки 

с.-х. 

куль

тур; 

спо-

со-

бов 

и 

тех-

но-

ло-

гий 

за-

го-

тов-

ки, 

при-

го-

тов-

ле-

ния 

и 

раз-

дачи 

кор

мов; 

спо-

со-

бов 

дое-

ния 

ко-

ров / 

От-

сут-

стви

е 

зна-

куль

тур; 

спо-

со-

бов 

и 

тех-

но-

ло-

гий 

убо

рки 

и 

по-

сле-

убо

роч

ной 

об-

ра-

бот-

ки 

с.-х. 

куль

тур; 

спо-

со-

бов 

и 

тех-

но-

ло-

гий 

за-

го-

тов-

ки, 

при-

го-

тов-

ле-

ния 

и 

раз-

да-

чи 

кор

мов; 

спо-

со-

бов 

дое-

ния 

ко-

ров 

хра

не-

ния 

нав

оза; 

спо-

со-

бов 

по-

сева 

и 

по-

сад-

ки 

с.-х. 

куль

тур; 

спо-

со-

бов 

и 

тех-

но-

ло-

гий 

убо

рки 

и 

по-

сле-

убо

роч

ной 

об-

ра-

бот-

ки 

с.-х. 

куль

тур; 

спо-

со-

бов 

и 

тех-

но-

ло-

гий 

за-

го-

тов-

ки, 

при

го-

тов-

ле-

ния 

и 

раз-
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0  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ний да-

чи 

кор

мов; 

спо-

со-

бов 

до-

ени

я 

ко-

ров 

II этап 

Уметь 
выполнять технологические регулировки машин 

и механизмов; правильно комплектовать агрега-

ты и оборудование для выполнения различных 

видов работ по механизации производственных 

процессов в АПК (ОПК-4 / ОПК-4.1) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние  
вы

по

лн

ять 

тех

но

ло-

ги-

че-

ск

ие 

ре-

гу-

ли

ро

вк

и 

ма

ши

н и 

ме

ха

низ

мо

в; 

пр

ави

ль

но 

ко

мп

лек

то-

ват

ь 

аг-

ре-

га-

ты 

и 

об

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние  

вы

по

лн

ять 

тех

но

ло-

ги

че-

ск

ие 

ре-

гу-

ли

ро

вк

и 

ма

ши

н и 

ме

ха

ни

зм

ов; 

пр

ав

ил

ьн

о 

ко

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние  
вы

по

лн

ять 

тех

но

ло

ги

че

ск

ие 

ре-

гу-

ли

ро

вк

и 

ма

ши

н и 

ме

ха

ни

зм

ов; 

пр

ав

ил

Успешное и систематическое умение  

выполнять технологические регулировки машин 

и механизмов; правильно комплектовать агрега-

ты и оборудование для выполнения различных 

видов работ по механизации производственных 

процессов в АПК  

 



9
1  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ор

уд

ова

ни

е 

дл

я 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

ви

до

в 

ра-

бот 

по 

ме

ха

ни

за-

ци

и 

пр

оиз

во

дст

вен

ны

х 

пр

оц

ес-

сов 

в 

АП

К / 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

мп

ле

кт

ова

ть 

аг-

ре-

га-

ты 

и 

об

ор

уд

ова

ни

е 

дл

я 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

ви

до

в 

ра

бо

т 

по 

ме

ха

ни

за-

ци

и 

пр

ои

зво

дст

ве

нн

ых 

пр

оц

ес-

сов 

в 

А

ПК  

ьн

о 

ко

мп

ле

кт

ов

ать 

аг-

ре-

га-

ты 

и 

об

ор

уд

ов

ан

ие 

дл

я 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

ви

до

в 

ра

бо

т 

по 

ме

ха

ни

за-

ци

и 

пр

ои

зво

дс

тве

нн

ых 

пр

оц

ес-

со

в в 

А

П

К  

III этап Фра В В Успешное и систематическое применение навы-
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2  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

Владеть навыками  
составления технологических схем выполнения 

различных производственных процессов в АПК; 

подготовки агрегатов и  машин на заданный ре-

жим работы (ОПК-4 / ОПК-4.1) 

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков  
со-

став

ле-

ния 

тех-

но-

ло-

ги-

че-

ских 

схем 

вы-

пол

не-

ния 

раз-

лич

ных 

про

из-

вод-

стве

нны

х 

про

цес-

сов 

в 

АП

К; 

под-

го-

тов-

ки 

аг-

ре-

га-

тов 

и  

ма-

шин 

на 

за-

дан-

ный 

р

е

ж

и

м

 

р

а

б

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в  

со-

став

ле-

ния 

тех-

но-

ло-

ги-

че-

ских 

схем 

вы-

пол

не-

ния 

раз-

лич

ных 

про

из-

вод-

стве

нны

х 

про

цес-

сов 

в 

АП

К; 

под-

го-

тов-

ки 

аг-

ре-

га-

тов 

и  

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в  
со-

став

ле-

ния 

тех-

но-

ло-

ги-

че-

ски

х 

схе

м 

вы-

пол

не-

ния 

раз-

лич

ных 

про

из-

вод-

стве

нны

х 

про

цес-

сов 

в 

ков  
составления технологических схем выполнения 

различных производственных процессов в АПК; 

подготовки агрегатов и  машин на заданный ре-

жим работы. 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

е 

нав

ыко

в 

ма-

шин 

на 

за-

дан

ный 

ре-

жим 

ра-

бо-

ты. 

АП

К; 

под-

го-

тов-

ки 

аг-

ре-

га-

тов 

и  

ма-

шин 

на 

за-

дан

ный 

ре-

жим 

ра-

бо-

ты. 

I этап 

Знать  
способы и технологии заготовки, прессования и 

подготовки кормов к скармливанию; способы и 

технологии первичной обработки молока; мето-

дики комплектования линий по подготовке кор-

мов к скармливанию, первичной обработке мо-

лока; устройство, принципы работы машин и 

оборудования по переработке и хранению сель-

скохозяйственной продукции (ОПК-4 / ОПК-

4.2) 

Фра

гме

нтар

ные 

зна-

ния  
сп

осо

бо

в и 

тех

но

ло-

ги

й 

за-

го-

тов

ки, 

пр

ес-

со-

ва-

ни

я и 

по

дго

тов

ки 

ко

рм

ов 

к 

ска

рм

ли

ва-

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

сп

ос

об

ов 

и 

тех

но

ло-

ги

й 

за-

го-

тов

ки, 

пр

ес-

со-

ва

ни

я и 

по

дго

тов

ки 

ко

рм

ов 

к 

ска

рм

ли

ва

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 

сп

ос

об

ов 

и 

те

хн

ол

ог

ий 

за-

го-

то

вк

и, 

пр

ес-

со

ва

Сформированные и систематические знания 

способов и технологий заготовки, прессования и 

подготовки кормов к скармливанию; способов и 

технологий первичной обработки молока; мето-

дик комплектования линий по подготовке кор-

мов к скармливанию, первичной обработке мо-

лока; устройства, принципа работы машин и 

оборудования по переработке и хранению сель-

скохозяйственной продукции. 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ни

ю; 

сп

осо

бо

в и 

тех

но

ло-

ги

й 

пе

рв

ич

но

й 

об

ра-

бот

ки 

мо

ло

ка; 

ме

то-

ди

к 

ко

мп

лек

то-

ва-

ни

я 

ли

ни

й 

по 

по

дго

тов

ке 

ко

рм

ов 

к 

ска

рм

ли

ва-

ни

ю, 

пе

рв

ич

но

й 

об

ра-

ни

ю; 

сп

ос

об

ов 

и 

тех

но

ло-

ги

й 

пе

рв

ич

но

й 

об

ра

бо

тк

и 

мо

ло

ка; 

ме

то

ди

к 

ко

мп

ле

кт

ова

ни

я 

ли

ни

й 

по 

по

дго

тов

ке 

ко

рм

ов 

к 

ска

рм

ли

ва

ни

ю, 

пе

рв

ич

но

й 

ни

я и 

по

дг

от

ов

ки 

ко

рм

ов 

к 

ска

рм

ли

ва

ни

ю; 

сп

ос

об

ов 

и 

те

хн

ол

ог

ий 

пе

рв

ич

но

й 

об

ра

бо

тк

и 

мо

ло

ка; 

ме

то

ди

к 

ко

мп

ле

кт

ов

ан

ия 

ли

ни

й 

по 

по

дг

от

ов
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

бот

ке 

мо

ло

ка; 

уст

ро

йст

ва, 

пр

ин

ци

па 

ра-

бо-

ты 

ма

ши

н и 

об

ору

до

ва-

ни

я 

по 

пе

ре-

ра-

бот

ке 

и 

хра

не

ни

ю 

сел

ьск

охо

зяй

ств

ен

но

й 

пр

од

ук

ци

и / 

От

сут

ств

ие 

зна

ни

й 

об

ра

бо

тке 

мо

ло

ка; 

уст

ро

йст

ва, 

пр

ин

ци

па 

ра

бо

ты 

ма

ши

н и 

об

ор

уд

ова

ни

я 

по 

пе

ре

ра

бо

тке 

и 

хр

ан

ен

ию 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и. 

 

ке 

ко

рм

ов 

к 

ска

рм

ли

ва

ни

ю, 

пе

рв

ич

но

й 

об

ра

бо

тке 

мо

ло

ка; 

ус

тр

ой

ств

а, 

пр

ин

ци

па 

ра

бо

ты 

ма

ши

н и 

об

ор

уд

ов

ан

ия 

по 

пе

ре

ра

бо

тке 

и 

хр

ан

ен

ию 

се

ль

ско

хо-



9
6  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

зя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и. 

I этап 

Уметь 
правильно комплектовать оборудование для 

выполнения различных технологических про-

цессов по переработке сельскохозяйственной 

продукции; выполнять технологические регули-

ровки машин и механизмов (ОПК-4 / ОПК-4.2) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние  
пр

ави

ль

но 

ко

мп

лек

то-

ват

ь 

об

ор

уд

ова

ни

е 

дл

я 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

тех

но

ло-

ги-

че-

ск

их 

пр

оц

ес-

сов 

по 

пе

ре-

ра-

бот

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние 

пр

ав

ил

ьн

о 

ко

мп

ле

кт

ова

ть 

об

ор

уд

ова

ни

е 

дл

я 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

тех

но

ло-

ги

че-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние 

пр

ав

ил

ьн

о 

ко

мп

ле

кт

ов

ать 

об

ор

уд

ов

ан

ие 

дл

я 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

те

хн

Успешное и систематическое умение 

правильно комплектовать оборудование для 

выполнения различных технологических про-

цессов по переработке сельскохозяйственной 

продукции; выполнять технологические регули-

ровки машин и механизмов. 



9
7  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ке 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и; 

вы

по

лн

ять 

тех

но

ло-

ги-

че-

ск

ие 

ре-

гу-

ли

ро

вк

и 

ма

ши

н и 

ме

ха

низ

мо

в / 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

ск

их 

пр

оц

ес-

сов 

по 

пе

ре

ра

бо

тке 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

вы

по

лн

ять 

тех

но

ло-

ги

че-

ск

ие 

ре-

гу-

ли

ро

вк

и 

ма

ши

н и 

ме

ха

ни

зм

ов. 

ол

ог

ич

еск

их 

пр

оц

ес-

со

в 

по 

пе

ре

ра

бо

тке 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

вы

по

лн

ять 

тех

но

ло

ги

че

ск

ие 

ре-

гу-

ли

ро

вк

и 

ма

ши

н и 

ме

ха

ни

зм

ов. 

III этап 

Владеть навыками  
составления технологических схем выполнения 

различных производственных процессов  по пе-

Фра

гме

нтар

ное 

В 

це-

лом 

успе

В 

це-

лом 

успе

Успешное и систематическое применение навы-

ков 

составления технологических схем выполнения 

различных производственных процессов  по пе-



9
8  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

реработке сельскохозяйственной продукции; 

подготовки перерабатывающего оборудования 

на заданный режим работы; 

применения знаний, полученных при изучении 

общеобразовательных и общенаучных дисци-

плин, для решения задач переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции (ОПК-4 / 

ОПК-4.1) 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков  
со-

ста

вле

ни

я 

тех

но

ло-

ги-

че-

ск

их 

схе

м 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

пр

оиз

вод

ств

ен

ны

х 

пр

оц

ес-

сов  

по 

пе

ре-

ра-

бот

ке 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в  

со-

ста

вле

ни

я 

тех

но

ло-

ги

че-

ск

их 

схе

м 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

пр

ои

зво

дст

ве

нн

ых 

пр

оц

ес-

сов  

по 

пе

ре

ра

бо

тке 

сел

ьск

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 

со

ста

вл

ен

ия 

тех

но

ло

ги

че

ск

их 

схе

м 

вы

по

лн

ен

ия 

раз

ли

чн

ых 

пр

ои

зво

дс

тве

нн

ых 

пр

оц

ес-

реработке сельскохозяйственной продукции; 

подготовки перерабатывающего оборудования 

на заданный режим работы; 

применения знаний, полученных при изучении 

общеобразовательных и общенаучных дисци-

плин, для решения задач переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции. 



9
9  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

и; 

по

дго

тов

ки 

пе

ре-

ра-

ба-

ты

ва

ю

ще

го 

об

ору

до

ва-

ни

я 

на 

за-

да

нн

ый 

ре

жи

м 

ра-

бо-

ты; 

при

ме-

не-

ния 

зна-

ний, 

по-

лу-

чен-

ных 

при 

изу-

че-

нии 

об-

ще-

об-

ра-

зо-

ва-

тель

ных 

и 

об-

ще-

науч

ных 

дис-

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

по

дго

тов

ки 

пе

ре

ра

ба-

ты

ва

ю

ще

го 

об

ор

уд

ова

ни

я 

на 

за-

да

нн

ый 

ре

жи

м 

ра

бо

ты; 

при

ме-

не-

ния 

зна-

ний, 

по-

лу-

чен

ных 

при 

изу-

че-

нии 

об-

ще-

об-

ра-

со

в  

по 

пе

ре

ра

бо

тке 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

по

дг

от

ов

ки 

пе

ре

ра

ба-

ты

ва

ю

ще

го 

об

ор

уд

ов

ан

ия 

на 

за-

да

нн

ый 

ре

жи

м 

ра

бо

ты

при

ме-

не-

ния 

зна-



1
00  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

цип

лин, 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра-

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

дук

ции 

/ 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

 

зо-

ва-

тель

ных 

и 

об-

ще-

науч

ных 

дис

цип

лин, 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра-

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

дук

ции. 

 

ний, 

по-

лу-

чен

ных 

при 

изу-

че-

нии 

об-

ще-

об-

ра-

зо-

ва-

тель

ных 

и 

об-

ще-

нау

чны

х 

дис

цип

лин, 

для 

ре-

ше-

ния 

за-

дач 

пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

дук

ции. 

I этап 

Знать классические и современные методы ис-

следования в области производства, переработ-

(ОПК-5 / ОПК-5.1) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ны

е 

зна

ни

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

клас

си-

че-

ских 

Сфо

рми

ро-

ван

ные, 

но 

со-

дер

жа

Сформированные и систематические знания 

классических и современных методов исследова-

ний в области производства, переработки и хра-

нения сельскохозяйственной продукции 



1
01  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

я 
кла

сси

че-

ск

их 

и 

со-

вре

ме

нн

ых 

ме

то-

до

в 

ис-

сле

до

ва-

ни

й в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и / 

От

сут

ств

ие 

зна

ни

и 

со-

вре

мен

ных 

ме-

то-

дов 

ис-

сле-

до-

ва-

ний 

в 

об-

ла-

сти 

про

из-

вод-

ства

, пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра-

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

дук

ции 

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 

клас

си-

че-

ски

х и 

со-

вре

мен

ных 

ме-

то-

дов 

ис-

сле-

до-

ва-

ний 

в 

об-

ла-

сти 

про

из-

вод-

ства

, 

пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

дук

ции 



1
02  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

й 

II этап 

Уметь использовать классические и современ-

ные методы исследования в области производ-

ства, переработки и хранения сельскохозяй-

ственной продукции (ОПК-5 / ОПК-5.1) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

ум

ен

ие 
ис

по

льз

ова

ть 

кла

сси

че-

ск

ие 

и 

со-

вре

ме

нн

ые 

ме

то-

ды 

ис-

сле

до

ва-

ни

я в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

ум

ен

ие 

ис

по

льз

ова

ть 

кл

ас-

си

че-

ск

ие 

и 

со-

вре

ме

нн

ые 

ме

то

ды 

ис

сле

до

ва

ни

я в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

со-

де

рж

ащ

ее 

от

де

ль

ны

е 

пр

обе

лы 

ум

ен

ие 

ис

по

льз

ов

ать 

кл

ас-

си

че

ск

ие 

и 

со

вр

ем

ен

ны

е 

ме

то

ды 

ис

сл

ед

ов

ан

ия 

в 

об

ла

ст

и 

пр

Успешное и систематическое умение использо-

вать классические и современные методы ис-

следования в области производства, переработ-

ки и хранения сельскохозяйственной продукции 



1
03  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

но

й 

пр

од

ук

ци

и / 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

III этап 

Владеть навыками использования классических 

и современных методов исследований в области 

производства, переработки и хранения сельско-

хозяйственной продукции (ОПК-5 / ОПК-5.1) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

на 

пр

ак

ти

ке 

ис

по

льз

ова

ни

я 

кла

сси

че-

ск

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

ис

по

льз

ова

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

ис

по

льз

ов

В целом успешное, но не систематическое при-

использования классических и современных ме-

тодов исследований в области производства, 

переработки и хранения сельскохозяйственной 

продукции 



1
04  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

их 

и 

со-

вре

ме

нн

ых 

ме

то-

до

в 

ис-

сле

до

ва-

ни

й в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и 

/ 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

ни

я 

кл

ас-

си

че-

ск

их 

и 

со-

вре

ме

нн

ых 

ме

то

до

в 

ис

сле

до

ва

ни

й в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

ан

ия 

кл

ас-

си

че

ск

их 

и 

со

вр

ем

ен

ны

х 

ме

то

до

в 

ис

сл

ед

ов

ан

ий 

в 

об

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци



1
05  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

и 

I этап 

Знать экспериментальные исследования в обла-

сти производства, переработки и хранения сель-

(ОПК-5 / ОПК-5.2) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ны

е 

зна

ни

я 
экс

пе

ри

ме

нта

ль

ны

х 

ис-

сле

до

ва-

ни

й в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

у/ 

От

сут

ств

ие 

зна

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

экс-

пе-

ри-

мен

таль

ных 

ис-

сле-

до-

ва-

ний 

в 

об-

ла-

сти 

про

из-

вод-

ства

, пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра-

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

ду 

Сфо

рми

ро-

ван

ные, 

но 

со-

дер

жа

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния 

экс-

пе-

ри-

мен

таль

ных 

ис-

сле-

до-

ва-

ний 

в 

об-

ла-

сти 

про

из-

вод-

ства

, 

пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

ду 

Сформированные и систематические знания экс-

периментальных исследований в области произ-

водства, переработки и хранения сельскохозяй-

ственной проду 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ни

й 

II этап 

Уметь проводить экспериментальные исследо-

вания в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции 

(ОПК-5 / ОПК-5.2) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

ум

ен

ие 
пр

ов

од

ить 

экс

пе

ри

ме

нта

ль

ны

е 

ис-

сле

до

ва-

ни

я в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

ум

ен

ие 

пр

ов

од

ит

ь 

экс

пе

ри

ме

нта

ль

ны

е 

ис

сле

до

ва

ни

я в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

со-

де

рж

ащ

ее 

от

де

ль

ны

е 

пр

обе

лы 

ум

ен

ие 

пр

ов

од

ит

ь 

экс

пе

ри

ме

нт

ал

ьн

ые 

ис

сл

ед

ов

ан

ия 

в 

об

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

Успешное и систематическое умение проводить 

экспериментальные исследования в области 

производства, переработки и хранения сельско-

хозяйственной продукции 

 



1
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

и 

 / 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

III этап 

проведения экспериментальных исследований в 

области производства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции (ОПК-5 / 

ОПК-5.2) 

Фр

аг

ме

нт

ар

ное 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

на 

пр

ак

ти

ке 

пр

ове

де

ни

я 

экс

пе

ри

ме

нта

ль

ны

х 

ис-

сле

до

ва-

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

пр

ове

де

ни

я 

экс

пе

ри

ме

нта

ль

В 

це

ло

м 

ус

пе

шн

ое, 

но 

не 

си-

сте

ма

ти

че-

ск

ое 

пр

им

ене

ни

е 

на

вы

ко

в 

пр

ов

ед

ен

ия 

экс

пе

ри

ме

нт

ал

В целом успешное, но не систематическое при-

проведения экспериментальных исследований в 

области производства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции  
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ни

й в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и  

/ 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

ны

х 

ис

сле

до

ва

ни

й в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и  

 

ьн

ых 

ис

сл

ед

ов

ан

ий 

в 

об

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и  

I этап 

Знать - цели и задачи экономической деятель-

ности для решения  задач в профессиональной 

сфере; 

- базовые экономические понятия и категории для 

использования в профессиональной сфере;  

-  теоретические основы и особенности микро- и 

макроэкономического анализа для решения задач 

в профессиональной деятельности; 

- закономерности экономических отношений, моде-

ли экономического поведения для рассмотрения 

возможных вариантов решения поставленной зада-

чи в профессиональной деятельности; 

- способы решения базовых экономических 

проблем в рамках экономических систем раз-

личных типов; 

Фр

аг

ме

нт

ар

ны

е 

зна

ни

я 

 - 

це

ле

й и 

за-

да

Не-

пол

ные 

зна-

ния 

- 

це

ле

й и 

за-

да

ч 

эко

но

ми

чес

Сфо

рми

ро-

ван-

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

Сформированные и систематические знания  
- целей и задач экономической деятельности для 

решения  задач в профессиональной сфере; 

- базовых экономических понятий и категорий для 

использования в профессиональной сфере;  

-  теоретических основ и особенностей микро- и 

макроэкономического анализа для решения задач 

в профессиональной деятельности; 

- закономерностей экономических отношений, мо-

делей экономического поведения для рассмотрения 

возможных вариантов решения поставленной зада-

чи в профессиональной деятельности; 

- способов решения базовых экономических 

проблем в рамках экономических систем раз-

личных типов; 

- понятий и видов экономической эффективности 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

- понятие и виды экономической эффективности 

как базовой категории экономической науки 

(ОПК-6 / ОПК-6.1) 

ч 

эко

но

ми

чес

ко

й 

де-

яте

ль

но

сти 

дл

я 

ре

ше

ни

я  

за-

да

ч в 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

сф

ере

; 

- 

ба-

зо-

вы

х 

эко

но

ми

че-

ски

х 

по

ня-

тий 

и 

ка-

те-

го-

ри

й 

для 

ис-

пол

ьзо

ва-

ния 

в 

ко

й 

де-

яте

ль

но

сти 

дл

я 

ре

ше

ни

я  

за-

да

ч в 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

сф

ере

; 

- 

ба-

зо-

вы

х 

эко

но

ми

че-

ски

х 

по

ня-

тий 

и 

ка-

те-

го-

ри

й 

для 

ис-

по

льз

ова

ни

я в 

пр

оф

ес-

си-

она

зна-

ния  
- 

це

ле

й и 

за-

да

ч 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

де

яте

ль

но

ст

и 

дл

я 

ре

ше

ни

я  

за-

да

ч в 

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ой 

сф

ер

е; 

- 

ба-

зо-

вы

х 

эко

но

ми

че-

ски

х 

по

ня-

ти

й и 

ка-

те-

го-

как базовой категории экономической науки 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

про

фес

си-

она

льн

ой 

сфе

ре;  

-  

тео

ре-

ти-

че-

ски

х 

ос-

нов 

и 

осо

бен

но-

сте

й 

ми

кро

- и 

ма

кро

эко

но

ми

че-

ско

го 

ана

ли-

за 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

за-

да

ч в 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти

льн

ой 

сф

ере

;  

-  

тео

ре-

ти-

че-

ски

х 

ос-

нов 

и 

осо

бен

но-

сте

й 

ми

кро

- и 

ма

кро

эко

но

ми

че-

ско

го 

ана

ли-

за 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

за-

да

ч в 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти

; 

- 

за-

ри

й 

для 

ис

по

льз

ова

ни

я в 

пр

оф

ес-

си-

она

ль

но

й 

сф

ере

;  

-  

тео

ре-

ти-

че-

ски

х 

ос-

но

в и 

осо

бе

нн

ост

ей 

ми

кр

о- 

и 

ма

кр

оэк

он

ом

иче

ско

го 

ана

ли-

за 

дл

я 

ре

ше

ни

я 

за-

да

ч в 



1
11  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

; 

- 

за-

ко-

но

ме

рно

сте

й 

эко

но

ми

че-

ски

х 

от-

но

ше

ни

й, 

мо

де-

лей 

эко

но

ми

че-

ско

го 

по-

ве-

де-

ния 

для 

рас

см

отр

ени

я 

воз

мо

жн

ых 

ва-

ри-

ан-

тов 

ре

ше

ния 

по-

ста

вле

нн

ой 

за-

да-

чи 

в 

ко-

но

ме

рн

ост

ей 

эко

но

ми

че-

ски

х 

от-

но

ше

ни

й, 

мо

де-

лей 

эко

но

ми

че-

ско

го 

по-

ве-

де-

ни

я 

для 

рас

см

отр

ени

я 

воз

мо

жн

ых 

ва-

ри-

ан-

тов 

ре

ше

ни

я 

по-

ста

вле

нн

ой 

за-

да-

чи 

в 

пр

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ой 

де

яте

ль

но

ст

и; 

- 

за-

ко

но

ме

рн

ост

ей 

эко

но

ми

че-

ски

х 

от-

но

ше

ни

й, 

мо

де-

лей 

эко

но

ми

че-

ско

го 

по

ве-

де

ни

я 

для 

рас

см

отр

ен

ия 

воз

мо

жн

ых 

ва-

ри-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

про

фес

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и; 

- 

сп

осо

бо

в 

ре

ше

ни

я 

ба-

зо-

вы

х 

эко

но

ми

че-

ск

их 

пр

об

ле

м в 

ра

мк

ах 

эко

но

ми

че-

ск

их 

си-

сте

м 

раз

ли

чн

ых 

ти

по

в; 

- 

по-

ня-

тий 

и 

ви-

оф

ес-

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и; 

- 

сп

ос

об

ов 

ре

ше

ни

я 

ба-

зо-

вы

х 

эко

но

ми

че-

ск

их 

пр

об

ле

м в 

ра

мк

ах 

эко

но

ми

че-

ск

их 

си

сте

м 

раз

ли

чн

ых 

ти

по

в; 

- 

по-

ня-

тий 

и 

ви-

ан-

тов 

ре

ше

ни

я 

по-

ста

вле

нн

ой 

за-

да-

чи 

в 

пр

оф

ес-

си-

она

ль

но

й 

де-

яте

ль

но-

сти

; 

- 

сп

ос

об

ов 

ре

ше

ни

я 

ба-

зо-

вы

х 

эк

он

ом

ич

еск

их 

пр

об

ле

м в 

ра

мк

ах 

эк

он

ом

ич
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

дов 

эко-

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек-

тив-

но-

сти 

как 

ба-

зо-

вой 

ка-

те-

го-

рии 

эко-

но-

ми-

ческ

ой 

наук

и 

/ От-

сут-

стви

е 

зна-

ний 

дов 

эко-

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек

тив-

но-

сти 

как 

ба-

зо-

вой 

ка-

те-

го-

рии 

эко-

но-

ми-

ческ

ой 

наук

и 

 

 

еск

их 

си

сте

м 

раз

ли

чн

ых 

ти

по

в; 

- 

по-

ня-

тий 

и 

ви-

дов 

эко

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек

тив

но-

сти 

как 

ба-

зо-

вой 

ка-

те-

го-

рии 

эко

но-

ми-

ческ

ой 

нау

ки 

II этап 

Уметь определять цели, задачи экономической 

деятельности и связь между ними; 

- применять полученные в процессе обучения 

базовые знания экономики для принятия реше-

ний в профессиональной деятельности; 

- использовать современные методологические 

подходы   экономики в различных аспектах  про-

фессиональной деятельности; 

- применять  законы и основные положения эко-

номической науки в целях аргументации и обос-

нования   при решении задач в  профессиональ-

ной деятельности; 

- рассчитывать социально –экономические пока-

затели, характеризующие деятельность хозяй-

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние  
- 

оп

ре-

де-

лят

ь 

це

ли, 

за-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

Успешное и систематическое умение  

определять цели, задачи экономической дея-

тельности и связь между ними; 

-применять полученные в процессе обучения 

базовые знания экономики для принятия реше-

ний в профессиональной деятельности; 

-использовать современные методологические под-

ходы   экономики в различных аспектах  професси-

ональной деятельности; 

- применять  законы и основные положения эко-

номической науки в целях аргументации и обос-

нования   при решении задач в  профессиональ-

ной деятельности; 

- рассчитывать социально –экономические пока-

затели, характеризующие деятельность хозяй-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ствующих субъектов на макроуровне и микро-

уровне; 

- оценивать способы решения базовых экономи-

ческих проблем в рамках экономических систем 

различных типов (ОПК-6 / ОПК-6.1) 

да

чи 

эко

но

ми

чес

ко

й 

де-

яте

ль

но

сти 

и 

свя

зь 

ме

жд

у 

ни

ми; 

-

пр

им

еня

ть 

по

лу

че

нн

ые 

в 

пр

оц

ес-

се 

об

уче

ни

я 

ба-

зо-

вы

е 

зна

ни

я 

эко

но

ми

ки 

дл

я 

пр

ин

яти

я 

ре

ше

ние 

оп

ре

де

лят

ь 

це

ли, 

за-

да

чи 

эко

но

ми

чес

ко

й 

де-

яте

ль

но

сти 

и 

свя

зь 

ме

жд

у 

ни

ми

; 

-

пр

им

ен

ять 

по

лу

че

нн

ые 

в 

пр

оц

ес-

се 

об

уч

ен

ия 

ба-

зо-

вы

е 

зна

ни

я 

эко

но

бе-

лы 

уме

ние  
оп

ре

де

ля

ть 

це

ли, 

за-

да

чи 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

де

яте

ль

но

ст

и и 

свя

зь 

ме

жд

у 

ни

ми

; 

-

пр

им

ен

ять 

по

лу

че

нн

ые 

в 

пр

оц

ес-

се 

об

уч

ен

ия 

ба-

зо-

вы

е 

зна

ни

ствующих субъектов на макроуровне и микро-

уровне; 

- оценивать способы решения базовых экономи-

ческих проблем в рамках экономических систем 

различных типов 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ни

й в 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти

; 

-

ис-

пол

ьзо

ват

ь 

со-

вре

ме

нн

ые 

ме-

то-

до-

ло-

ги-

че-

ски

е 

под

хо-

ды   

эко

но

ми

ки 

в 

раз

лич

ны

х 

ас-

пек

тах  

про

фес

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ми

ки 

дл

я 

пр

ин

ят

ия 

ре

ше

ни

й в 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти

; 

-

ис-

по

льз

ова

ть 

со-

вре

ме

нн

ые 

ме-

то-

до-

ло-

ги-

че-

ски

е 

по

дхо

ды   

эко

но

ми

ки 

в 

раз

ли

чн

ых 

ас-

пек

я 

эк

он

ом

ик

и 

дл

я 

пр

ин

ят

ия 

ре

ше

ни

й в 

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ой 

де

яте

ль

но

ст

и; 

-

ис

по

льз

ова

ть 

со-

вре

ме

нн

ые 

ме

то-

до

ло-

ги-

че-

ски

е 

по

дх

од

ы   

эко

но

ми

ки 

в 

раз
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ост

и; 

- 

пр

им

еня

ть  

за-

ко-

ны 

и 

ос

но

вн

ые 

по

ло

же

ни

я 

эко

но

ми

чес

ко

й 

на

ук

и в 

це-

лях 

ар-

гу-

ме

нта

ци

и и 

обо

сно

ва-

ния   

пр

и 

ре

ше

ни

и 

за-

да

ч в  

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

тах  

пр

оф

ес-

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и; 

- 

пр

им

еня

ть  

за-

ко-

ны 

и 

ос

но

вн

ые 

по

ло

же

ни

я 

эко

но

ми

чес

ко

й 

на

ук

и в 

це-

лях 

ар-

гу

ме

нта

ци

и и 

обо

сно

ва-

ни

я   

пр

и 

ре

ше

ни

и 

ли

чн

ых 

ас-

пек

тах  

пр

оф

ес-

си-

она

ль

но

й 

де-

яте

ль

но-

сти

; 

- 

пр

им

еня

ть  

за-

ко

ны 

и 

ос

но

вн

ые 

по

ло

же

ни

я 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

на

ук

и в 

це-

лях 

ар-

гу

ме

нта

ци

и и 

об

ос-

но

ва-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

яте

ль

но

сти

; 

- 

рас

сч

ит

ыв

ать 

со

ци

аль

но 

–

эко

но

ми

че-

ск

ие 

по

ка-

за-

те-

ли, 

ха-

рак

те-

ри-

зу

ю

щи

е 

де-

яте

ль

но

сть 

хо-

зяй

ств

ую

щи

х 

суб

ъек

тов 

на 

ма

кр

оу

ро

вне 

и 

ми

кр

оу

за-

да

ч в  

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти

; 

- 

рас

сч

ит

ыв

ать 

со

ци

аль

но 

–

эко

но

ми

че-

ск

ие 

по

ка-

за-

те-

ли, 

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

е 

де-

яте

ль

но

сть 

хо-

зяй

ств

ую

щи

х 

су

ни

я   

пр

и 

ре

ше

ни

и 

за-

да

ч в  

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ой 

де

яте

ль

но

ст

и; 

- 

ра

сс

чи

ты

ват

ь 

со

ци

ал

ьн

о –

эк

он

ом

ич

еск

ие 

по

ка-

за-

те-

ли, 

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

е 

де

яте

ль
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ро

вне

; 

- 

оц

ен

ива

ть 

сп

осо

бы 

ре

ше

ни

я 

ба-

зо-

вы

х 

эко

но

ми

че-

ск

их 

пр

об

ле

м в 

ра

мк

ах 

эко

но

ми

че-

ск

их 

си-

сте

м 

раз

ли

чн

ых 

ти

по

в / 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

бъ

ек-

тов 

на 

ма

кр

оу

ро

вн

е и 

ми

кр

оу

ро

вн

е; 

- 

оц

ен

ив

ать 

сп

ос

об

ы 

ре

ше

ни

я 

ба-

зо-

вы

х 

эко

но

ми

че-

ск

их 

пр

об

ле

м в 

ра

мк

ах 

эко

но

ми

че-

ск

их 

си

сте

м 

раз

ли

чн

ых 

но

сть 

хо

зя

йс

тв

ую

щи

х 

су

бъ

ек-

то

в 

на 

ма

кр

оу

ро

вн

е и 

ми

кр

оу

ро

вн

е; 

- 

оц

ен

ив

ать 

сп

ос

об

ы 

ре

ше

ни

я 

ба-

зо-

вы

х 

эк

он

ом

ич

еск

их 

пр

об

ле

м в 

ра

мк

ах 

эк

он
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ти

по

в 

ом

ич

еск

их 

си

сте

м 

раз

ли

чн

ых 

ти

по

в 

III этап 

Владеть навыками  
- формулирования целей и задач экономической 

деятельности и способ их достижения; 

- определения актуальности экономических 

концепций и соотношения их с реальными 

условиями экономического развития;  

- применения в профессиональной деятельности 

экономического понятийного и категориального 

аппарат и аргументации своих выводов; 

- решения прикладных задач и разработки предло-

жений по решению социально- экономических про-

блем в профессиональной деятельности; 

- анализа показателей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих субъектов на макро-

уровне и микроуровне; 

-  оценивания достоинства и недостатки возможных 

вариантов решения поставленной задачи в профес-

сиональной деятельности с учетом влияния  соци-

ально – хозяйственных и экономических факто-

ров; 

– самостоятельной интерпретации полученных 

данные при расчете показателей экономической 

эффективности (ОПК-6 / ОПК-6.1) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков  
- 

фо

рм

ул

ир

ова

ни

я 

це

ле

й и 

за-

да

ч 

эко

но

ми

чес

ко

й 

де-

яте

ль

но

сти 

и 

сп

осо

б 

их 

до-

сти

же

ни

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в  

- 

фо

рм

ул

ир

ова

ни

я 

це

ле

й и 

за-

да

ч 

эко

но

ми

чес

ко

й 

де-

яте

ль

но

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в 
- 

фо

рм

ул

ир

ов

ан

ия 

це

ле

й и 

за-

да

ч 

эк

Успешное и систематическое применение навы-

ков  
- формулирования целей и задач экономической 

деятельности и способ их достижения; 

- определения актуальности экономических 

концепций и соотношения их с реальными 

условиями экономического развития;  

- применения в профессиональной деятельности 

экономического понятийного и категориального 

аппарат и аргументации своих выводов; 

- решения прикладных задач и разработки предло-

жений по решению социально- экономических про-

блем в профессиональной деятельности; 

- анализа показателей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих субъектов на макро-

уровне и микроуровне; 

-  оценивания достоинства и недостатки возможных 

вариантов решения поставленной задачи в профес-

сиональной деятельности с учетом влияния  соци-

ально – хозяйственных и экономических факто-

ров; 

– самостоятельной интерпретации полученных 

данные при расчете показателей экономической 

эффективности 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

я; 

- 

оп

ре-

де-

ле

ни

я 

ак-

ту-

аль

но

сти 

эко

но

ми

че-

ск

их 

ко

нц

еп

ци

й и 

со-

от

но

ше

ни

я 

их 

с 

ре-

аль

ны

ми 

усл

ов

ия

ми 

эко

но

ми

че-

ско

го 

раз

ви-

тия

;  

- 

пр

им

ене

ни

я в 

пр

оф

ес-

сти 

и 

сп

ос

об 

их 

до

сти

же

ни

я; 

- 

оп

ре

де

ле

ни

я 

ак-

ту-

аль

но

сти 

эко

но

ми

че-

ск

их 

ко

нц

еп

ци

й и 

со

от

но

ше

ни

я 

их 

с 

ре-

аль

ны

ми 

ус

ло

ви

ям

и 

эко

но

ми

че-

ск

ого 

раз

ви

он

ом

ич

еск

ой 

де

яте

ль

но

ст

и и 

сп

ос

об 

их 

до

ст

иж

ен

ия; 

- 

оп

ре

де

ле

ни

я 

ак-

ту

ал

ьн

ос

ти 

эк

он

ом

ич

еск

их 

ко

нц

еп

ци

й и 

со

от

но

ше

ни

я 

их 

с 

ре

ал

ьн

ым

и 

ус

ло
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти 

эко

но

ми

че-

ско

го 

по

ня-

ти

йн

ого 

и 

ка-

те-

го-

ри

аль

но-

го 

ап

па

рат 

и 

ар-

гу

ме

нта

ци

и 

сво

их 

вы

во

до

в; 

- 

ре

ше

ния 

пр

икл

ад-

ны

х 

за-

дач 

и 

раз

ра-

ти

я;  

- 

пр

им

ен

ен

ия 

в 

пр

оф

ес-

си

он

аль

но

й 

де-

яте

ль

но

сти 

эко

но

ми

че-

ск

ого 

по

ня

ти

йн

ого 

и 

ка-

те-

го-

ри

аль

но

го 

ап

па

рат 

и 

ар-

гу

ме

нта

ци

и 

сво

их 

вы

во

до

в; 

- 

ре

ви

ям

и 

эк

он

ом

ич

еск

ог

о 

раз

ви

ти

я;  

- 

пр

им

ен

ен

ия 

в 

пр

оф

ес-

си

он

ал

ьн

ой 

де

яте

ль

но

ст

и 

эк

он

ом

ич

еск

ог

о 

по

ня

ти

йн

ог

о и 

ка-

те-

го

ри

ал

ьн

ог

о 

ап

па

ра



1
22  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

бот

ки 

пре

дло

же

ни

й 

по 

ре

ше

ни

ю 

со-

ци-

аль

но- 

эко

но

ми

че-

ски

х 

про

бле

м в 

про

фес

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и; 

- 

ана

ли-

за 

по

ка-

за-

те-

ле

й, 

ха-

рак

те-

ри-

зу

ю

щи

х 

де-

яте

ль

но

сть 

ше

ни

я 

пр

икл

ад-

ны

х 

за-

дач 

и 

раз

ра-

бот

ки 

пре

дло

же

ни

й 

по 

ре

ше

ни

ю 

со-

ци-

аль

но- 

эко

но

ми

че-

ски

х 

пр

об-

ле

м в 

пр

оф

ес-

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и; 

- 

ан

ал

иза 

по

ка-

за-

те-

т и 

ар-

гу

ме

нт

ац

ии 

св

ои

х 

вы

во

до

в; 

- 

ре

ше

ни

я 

пр

ик

лад

ны

х 

за-

дач 

и 

раз

ра-

бот

ки 

пре

дл

ож

ен

ий 

по 

ре

ше

ни

ю 

со-

ци

аль

но- 

эко

но

ми

че-

ски

х 

пр

об

ле

м в 

пр

оф

ес-

си-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

хо-

зяй

ств

ую

щи

х 

суб

ъек

тов 

на 

ма

кр

оу

ро

вне 

и 

ми

кр

оу

ро

вне

; 

-  

оце

ни-

ва-

ния 

до-

сто

ин-

ств

а и 

не-

до-

ста

тки 

воз

мо

жн

ых 

ва-

ри-

ан-

тов 

ре

ше

ния 

по-

ста

вле

нн

ой 

за-

да-

чи 

в 

про

фес

си-

ле

й, 

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

х 

де-

яте

ль

но

сть 

хо-

зяй

ств

ую

щи

х 

су

бъ

ек-

тов 

на 

ма

кр

оу

ро

вн

е и 

ми

кр

оу

ро

вн

е; 

-  

оце

ни

ва-

ни

я 

до-

сто

ин-

ств

а и 

не-

до-

ста

тки 

воз

мо

жн

ых 

ва-

ри-

она

ль

но

й 

де-

яте

ль

но-

сти

; 

- 

ан

ал

иза 

по

ка-

за-

те-

ле

й, 

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

х 

де

яте

ль

но

сть 

хо

зя

йс

тв

ую

щи

х 

су

бъ

ек-

то

в 

на 

ма

кр

оу

ро

вн

е и 

ми

кр

оу

ро

вн

е; 

-  



1
24  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и с 

уче

то

м 

вли

яни

я  

со

ци

аль

но 

– 

хо-

зяй

ств

ен

ны

х и 

эко

но

ми

че-

ск

их 

фа

кто

ро

в; 

– 

са-

мо-

сто-

ятел

ьно

й 

ин-

тер-

пре-

та-

ции 

по-

лу-

чен-

ных 

дан-

ные 

при 

рас-

чете 

по-

ка-

за-

ан-

тов 

ре

ше

ни

я 

по-

ста

вле

нн

ой 

за-

да-

чи 

в 

пр

оф

ес-

си-

она

льн

ой 

де-

яте

льн

ост

и с 

уче

то

м 

вли

ян

ия  

со

ци

аль

но 

– 

хо-

зяй

ств

ен

ны

х и 

эко

но

ми

че-

ск

их 

фа

кт

ор

ов; 

– 

са-

мо-

сто-

ятел

оце

ни

ва-

ни

я 

до-

сто

ин

ств

а и 

не

до-

ста

тки 

воз

мо

жн

ых 

ва-

ри-

ан-

тов 

ре

ше

ни

я 

по-

ста

вле

нн

ой 

за-

да-

чи 

в 

пр

оф

ес-

си-

она

ль

но

й 

де-

яте

ль

но-

сти 

с 

уче

то

м 

вл

ия

ни

я  

со

ци

ал
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

те-

лей 

эко-

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек-

тив-

но-

сти 

/ 

От-

сут-

стви

е 

нав

ыко

в 

ьно

й 

ин-

тер-

пре-

та-

ции 

по-

лу-

чен

ных 

дан

ные 

при 

рас-

чете 

по-

ка-

за-

те-

лей 

эко-

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек

тив-

но-

сти 

ьн

о – 

хо

зя

йс

тве

нн

ых 

и 

эк

он

ом

ич

еск

их 

фа

кт

ор

ов; 

– 

са-

мо-

сто-

ятел

ьно

й 

ин-

тер-

пре-

та-

ции 

по-

лу-

чен

ных 

дан

ные 

при 

рас-

чете 

по-

ка-

за-

те-

лей 

эко

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек

тив

но-

сти 

I этап 

Знать  
– современные методы и приемы  расчета пока-

зателей экономической эффективности. 

Фра

гме

нтар

ные 

Не-

пол

ные 

зна-

Сфо

рми

ро-

ван-

Сформированные и систематические знания  
– современных методов и приемов  расчета по-

казателей экономической эффективности. 

– основных направлений использования показа-



1
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

– основные направления использования показа-

телей экономической эффективности, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих субъ-

ектов в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции; 

– основы построения и расчета показателей 

экономической эффективности в области произ-

водства, переработки и хранения сельскохозяй-

ственной продукции (ОПК-6 / ОПК-6.2) 

зна-

ния  
– 

со-

вре

ме

нн

ых 

ме

то-

до

в и 

пр

ие

мо

в  

рас

че-

та 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти

. 

– 

ос

но

вн

ых 

на

пр

ав-

ле

ни

й 

ис

по

льз

ова

ни

я 

по

ка-

за-

те-

ния 

– 

со-

вре

ме

нн

ых 

ме

то

до

в и 

пр

ие

мо

в  

рас

че-

та 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти

. 

– 

ос

но

вн

ых 

на

пр

ав-

ле

ни

й 

ис

по

льз

ова

ни

я 

по

ка-

за-

те-

ле

ные, 

но 

со-

дер

жа-

щие 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

зна-

ния  
– 

со

вр

ем

ен

ны

х 

ме

то

до

в и 

пр

ие

мо

в  

ра

сч

ета 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

эф

фе

кт

ив

но

ст

и. 

– 

ос

но

вн

ых 

на

пр

ав

телей экономической эффективности, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих субъ-

ектов в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции; 

– основ построения и расчета показателей эконо-

мической эффективности в области производ-

ства, переработки и хранения сельскохозяйствен-

ной продукции 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти

, 

ха-

рак

те-

ри-

зу

ю

щи

х 

де-

яте

ль

но

сть 

хо-

зяй

ств

ую

щи

х 

суб

ъек

тов 

в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти

, 

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

х 

де-

яте

ль

но

сть 

хо-

зяй

ств

ую

щи

х 

су

бъ

ек-

тов 

в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

ле

ни

й 

ис

по

льз

ов

ан

ия 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

эф

фе

кт

ив

но

ст

и, 

ха

ра

кте

ри

зу

ю

щи

х 

де

яте

ль

но

сть 

хо

зя

йс

тв

ую

щи

х 

су

бъ

ек-

то

в в 

об

ла

ст

и 

пр

ои
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

ос

но

в 

по

стр

ое

ни

я и 

рас

че-

та 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

ос-

нов 

по-

стро

ения 

и 

рас-

чета 

по-

ка-

за-

те-

лей 

эко-

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек

тив-

но-

сти 

в 

об-

ла-

сти 

про

из-

вод-

ства

, пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра-

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

дук

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

ос-

нов 

по-

стро

ени

я и 

рас-

чета 

по-

ка-

за-

те-

лей 

эко

но-

ми-

ческ

ой 

эф-

фек

тив

но-

сти 

в 

об-

ла-

сти 

про

из-

вод-
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и / 

От

сут

ств

ие 

зна

ни

й 

ции 

 

ства

, 

пе-

ре-

ра-

бот-

ки и 

хра

не-

ния 

сель

ско-

хо-

зяй-

стве

нно

й 

про

дук

ции 

II этап 

Уметь  
– применять современные методы и приемы при 

расчете показателей экономической эффектив-

ности в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции; 

– рассчитывать на основе типовых методик по-

казатели экономической эффективности в обла-

сти производства, переработки и хранения сель-

скохозяйственной продукции (ОПК-6 / ОПК-

6.2) 

Фра

гме

нтар

ное 

уме

ние  
– 

пр

им

еня

ть 

со-

вре

ме

нн

ые 

ме

то-

ды 

и 

пр

ие

мы 

пр

и 

рас

че-

те 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

уме-

ние  

– 

пр

им

ен

ять 

со-

вре

ме

нн

ые 

ме

то

ды 

и 

пр

ие

мы 

пр

и 

рас

че-

те 

по

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

дер

жа-

щее 

от-

дель

ные 

про

бе-

лы 

уме

ние  
– 

пр

им

ен

ять 

со

вр

ем

ен

ны

е 

ме

то

ды 

и 

пр

ие

мы 

пр

и 

Успешное и систематическое умение  

– применять современные методы и приемы при 

расчете показателей экономической эффектив-

ности в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции; 

– рассчитывать на основе типовых методик по-

казатели экономической эффективности в обла-

сти производства, переработки и хранения сель-

скохозяйственной продукции 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

рас

сч

ит

ыв

ать 

на 

ос

но

ве 

ти

по

вы

х 

ме

то-

ди

к 

по

ка-

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

рас

сч

ит

ыв

ать 

на 

ос

но

ве 

ра

сч

ете 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

эф

фе

кт

ив

но

ст

и в 

об

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

ра

сс
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

за-

те-

ли 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и / 

От

сут

ств

ие 

ум

ен

ий 

ти

по

вы

х 

ме

то

ди

к 

по

ка-

за-

те-

ли 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

чи

ты

ват

ь 

на 

ос

но

ве 

ти

по

вы

х 

ме

то

ди

к 

по

ка-

за-

те-

ли 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

эф

фе

кт

ив

но

ст

и в 

об

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

III этап 

Владеть навыками  
– анализа показателей экономической эффек-

тивности предприятия в области производства, 

переработки и хранения сельскохозяйственной 

продукции; 

- применения стандартных алгоритмов расчета 

показателей экономической эффективности в 

области производства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции; 

– обоснования, интерпретации, оценивания и 

представления полученных результатов при 

расчете показателей экономической эффектив-

ности в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции 

(ОПК-6 / ОПК-6.2) 

Фра

гме

нтар

ное 

при

ме-

не-

ние 

нав

ы-

ков  
– 

ана

ли-

за 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

пр

ед

пр

ия-

тия 

в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

не 

си-

сте-

ма-

ти-

че-

ское 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в  

– 

ан

ал

иза 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

пр

ед

пр

ия

ти

я в 

об

В 

це-

лом 

успе

ш-

ное, 

но 

со-

про

во-

ж-

да-

ю-

ще-

еся 

от-

дель

ны-

ми 

оши

б-

ка-

ми 

при

ме-

не-

ние 

нав

ыко

в  
– 

ан

ал

иза 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

эф

фе

кт

ив

Успешное и систематическое применение навы-

ков  
– анализа показателей экономической эффек-

тивности предприятия в области производства, 

переработки и хранения сельскохозяйственной 

продукции; 

- применения стандартных алгоритмов расчета 

показателей экономической эффективности в 

области производства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции; 

– обоснования, интерпретации, оценивания и 

представления полученных результатов при 

расчете показателей экономической эффектив-

ности в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции 



1
33  

Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и; 

- 

пр

им

ене

ни

я 

ста

нд

арт

ны

х 

ал-

го-

ри

тм

ов 

рас

че-

та 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

- 

пр

им

ен

ен

ия 

ста

нд

арт

ны

х 

ал-

го-

ри

тм

ов 

рас

че-

та 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

но

ст

и 

пр

ед

пр

ия

ти

я в 

об

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

- 

пр

им

ен

ен

ия 

ста

нд

ар

тн

ых 

ал-

го

ри

тм

ов 
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

об

ос

но

ва-

ни

я, 

ин

тер

пр

ета

ци

и, 

оц

ен

ива

ни

я и 

пр

едс

тав

ле

ни

я 

по

лу

че

нн

ых 

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

об

ос

но

ва

ни

я, 

ин

тер

пр

ета

ци

и, 

оц

ен

ив

ан

ия 

и 

ра

сч

ета 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

эф

фе

кт

ив

но

ст

и в 

об

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и; 

– 

об

ос
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

ре-

зул

ьта

тов 

пр

и 

рас

че-

те 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

оиз

во

дст

ва, 

пе

ре-

ра-

бот

ки 

и 

хра

не

ни

я 

сел

ьск

ох

озя

йст

вен

но

й 

пр

од

ук

ци

и/ 

пр

едс

тав

ле

ни

я 

по

лу

че

нн

ых 

ре-

зул

ьта

тов 

пр

и 

рас

че-

те 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эко

но

ми

чес

ко

й 

эф

фе

кт

ив

но

сти 

в 

об

ла-

сти 

пр

ои

зво

дст

ва, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

сел

ьск

но

ва

ни

я, 

ин

те

рп

ре

та

ци

и, 

оц

ен

ив

ан

ия 

и 

пр

ед

ста

вл

ен

ия 

по

лу

че

нн

ых 

ре-

зу

ль

та-

то

в 

пр

и 

ра

сч

ете 

по

ка-

за-

те-

ле

й 

эк

он

ом

ич

еск

ой 

эф

фе

кт

ив

но

ст

и в 

об
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Результат обучения 

по практике 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не 

за-

чте

но 

зачтено 

От

сут

ств

ие 

на

вы

ко

в 

ох

озя

йст

ве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

 

ла

ст

и 

пр

ои

зво

дс

тва

, 

пе

ре

ра

бо

тк

и и 

хр

ан

ен

ия 

се

ль

ск

ох

озя

йс

тве

нн

ой 

пр

од

ук

ци

и 

 

 

 

 

 

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в про-

цессе освоения технологической практики (в сфере производства, хранения и переработки          

продукции животноводства) 

Задания для подготовки к зачету 

УК-2 / УК-2.1 

Знать теоретические основы государства и права; системы источников российского 

права; основные положения Конституции РФ; основные нормативно-правовые акты, регулиру-

ющие отношения в сфере профессиональной деятельности 

1. Понятие, признаки, функции, сущность государства. 

2. Механизм государства. Государственный орган. 

3. Форма государства. Форма правления.  

4. Форма государственного устройства.  

5. Политический режим. 

6. Понятие, признаки, функции права. Правовые системы (правовые семьи). Система права.  
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7. Источники права. Источники российского права. Нормативно-правовые акты в Россий-

ской Федерации. 

8. Правоотношения: понятие, виды, состав. 

9. Правомерное поведение, его виды. 

10. Правовое сознание и правовая культура. 

11. Законность и правопорядок в обществе. 

12. Понятие, признаки, состав правонарушения, виды.  

13. Юридическая ответственность: понятие, признаки, основания наступления, виды. 

14. Понятие, предмет, источники конституционного права. 

15. Общая характеристика Конституции РФ. Конституционная реформа и принятие Консти-

туции РФ 12 декабря 1993 г. Поправки в Конституцию РФ. 

16. Основы конституционного строя России. 

17. Конституционные права, свободы и обязанности человека и гражданина в Российской 

Федерации. 

18. Гражданство Российской Федерации. 

19. Федеративное устройство России. 

20. Конституционная система власти России. Высшие государственные органы: общая харак-

теристика.  

21. Президент Российской Федерации.  

22. Федеральное Собрание Российской Федерации.  

23. Правительство Российской Федерации.  

24. Судебная власть и прокуратура в Российской Федерации.  

25. Конституционно-правовые основы государственной власти субъектов Российской Феде-

рации. 

26. Конституционно-правовые основы местного самоуправления в России. 

27. Органы местного самоуправления в Российской Федерации.  

28. Понятие, предмет, принципы, методы гражданского права.  

29. Гражданско-правовые отношения. Субъекты гражданско-правовых отношений. 

30. Граждане (физические лица) как субъекты гражданского права. Правоспособность Дее-

способность. Опека и попечительство. Признание гражданина безвестно отсутствующим, 

умершим.  

31. Юридические лица: понятие, виды. 

32. Осуществление гражданских прав и исполнение гражданских обязанностей. Способы за-

щиты гражданских прав.  

33. Гражданско-правовая ответственность. 

34. Объекты гражданских прав. 

35. Сделки. 

36. Право собственности и другие вещные права. Защита права собственности и других вещ-

ных прав. 

37. Обязательственное право: общие положения.  

38. Гражданско-правовой договор. 

39. Отдельные виды обязательств: характеристика договоров купли-продажи, контрактации, 

аренды, финансовой аренды (лизинга), подряда, возмездного оказания услуг, на выполне-

ние научно-исследовательских работ и технологических работ и др.  

40. Понятие, предмет, метод семейного права. Имущественные, личные неимущественные 

отношения в предмете семейного права 

41. Понятие, виды, субъекты, объекты и содержание семейных правоотношений. Возникно-

вение, изменение и прекращение.  

42. Правовой режим имущества супругов: законный и договорный. Понятие и содержание, 

порядок заключения, форма, условия действительности брачного договора. 

43. Личные неимущественные и имущественные права ребенка. Защита прав несовершенно-

летних детей. Содержание родительских прав и обязанностей.  

44. Понятие и содержание; основания возникновения и прекращения алиментных обяза-

тельств. Виды алиментных обязательств. Порядок уплаты и взыскания алиментов. 
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45. Формы устройства детей, оставшихся без попечения родителей. Приемная семья. Права и 

обязанности приемных родителей и детей, переданных на воспитание в приемную семью.  

46. Предмет, метод, принципы, источники трудового права. Трудовые правоотношения: по-

нятие, виды, основания возникновения, изменения и прекращения.  

47. Стороны трудовых отношений. Основные права и обязанности работника и работодателя. 

48. Трудовой договор: понятие, значение, стороны, содержание, срок, вступление в силу. По-

рядок заключения трудового договора. Виды трудовых договоров, их особенности.  

49. Прекращение трудового договора: основания и порядок. Расторжение трудового договора 

по инициативе работника, по инициативе работодателя.  

50. Рабочее время и время отдыха. Отпуска. 

51. Понятие и формы оплаты труда. Основные государственные гарантии по оплате труда ра-

ботников. Установление минимального размера оплаты труда. Заработная плата. Норми-

рование труда. 

52. Понятия «дисциплинарная ответственность», «дисциплина труда», «трудовой распоря-

док». Правила внутреннего трудового распорядка: понятие, порядок утверждения. 

53. Поощрения за труд. Дисциплинарные взыскания: понятие, основания применения, виды, 

ограничения и пределы их применения, основания и порядок их снятия.  

54. Материальная ответственность работодателя перед работником. Материальная ответ-

ственность работника. 

55. Понятие, предмет, источники административного права. Субъекты административно-

правовых отношений. Система административного права. 

56. Административное правонарушение: понятие, признаки, виды. 

57. Административно-правовая ответственность: понятие, признаки, основания наступления. 

Административная ответственность юридических лиц. 

58. Административное наказание: цели, понятие, виды, назначение. 

59. Понятие, предмет, принципы, источники уголовного права. Субъекты уголовно-правовых 

отношений. Система уголовного права. 

60. Преступления: понятие, признаки, виды. 

61. Уголовно-правовая ответственность: понятие, признаки, основания наступления. Лица, 

подлежащие уголовной ответственности. Вина. Обстоятельства, исключающие преступ-

ность деяния. 

62. Уголовное наказание: цели, понятие, виды, назначение. Обстоятельства, смягчающие 

наказание. Обстоятельства, отягчающие наказание. Амнистия. Помилование. Судимость. 

63. Понятие, предмет, метод, принципы, источники земельного права. 

64. Земельные правоотношения: понятие, объекты, участники, виды, основания возникнове-

ния, изменения, прекращения. 

65. Состав земель в РФ. 

66. Собственность на землю. 

67. Охрана земель.  

68. Защита прав на землю и рассмотрение земельных споров. 

69. Ответственность за правонарушения в области охраны и использования земель. Возмеще-

ние убытков при ухудшении качества земель. 

70. Понятие, предмет, метод, принципы, источники экологического права. 

71. Экологические правоотношения: понятие, объекты, участники, виды, основания возник-

новения, изменения, прекращения. 

72. Право граждан на благоприятную окружающую среду и иные экологические права граж-

дан.  

73. Экологические обязанности граждан.  

74. Способы защиты экологических прав граждан.  

75. Виды нормативов в области охраны окружающей среды. Нормативы качества окружаю-

щей природной среды. Нормативы допустимого вредного воздействия на окружающую 

природную среду. 

76. Юридическая ответственность за экологические правонарушения  
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Уметь анализировать нормативные правовые акты; использовать правовые нормы в 

профессиональной и общественной деятельности; оперировать юридическими понятиями и 

категориями; ориентироваться в системе законодательства и нормативных правовых актов, 

регламентирующих сферу профессиональной деятельности 

I типовое задание  

Задания практической направленности: 

Задание 1 

Заполните таблицу «Система органов государственной власти РФ» 

Государственный 

орган 

Порядок 

формиро-

вания 

Срок пол-

номочий 

Возраст-

ные 

ограни-

чения 

Ограничения 

по сроку за-

нимаемой 

должности 

Полномо-

чия 

Президент      

Государственная 

Дума 

     

Совет Федерации      

Правительство      

Конституционный 

Суд 

     

Верховный Суд      

 

Задание 2 
Составьте схему «Виды отпусков» (не менее 10 позиций), заполнив таблицу. 

Виды отпусков Кому предоставля-

ется 

Продолжительность Основания предоставле-

ния (норма права) 

    

 

Задание 3 

Используя справочную правовую систему «КонсультантПлюс» (свободный доступ в сети 

Интернет) письменно составьте ответ по теме: «Нормативно-правовые основы осуществления 

предпринимательской деятельности, в том числе малых и средних форм предпринимательства». 

 

Навык владения методами познания, необходимыми для решения задач, возникающих при 

выполнении профессиональных функций; владения навыками применения нормативных правовых 

актов в своей профессиональной деятельности 

I Типовое задание  

Задача 1 

Василий Петров, проживающий в г. Ростов-на-Дону, в 2016 г. окончил среднюю школу. В 

июле того же года он приехал в Москву с целью поступления в институт. Однако в приеме доку-

ментов ему отказали, сославшись на то, что он не является жителем г. Москвы. Правомерны ли 

такие действия исполнительных органов? Ответ обоснуйте. 

Задача 2 
Иванов составил завещание, согласно которому его квартира после его смерти переходит 

в собственность дочери. Определите юридические факты, наступление которых необходимо для 

возникновения права собственности дочери Иванова на квартиру (на основании норм Граждан-

ского кодекса РФ о наследовании). Перечислите их в хронологическом порядке. К каким видам 

юридических фактов они относятся? 

Задача 3  

По арбитражному делу, связанному с массовым падежом свиней на ферме предпринима-

теля, предварительно были выполнены первичная и дополнительная экспертизы. Арбитражным 

судом субъекта РФ была назначена новая судебно-ветеринарная экспертиза по новым вопросам с 

привлечением 3-х специалистов различного профиля. Требуется дать ответы на следующие во-

просы арбитражного суда:  
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1. Дайте полное название вновь назначенной судебно-ветеринарной экспертизы?  

2. Кто имеет право ее проводить?  

3. С каким объектом экспертизы вероятнее всего будут работать судебно-ветеринарные экспер-

ты (вещественные доказательства или материалы дела)? 

 

УК-2 / УК-2.2 

Знать концепции, стратегии и модели управления ресурсами проекта; критерии приня-

тия организационно-управленческих решений по эффективному использованию ресурсов в зави-

симости от факторов внешней и внутренней среды проекта; условия применения и методы 

расчета показателей эффективности управления ресурсами 

Вопросы для оценивания результатов обучения в виде знаний 

1. Понятие ресурсов, факторов производства и затрат. Типология ресурсов. Класси-

фикация затрат для принятия управленческих решений.  

2. Классификация затрат для осуществления планирования и контроля Стратегия и 

бизнес – процессы управления ресурсами и затратами.  

3. Технология определения потребности в ресурсах, необходимых и достаточных для 

реализации стратегических задач.  

4. Маркетинг ресурсов. Технология измерения и оценки ресурсов. Источники ресур-

сов. 

5. Роль менеджера в эффективном управлении проектами. Требования, предъявляе-

мые к менеджеру проекта.  

6. Выбор эффективного стиля управления проектом.  

7. Формирование и развитие команды проекта. Принципы формирования команды 

проекта.  

8. Ролевые функции членов команды проекта. Эффективность команды проекта. Ме-

тоды формирования команды проекта.  

9. Организационная политика и психологический климат в команде проекта. Органи-

зационная культура команды.  

10. Мотивирование участников проекта.  

11. Организация взаимодействия с заинтересованными сторонами. Стратегии управле-

ния заинтересованными сторонами 

 

Уметь рассчитывать, интерпретировать и моделировать показатели эффективности 

управления ресурсами и затратами; выбирать методы распределения ресурсов проекта; при-

нимать эффективные стратегические организационно-управленческие решения на основе необ-

ходимой и достаточной информации о ресурсах и затратах и адекватных ситуации критериев 

Задания практической направленности для оценивания результатов обучения в виде 

умений:  

Типовое задание практической направленности № 1 

Известно, что деятельность любого предприятия направлена на достижение определенных 

целей. Любое предприятие ограничено по времени своего существования. Наконец, успешные 

предприятия всегда уникальны по продуктам, услугам либо бизнес-моделям. Можно ли сказать, 

что любое предприятие является проектом? Если да — почему? Если нет — какие ограничиваю-

щие факторы следует ввести в данные утверждения?  

Типовое задание практической направленности № 2 

 Любому студенту приходилось писать рефераты, курсовые работы и выпускные квали-

фикационные работы. Каждая из таких работ является проектом. Почему? Представьте вашу 

курсовую работу как проект. Какими специфическими чертами она обладает? 

Типовое задание практической направленности №3 

Предприятие планирует частично автоматизировать производственный процесс. Приобре-

тение и установка необходимого оборудования обойдется в 8 млн руб. Сокращение трудовых и 

материальных затрат позволит экономить по 2,2 млн руб. ежегодно (до уплаты налогов). Срок 

амортизации оборудования 5 лет, за этот период оно полностью обесценится. Однако его реаль-

ная рыночная стоимость через 5 лет может составить 2 млн руб. Ставка налога на прибыль 20%, 
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норма доходности для всех проектов, принимаемых фирмой — 10%. Стоит ли браться за реали-

зацию проекта? 

Типовое задание практической направленности №4 

Ситуационная задача  

Руководство «Сатурна» исходя из прогноза бедующих потребностей, приняло решение o 

разработке нового изделия c уникальными характеристиками, намного опережающими самую 

передовую технику отрасли. Исходные посылки для вероятного успеха есть: идея была выдвину-

та несколько лет назад конструктором фирмы, и к настоящему моменту его группа далеко про-

двинулась на этом пути, к тому же маркетологи сообщают, что рынок скоро будет готов принять 

это изделие. Это решение состояло в том, что пора придать официальный статус этой разработке 

и перейти к инновационному проекту. 

Придерживаясь ситуации, изложите особенности организации инновационного проекта.  

1. B чем смысл перехода к проектному подходу от функционального?  

2. Какова проблема лидерства в инновационном проекте и в чем разница между лидерами и 

менеджерами?  

3. Почему необходима концепция лидера и в чем она заключается?  

4.Какую роль играет команда лидера и каков подход к распределению полномочий в ко-

манде? 

5. Предложите, какие организационно-структурные нововведения могут быть осуществле-

ны в «Сатурне» в связи c инновационном проектом.  

6. Какова роль и содержание инновационного маркетинга в инновационном проектирова-

нии. 

 

Навык / Опыт деятельности принятия  неформализованных управленческих решений, 

обеспечивающих эффективное использование ресурсов проекта;  расчета  показателей,  харак-

теризующих  ресурсы  и  затраты  проекта, приемами их визуализации и интерпретации; при-

обретать опыт деятельности, применяя на практике способность принимать    неформализо-

ванные управленческие  решения, обеспечивающие эффективное использование ресурсов проек-

та. 

Задания для оценивания результатов обучения в виде навыков/ опыта деятельности 
Типовое задание № 1 

Задача 

Объем реализации – 400 млн руб., прогнозируемый уровень на следующий год – 480 млн 

руб. Данные баланса, млн руб.: 

Актив Сумма Пассив Сумма 

Основные средства 40 Уставной капитал 40 

Запасы 60 Резервный капитал 10 

Расчетный счет 20 Нераспределенная прибыль 4 

    Долгосрочные кредиты 26 

    Краткосрочные кредиты 40 

Итог 120 Итог 120 

 

Определить дополнительную потребность в финансировании. Норма дивиденда 40 %, чи-

стая прибыль в объеме продаж составляет 4,3 %. 

Типовое задание № 2 

Задача 

Одним их инновационных проектов, осуществляемых в рамках программы развития акци-

онерной компании «Прогресс», предусматривается выпуск посудомоечных машин. Стратегиче-

ские инвесторы компании установили ограничение на доходность инвестиций не ниже 12% го-

довых (без учета инфляций), уровень инфляции предполагается на уровне 7%, премия за риск 

оценивается в 1%. Срок реализации проекта 18 месяцев.  

Таблица - Прогноз результатов реализации посудомоечных машин нового поколения (по-

квартaльно) 
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Квартал I II III IV V VI 

Выпуск посудомоечных машин, шт 0 300 700 900 1000 1000 

 

Для организации производства необходимо приобретение нового оборудования стоимо-

стью 20 млн. руб., c отсрочкой платежа на З месяца под 20% годовых. B III квартал запланирова-

на маркетинговых услуг консалтинговой компании в размере 21 млн. руб. Амортизация оборудо-

вания начисляется по норме 20% годовых. Общезаводские расходы выпуска посудомоечных ма-

шин составляют 1,5 млн. руб. в месяц. Заработная плата c учетом начислений на ФОТ рассчитана 

исходя из 3 млн. руб. в месяц.  

Задание для ситуации Рассчитать чистый дисконтированный доход, срок окупаемости ин-

вестиций и внутреннюю норму доходности. 

Типовое задание № 3 

Задача 

Фирма планирует ежегодно в течение 5 лет увеличивать выпуск на 2 млн.руб. Базовый 

уровень выпуска продукции 50 млн.руб. Необходимо определить совокупный объем продукции 

за весь период и современную стоимость непрерывного потока поступлений при непрерывном 

начислении процентов (сила роста) в размере 10%. 

Типовое задание № 

Задача 

Организация собирается вложить средства в приобретение новой технологической линии, 

стоимость которой вместе с доставкой и установкой составит 100 млн. руб. Ожидается, что сразу 

после пуска линии ежегодные поступления после вычета налогов составят 30 млн. руб. Работа 

линии рассчитана на 6 лет. Ликвидационная стоимость линии равна затратам на ее демонтаж. 

Принятая норма дисконта равна 15%. Определить экономическую эффективность проекта с по-

мощью показателя чистого приведенного дохода. 

 

УК-2 / УК-2.3 

Знать основные положения, термины, определения и категории управления рисками, его 

место и роль в производственной и социально-экономической системах; методы управления 

рисками в выборе решения поставленных задач 

Вопросы для оценивания результатов обучения в виде знаний 

1. Место управления рисками в общей структуре управления проектами. Понятие 

риска, основные виды рисков проекта.  

2. Процессы управления рисками. Процесс планирования управления рисками. Поня-

тие плана управления рисками.  

3. Процесс идентификации рисков. Качественная оценка риска с помощью эксперт-

ных оценок рисков.  

4. Ранжирование и оценка рисков в зависимости от вероятности наступления риска и 

серьезности рисковых последствий.  

5. Численное выражение отдельных рисков. Методы снижения рисков.  

6. Выбор методов снижения рисков. Средства контроля эффективности снижения 

рисков.  

7. Современная концепция маркетинга в управлении проектами. Маркетинговые ис-

следования.  

8. Разработка маркетинговой стратегии проекта. Программа маркетинга проекта. 

Бюджет маркетинга проекта.  

9. Реализация маркетинга проекта. Управление маркетингом в рамках управления 

проектами. 

Уметь определять методы идентификации и оценки риска, которые соответствуют 

данной рисковой ситуации; уметь использовать современные способы идентификации и оценки 

риска; проектировать системы управления рисками, которые соответствуют модели рисковой 

ситуации; использовать методы и технологии управления рисками при решении поставленных 

задач 
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Задания практической направленности для оценивания результатов обучения в виде 

умений:  

Типовое задание практической направленности № 1  

Ситуационная задача 

Для разработки Проекта менеджеру необходим подрядчик. Менеджер уже нашёл два по-

тенциальных кандидата, нужно выбрать одного:  

Первый кандидат — Довольная известная крупная компания с обширным портфолио. В 

компании порядка 300 сотрудников. Цены на выполнение работ превышают среднее значение по 

рынку;  

Второй кандидат- компания менее известная компания с штатом порядка 40 сотрудников. 

Цены на выполнение работ ниже среднее значение по рынку.  

По каким критериям менеджеру проектов необходимо оценивать представленных выше 

кандидатов?  

C какими рисками Менеджер проектов столкнется при работе с представленными выше 

компаниями? 

Типовое задание практической направленности № 2. 

Ситуационная задача 

Подготовьте по два инвестиционных проекта, используя примеры из мировой практики 

инвестирования. Опишите основных участников, их роль и функции. Приведите примеры оши-

бок в процессе создания и реализации, выделите риски ведения деятельности. Выясните, зависит 

ли размер организации (компании), осуществляющей проект, на эффективность его реализации. 

Ответы следует обосновать и подтвердить соответствующими фактами. 

 

Навык / Опыт деятельности выявления, оценки и управления рисками проекта; разработки мер 

противодействия рискам, угрозам и факторам неопределённости; приобретать опыт деятель-

ности, применяя на практике способность выявлять, оценивать и управления рисками проекта, 

разрабатывать меры противодействия рискам, угрозам, факторам неопределённости. 

Задания для оценивания результатов обучения в виде навыков/ опыта деятельности 
Типовое задание № 1 

Деловая игра 

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ РАБОТЫ  

1. Формирование подгрупп  

1.1. Работа выполняется подгруппами по 3 - 5 чел.  

1.2. Внутри подгрупп распределяются роли экспертов: руководитель группы - организа-

ция и координация выполнения экспертизы; администратор группы - протоколирование выпол-

нения экспертизы; эксперт по расчетам - организация обработки первичных данных; эксперт по 

логическому анализу - обеспечение качества первичных данных; эксперт по внешней среде - вве-

дение дополнительной информации по ситуации (в случае необходимости). Если число студен-

тов подгруппы меньше 5, данные роли перераспределяются между участниками подгруппы. 

 2. Подготовка к работе  

2.1. Подготовить краткое описание проекта.  

2.2. Оформляется заголовок отчета по лабораторной работе с указанием всех участников 

подгруппы.  

3. Оценка значимости мнений экспертов  

3.1. Критерии оценки значимости мнений экспертов: по подгруппам методом мозгового 

штурма применительно к своему конкретному заданию. уточняются предложенные критерии 

оценки значимости мнений экспертов; формулируется один дополнительный критерий оценки.  

3.2. Разрабатывается шкала для оценки экспертов по основным и дополнительному крите-

рию.  

3.3. Результаты (критерии оценки значимости мнению экспертов и оценочные шкалы) за-

носятся в отчет.  

4. Экспертиза весомости критериев оценки значимости мнений экспертов (Точность вы-

полняемых расчетов 2 знака после запятой)  
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4.1. Каждый эксперт оценивает весомость критериев оценки значимости мнений экспер-

тов (включая сформулированный), ранжируя их в порядке убывания значимости: 1-й - самый 

важный, последний - наименее важный. Каждым индивидуально заполняется оценочная таблица 

1 (у каждого эксперта свои собственные оценки).  

4.2. Мнения экспертов обобщаются в таблице 2 - общая для всех экспертов подгруппы: 

первые строки таблицы переносятся из таблиц 1, заполненных экспертами индивидуально.  

4.3. Рассчитывается сумма рангов критериев - по столбцам, - и их общая сумма.  

4.4. Выполняется вспомогательный расчет - инвертирование рангов: общая сумма рангов 

делится на сумму рангов каждого критерия (число из последнего столбца предыдущей строки на 

число соответствующего столбца, рассчитанного в п. 4.3), в последнем столбце приводится сум-

ма рассчитанных значений  

4.5. Рассчитываются коэффициент весомости критериев оценки значимости мнений экс-

пертов; а затем полученные значения складываются; в последней строке приводится результат 

деления соответствующего числа вспомогательной строки на сумму значений из вспомогатель-

ной строки.  

5. Оценка значимости мнений экспертов (Точность выполняемых расчетов - 2 знака после 

запятой)  

5.1. Каждый эксперт индивидуально по критериям (п. 3.1), используя разработанные шка-

лы (п. 3.2), оценивает всех участников экспертной группы, включая себя, заполняя таблицу 3.  

5.2. Рассчитывается обобщенная оценка значимости мнений экспертов. Для этого запол-

няется сводная таблица, общая для всех в подгруппе: сначала по каждому эксперту заносятся в 

соответствующие строки суммы выставленных баллов по каждому из критериев, затем рассчи-

тываются средневзвешенные баллы, их сумма, а в следующем столбце - отношение средневзве-

шенного балла к сумме баллов.  

6. Формирование анализируемого перечня рисков, связанных с заданием (Для анализа 

должен быть составлен окончательный список из 15 - 20 рисков)  

6.1. Каждый эксперт самостоятельно письменно предлагает 5 -7 рисков, которым следова-

ло бы уделить внимание в приведенной ситуации  

6.2. Проводится групповое обсуждение предлагаемых для анализа рисков: несуществен-

ные риски отбрасываются, совпадающие по сути риски приводятся к общей формулировке. От-

клоненные риски участники группы вычеркивают на своих листах, а принятые и предложенные 

другими участниками подгруппы дополняют общий список, отделенные горизонтальной линией. 

 6.3. Каждому риску присваивается свой единый для всех экспертов код (по которому они 

будут приводится в последующих таблицах).  

7. Формулирование критериев оценки важности рисков 

7.1. Совместно всеми участниками экспертной подгруппы методом мозгового штурма 

применительно к своему конкретному заданию уточняются предложенные критерии оценки 

важности рисков. 

 7.2. Формулируется один дополнительный критерий оценки важности рисков. 7.3. Ре-

зультаты заносятся в отче  

8. Экспертиза весомости критериев оценки важности рисков (Точность выполняемых рас-

четов - 2 знака после запятой)  

8.1. Каждый эксперт оценивает важность критериев (п. 7), ранжируя их в порядке убыва-

ния значимости: 1-й - самый важный, последний - наименее важный. Каждый эксперт индивиду-

ально заполняет оценочную таблицу 5.  

8.2. Оценивается значимость каждого критерия - вес критерия. Для этого построчно за-

полняется таблица б, общая для всех в подгруппе:  

8.2.1. По каждому эксперту заносятся в соответствующие строки суммы выставленных 

рангов по каждому из критериев.  

8.2.2. Рассчитываются средневзвешенные ранги по каждому из критериев ~ по столбцам - 

и их сумма.  

8.2.3. Рассчитывается отношение суммы средневзвешенных рангов (итоговый столбец 

п.8.2.2) к соответствующему средневзвешенному рангу.  
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8.2.4. Рассчитывается вес критерия как отношение соответствующего значения (п.8.2.3) к 

сумме вспомогательных значений предыдущей строки.  

9. Оценка важности рисков 

 9.1. Каждый эксперт самостоятельно оценивает важность рисков с точки зрения каждого 

из предложенных критериев, ранжируя их в порядке убывания значимости: 1-й - самый важный, 

последний - наименее важный. Каждым индивидуально заполняется оценочная таблица.  

9.2. Рассчитывается средневзвешенный ранг риска.  

9.3. Определяется окончательный ранг (в последнем столбце) - порядковый номер при 

расположении рисков в порядке возрастания рангов  

10. Отбор 10 наиболее важных рисков по ситуации  

10.1. Заполняется таблица 8, общая для всех участников экспертной подгруппы: сначала 

по каждому эксперту заносятся в соответствующие столбцы выставленные ранги по каждому из 

рисков (последние столбцы таблицы).  

10.2. Рассчитываются средневзвешенные ранги по каждому из рисков - по строкам.  

10.3. Рассчитанные ранги ранжируются в порядке возрастания и нумеруются.  

10.4. Первые 10 рисков включаются в перечень важнейших рисков таблицы , заполняемой 

в порядке возрастания рангов таблицы 

11. Интерпретация полученных результатов.  

11.1. Подгруппа обсуждает полученные результаты.  

11.2. Оформляются комментарии по полученным результатам.  

Контрольные вопросы 

1. В какой зависимости находится качество информации, принимаемой во внимание для 

принятия решения, и величина риска наступления негативных последствий от реализации при-

нятого решения?  

2. На какой стадии производится оценка комплекса рисков инвестиционного проекта?  

3. Как на практике может быть реализован экспертный метод оценки проектных и фи-

нансовых рисков?  

4. От чего главным образом зависит качество экспертных оценок проектных и финансо-

вых рисков?  

5. На чем основывается ранжирование проектных и финансовых рисков при их анализе? 

 

УК-2 / УК-2.4 

Знать задач и принципов построения системы управления проектами; основных методов 

оптимального планирования, а также возможностей  и ограничений их применения в конкрет-

ных условиях  

Вопросы для оценивания результатов обучения в виде знаний 

1. Процессы и уровни планирования. Сетевые графики. Технология временных гра-

фиков. Сетевые технологии - общая характеристика. Т 

2. ехнология СРМ. Сущность технологии и ее основные положения. Схема примене-

ния технологии СРМ.  

3. Диаграмма Гантта. Основные положения, область применимости.  

4. Методика PERT. Область применения, основные характеристики. Типичные ошиб-

ки планирования и их последствия.  

5. Основные понятия управления стоимостью. Структура затрат проекта. Методы 

оценки затрат.  

6. Понятие бюджета проекта. Структура бюджета. Основы бюджетирования.  

7. Риски затрат. Сметные резервы. Контроль затрат проекта. Правила оценки прогрес-

са.  

8. Виды и методы затрат проекта. Метод «освоенного объема».  

9. Прогнозирование затрат. Влияние выбора маркетинговой стратегии на стоимость 

проекта. Основные принципы оценки эффективности проектов.  

10. Исходные данные для оценки эффективности о проекта.  

11. Основные показатели эффективности проекта.  

12. Влияние риска и неопределенности на оценку эффективности проекта.  
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13. Основные понятия темы: эффективность проекта, инвестиции, инвестиционный 

проект, критерии эффективности инвестиций 

 

Уметь выявлять отклонения от установленных критериев и показателей функциониро-

вания процессов и административных регламентов, значимых с точки зрения обеспечения оп-

тимального решения задач при  управления проектами 

Задания практической направленности для оценивания результатов обучения в виде 

умений:  

Типовое задание практической направленности № 1 

Задача 

Организация собирается вложить средства в приобретение новой технологической линии, 

стоимость которой вместе с доставкой и установкой составит 100 млн. руб. Ожидается, что сразу 

после пуска линии ежегодные поступления после вычета налогов составят 30 млн. руб. Работа 

линии рассчитана на 6 лет. Ликвидационная стоимость линии равна затратам на ее демонтаж. 

Принятая норма дисконта равна 15%. Определить экономическую эффективность проекта с по-

мощью показателя чистого приведенного дохода.  

Типовое задание практической направленности № 2 

Задача 

Управленческое решение (инвестиционный проект) реализуется в три этапа. Вероятность 

прекращения проекта на первом этапе – 0,5; на втором – 0,3 и на третьем – 0,1. Потери на первом 

этапе составят 200 тыс. р., на втором – 400 тыс. р., на третьем – 300 тыс. р..  

Задание Определить степень и цену риска данного проекта. 

Типовое задание практической направленности № 3 

Ситуационная задача 

«Управление производством и распределением в масштабах страны»  

Одна из крупнейших компаний страны почувствовала, что в ее системе планирования 

производства и распределения появились признаки перегрузки. Компания имела 5 заводов, раз-

бросанных по всей стране – в Нью-Джерси, Огайо, Джорджии, Техасе и Калифорнии. Заводы 

выпускали изоляционные и кровельные материалы, звукоизоляционную и прочую плитку, а так-

же материалы для обшивки стен. В компании разрабатывался ежеквартальный общий производ-

ственный план, в котором учитывался общий прогноз сбыта и плановые остановки заводов на 

профилактику. Недельные планы производства разрабатывались руководством предприятий на 

местах с учетом имеющегося на руках портфеля заказов. Производственные затраты на заводах 

были неодинаковыми в силу различий оборудования, тарифных ставок оплаты труда, стоимости 

сырьевых материалов и возраста оборудования. Кроме того, компания оплачивала доставку ма-

териалов заказчикам, причем эти расходы зависели от имеющегося вида транспорта и тарифов на 

перевозки. Складирование готовой продукции из-за ее слишком малой удельной плотности об-

ходилось слишком дорого. Готовая продукция занимала много места при относительно невысо-

кой стоимости.  

Продукция сбывалась по всей стране. Среди клиентов были оптовые торговцы строймате-

риалами, крупные строительные фирмы, изготовители бытовой техники, которые использовали 

изоляционные материалы в своих изделиях. Коммерческие работники различных бюро сбыта, 

расположенных по всей стране, могли размещать заказ на любом из заводов своей компании с 

учетом наличия нужной продукции и обещаемых сроков поставки. Руководство компании было 

озабочено частыми случаями нехватки продукции и дисбалансом производства на предприятиях 

во всех частях страны. Продукция, изготовленная в Калифорнии, отгружалась потребителям на 

восточном побережье и, одновременно, продукция из Нью-Джерси направлялась, например, в 

Колорадо. И хотя обычно это была не совсем аналогичная конечная продукция, но во всяком 

случае, ее можно было производить и на том, и на другом заводе. Когда руководство компании 

провело анализ сложившейся ситуации, управляющие заводов заявили, что на своих заводах они 

придерживаются стратегии производства с наименьшими затратами с учетом имеющегося порт-

феля заказов.  

Работники отдела сбыта заявили, что они размещают свой заказ там, где обеспечивают 

наиболее сжатые сроки поставки. Дальнейший анализ показал, что коммерческие службы вооб-
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ще игнорируют принципы загрузки мощностей на заводах и стремятся добиться лишь самых 

сжатых сроков поставки. Было установлено, что в некоторых случаях службы сбыта размещали 

заказ сразу на нескольких заводах, а затем после первой отгрузки проводили аннулирование 

лишних заказов. Прогноз для целей планирования производства выполняла планово-

производственная служба, расположенная в центральной конторе компании. Поступление вход-

ных данных от коммерческой службы и службы маркетинга было при этом минимальным. Про-

гнозы часто корректировали под план доходов и прибыли без учета реальных условий рынка Ни 

одна группа не отвечала за качество прогнозов, и никто в полной мере не отдавал себе отчета о 

влиянии ошибок прогноза на общие затраты всей компании. Система вознаграждения различных 

групп руководителей была построена на конфликтных принципах.  

Коммерсантов премировали за выполнение или перевыполнение заданий по объему про-

даж и разработку новых рынков. Соблюдение обещанных сроков поставки в этой ситуации име-

ло весьма важное значение. Руководство производственных подразделений и экспедиционной 

службы оценивали по их способности произвести и доставить продукцию с минимальными за-

тратами при сохранении приемлемого уровня качества. Все пытались повысить эффективность 

своей работы без малейшего учета общих соображений рентабельности для всей компании. При 

остановке завода на профилактический ремонт, авралы на других заводах были явлением совер-

шенно обычным. Когда мощности были загружены полностью, не было четкого представления о 

том, как определять приоритетность распределения заказов между заводами, не было никаких 

правил по созданию материальных запасов при подготовке к плановой остановке производства.  

Высшее руководство компании проанализировало собранную информацию и пришло к 

выводу о необходимости перестройки структуры организации так, чтобы можно было скоорди-

нировать работу по всей стране, включить в эту систему информацию, которую сейчас изолиро-

ванно друг от друга используют различные группы, создать комплексную систему планирования 

производства и распределения продукции, которая бы учитывала потребности как службы мар-

кетинга, так и руководителей производств. Для успешной разработки такой системы управления 

необходимо было решить несколько вопросов организационного характера, комплектации кад-

ров и разработки системы оплаты и материального стимулирования. Для разработки прогнозов 

нужно было обеспечить сбор достаточно большого количества данных, отражающих реальный 

спрос. Систему вознаграждений надо было переработать так, чтобы она могла стимулировать ра-

боту разных групп руководителей в направлении реализации общих целей всей компании по 

удовлетворению потребностей заказчиков при минимальных общих издержках.  

Это означало, что если затраты на производство и доставку продукции превысят какой то 

определенный уровень, то от продажи продукции нужно отказаться. Управляющих производ-

ством могли заставить выпускать продукцию без заявки в портфеле заказов, но с учетом будуще-

го спроса. Это означало, что компании нужно было создать центральную планово-

производственную службу, которая осуществляла бы общую координацию работы. Для этой 

службы нужно было приготовить квалификационные характеристики, штатное расписание, рас-

пределение прав и обязанностей, четкие должностные инструкции и т. д. Кроме того, поскольку 

в систему прогнозирования и планирования производства предполагалось внедрить новые мето-

ды работы, нужно было по мере разработки и внедрения новой системы обеспечить солидную 

переподготовку руководителей службы маркетинга и руководителей производства.  

На разработку системы комплексного управления прогнозированием и планированием 

производства и распределения продукции было затрачено порядка 300 000 долл. В первый год 

после внедрения системы экономия, в основном за счет снижения транспортных расходов, соста-

вила порядка 3 млн. долл.  

Вопросы  

1. По каким критериям компания должна распределять заказы на производство между 

различными заводами? 

 2. В какой информации нуждается высшее руководство компании для контроля за рабо-

той производства и службы распределения?  

3. Какие должности могли бы вы порекомендовать для центральной плановопроизвод-

ственной службы? Основные обязанности по каждой из рекомендованных вами должностей?  

4. Какую систему вознаграждения вы предложили бы для:  
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а) работников службы маркетинга;  

б) управляющих заводов; 

 в) плановиков? 

 

Навык / Опыт деятельности решения комплекса экономических задач и проведения ва-

риантных расчетов при выборе оптимальных решений в управлении проектами; приобретать 

опыт деятельности, применяя на практике способность решать комплекс экономических задач и 

проведения вариантных расчетов при выборе оптимальных решений в управлении проектами 

Задания для оценивания результатов обучения в виде навыков/ опыта деятельности 
Типовое задание № 1 

Задача  

Агрокомплекс ставит своей стратегической целью на ближайший период увеличение раз-

мера прибыли не менее чем в два раза. Руководители трех разных функциональных служб пред-

ложили свои стратегические решения:  

 маркетинговая служба – увеличение объема продаж на 50%  

 финансовая служба – уменьшение финансовых затрат на 50%  

 производственный отдел – сокращение производственных затрат на 20%. Текущее со-

стояние организации представлено в таблице 

Варианты решений 

 

 

 

Показатели 

 

Текущее со-

стояние, у.е 

Решения, у.е. 

1. Маркетин-

говое 

2. Финансовое 3. Производ-

ственное 

Объем продаж 100000    

Затраты на производ-

ство 

-80000    

Валовая прибыль 20000    

Операционные затраты 

(сбыт, административ-

ные расходы и пр.) 

-6000    

Прибыль до уплаты 

налогов 

14000    

Налог 25% -3500    

Чистая прибыль 10500    

 

Необходимо определить наиболее выгодную для организации функциональную стратегию 

достижения поставленной цели. 

Типовое задание № 2 

Задача  

Возможно осуществление двух новых проектов, сопряженных с риском. Первый проект 

сулит получение в течение года прибыли 15 млн руб. с вероятностью 0,4, но не исключается и 

убыток (вероятность его равна 1 - 0,4 = 0,6) 2 млн руб. Второй проект обещает прибыль 10 млн 

руб. с вероятностью 0,5; возможный убыток здесь имеет вероятность 0,5 и может составить 8 

млн руб. Какой проект предпочтительней с точки зрения ожидаемой прибыли? 

 

УК-3 / УК-3.1 

Знать основные социально-философские концепции проблематики; сущность процесса социали-

зации личности, формирования её социальных установок и поведения; особенности формальных 

и неформальных межличностных отношений в группах; природу лидерства и функциональной 

ответственности в команде; причин и закономерностей возникновения и протекания социаль-
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ных конфликтов в организациях и способы их преодоления;  особенностей социального статуса, 

функций и социальных ролей личности; особенностей и факторов отклоняющегося (девиантно-

го) поведения. 

Вопросы для оценивания результатов обучения в виде знаний 

Социология как отрасль знания и учебная дисциплина.  

Определение социологии, еѐ объекта, предмета и метода.  

Социология в системе естественных и гуманитарных знаний. 

Социология и науки, изучающие отдельные сферы общественной жизни.  

Функции и структура социологического знания.  

Методы социологической науки. 

Объективные предпосылки возникновения западной социологии. О. Конт – родоначальник со-

циологии.  

Позитивизм в социологии. Натуралистические школы в социологии. Теория социальной эволю-

ции.  

Социология марксизма. Специфика и основные разделы марксистского учения об обществе: по-

нятие общественно-экономической формации, класса и классовой борьбы, государства и его ис-

торического развития. 

Социология Э. Дюркгейма. Концепция социологизма. Социология М. Вебера. Теория социально-

го действия и теория рационализации. 

Социология в России: традиция и направления российской социологии. Западная социология в 

XX столетии. Российская и зарубежная социология XXI века.  

Особенности социологического исследования: цель, виды, функции Основные этапы социологи-

ческого исследования.  

Методы получения социологического знания. Анкетирование как важнейший метод социального 

мониторинга. Опрос: разновидности, функции, особенности Анкета как важнейший инструмент 

социолога: правила, приемы, требования.  

Биологическое и социальное в развитии человека. Индивид, личность, индивидуальность. Лич-

ность как социальная система, процесс ее развития и взаимодействия с различными общностями. 

Теории личности: ролевая, психоаналитическая, поведенческая, деятельностная.  

Социализация личности. Стадии социализации как процесса освоения ролей. Социализация в 

процессе развития общества.   

Потребности, интересы, ценностные ориентиры, социальные установки деятельности и поведе-

ния личности.  

Понятие о нормативном и конформном социальном поведении.  

Социальный контроль как механизм социальной регуляции поведения людей. Классификация 

социальных норм. Функции социального контроля. Механизмы социального контроля. Социаль-

ная и индивидуальная шкала оценок.  

Социальное взаимодействие: понятие и основные теории. Девиантное поведение как поведение, 

отклоняющееся от общепринятых норм, выработанных в обществе.  

Социальная дезориентация, отклоняющееся поведение и преступность. Аномия и деви-антность. 

Формы девиантного поведения.  

Культурный релятивизм как характерная черта девиантного поведения 

 

Уметь анализировать различные типы личности и факторы ее формирования (социали-

зации); определять тип и этап социального конфликта,  уметь его разрешить; изучать законо-

мерности поведения и деятельности людей, обусловленных их включением в социальные группы, 

а также особенностей группового поведения и отношений между его субъектами: индивидами, 

группами и обществом 

Задания практической направленности для оценивания результатов обучения в виде 

умений:  

Типовое задание практической направленности № 1 

Вам предстоит провести параллели между двумя концепциями – З.Фрейда и М.Вебера. 

Структура личности, по  Фрейду, состоит из «Оно», «Я» и «Сверх-Я». Типология социальных 

действий включает четыре разновидности, указанных ниже. 
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Какие композиции структуры личности Фрейда соответствуют какому типу социального 

действия Вебера? 

 Целенаправленное действие__________________________ 

 Ценностнорациональное действие_____________________ 

 Аффективное действие______________________________ 

Типовое задание практической направленности №2  

Заполните таблицу, определив сторонников (разработчиков/идейных вдохновителей) тео-

ретических концепций личности: 

Название  

социологической концепции 

Основоположники  

концепции 

Теория зеркального «Я»  

Психоаналитическая концепция личности  

Бихеевиористская концепция  

Биологическая теория личности 

 

 

 

Типовое задание практической направленности № 3.  

Как известно, специфика процесса социализации как формирующего механизма состоит в 

том, что усвоенные личностью внешние социальные воздействия приобретают личностный 

смысл и значение  входе взаимодействия со средой. Соотнесите личностные системы и их 

содержимое: 

1. мотивирующая система а) поведение личности и социальная 

активность 

2. организующая система б) социальные потребности и интересы 

3. реализующая система в) социальные ориентации и позиции 

 

Навык / Опыт деятельности анализа различных типов личности и факторов ее форми-

рования (социализации); определения типа и этапа социального конфликта,  умения его разре-

шения социально ответственного поведения, корректировки своих взглядов и действий приема-

ми эффективного социального взаимодействия и способами их правовой и этической оценки 

Задания для оценивания результатов обучения в виде навыков/ опыта деятельности 

 

Типовое задание № 1 

Кейс-стади «Личность как социальный опыт индивида» (Необходимо выполнить в 

виде презентации) 

Задания: 

1. Опишите основные этапы Вашей биографии. 

2. Проанализируйте социальное содержание каждого этапа и сопоставьте их по источни-

кам и механизмам формирования социального опыта. 

3. Опишите структуру личности каждого этапа по схеме: 

Аспекты опыта: 

 Когниитивный: рационально-прагматический опыт взаимодействия в форме 

информации. 

 Эмоотивный: опыт сопереживания в форме эмоций; 

 Нормативный: опыт регуляции и саморегуляции поведения и взаимодействия в 

форме традиции или закона. 

Структурные элементы опыта:  

 Эмоции: чувства, оценки. 

 Информация: сведения, знания.    

 Нормы: правила, принципы. 

Типовое задание № 2 

Кейс-стади Прочитайте фрагмент из работы Р. Дарендорфа «Элементы теории социаль-

ного конфликта» и ответьте на вопросы: «При каких условиях социальные конфликты приобре-
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тают более или менее насильственную, более или менее интенсивную форму? Какие факторы 

могут влиять на интенсивность и насильственность конфликта? Первый круг факторов вытекает 

из условий организации конфликтных групп. Вопреки часто выражаемому предположению пол-

ное проявление конфликтов всегда является шагом к их ослаблению. Многие столкновения при-

обретают высшую степень интенсивности и насильственности тогда, когда одна из участвующих 

сторон способна к организации, есть социальные и технические условия, но организация запре-

щена и, таким образом, отсутствуют политические условия. Наиболее опасен не до конца до-

ступный для понимания, только частично ставший явным конфликт, который выражается в рево-

люционных взрывах. Если конфликты признаются, становится возможным их смягчение.  

Еще более важным кажется круг факторов социальной мобильности. В той степени, в кото-

рой возможна мобильность, прежде всего между борющимися сторонами, интенсивность кон-

фликтов уменьшается и наоборот. Конфликты на основе возрастных и половых различий всегда 

интенсивнее, чем на основе профессиональных различий. А конфессиональные (религиозные) 

столкновения всегда интенсивнее, чем региональные. Вертикальная и горизонтальная мобиль-

ность, переход в другой слой и миграция всегда способствуют снижению интенсивности кон-

фликта. Одна из важнейших групп факторов, которые могут влиять на интенсивность конфлик-

тов, заключается в степени социального плюрализма.  

В каждом обществе существует большое количество социальных конфликтов, например, 

между конфессиями, между частями страны, между руководящими и управляемыми. В каждом 

обществе существует большое количество институциональных порядков – государство и эконо-

мика, право и армия, воспитание и церковь. Эти порядки могут быть относительно независимы, а 

политические, экономические, юридические, военные, педагогические и религиозные руководя-

щие группы не тождественны. В той степени, в которой в обществе возникают такие феномены 

напластования, возрастает интенсивность конфликтов; и, напротив, они снижаются в той степе-

ни, в какой структура общества становится плюралистичной, то есть обнаруживает разнообраз-

ные независимые друг от друга области.  

Если области разделены, то с каждым отдельным конфликтом связано не так много, тогда 

снижается цена поражения (и при этом интенсивность). Еще одна область факторов – это регу-

лирование конфликтов. Подавление является не только аморальным, но и неэффективным спо-

собом разрешения социальных конфликтов. В той степени, в какой социальные конфликты пы-

таются подавить, возрастает их потенциальная злокачественность, тогда стремятся к еще более 

насильственному подавлению, пока, наконец, ни одна сила на свете не будет более в состоянии 

подавить энергию конфликта 

Какие факторы, по мнению автора, приводят к усилению противостояния в рамках кон-

фликта? 

Как на конфликт влияет его скрытость? 

Каким образом конфликты связаны с социальной мобильностью? 

Как сказывается на конфликтах состояние плюрализма в обществе? 

Какова эффективность силового подавления конфликта? 

Согласны ли вы с мнением автора? Аргументируйте свою точку зрения, подберите и при-

ведите примеры, если это необходимо. 

 

ОПК-1 / ОПК-1.3 

Знать основные законы общепрофессиональных дисциплин для решения типовых задач профес-

 

1. Где и как найти современную информацию современную информацию по тематике 

исследований? 

2. Где отражен современный отечественный и зарубежный опыт по тематике исследований? 

3. Какие методы поиска современной информации вы знаете? 

Уметь использовать основные законы общепрофессиональных дисциплин для решения типовых 

задач профессиональной деятельности 

1. Опишите принципы изучения  современной информации. 

2. Опишите принципы реферирования отечественного и зарубежного опыта по вашей темати-

ке исследований. 
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Навык использования основных законов общепрофессиональных дисциплин для решения типо-

вых задач профессиональной деятельности 

1. Какие современные отечественные методы исследований вы используете в опытах? 

2. Какие современные зарубежные методы исследований вы используете в опытах? 

 

ОПК-2 / ОПК-2.1 

Знать нормативную и законодательную базу в сфере качества и   безопасности сельскохозяй-

ственной продукции 

1. Объекты стандартизации. Понятие качества. Качество продукции. Характеристики как 

элемент качества (виды характеристик). 

2. Виды нормативных документов. 

3. Категории стандартов. 

4. Общая характеристика стандартов разных видов. 

5. Классификация показателей качества зерна, нормируемых государственными стандарта-

ми. 

6. Термины и определения основных понятий о качестве сельскохозяйственной продукции 

(свойство продукции, показатель качества, сохранность). 

7. Контроль качества продукции. 

8.  Разновидности контроля. 

9. Методы определения показателей качества продукции (измерительный, регистрационный, 

расчетный, органолептический, социологический, экспертный). 

10. Факторы, влияющие на качество продукции (субъективный, объективный). 

11. Сущность системы управления качеством продукции. 

 

Уметь проводить анализ качества и безопасности сельскохозяйственной продукции в со-

ответствии с действующими нормативными документами 

1 Типовое задание  

Задания практической направленности: 

Задание 1 

Определите содержание сорной примеси в партии пшеницы, если в стандартной навеске 

обнаружено: дробленого зерна пшеницы -  0,42 г, семян гречишки вьюнковой – 0,15 г, половы – 

0,11г,  щуплого зерна пшеницы – 0,30 г. Оставшееся зерно полноценное. 

Задание 2 

На какой товарный класс может претендовать подсолнечник, если  содержание масла  в 

семенах составляет 46,2 %? 

II типовое задание  

Задания практической направленности: 

Задание 1 
Соответствует ли требованиям безопасности партия пшеницы, если обнаружена заражен-

ность зерновыми  клещами I степени? 

Задание 2 

В объединенной пробе, отобранной из партии продовольственного картофеля, обнаруже-

ны клубни,  пораженные мокрой и сухой гнилью. На какой товарный класс может претендовать 

эта партия? 

 

Навык  использования специальной  технической и технологической терминологии, применяе-

мой при хранении и переработке продукции сельского хозяйства; применения  современных ме-

тодик оценки качества и безопасности  сельскохозяйственной продукции 

 

1 Типовое задание  

Задача 1 

Температура воздуха в камере хранения, в которой хранится продовольственный лук 

острого сорта составляет  + 4 оС. Сделайте заключение о температурном режиме хранения  лука, 

установите требуемые параметры. 
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Задача 2 
Во время хранения продовольственной белокочанной капусты в зимний  период  обеспе-

чивается непрерывная подача прохладного воздуха  150 м3/час. на тонну продукции. Правильно 

ли отрегулирован режим вентилирования? 

11 Типовое задание  

Задача № 1.  

Оцените качество и  соответствие требованиям безопасности партии ярового ячменя, раз-

мещенной в стационарном хранилище напольного типа при влажности зерна 17 %. 

Задача № 2.  

При обработке 1 % раствором  KJ поперечного разреза  яблок, отобранных  в начале убор-

ки урожая, установлено, что окрашивание в синий цвет отсутствует. Своевременно ли приступи-

ли к уборке яблок позднего сорта?  

 

ОПК-2 / ОПК-2.3 

Знать современные методики учетно-отчетной документацию по производству, перера-

ботке и хранению продукции  животноводства 

Раздел 1. Технология продукции различных отраслей птицеводства  

1.Оценка яичной и мясной продуктивности по экстерьеру.  

2.Оценка мясной продуктивности с.-х. птиц.  

4.Выход съедобных и несъедобных частей тушки и их соотношение.  

5.Морфологический анализ яиц.  

6.Требования, предъявляемые к инкубационным и пищевым яйцам.  

7.Контроль качества инкубационных яиц.  

8.График закладки яиц на инкубацию.  

9.Технологические расчеты  по выращиванию ремонтного молодняка яичных кур. 

10. Расчеты численности поголовья родительского стада для получения инкубационных 

яиц.  

11.Составление технолоического графика выращивания ремонтных курочек и содержания 

кур-несушек промышленного стада. 

 Раздел 2 Биологические и технологические особенности овцеводства.  

1.Виды текстильного сырья.  

2.Группы овечьей шерсти.  

3.Методы определения физико-технологических свойств шерсти.  

4.Торговая сельскохозяйственно-промышленная классификация шерсти.  

5.Технология стрижки овец. Учет и классировка шерсти.  

6.Технология воспроизводства, структура и оборот стада в овцеводстве  

7.Проектирование кормления и содержания овец в зимний и летний период. 

 Раздел 3 Технологические особенности производства продукции свиноводства  

1.Зоотехнический и племенной учет в свиноводстве  

2.Оценка экстерьера и конституции свиней.  

3.Ключ  для описания экстерьера  

4.Продуктивность свиней и методы учета.  

5.Воспроизводительные качества.  

6.Откормочные и мясные качества свиней  

7.Контрольное выращивание и контрольный откорм  свиней 

8. Бонитировка свиней  

9.Расчет основных технологических параметров работы свиноводческих предприятий с 

циклично-туровой системой производства. 

Раздел 4.  Биологические и технологические особенности производства молока и говядины 

1.Расчет показателей молочной продуктивности   за лактацию и на среднегодовую корову 

2.Учет мясной продуктивность: определение живой массы, энергии роста, показатели убоя и 

морфологический состав туши  

3.Учет и меченье в скотоводстве.  

4Составление плана осеменения и отелов коров.  
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5.Расчет структуры стада на молочной ферме.  

6.Технология производства  молока,    выращивание молодняка в учхозе "Донское".  

7. определение возраста скота  

8.Бонитировка крупного рогатого скота  молочных, молочно-мясных и мясных пород. 

11.Определение количества и качества сырой клейковины пшеницы: значение и методика 

определения этого показателя. 

12.Физические свойства, химический состав клейковины. Факторы, влияющие на количе-

ство и качество сырой клейковины. 

13.Основные показатели качества крупяных культур, методы их определения. 

Основные показатели качества масличных культур. Показатели качества жира: число омы-

ления, йодное число, кислотное число, их значение в оценке качества масличных культур, мето-

ды определения 

14.Луковые овощи. Особенности химического состава. Лекарственные свойства. Сортовые 

и товароведные признаки. Нормирование качества лука и чеснока. 

Уметь Обобщать технологические расчеты и применять их в  промышленном производстве 

молока, мяса шерстного, кожевенного сырья и   яиц.   

1.Яичная продуктивность сельскохозяйственной птицы: яйценоскость, половая зрелость. 

2.Ритмичность, циклы и интервалы яйцекладки. 

3.Мясная продуктивность птиц различных видов и факторы ее определяющие.  

4.Методы оценки мясной продуктивности птиц. 

5.Генетическая обусловленность мясной продуктивности овец.  

6.Использование гибридизации в мясном птицеводстве. 

7.Оценка технологии производства баранины и шерсти 

 Навык  Владения методами оценки связи экстерьера, конституции, и воспроизводитель-

ных качеств скота, овец, свиней,  лошадей и птиц с их  продуктивностью. 

1.Оценка яичной и мясной продуктивности по экстерьеру птиц.  

2.Оценка мясной продуктивности с.-х. птиц.  

4.Выход съедобных и несъедобных частей тушки и их соотношение.  

5.Бонитировка кур яичных и мясных пород. 

6. Бонитировка индеек, уток и гусей. 

7.Типы конституции овец и их характеристика.  

8.Конституциональные различия овец разных направлений продуктивности. 

9.Образование и рост шерсти. Группы овечьей шерсти и их связь с экстерьером. 

10. Факторы, влияющие на формирование и рост шерстного покрова у овец. 

 

ОПК-3/ОПК-3.1 

Знать теоретические основы и понятий в области охраны труда  и обеспечения безопас-

ности труда, основных положений законодательства по охране труда; правил, норм, типовых 

инструкций и других нормативных документов по охране труда.1. Сущность государства, его 

признаки. 

1. Источники и уровни негативных факторов производственной среды.  

2. Классификация негативных факторов производственной среды. Опасные и вредные 

факторы.  

3. Измерение и оценка опасных и вредных факторов производственной среды.  

4. Общая характеристика опасных ситуаций. Риск. Виды риска.  

5. Классификация основных форм деятельности человека Физический и умственный 

труд.  

6. Физические и психофизиологические нагрузки на человека в эргатической системе.  

7. Энергетические затраты человека при различных видах деятельности. Методы 

оценки тяжести труда  

8. Тяжесть и напряженность труда. Статические и динамические нагрузки. Монотон-

ность труда.  

9. Структура системы стандартов безопасности труда (ССБТ). 1 

10. Система управления охраной труда в РФ, регионах и на предприятиях.  
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Уметь планировать меры по обеспечению безопасной трудовой деятельности; пользо-

ваться правовой и нормативно-технической документацией в области охраны труда; разби-

раться в ситуациях с расследованием несчастных случаев и профессиональных заболеваний на 

предприятиях; выполнять гигиеническую оценку условий труда; применять методы повышения 

безопасности технологических процессов; самостоятельно принимать эффективные решения. 

Система управления охраной труда в РФ, регионах и на предприятиях.  

1. Специальная оценка условий труда.  

2. Регистрация, учет и расследование несчастных случаев на производстве. Специ-

альное расследование несчастных случаев.  

3. Нормирование производственного освещения. Основные нормируемые параметры 

и принципы нормирования.  

4. Методы расчета искусственного освещения. Контроль производственного освеще-

ния.  

5. Гигиеническое нормирование параметров микроклимата и производственных по-

мещений.  

6. Нормирование содержания вредных веществ в воздухе.  

7. Потребный воздухообмен в производственных помещениях. Средства обеспечения 

качества воздушной среды. Методы контроля.  

8. Нормирование производственного шума Методы и средства защиты от шума. 

9. Нормирование вибраций. Защита от вибраций.  

10. Обеспечение безопасности при механизированных работах. 

11. Обеспечение безопасности при работе с удобрениями. 

12. Обеспечение безопасности при работе с химикатами. 

1 Типовое задание  

Задания практической направленности: 

Задание 1 

Изучались метеорологические условия труда машинистов разливочных кранов мартенов-

ского цеха в летний период года (температура наружного воздуха 23-25°С).  

Категория работы по степени тяжести – II а. Установлено, что температура воздуха в ка-

бинах 38-40°С, относительная влажность 40- 45%, скорость движения воздуха 0,1-0,3 м/с, интен-

сивность инфракрасной радиации во время разливки металла - до 600 ккал/м3 ч (через стекла и 

от стен). Температура внутренних поверхностей ограждений в отдельные моменты достигала 40-

50°С. Результаты оценки функционального состояния организма представлены в таблице. 

 

Таблица - Температура тела и кожных покровов у машинистов 

Время исследо-

вания 

Показатели в 0 С 

t тела,  0 С t кожи,  0 С 

лба кисти груди 

До работы 36,6±0,7 33,9±0,29 32,7±0,41 33,01±0,9 

Во время рабо-

ты 

37,22±0,1 35,28±0,3 35,21±0,7 35,19±0,1 

После оканча-

ния работы 

36,8± 33,8±0,25 34,17±0,2 33,42±0,2 

 

1. Оцените метеорологические условия машинистов разливочных кранов.  

2. Какими приборами можно измерить температуру кожи и тела?  

3. Объясните найденные физиологические сдвиги у работающих.  

4. Какие мероприятия необходимо предложить для оздоровления условий тру-

да машинистов крана? 

Задание 2 
В дубильном цехе кожевенного завода проводится химическая обработка шкур животных 

в водных растворах, содержащих танин, соли трехвалентного хрома и др. Дубление производит-
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ся в чанах, барабанах при температуре растворов до 40°С. Приготовление дубильного экстракта 

ведется в баках при температуре 100°С.  

После дубления кожи промываются водой в открытых барках. Избытки явного тепла в це-

хе - 5 ккал/м3 ч. Температура наружной поверхности бака для приготовления экстракта +50°С. 

Работа дубильщиков относится к категории средней тяжести - II а. Для изучения метеорологиче-

ских условий зимой на рабочих местах пользовались аспирационным психрометром и термоане-

мометром. Скорость движения воздуха 0,5 м/с, показания сухого термометра психрометра 25°С, 

влажного - 23°С.  

Рассчитайте относительную влажность воздуха.  

Дайте ответы на следующие вопросы:  
1. Оцените метеорологические условия в цехе.  

2. Какие требования к оборудованию необходимо предъявить, чтобы уменьшить поступ-

ление тепла, влаги в помещение? 

 

Навык применения действующих нормативных правовых актов для решения задач обес-

печения безопасности работников производства  и  методов организации и управления охраной 

труда.  

1 Типовое задание  

Задача 1 

Электромонтеры по ремонту и обслуживанию электрооборудования Шоков А. И. и Ива-

нов С. А. производили расчистку трассы высоковольтной линии от деревьев. Произошел обрыв 

токоведущего провода, в результате чего Шоков А. И. был поражен электрическим током. При-

няв меры предосторожности, Иванов С. А. вытянул пострадавшего из опасной зоны. При осмот-

ре пострадавшего он выявил открытый перелом правой голени, ожог 3 степени правого предпле-

чья. 

Как называется опасная зона, в которой находился пострадавший? Какие меры предосто-

рожности необходимо было предпринять Иванову С. А.? Какую помощь необходимо ока-

зать пострадавшему работнику?  

Задача 2 
На сельскохозяйственном объекте, при производстве погрузочно-разгрузочных работ, ра-

бочий Алиев, не имея удостоверения стропальщика начал подавать сигналы крановщице для пе-

ремещения груза. Во время перемещения он находился под грузом. Груз упал ему на ногу. Алиев 

получил увечье, которое повлекло за собой временную утрату  трудоспособности менее 60 дней. 

Какие нарушения были допущены? Как  какой категории относится вышеуказанный 

несчастный случай? Каков порядок расследования данного несчастного случая? 

2 Типовое задание  

Задача № 1.  

Гражданка Нечаева Наталья Ивановна (28.10.1970 г) пришла устраиваться на работу сто-

рожем в ООО «Импульс».  

Какие виды инструктажей необходимо  провести Нечаевой? Каков допуск к самостоятель-

ной работе? Зарегистрируйте инструктажи в соответствующих журналах (дата проведения 

инструктажа текущая). 

            Задача № 2.  

Студенты «ГГПК» Иванов Николай Иванович (28.01.1996 г) и Петров Сергей Иванович 

(14.01.1996г), обучающиеся по профессии электрогазосварщик, после удачной сдачи зимней сес-

сии, прибыли на производственную практику в дочернюю организацию ОАО «ЛГОК» ООО 

«Рудстрой». Им были проведены необходимые инструктажи. Выдана соответствующая спец-

одежда. Практиканты приступили к работе.  

Какие виды инструктажей были проведены студентам? Зарегистрируйте в соответствую-

щих журналах. Какие ошибки  допущены при допуске студентов к работе с опасными и 

вредными производственными факторами? 

 

ОПК-4 / ОПК-4.1 
Знать устройство, принцип работы тракторов, сельскохозяйственных машин и 
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оборудования животноводческих ферм; регулировок с.-х. машин; системы и способы обработки 

почвы, удаления и хранения навоза; способы посева и посадки с.-х. культур; способы и 

технологии уборки и послеуборочной обработки с.-х. культур; способы и технологии заготовки, 

приготовления и раздачи кормов; способы доения коров 

Вопросы: 
1, Способы уборки зерновых культур, валковые жатки. 

2. Зерноуборочные комбайны,  устройство, рабочий процесс и       технологические 

регулировки 

3. Технологии и машины для послеуборочной обработки зерна. 

4. Способы движения агрегатов. 

5. Назначение и общее устройство трансмиссии тракторов и автомобилей. 

6. Технологии и машины для уборки кукурузы на зерно. 

7. Ходовая часть тракторов и автомобилей. 

8. Технологии и  машины для уборки свеклы. 

9. Механизмы управления тракторов и автомобилей. 

10. Технологии и машины для уборки и послеуборочной обработки картофеля. 

11.Рабочее оборудование тракторов. 

12. Культиваторы для сплошной обработки почвы и культиваторы-плоскорезы. 

13. Назначение и классификация валов отбора мощности. 

14. Пропашные культиваторы, подготовка их к работе. 

15. Гидравлическая система тракторов. 

16. Системы и способы обработки почвы, классификация почвообрабатывающих машин. 

17. Механизмы навески трактора, двух-  и трехточечная схема . 

18. Плуги. 

19. Проходимость тракторов и автомобилей. Показатели проходимости. 

20. Бороны.  

21. Кривошипно-шатунный механизм. 

22. Лущильники. 

23. Газораспределительный механизм. 

24. Система питания карбюраторного двигателя. 

25. Система питания дизеля. 

26. Способы посева. Зерновые сеялки. 

27. Смазочная система двигателя. 

28. Сеялки пропашные и овощные. 

29. Система охлаждения двигателя. 

30. Посадочные машины. 

31.Технологии и машин для заготовки, приготовления и раздачи кормов 

32.Оборудование для водоснабжения и поения животных и птицы, создания микроклима-

та 

33.Способы и оборудование для удаления, транспортировки и хранения навоза 

34.Системы и оборудование, обеспечивающие микроклимат в животноводческих помеще-

ниях 

35.Технологии, аппараты и установки для доения коров 

36.Технологии и оборудование для первичной обработки молока 

37.Технологии и установки для стрижки овец 

 

Уметь: выполнять технологические регулировки машин и механизмов; правильно 

комплектовать агрегаты и оборудование для выполнения различных видов работ по механизации 

производственных процессов в АПК  

Примеры типовых заданий (ситуационные задачи): 

1. Определить норму высева семян пшеницы в кг/га при норме 5 млн.шт./га и массе 

тысячи семян равной 40 г. 

2. Определить причину разной глубины обработки рыхлительных лап культиватора по 

ширине захвата? 
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3. Определить причину разной глубины обработки передних и задних корпусов плуга? 

4. Определить причину повышенного износа полевой доски заднего корпуса 

полунавесного плуга? 

5. Определить причину разной подачи семян семявысевающими аппаратами рядовой 

зернотуковой сеялки? 

6. Определить причину разной подачи семян туковысевающими аппаратами рядовой 

зернотуковой сеялки? 

7. Определить причину поступления травмированного зерна в бункер зерноуборочного 

комбайна? 

8. Определить причину поступления большого количества половы   в бункер 

зерноуборочного комбайна? 

9. Определить причину повышенных потерь свободного зерна за молотильным аппаратом 

зерноуборочного комбайна? 

10. Определить причину повышенных потерь необмолоченных колосьев за молотильным 

аппаратом зерноуборочного комбайна? 

11. Каким образом обеспечивается пунктирный (однозерновой) способ посева 

пневматической сеялкой? 

12. Определить причину заделки семян на разную глубину секционными сеялками? 

13. В чём причина повышенной дымности из сапуна двигателя? 

14. В чём причина появления выхлопных газов сизого цвета при работе двигателя? 

15. В чём причина повышенного расхода моторного масла? 

16. Скомплектовать технологический процесс запаривания кормов.  

17. Разобрать и собрать  автопоилку для свиней, птицы. 

18. Разобрать и собрать двухтактный доильный аппарат. 

19. Разобрать и собрать трехтактный доильный аппарат. 

20. Разобрать и собрать унифицированный доильный аппарат. 

  

    Навык: составления технологических схем выполнения различных производственных 

процессов в АПК; подготовки агрегатов и  машин на заданный режим работы. 

Примеры типовых заданий (ситуационные задачи): 
1.  По какой схеме необходимо установить механизм навески трактора  Т-150К для работы с 

пятикорпусным плугом? 

2.  По какой схеме необходимо установить механизм навески трактора  Т-150К для работы с 

культиватором для сплошной обработки почвы? 

3.  Какой способ движения необходимо выбрать при работе оборотного плуга? 

4.  Какой способ движения необходимо выбрать при свально-развальной вспашке? 

5.  Какой способ движения предпочтителен при дисковании почвы? 

6.  Каким образом должен двигаться посевной агрегат при посеве на склонах поля? 

7.  Как необходимо устранить перекос рамы навесной машины в горизонтальной поперечной 

плоскости? 

8.  Как необходимо устранить перекос рамы навесной машины в горизонтальной продольной 

плоскости? 

9.  Какой способ движения необходимо выбрать при работе опрыскивателя? 

10. Каким образом устраняется перемещения машины  в поперечном направлении? 

11. Какой способ движения предпочтителен при подборе валков зерноуборочным комбайном? 

12.  Составить технологическую схему приготовления кормо-смеси для запаривания    

13. Подготовить измельчитель-смеситель для измельчения. 

14. Подготовить измельчитель-смеситель для смешивания. 

15. Подготовить измельчитель-смеситель для измельчения с      одновременным смешиванием. 

16. Составить технологическую схему производства кормовых гранул. 

 

ОПК-4 / ОПК-4.2 
           Знать способы и технологии заготовки, прессования и подготовки кормов к 

скармливанию; способы и технологии первичной обработки молока; методики комплектования 
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линий по подготовке кормов к скармливанию, первичной обработке молока; устройство, 

принципы работы машин и оборудования по переработке и хранению сельскохозяйственной 

продукции 

1. Технологии и машины для  послеуборочной обработки картофеля. 

2.Какие технологии применяют для заготовки сена, силоса, сенажа, травяной муки, сечки, гранул 

и брикетов? 

3.Какие существуют способы приготовления различных видов кормов? 

4..Как классифицируются кормораздатчики? 

5.Как классифицируются системы и источники водоснабжения? 

6.Какие существуют автопоилки для КРС, свиней, овец, птицы? 

7.Какие существуют источники тепловой энергии? 

8.Как устроен электрокалорифер? 

9.Какие существуют способы удаления навоза? 

10.Какие существуют системы вентиляции? 

11.Какие существуют способы доения коров? 

12.Как классифицируются доильные аппараты? 

13.Как устроены доильные аппараты? 

14.Как классифицируются доильные установки? 

15.Каков состав различных доильных установок? 

16.Какие существуют технологии для первичной обработки молока? 

17.Как классифицируются и устроены стригальные машинки? 

18.Какие существуют машины для  ветеринарно-санитарных работ? 

 

правильно комплектовать оборудование для выполнения различных технологических процессов 

по переработке сельскохозяйственной продукции; выполнять технологические регулировки ма-

шин и механизмов. 

Примеры типовых заданий (ситуационные задачи): 
1. Скомплектовать технологический процесс запаривания кормов.  

2. Разобрать и собрать  автопоилку для свиней, птицы. 

3. Разобрать и собрать двухтактный доильный аппарат. 

4. Разобрать и собрать трехтактный доильный аппарат. 

    5. Разобрать и собрать унифицированный доильный аппарат. 

   

Навык составления технологических схем выполнения различных производственных 

процессов  по переработке сельскохозяйственной продукции; подготовки перерабатывающего 

оборудования на заданный режим работы; применения знаний, полученных при изучении 

общеобразовательных и общенаучных дисциплин, для решения задач переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции. 

Примеры типовых заданий (ситуационные задачи): 

1. Составить технологическую схему приготовления кормо-смеси для запаривания    

2. Подготовить измельчитель-смеситель для измельчения. 

3. Подготовить измельчитель-смеситель для смешивания. 

4. Подготовить измельчитель-смеситель для измельчения с      одновременным смешиванием. 

5. Составить технологическую схему производства кормовых гранул. 

 

ОПК-5 / ОПК-5.1 

Знать классические и современные методы исследования в области производства, перера-

ботки и хранения сельскохозяйственной продукции 

1. Статистические методы проверки гипотез  

2. Статистические показатели качественной и количественной изменчивости 

3. Дисперсионный и не дисперсионный анализ 

4. Корреляционный и регрессионный анализы 

5. Ковариационный анализ 

6. Пробит-анализ 
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7. Представление результатов исследований 

8. Учеты засоренности почвы и посевов 

9. Фитопатологические и энтомологические учеты  

10. Учет урожая и его качества. 

11. Фенологические наблюдения  

12. Оценка посевов и учет биометрических показателей 

13. Анализ растительных образцов, зерна, снопов 

 

Уметь использовать классические и современные методы исследования в области произ-

водства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции  

1. Какой метод статистической обработки необходимо использовать при размещении делянок 

методом рендомизации. 

2. Как правильно представить достоверность полученных результатов исследований 

 

Навык использования классических и современных методов исследований в области 

производства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции 

1. Провести выбраковку сомнительных данных урожайности и представить результаты и вы-

воды (23,6; 32,1; 28,1;16,4;34,9;28,3;27,5;13,5;31,6;24,7) 

2.  Выявить корреляционную связь между содержанием органического вещества и NO3 в поч-

венном профиле 
№ п/п Органическое в-во Микроорг.,*109 экз./г NO3 Р2О5 Мезофауна, экз./10кг Физ. глина, % 

1 3,7 5,1 23 16,3 0,2 72,4 

2 3,5 0,8 17 28,6 0,2 70,3 

3 3,3 1,7 78 24,4 3,8 69,8 

4 3,2 1,8 38 18,3 3,2 69,7 

5 3,1 3,3 7 32,7 0,2 68,7 

 

ОПК-5 / ОПК 5.2 

Знать методы экспериментальных исследований в области производства, переработки и 

хранения сельскохозяйственной продукции 

1. Основные элементы методики полевого опыта: вариант, схема опыта, площадь, форма, 

ориентация делянок, повторность, защитные полосы, дорожки и дороги в опыте, повтор-

ность и повторение. 

2. Методы размещения вариантов в полевых опытах. 

3. Планирование и закладка опыта.  

 

Уметь проводить экспериментальные исследования в области производства, переработки 

и хранения сельскохозяйственной продукции 

1. Изучение предшественников, севооборотов, использования удобрений, обработки почвы, 

норм высева, сроков и глубины посева, способов посева 

2. Опыты с пестицидами, изучение противоэрозионных приемов, сортоиспытание, изучение 

орошения. 

3. Метеонаблюдения 

4. Изучение физических и химических свойств почвы 

 

Навык проведения экспериментальных исследований в области производства, переработ-

ки и хранения сельскохозяйственной продукции  

1. Разработать схему полнофакториального полевого опыта по изучению сроков сева и норм вы-

сева озимой пшеницы в приазовской зоне Ростовской области. 

2. Провести статистическую обработку данных полевого опыта с использованием ЭВМ 

 

ОПК -6 / ОПК 6.1 

Знать  
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- цели и задачи экономической деятельности для решения  задач в профессиональной сфере; 

- базовые экономические понятия и категории для использования в профессиональной сфере;  

-  теоретические основы и особенности микро- и макроэкономического анализа для решения задач в 

профессиональной деятельности; 

- закономерности экономических отношений, модели экономического поведения для рассмотрения 

возможных вариантов решения поставленной задачи в профессиональной деятельности; 

- способы решения базовых экономических проблем в рамках экономических систем различных 

типов; 

- понятие и виды экономической эффективности как базовой категории экономической науки. 

1. Становление экономической науки и основные этапы ее развития.  

2. Предмет экономической теории и задачи экономического анализа. 

3. Методы экономических исследований. Микро- и макроэкономика. Нормативный и 

позитивный аспекты экономической науки. 

4. Функции экономической теории. Связь экономической теории с другими науками. 

5. Потребности людей. Блага. Экономические и неэкономические блага. Потребительские и 

производственные блага. Частные и общественные блага. 

6. Ресурсы. Редкость (ограниченность ресурсов). Факторы производства.  Производство: 

сущность, уровни, свойства. 

7.  Воспроизводство: стадии, типы.  

8. История развития экономических систем: доиндустриальная, индустриальная, 

постиндустриальная экономика. 

9. Типы экономических систем: традиционная, административно-командная, рыночная, 

смешанная. 

10. Рынок: сущность, функции, структура, инфраструктура Условия эффективной организации 

рыночной системы. 

11.  Фундаментальные основы современного рыночного хозяйства. 

12. Спрос. Закон спроса. Функция спроса. Величина спроса. Факторы, влияющие на спрос. 

Индивидуальный и рыночный спрос. 

13.  Предложение. Закон предложения. Функция предложения. Величина предложения. 

Факторы, влияющие на предложение. 

14. Равновесие спроса и предложения на рынке.   

15. Эластичность спроса и предложения по цене. Факторы, влияющие на эластичность.  

16. Экономическая природа фирмы. Предприятие как хозяйствующий субъект. Издержки 

производства, типы и виды. Бухгалтерский и экономический подходы. Структура издержек 

фирмы 

17. Макроэкономика. Особенности анализа и основные проблемы в макроэкономике 

18. Валовой внутренний продукт (ВВП)  и способы его расчета. Номинальный и реальный ВВП. 

Понятие индексов и их значение.  Дефлятор ВВП. Взаимосвязь экономических показателей. 

Система национальных счетов.  

19. Недостатки рынка и необходимость государственного регулирования рыночной экономики. 

Функции государства в рыночной экономике. Цели и инструменты государственного 

регулирования экономики.  

20. Причины  циклического развития экономики. Теории экономических циклов.  

21. Классические и современные циклы. Характеристика фаз цикла. Особенности современного 

циклического развития 

22. Антициклическая (стабилизационная) политика государства. 

23. Происхождение, сущность, функции денег. Ликвидность. Демонетизация. Количество денег 

в обращении. Анализ уравнения И. Фишера. Инфляция.  

24. Понятие денежного обращения. Системы денежного обращения. Денежная масса и ее 

структура. Денежные агрегаты. 

25. Структура современной кредитно-денежной системы. Центральный банк. Коммерческие 

банки. Основные  цели, направления, типы и инструменты денежно-кредитной политики 

26. Сущность и формы кредита. Основные элементы кредитного рынка. 
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27. Структура, организация и функции рынка ценных бумаг. Первичный  и вторичный рынок 

ценных бумаг. Регулирование рынка ценных бумаг 

28. Общая характеристика основных видов ценных бумаг 

29. Фондовая биржа и ее функции. Фондовые индексы. Деятельность посредников на рынке 

ценных бумаг. 

30. Понятие,  сущность и структура финансовой системы. Государственные финансы 

31. Государственный бюджет и его функции, статьи дохода и расхода. Бюджетный дефицит. 

Государственный долг и способы его погашения.  Проблемы балансирования 

государственного бюджета 

32. Налоги и финансирование государственного бюджета. Налоговая система. Фискальная 

политика: цели, инструменты и эффективность. Дискреционная и автоматическая налогово-

бюджетная политика. 

33. Причины и социально-экономические последствия инфляции. Измерение и виды инфляции. 

Инфляция спроса и инфляция издержек. Антиинфляционная политика государства: цели и 

основные направления 

34. Доходы населения и источники их формирования. Номинальные и реальные доходы.  

Рыночный механизм распределения доходов. Неравенство доходов.  

35. Внешняя торговля и торговая политика. Свободная торговля и протекционизм. Теории 

внешней торговли.  

36. Валюта: понятие, конвертируемость, виды. Валютный курс и его факторы. Валютный 

рынок. Факторы, влияющие на спрос и предложение валюты 

 

Уметь  
- определять цели, задачи экономической деятельности и связь между ними; 

-применять полученные в процессе обучения базовые знания экономики для принятия решений в 

профессиональной деятельности; 

-использовать современные методологические подходы   экономики в различных аспектах  профессио-

нальной деятельности; 

- применять  законы и основные положения экономической науки в целях аргументации и обоснова-

ния   при решении задач в  профессиональной деятельности; 

- рассчитывать социально –экономические показатели, характеризующие деятельность хозяй-

ствующих субъектов на макроуровне и микроуровне; 

- оценивать способы решения базовых экономических проблем в рамках экономических систем 

различных типов; 

1 Типовое задание  

Задания практической направленности: 

Ситуационное задание 1.  
 Рассмотрите данные, характеризующие совокупное предложение: 

Уровень цен                   250       225       200       175       150       125       125       125 

Произведенный ВВП     2000     2000     1900     1700     1400     1000      500         0  

Отобразите данные на графике и определите: 

а) В каких пределах изменяется объем реального ВВП на кейнсианском отрезке 

кривой совокупного предложения? 

б) В каких пределах изменяется уровень цен и объем реального ВВП на классическом от-

резке кривой совокупного предложения? 

в) В каких пределах изменяется объем реального ВВП на промежуточном отрезке кривой 

совокупного предложения? 

г) Ниже представлены три варианта функции совокупного спроса: 

Уровень цен Объем реального        Объем реального             Объем реального 

                            ВВП(1)                                 ВВП (2)                ВВП(З) 

250                   1400                                   1900                  400 

225                   1500                                   2000                  500 

200                   1600                                   2100                  600 

175                   1700                                   2200                 700 
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150                   1800                                   2300                  800 

125                   1900                                   2400                  900 

100                   2000                                   2500                   1000 

Постройте на этом же графике кривые совокупного спроса, соответствующие трем пред-

ставленным вариантам. Определите равновесный объем ВВП и равновесный уровень цен для каждо-

го из трех вариантов. 

Ситуационное задание 2. 

Известно, что 20 % наименее обеспеченного населения  получают 5 % доходов общества, 

а 20 % наиболее обеспеченного населения – 60 %. По имеющимся данным начертите кривую Ло-

ренца и определите значение коэффициента Джини. Является ли это значение верхней или ниж-

ней границей по сравнению с ситуацией, когда мы обладаем более полной информацией о рас-

пределении доходов? 

 

Навык  

- формулировать цели и задачи экономической деятельности и способы их достижения; 

- определять актуальность экономических концепций и соотносить их с реальными условиями 

экономического развития;  

- применять в профессиональной деятельности экономический понятийный и категориальный 

аппарат и аргументировать свои выводы; 

- решения прикладных задач и разработки предложений по решению социально- экономических про-

блем в профессиональной деятельности; 

- анализировать показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов на мак-

роуровне и микроуровне; 

-  оценивать достоинства и недостатки возможных вариантов решения поставленной задачи в профес-

сиональной деятельности с учетом влияния  социально – хозяйственных и экономических факторов; 

– самостоятельно интерпретировать полученные данные при расчете показателей экономической 

эффективности. 

1 Типовое задание  

Задания практической направленности: 

Задача 1. ВНП = 5000 ден.ед.,  потребительские расходы = 3200 ден.ед., государственные 

расходы = 900 ден.ед., чистый экспорт = 80 ден. ед. Рассчитайте: 

1) величину инвестиций; 

2) объем импорта, при условии, что экспорт составляет 350 ден.ед.; 

3) ЧНП при условии, что сумма амортизации составляет 150 ден.ед.; 

4) В этом примере чистый экспорт выражается положительной величиной. Может ли она быть 

отрицательной? В каком случае? 

Задача 2.   

Функция спроса на товар: Qd = 502-2P, функция предложения товара: Qs = 340+4Р. 

Определить равновесную цену и равновесный объем продаж. Что произойдет на рынке, 

если цена увеличится на 5 руб., если снизится на 3 руб? 

Задача 3 . 

 Определите эластичность спроса по цене и общие расходы населения на покупку тетра-

дей, а также зависимость между эластичностью спроса по цене и общей суммой выручки от про-

дажи, используя данные:  

Р, руб.                               22,5    20,0    15,0    12,5    10    5, 0     2,5     1,0    0          

Величина спроса,            10       20        40       50      60     80       90     96  100 

 тыс. шт.        

Общая сумма выручки 

Эластичность спроса по цене 

  

ОПК -6 /ОПК 6.2 

Знать  

– современные методы и приемы  расчета показателей экономической эффективности. 
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– основные направления использования показателей экономической эффективности, характери-

зующих деятельность хозяйствующих субъектов в области производства, переработки и хране-

ния сельскохозяйственной продукции; 

– основы построения и расчета показателей экономической эффективности в области производ-

ства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции. 

1. Эффективность: производственная, экономическая. Парето – эффективность. 

2. Экономический рост: типы, факторы, измерение.  

3. Технологический выбор в экономике. Кривая производственных возможностей. 

Альтернативные издержки. Сдвиги кривой производственных возможностей. 

4. Экономическая природа фирмы. Предприятие как хозяйствующий субъект. Издержки 

производства, типы и виды. Бухгалтерский и экономический подходы. Структура издержек 

фирмы 

5.  Средние и предельные издержки в краткосрочном периоде, анализ их кривых.  

6. Определение оптимального (эффективного) объема производства  

7.  Совершенная конкуренция и эффективность экономики.  

8. Преимущества и недостатки рынка совершенной конкуренции. 

9. Фирма в условиях чистой монополии. Естественные, экономические  и административные 

монополии. Монополии и эффективность.  

10. Характеристика рынка монополистической конкуренции. Эффективность производства в 

условиях монополистической конкуренции. 

11.  Характеристика рынка олигополии. Олигополия и эффективность. 

12. Необходимость социальной защиты населения. Социальная политика государства. 

Трансфертные платежи. Социальная эффективность. 

13. Противоречия социальной справедливости и экономической эффективности.  

 

Уметь  
– применять современные методы и приемы при расчете показателей экономической эффектив-

ности в области производства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции; 

– рассчитывать на основе типовых методик показатели экономической эффективности в области 

производства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции 

1 Типовое задание  

Задания практической направленности: 

Ситуационное задание 1.  
Бухгалтер вашей фирмы потерял отчетность по издержкам. Он смог вспомнить только не-

сколько цифр. Восстановите недостающие данные, так как без них невозможен прогноз на буду-

щее. Определите эффективный объем производства. 

 

Q AFC VC AC MC TC 

0     100 

10   20   

20 5 180    

30    11 390 

40  420    

50 2  14   

      

 Ситуационное задание 2. 

Исходя из первоначальной стоимости технологического оборудования (800 млн. руб.) и 

нормативного срока службы ( 8 лет) рассчитать линейным способом следующие показатели: 

годовую норму и сумму амортизационных отчислений, месячную норму и сумму амортизаци-

онных отчислений; годовая сумма износа и его накопление за нормативный срок службы; 

формирование амортизационного фонда по годам за нормативный срок службы; динамика 

остаточной стоимости за 8 лет. 

Решение задачи 1 
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Годовая норма амортизации = 1: 8 = 0,125 

Годовая сумма амортизации = 0,125 х 800 =100 

Месячная норма амортизации = 1 : 8 : 12 = 0,01 

Месячная сумма амортизации = 800 х 0,01 = 80 

Накопленный износ за 8 лет : 100, 200, 300, 

400, 500, 600, 700 . 800 Формирование амортизаци-

онного фонда за 8 лет: 100, 200, 300, 400, 500, 600, 

700. 800.  
Остаточная стоимость оборудования за 8 лет: 

700, 600, 500, 400, 300. 200,100, 0. 

Ситуационное задание 3. 

В таблице приведены данные о продажах товара фирмой-монополистом: 

 
а) Внесите недостающие данные в таблицу. 

б) При каком объеме производства фирма достигает максимальной прибыли? 

в) Чему равняются предельные издержки этой фирмы – монополиста при выпуске опти-

мального объема продукции? 

г) Какую максимальную прибыль может получить фирма-монополист при данных услови-

ях выпуска продукции? Каков эффективный объем производства? 

Навык  

– анализировать показатели экономической эффективности предприятия в области производства, 

переработки и хранения сельскохозяйственной продукции; 

- применять стандартные алгоритмы расчета показателей экономической эффективности в обла-

сти производства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции; 

– обосновывать, интерпретировать, оценивать и представлять полученные результаты при расче-

те показателей экономической эффективности в области производства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции; 

Задача 1.  

Фирма увеличивает применяемый капитал со 120 до 150 единиц, используемый труд с 500 

до 625 единиц, выпуск продукции увеличивается с 200 до 220 единиц. Какой эффект масштаба 

производства имеет место в данном случае? 

Задача 2.  Суммарный доход фирмы от продаж составил 150 тыс. руб., затраты на приоб-

ретение сырья – 15 тыс. руб., на оплату электроэнергии – 10 тыс. руб. стоимость оборудования 

принадлежащего фирме, составляет 70 тыс. руб. Норма амортизации равна 20%. Рабочим выпла-

чена зарплата в сумме 15 тыс. руб., управленческому персоналу 12 тыс. руб. Фирма выплатила 

процент за заемные средства, равный 5 тыс. руб. Вклад предпринимателя в организацию пред-

приятия оценивается в 4 тыс. руб. Определить бухгалтерскую и экономическую прибыль. Оце-

ните эффективность работы предприятия на основе показателей полученной прибыли. 

Задача 3 . 
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Рассчитать показатели экономической эффективности предприятия, исходя из следующих 

исходных данных. Выручка от реализации продукции малого предприятия 680 млн. руб. Себе-

стоимость – 650, в том числе материальные затраты 100, из них все виды энергии 30. 

Активы предприятия стоят 320 млн. руб., в том числе основные - 220 и оборотные сред-

ства - 100. Собственный капитал по данным бухгалтерского учета -210 млн. руб. 

 

Оценочные средства закрытого и открытого типа для целей текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

УК-2.1 Формулирует совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих дости-

жение цели с учётом действующих правовых норм 
Б2.О.01.03(У) Техно-

логическая практика  (в сфере 

производства, хранения и пе-

реработки продукции живот-

новодства) 

 

 Соответствия между элементами 

1 

Содержание телят 

Метод:                                                             Пери-

од: 

 1. На полном подсосе                               А. Молоч-

ный 

2. Индивидуальный                                   Б. После мо-

лочный 

3. Групповой подсос                                  В. Профи-

лакторный 

4. Мелко групповое (15-20 голов)            Г. Мясное 

скотоводство 

5. Крупно групповое (50-100 голов)        Д. Коровы-

кормилицы 

 Правильный ответ: 1-Г, 2-В, 3-Д, 4-А, 5-Б 

2 Типы доильных установок 

             Название:                                                                     

Применение: 

1.Евро-паралель                            А. В летних лагерях 

2. Ёлочка                                         Б. При беспривязно-

боксовом содержании 

3. Молокопровод                           В. Крупные про-

мышленные комплексы 

4. Карусель                                     Г. Привязное со-

держание 

5. Тандем                                        Д. Личные подсоб-

ные хо 

яйства 

 Правильный ответ: 1-Д, 2-А, 3-Г, 4-В, 5-Б 

 Выбор нес 

ольких правильных ответов 

3 Среднесуточный прирост определяют по? 

1. Количеству кормодней за период 

2. Абсолютному приросту живой массы 

3. Данным ежедневного взвешивания бычков 

4. Количеству выбывших и прибывших бычков 

 Правильный ответ: 1, 2  

4 Сервис период начинается после отела коровы и закан-

чивается после? 

 Выбор единственно правильного ответа.  
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Варианты ответа: 

1. Осеменения 

2. Плодотворного осеменения 

3. Запуска 

  4.Следующего отела 

  

 Правильный ответ: 2 

5 Какие типы доильных аппаратов используют при 

доении коров? 

 Выбор возможных правильных ответов 

Вариантов ответов: 

1. однотактные 

2. двухтактные 

3. трехтактные 

4. четырехтактные 

 Верные ответы: 2,3 

6 Свиноматку после опороса следует кормить через? 

 Выбор возможных правильных ответов 

1. 3 часа 

2. 5 часов 

3. 6 часов 

4. 7 часов 

 Верные ответы: 2,3 

7 В каком возрасте у ремонтных свинок наступает 

первая половая охота? 

 1. 5 месяцев 

2. 6 месяцев 

3. 7 месяцев 

4. 8 месяцев 

 Верные ответы: 2,3 

8 У как 

х свиноматок наибольшая потребность в питатель-

ных веществах? 

 Правильный ответ: подсосных 

9 Средний убойный выход откормленных свиней со-

ставляет? 

 Выбор возможных правильных ответов 

1. 55 % 

2. 58% 

3. 60% 

4. 63% 

5. 65% 

 Правильный ответ: 3-5 

1

0 

 Как определить молоч 

ость свиноматок? 

 Выбор единственно правильного ответа 
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1. Подоить и молоко взвесить 

2. По массе поросят при отъеме 

3. По массе гнезда в 21-дневном возрасте поросят 

4.  По массе поросят в 30 дней 

 Правильный ответ: 3 

1

1 

Метод бонитировки в овцеводстве:  

 Соответст 

ия между элементами 

 Метод:                               Направление хозяйства: 

 1. Классная бонитировка                     А. Товарное   

 2. Индивидуальная бонитировка +      Б. Не племен-

ное 

 3.Групповая бонитировка                     В. Племенное 

 4.Линейная бонитировка                       Г. Акционер-

ное  

 Правильный ответ:   1-А, 2-В, 3-Б 

1

2 

Бонитировка в овцеводстве это: 

 Выбор единственно правильного ответа 

1. Присвоение животному определенного класса  

2. Присвоение индивидуального номера 

3. Распределение животных по возрасту 

4. Распределение животных по происхождению 

  

 Правильный ответ: 1 

1

3 

Среднесуточный прирост овец на откормочных 

площадках составляет:  

 1. 150 г  

2. 170 г 

3. 200 г 

4. 250 г 

 Правильный ответ: 1 

1

4 

1. Какой тип конститу 

2. ии наиболее желателен для племенных овец:  

 1. плотный 

2. нежный 

3. грубый 

4. крепкий 

 Верный ответ: 4 

1

5 

 Производственная классификация пород овец от-

ражает: 

 Правильный ответ:  направление продуктивности 

1

6 

Каковы признаки нормального развития эмбриона 

при просвечивании яиц кур после 6,5 суток инкубации. 

  Выбор единственно правильного ответа. 

1. Эмбрион заметен в виде небольшого темного 

пятна 

 2. Сосудистое поле хорошо развито и легко про-
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сматривается 

  3.  Хорошо видна тень эмбриона      

  4. Воздушная камера занимает больше четверти яйца 

 Верный ответ: 2 

1

7 

По каким признакам можно определить свежесть 

яйца 

 Выбор единственно правильного ответа 

1 . По индексу формы яйца 

2. По мраморности скорлупы 

3. По высоте и диаметру воздушно камеры 

4. По числу пор на скорлупе 

5. По наличию "насечки" на скорлупе 

 Верный ответ: 3 

 

8 

"Задохлики" - это куриные эмбрионы погибшие 

 Выбор единственно правильного ответа 

1.На 10 сутки инкубации 

2.На 13 сутки инкубации 

3.На 12-15 сутки инкубации 

4.Погибшие во время вывода 

 Верный ответ: 4 

1

9 

С целью удаления куриных яиц с мертвыми заро-

дышами просмотр проводят на? 

 Правильный ответ:  6-19 дни инкубации 

2

0 

С какими морфологическими показателями связана 

прочность яйца? 

 Правильный ответ:  с толщиной скорлупы 
 

УК-2.2 Оценивает потребность в ресурсах и планирует их использование при реше-

нии задач в профессиональной деятельности 
Б2.О.01.03(У) 

Технологическая прак-

тика  (в сфере произ-

водства, хранения и пе-

реработки продукции 

животноводства) 

1. Как называется специальное устройство для обкуривания 

пчёл дымом: 

а) Дымарь  

б) Дымовуха 

в) Дымка 

Правильный ответ: а 

 

2. Что такое медонос: 

а) Улей, где живут пчёлы 

б) Растение, посещаемое пчёлами для сбора нектара  

в) Пчела, которая производит мёд 

Правильный ответ: б 

 

3. Как называется направление нетрадиционной медицины, ле-

чение в котором осуществляется с помощью мёда и пчёл: 

а) Гирудотерапия 

б) Мезотерапия 

в) Апитерапия  

Правильный ответ: в 
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4. Как называется наука, изучающая медоносных пчёл: 

а) Апиология  

б) Гирудология 

в) Пчеловодство 

Правильный ответ: а 

 

5. Кто такой трутень: 

а) Рабочая пчела 

б) Пчелиная матка 

в) Самец пчёл  

Правильный ответ: в 

 

6. Способность мёда, его растворов и вытяжек останавливать 

или прекращать рост болезнетворных микроорганиз-

мов________________ 

Правильный ответ: Бактерицидность меда 

 

7. Древнейший тип улья______________ 

Правильный ответ: борть 

 

8. Инвазионное заболевание личинок, куколок и взрослых пчел, 

вызываемое клещом варроа _______________ 

Правильный ответ: варроатоз 

 

9. Процесс, который проявляется при повышенной влажности 

мёда и температуре от 10 до 30 °C. __________________ 

Правильный ответ: Брожение меда 

 

10. Способность мёда вбирать из влажного воздуха и материала 

тары водяные пары и удерживать их ________________ 

Правильный ответ: гигроскопичность 

 

11. Наружные отверстия дыхательной системы пчелиных; рас-

положены на боковых частях груди и брюшка пчелы______________ 

Правильный ответ: дыхальца 

 

12. Распускание меда, превращение меда из кристаллического 

состояния в жидкое _________________ 

Правильный ответ: декристаллизация меда 

 

13. Показатель качества, характеризующий питательные и ле-

чебно-диетические свойства меда, а так-же его пригодность к дли-

тельному хранению _____________ 

Правильный ответ: зрелость меда 

 

14. Превращение тростникового сахара нектара в плодовый и 

виноградный сахара, из которых, в основном, состоит зрелый мед 

__________________ 

Правильный ответ: инверсия 

 

15. Фермент, расщепляющий сахарозу на глюкозу и фрукто-

зу__________ 

Правильный ответ: инвертаза 
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УК-2.3 Оценивает вероятные риски и ограничения в выборе решения поставленных задач 
Б2.О.01.03(У) 

Технологическая 

практика  (в 

сфере производ-

ства, хранения и 

переработки 

продукции жи-

вотноводства) 

 Соответствия между элементами 

1 
Содержание телят 

Метод:                                                             Период: 

 1. На полном подсосе                               А. Молочный 

2. Индивидуальный                                   Б. После молочный 

3. Групповой подсос                                  В. Профилактор-

ный 

4. Мелко групповое (15-20 голов)            Г. Мясное ското-

водство 

5. Крупно групповое (50-100 голов)        Д. Коровы-

кормилицы 

 Правильный ответ: 1-Г, 2-В, 3-Д, 4-А, 5-Б 

2 Типы доильных установок 

             Название:                                                                     Примене

ние: 

1.Евро-паралель                            А. В летних лагерях 

2. Ёлочка                                         Б. При беспривязно-

боксовом содержании 

3. Молокопровод                           В. Крупные промышлен-

ные комплексы 

4. Карусель                                     Г. Привязное содержание 

5. Тандем                                        Д. Личные подсобные хо-

зяйства 

 Правильный ответ: 1-Д, 2-А, 3-Г, 4-В, 5-Б 

 Выбор нескольких правильных ответов 

3 Среднесуточный прирост определяют по? 

16. Процесс перехода мёда из одного физического состояния в 

другое без изменения его ценных качеств ________________ 

Правильный ответ: кристаллизация меда 

 

17. Отход, получаемый при пасечной переработке воскового 

сырья развариванием в кипящей воде и последующим отпрессовыва-

нием воска _________ 

Правильный ответ: мерва 

 

18. Показатель, определяющийся от-ношением массы мёда к 

его объему__________ 

Правильный ответ: плотность 

 

19. Добавление к пчелиному меду различных примесей или 

подмена натурального меда другими, похожими на него продуктами 

_______________ 

Правильный ответ: фальсификация меда 

 

20. Способ сборки гнезда на зиму, когда с одной стороны гнез-

да ставят самые полномедные рамки, а затем располагают рамки с 

меньшим количеством меда по убывающей вели-

чине__________________ 
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5. Количеству кормодней за период 

6. Абсолютному приросту живой массы 

7. Данным ежедневного взвешивания бычков 

8. Количеству выбывших и прибывших бычков 

 Правильный ответ: 1, 2  

4 Сервис период начинается после отела коровы и заканчивает-

ся после? 

 Выбор единственно правильного ответа.  

Варианты ответа: 

4. Осеменения 

5. Плодотворного осеменения 

6. Запуска 

  4.Следующего отела 

  

 Правильный ответ: 2 

 Какие типы доильных аппаратов используют при доении 

коров? 

 Выбор возможных правильных ответов 

Вариантов ответов: 

1. однотактные 

2. двухтактные 

3. трехтактные 

4. четырехтактные 

 Верные ответы: 2,3 

6 Свиноматку после опороса следует кормить через? 

 Выбор возможных правильных ответов 

1. 3 часа 

2. 5 часов 

3. 6 часов 

4. 7 часов 

 Верные ответы: 2, 

7 В каком возрасте у ремонтны 

 свинок наступает первая половая охота? 

 1. 5 месяцев 

2. 6 месяцев 

3. 7 месяцев 

4. 8 месяцев 

 Верные ответы: 2,3 

8 У каких свиноматок наибольшая потребность в питатель-

ных веществах? 

 Правильный ответ: подсосных 

9 Средний убойный выход откормленных свиней соста 

ляет? 

 Выбор возможных правильных ответов 

6. 55 % 
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7. 58% 

8. 60% 

9. 63% 

10. 65% 

 Правильный ответ: 3-5 

1

0 

 Как определить молочность свиноматок? 

 Выбор единственно правильного ответа 

5. Подоить и молоко взвесить 

6. По массе поросят при отъеме 

7. По массе гнезда в 21-дневном возрасте поросят 

8.  По массе поросят в 30 дней 

 Правильный ответ: 3 

1

1 
Метод бонитировки в овцеводстве:  

 Соответствия между элементами 

 Метод:                               Направление хозяйства: 

 1. Классная бонитировка                     А. Товарное   

 2. Индивидуальная бонитировка +      Б. Не племенное 

 3.Групповая бонитировка                     В. Племенное 

 4.Линейная бонитировка                       Г. Акционерное  

 Правильный ответ:   1-А, 2-В, 3-Б 

1

2 

Б 

нитировка в овцеводстве это: 

 Выбор единственно правильного ответа 

1. Присвоение животному определенного класса  

2. Присвоение индивидуального номера 

3. Распределение животных по возрасту 

4. Распределение животных по происхождению 

  

 Правильный ответ: 

1 

1

3 

Среднесуточный прирост  

вец на откормочных площадках составляет:  

 1. 150 г  

2. 170 г 

3. 200 г 

4. 250 г 

 Правильный ответ: 1 

1

4 

3. Какой тип конституции наиболее желателен для племен-

ных овец:  

 1. плотный 

2. нежный 

3. грубый 

4. крепкий 

 Верный ответ 
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 4 

1

5 

 Производственная 

классификация пород овец отражает: 

 Правильный ответ:  направление продуктивности 

1

6 

Каковы признаки нормального развития эмбриона при 

просвечивании яиц кур после 6,5 суток инкубации. 

  Выбор единственно правильного ответа. 

1. Эмбрион заметен в виде небольшого темного пятна 

 2. Сосудистое поле хорошо развито и легко просматри-

вается 

  3.  Хорошо видна тень эмбриона      

  4. Воздушная камера занимает больше четверти яйца 

 Верный ответ: 2 

1

7 

По каким признакам можно определить свежесть яйца 

 Выбор единственно правильного ответа 

6 . По индексу формы яйца 

7. По мраморности скорлупы 

8. По высоте и диаметру воздушно камеры 

9. По числу пор на скорлупе 

10.По наличию "насечки" на скорлупе 

 Верный ответ: 3 

1

8 

"Задохлики" - это куриные эмбрионы погибшие 

 Выбор единственно правильного ответа 

1.На 10 сутки инкубации 

2.На 13 сутки инкубации 

3.На 12-15 сутки инкубации 

4.Погибшие во время вывода 

 Верный ответ: 4 

1

9 

С целью удаления куриных яиц с мертвыми зародышами 

просмотр проводят на? 

 Правильный ответ:  6-19 дни инкубации 

2

0 

С какими морфологическими показателями связана проч-

ность яйца? 

 Правильный ответ:  с толщиной скорлупы 
 

УК-2.4 Проектирует решение задачи, выбирая оптимальный способ ее решения 

Б2.О.01.03(У) Тех-

нологическая практи-

ка  (в сфере произ-

водства, хранения и 

переработки продук-

ции животноводства) 

Тип задания: закрытого типа с одним правильным ответом 

Вариант задания 1. 

Для приготовления высококачественных сгущенных и су-

хих молочных консервов лучше использовать: 

1. обезжиренное молоко с диспергированными раститель-

ными жирами 

2. цельное молоко с мелкими и одинаковыми по размерам 
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жировыми шариками 

3.цельное молоко с крупными и неодинаковыми по разме-

рам жировыми шариками 

4. обезжиренное молоко 

Правильный ответ:  2 

 

Тип задания: закрытого типа с несколькими правильными 

ответами 

Вариант задания 2. 

С какой целью добавляют нитрит натрия в фарш при про-

изводстве колбасных изделий: 

1. формирует цвет и  

2. формирует вкус 

3. увеличивает влагоудерживающую способность кол-

басного фарша 

4. оказывает бактериостатическое действие  

Правильные ответы:  1, 4.  

 

Тип задания: закрытого типа с несколькими правильными 

ответами 

Вариант задания 3. 

Как оплачивается убойный скот, сдаваемый на предприя-

тиях мясной промышленности: 

1. по категории упитанности 

2. по живой массе 

3. по убойной массе 

4.       по убойной массе и качеству мяса  

Правильные ответы: 2, 3.  

 

Тип задания: закрытого типа на соответствие элементов 

Вариант задания 4. 

Остывшее мясо это: 

1. мясо, температура которого не выше +12 0С 

2. мясо, с температурой от -5 до -30С 

3. мясо, температура которого от 0 до +40С 
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4. мясо, с температурой у костей - 6 0С и ниже 

А. замороженное 

Б. охлажденное 

В. остывшее 

Г.  подмороженное 

Правильный ответ: 1 – В, 2 – Г, 3 – Б, 4 - А. 

 

 

Тип задания: закрытого типа на последовательность 

Вариант задания 5.  

Какова последовательность операций при убое крупного 

рогатого скота: 

1. обездвиживание, наложение лигатуры на пищевод, обес-

кровливание, отделение конечностей по скакательные суставы, 

забеловка, съемка шкуры, отделение головы, наложение лигатуры 

на прямую кишку, нутровка, распиловка, приведение туши (полу-

туш) в товарный вид 

2. обескровливание, нутровка, отделение головы, отделе-

ние конечностей, съемка шкуры, распиловка 

3. обездвиживание, наложение лигатуры на пищевод, обес-

кровливание, отделение конечностей по скакательные суставы, 

забеловка, съемка шкуры, отделение головы, нутровка, наложение 

лигатуры на прямую кишку, распиловка, приведение туши (полу-

туш) в товарный вид 

4. обездвиживание, наложение лигатуры на пищевод, обес-

кровливание, отделение конечностей по скакательные суставы, 

съемка шкуры, забеловка, отделение головы, распиловка, наложе-

ние лигатуры на прямую кишку, приведение туши (полутуш) в то-

варный вид, нутровка. 

Правильный ответ: 1 - обездвиживание, наложение лигату-

ры на пищевод, обескровливание, отделение конечностей по ска-

кательные суставы, забеловка, съемка шкуры, отделение головы, 

наложение лигатуры на прямую кишку, нутровка, распиловка, 

приведение туши (полутуш) в товарный вид.  

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 6. 

В каких пределах в натуральном молоке должна находить-

ся доля жира на единицу СОМОв %? 
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Правильный ответ:  от 39 до 69% 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 7. 

Анализом пробы молока установлено, чтопри температуре 

24°С содержание жира было 3,6%, плотность 28,5°А. Вычислите 

содержание сухих веществ по формуле, соответствующей услови-

ям вашего расчета.  

Правильный ответ: 11,79%, считая по формуле C = 

(4,9Ж+А) / 4 + 0,5  

где С – сухое вещество молока (%);  

Ж – содержание жира (%);  

А – плотность (в градусах ареометра) 

с поправкой на температуру молока (при +24°С = 29,5°А)  

Правильный ответ: 11,79% сухого вещества. 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 8. 

Сколько % микроорганизмов можно удалитьпри очистке 

молока с помощью сепараторов-молокоочистителей без предвари-

тельного подогревания? 

Правильный ответ:  50 - 60 % 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 9. 

В какой технологической операции используются сепара-

торы-диспергаторы?  

Правильный ответ:  в гомогенизации 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 10. 

Если молоко резервировали 2 суток, то при какой темпера-

туре необходимо проводить его тепловую обработку, зная, что 

охладить затем нужно до +4…8ºС? 

Правильный ответ:  при +135ºС 
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Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 11. 

При нормализации состава молока для отдельных продук-

тов допускаются колебания показателей жира и СОМО, а также 

предусмотрены оптимальные нормативные параметры, требуемые 

в производстве тех или иных продуктов. Согласно нормативным 

значениям показателей жира и СОМО для вырабатываемых мо-

лочных консервов соотношение Ж/СОМО в зависимости от кон-

кретного вида продукта колеблется в пределах от 0,16 до...?  

Правильный ответ: 0,39 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 12. 

Какие показатели качества контролируют при приемке мо-

лока на молочные заводы?  

Правильный ответ: органолептические, температура, тит-

руемая кислотность, массовая доля жира, плотность, группа чи-

стоты, бактериальная обсемененность, массовая доля белка, тем-

пература замерзания, наличие фосфотазы, группа термоустойчи-

вости, содержание соматических клеток, наличие ингибирующих 

веществ. 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 13. 

Укажите класс бактериальной загрязненности молока, если 

при определении редуктазы (стандартным методом с метиленовой 

синью) обесцвечивание произошло через: 7 минут;1,5 часа; 3,0 ча-

са; 5,0 часов. 

Правильный ответ: первый класс; второй; третий; четвер-

тый. 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 14. 

Чем обусловлена кислая реакция свежего цельного молока 

- сырья? 

Правильный ответ: наличием казеина, кислых солей, фос-

форной и лимонной кислот и растворенной в молоке углекислоты. 
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Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 15. 

Каков температурный режим в соответствии с технологи-

ческой инструкцией при производстве сгущенного стерилизован-

ного молока? 

Правильный ответ: 130-140°С с выдержкой 8-10 минут. 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 16. 

Что собой представляет стойловая проба молока? Как дол-

го можно ее использовать в качестве эталона? 

Правильный ответ: стойловой пробой называют пробу мо-

лока, взятую непосредственно на молочной ферме комиссионно 

представителями молочного завода и поставщика, в спорных слу-

чаях по качеству сырья. Эталоном она может служить в охла-

жденном виде до 24 часов. 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 17. 

Как изменяются показатели плотности и жирности молока 

при фальсификации водой; обратом? 

Правильный ответ: при фальсификации водой плотность и 

жирность снижаются; при фальсификации обратом плотность по-

вышается, а жирность снижается. 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 18. 

Содержание жира в сборном молоке на перерабатывающем 

предприятии 4,1%, а содержание белка  3,7%. Сколько грамм бел-

ка приходиться на 100 г жира? Следует ли нормализовать молоко 

при производстве пастеризованного молока жирностью 2,5% по 

жиру и белку в данном случае? 

Правильный ответ: На 100 г жира приходится 90,14 г бел-

ка, молоко следует нормализовать и по жиру и по белку. 

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 19. 

Как рассчитать калорийность 1 кг молока? 
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Правильный ответ: Калорийность молока можно рассчи-

тать, используя коэффициенты, полученные при сжигании со-

ставных веществ молока. Средняя калорийность жира – 9,1, бел-

ков – 4,7, лактозы – 3,8 калорий. Калорийность 1 кг молока = [(% 

жира·9,1) + (% белка·4,7) + (% сахара·3,8)] × 10.  

 

Тип задания: открытого типа 

Вариант задания 20. 

Сколько сухих веществ (в кг и в %) содержится в пробе 

молока из доставленной на молочный завод партии в количестве 

950 кг, если плотность молока при 200С =30,5°А, а жирность 

3,7%?  

Правильный ответ:120,25 кг или 12,65%. 

 

УК-3.1 Определяет цели и функции команды, функции и роли членов команды, собствен-

ную роль в команде 

Б2.О.01.03(У) Тех-

нологическая практи-

ка  (в сфере произ-

водства, хранения и 

переработки продук-

ции животноводства) 

Задания закрытого типа: 

1.  Генная инженерия зародилась в: 

а)      1970 г.; 

б)     1972 г.; 

в)     1974 г.; 

г)      1982 г. 

Ответ: б 

 

2.Структура ДНК была установлена в 1953 г.: 

а) A. Криком и Дж. Уотсоном; 

б) П. Бергом и сотр.; 

в) А. Клюйвером и Л.Х. Перкшом; 

д) Д. И. Ивановским. 

Ответ: а 

 

3. Участок ДНК, в котором записана информация о пер-

вичной структуре белка: 

а)      ген; 

б)     геном; 

в)     локус; 

г)      хромосома. 
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Ответ: а 

 

4. Первым объектом генной инженерии стала 

а)      E.coli 

б)     S.cerevisae 

в)     B.subtilis 

Ответ: а 

  

5. Лизоцим яичного белка легко гидролизует клеточные 

стенки: 

а) грамположительных бактерий; 

б) дрожжей и плесневых грибов; 

в) грамотрицательных бактерий; 

г) все выше перечисленные. 

Ответ: а 

Задания открытого типа: 

1. Первое клонированное млекопитающее животное в 1996 

году…. 

Ответ: Овечка Долли 

2. Тип биореактора для культивирования микроорганиз-

мов, в котором протекают ферментативные биохимические ре-

акции… 

Ответ: ферментеры 

3.  Устойчивое, передающееся по наследству изменение 

ДНК, происходящее под влиянием внешних или внутренних из-

менений… 

Ответ: мутация 

4. Новая технология редактирования геномов высших ор-

ганизмов, базирующаяся на иммунной системе бактерий… 

Ответ: Crispr/Cas9 

5. Мутация в гене……, вызывающая усиленный рост 

мышц 

Ответ: Миостатин (MSTN) 

6. Процесс образования дополнительных копий участков 

хромосомной ДНК, как правило, содержащих определённые ге-

ны либо сегменты структурного гетерохроматина… 
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Ответ: Амплификация 

7. Организм (чаще всего микроорганизм или растение), 

используемый для получения биологически активного вещества 

или биомассы. 

Ответ: Продуцент 

8. Биотехнический метод ускоренного воспроизводства 

высокопродуктивных животных, составной частью селекции и 

одним из средств интенсификации использования генетического 

потенциала выдающихся коров-рекордисток… 

Ответ: Трансплантация эмбрионов 

9. Метод получения нескольких идентичных организмов 

путем бесполого (в том числе вегетативного) размножения. 

Ответ: Клонирование 

10. Общая масса живой материи в заданном объеме 

Ответ: Биомасса 

11. Культивирование биологических агентов в толще пи-

тательной среды. 

Ответ: Глубинное культивирование 

12. Значимый регулятор роста животных, который обла-

дает жиромобилизующим и лактогенным действием… 

Ответ: Ген гормона роста (GH) 

13. Участок хромосомы (молекулы ДНК), кодирующей 

структуру одной или нескольких полипептидных цепей, или мо-

лекулу РНК, или определенную регуляторную функцию. 

Ответ: Ген 

14. Локус хромосомы, определяющий конкретный фено-

типический признак. 

Ответ: ДНК-маркер 

15. Экспериментальный метод молекулярной биологии, 

способ значительного увеличения малых концентраций опреде-

лённых фрагментов нуклеиновой кислоты (ДНК) в биологиче-

ском материале (пробе). 

Ответ: Полимеразная цепная реакция. 
 

УК-3.2 Устанавливает контакт в процессе межличностного взаимодействия 
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Б2.О.01.03(У) Тех-

нологическая практи-

ка  (в сфере производ-

ства, хранения и пере-

работки продукции 

животноводства) 

Задания закрытого типа  

1. К затратам по формированию основного стада относят-

ся затраты: 

а) по выращиванию молодняка животных 

б) по выращиванию кормовых культур, идущих на корм ос-

новному стаду 

в) по приобретению племенных животных у сторонних орга-

низаций 

Правильный ответ: в 

 

2. В графике документооборота указываются:  

а) обязательные реквизиты первичных документов 

б) наименования и номер формы документа; его назначение; 

время движения документов; их количество; составители; лицо, под-

писывающее документ; когда и кому документ представляется; кто 

его принимает, проверяет и обрабатывает 

в) схемы движения документов 

Правильный ответ: б 

 

3. Приплод животных оформляется: 

а) отчетом о движении скота и птицы на ферме 

б) актом на перевод животных 

в) актом на оприходование приплода животных 

Правильный ответ: в 

 

4. Какой бухгалтерской записью оприходуют продукцию 

животноводства? 

а) Дт 43  Кт 20-2 

б) Дт 43  Кт 23 

в) Дт 43  Кт 20-1 

Правильный ответ: а 

 

5. Установите соответствие: 

1. Первичные до-

кументы по учету опера-

ций с биологическими ак-

тивами 

а) расчет определения живой 

массы 

б) книга о движении скота и 

птицы на ферме 
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2. Регистры анали-

тическ 

го и синтетическо-

го учета 

в) Акт на оприходование при-

плода животных 

 г) акт на перевод животных из 

группы в группу 

 д) сводный отчет о движении 

животных в целом по хозяйству 

е) акт на выбытие животных и 

птицы (забой, прирезка, падеж) 

ж) журн 

л-ордер № 14-АПК 

з) отчет о процессах инкуба-

ции 

и) ведомость взвешивания 

Правильный ответ: 1-а, в, г, е, з, и; 2-б, д, ж 

 

Задания открытого типа 

1. Животные на выращивании и откорме учитываются в 

составе _____ средств 

Правильный ответ: оборотных 

 

2. Продуктивный скот, выбракованный из основного ста-

да и поставленный на откорм оценивается по _____ стоимости 

Правильный ответ: первоначальной 

 

3. Дебетовые и кредитовые обороты по счету 11 «Живот-

ные на выращивании и откорме» отражаются в журнале-ордере 

______ 

Правильный ответ: № 14-АПК 

 

4. Перевод молодняка животных из одной возрастной 

группы в другую и в основное стадо оформляют актом _____ 

Правильный ответ: на перевод животных 

 

5. Показатели, имеющие отрицательные значения отра-

жаются _____ 

Правильный ответ: в круглых скобках 

 

6. Какой записью приходуется приплод животных полу-

ченный в течении года 
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Правильный ответ: Д-т 11-1 К-т 20-2 

 

7. Поставленный на откорм скот в результате выбраковки 

из основного стада принимают на учет в оценке по _____ стоимо-

сти 

Правильный ответ: балансовой 

 

8. Результаты взвешивания животных на выращивании и 

животных на откорме, определения их фактической живой мас-

сы отражаются в Ведомости _____ 

Правильный ответ: взвешивания животных 

 

9. Цыплят, гусят, утят и индюшат при инкубации в своем 

хозяйстве приходуют в _____ возрасте 

Правильный ответ: суточном 

 

10. Взвешивание молодняка крупного рогатого скота, 

свиней и взрослого поголовья этих видов животных, находящих-

ся на откорме, должно производиться _____ 

Правильный ответ: ежемесячно 

 

11. Отражен перевод молодняка животных из группы в 

группу, внутрихозяйственное перемещение скота и птицы 

Правильный ответ: Д-т 11 К-т 11 

 

12. Выбраковка животных из основного стада для поста-

новки на откорм и реализации, т.е. без забоя в организации, 

оформляется актом _____ из основного стада 

Правильный ответ: выбраковки животных 

 

13. Рождение жеребят и верблюжат оформляют в возрасте 

_____ 

Правильный ответ: одних суток 

 

14. Первичным документом по учету молока является 

журнал учета _____ 

Правильный ответ: надоя молока 

 

15. Телят, поросят, ягнят и козлят приходуют в день 

______ 
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Правильный ответ: их рождения 

 

УК-3.3  Выбирает стратегию поведения в команде в зависимости от условий 
Б2.О.01.03(У) 

Технологиче-

ская практика  (в сфе-

ре производства, хра-

нения и переработки 

продукции животно-

водства) 

1. Волосы являются производными 

а) мезенхимы 

б) дермы 

в) подкожная слоя 

г) мезодермы 

Правильный ответ: дермы 

 

2. Какая из названных функции не свойственна коже: 

а) выделительная 

б) нейрогуморальная 

в) эндокринная 

г) защитная 

Правильный ответ: нейрогуморальная. 

 

3. Назовите органы дыхания 

а) носовая полость, гортань, трахея, легкие 

б) ротовая полость, гортань, трахея, легкие 

в) носовая полость, глотка, трахея, легкие 

г) носовая полость, гортань, пищевод, легкие 

Правильный ответ: носовая полость, гортань, трахея, лег-

кие. 

 

4. Что такое инспираторы? 

а) мышцы выдыхатели 

б) мышцы вдыхатели 

в) мышцы, сгибающие сустав 

г) мышцы, разгибающие сустав 
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Правильный ответ: мышцы вдыхатели. 

 

5. Назовите отделы осевого скелета 

а) шейный, грудной, хвостовой, поясничный 

б) шейный, поясничный, крестцовый, хвостовой 

в) грудной, поясничный, крестцовый, хвостовой 

г) шейный, грудной, поясничный, крестцовый, хвостовой 

Правильный ответ: шейный, грудной, поясничный, крестцо-

вый, хвостовой. 

 

6. Назовите зоны однокамерного желудка: 

а) передняя, средняя, общая 

б) кардиальная, средняя, фундальная 

в) кардиальная, фундальная, пилорическая 

г) кардиальная, общая, пилорическая 

Правильный ответ: кардиальная, фундальная, пилорическая. 

 

7. Эпистрофей, атлант.. и др. _______________части какого 

отдела скелета? 

Правильный ответ: шейный отдел. 

 

8. Периферический отдел скелета представ-

лен________________ 

Правильный ответ: костями грудных и тазовых конечно-

стей. 

 

9. Из представленных животных: корова, лошадь и свинья и, у 

лошади самый длинный хвост. Можно ли утверждать, что по количе-

ству хвостовых позвонков лошадь превышает остальных животных? 

Назовите количество позвонков у всех животных._______________ 

Правильный ответ: Не верное утверждение. По количеству 

хвостовых позвонков свинья (20-23) превышает остальных живот-

ных. У лошади – 18-20, у коровы – 18-20. 

 

10. Крыловидная, клиновидная и решетчатая кости, в каком 

отделе скелета эти кости расположены?________________ 

Правильный ответ: в черепе.  
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11. Установите соответствие - 

Признаки и функции: 

а) имеет изгибы 

б) имеет форму чаши 

в) обладает способностью расширяться 

г) защищает от повреждений сердце и легкие 

д) является опорой и участвует в движении туловища и голо-

вы 

Отделы скелета: 

1) Позвоночник 

2) Грудная клетка 

3) Таз 

Правильный ответ: 1) Позвоночник - д; 2) Грудная клетка – 

а, г; 3) Таз –б, г.  

 

12. Какие мышцы (группы мышц) участвуют в процессе ды-

хания? Назовите несколько вариантов ответов. 

а) межреберные внутренние мышцы, поперечная грудная 

мышца 

б) наружная косая брюшная мышца, прямая мышца живота 

в) межреберные мышцы, диафрагма. 

г) лестничные мышцы, прямая грудная мышца 

Правильный ответ: а, в, г. 

 

13. В пищеварительную систему входят органы: 

а) сетка, сычуг, глотка, селезенка 

б) ротовая полость, пищевод, желудок, кишечник 

в) носовая полость, трахея, рубец, двенадцатиперстная кишка 

г) преддверие рта, мягкое и твердое небо, книжка, прямая 

кишка 

Правильный ответ: ротовая полость, пищевод, желудок, 

кишечник. 

 

14. Перикард, эндокард и миокард являются оболочками 

____________ 
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Правильный ответ: сердца. 

 

15. Сколько зубов у КРС:  

а) 44 

б) 36 

в) 32 

г) 42 

Правильный ответ: 32. 

 

16. Структурно-функциональной единицей почек являет-

ся___________ 

Правильный ответ: нефрон. 

 

17. ______________ - учение о внутренностях . Внутренно-

стями называют органы, расположенные преимущественно в поло-

стях тела: лица, шеи, грудной, брюшной и тазовой. 

Правильный ответ:спланхнология. 

 

18. Какие гормоны (гормон) вырабатывает поджелудочная 

железа_______________ 

Правильный ответ: инсулин, глюкагон и липокаин. 

 

19. Развитие плода происходит в __________________ 

а) теле матки; 

б) рогах матки; 

в) шейке матки 

г) в яйцеводах 

Правильный ответ: в рогах матки. 

 

20. Укажите правильную последовательность размещения ко-

стей тазовой конечности: 

а) кости заплюсны и плюсны 

б) бедренная кость 

в) фаланги пальцев 

г) кости голени (больше- и малоберцовая) 
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Правильный ответ: б-г-а-в. 

 

 

 

ОПК-1.3 Использует основные законы общепрофессиональных дисциплин для ре-

шения типовых задач профессиональной деятельности 

Б2.О.01.03(У) Тех-

нологическая практи-

ка  (в сфере производ-

ства, хранения и пере-

работки продукции 

животноводства) 

1. Что показывает кривая распределения 

А) Кривизну распределения. 

Б) Отклонение распределения от нормального. 

В) Закон распределения непрерывной случайной величины. 

Г) Распределённость значений случайной величины во вре-

мени. 

Правильный ответ: Б. 

2. Кривая распределения - это: 

А. распределение вариационного ряда по классам; 

Б. графическое изображение вариационного ряда; 

В. расчет частоты встречаемости; 

Г. определение модального класса в вариационной ряду. 

Правильный ответ: Б 

Задания с выбором нескольких правильных ответов 

3. Факторы, нарушающие генетическую структуру попу-

ляции: 

А. неполноценное кормление, 

Б. не соответствующие условия содержания, 

В.  мутация 

Г.  миграция 

Д. отбор 

Правильный ответ: В, Г, Д. 

4. Сопоставить классификацию методов биологических 

исследований: 

Метод Суть метода 

1. Описательный А. Состоит в сборе фактиче-

ского материала, наблюдении, описа-

нии различных объектов, явлений и их 

свойств в определенной среде. 

2. Сравнитель-

ный 

Б. Выяснение закономерностей 

в возникновении живых организмов и 

их развитии, в становлении как 

структуры, так и функциональности 

в историческом аспекте. 

3. Исторический В. Сравнение и систематиза-

ция полученных при использовании 

других методов данных. В современ-

ных исследованиях сравнительный 

метод часто заменяют на монито-

ринг, как более эффективный путь 

изучения предмета. Мониторинг поз-

воляет проводить постоянное 

наблюдение, создавая отдельную био-

сферу или экосистему для конкретно-

го объекта. Тщательное мониторин-

говое исследование включает в себя 

аналитику и дальнейший прогноз в 

отношении изучаемого предмета или 
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явления. 

4. Эксперимен-

тальный 

Г. Исследование основано на 

практическом опыте изменения базо-

вых (природных) данных и на резуль-

татах наблюдений. Эксперимент 

может быть полевым или лабора-

торным. Именно он показывает са-

мую полную и достоверную картину. 

Правильный ответ: 1 – А, 2 – В, 3- Б, 4- Г. 

5. Перечислите последовательность сбора доказательств: 

А) Моделирование, различных экспериментов, наблюдений. 

Б) Наблюдение явления, процесса, объекта или смоделиро-

ванного эксперимента.  

В) Обработка в виде статистического заключения. 

Г) Фиксация полученных данных, их максимально строгая 

оценка.  

Д) Первичная обработка данных на предмет выявления за-

кономерностей и связей.  

Е) Классификация информации, описание с помощью спе-

циализированной научной терминологии.  

Ж) Сравнительный анализ с ранее полученными данными. 

Правильный ответ: Б, Г, Д, Е, Ж. 

6. Перечислите частные методы исследования в биологии, 

которые позволяют получить четкую картину изучаемого явле-

ния или процесса … 

А). Генеалогический. Изучение и систематический анализ 

родословной, и выявление наследственной природы  явлений и воз-

можности развития патологий.  

Б). Палеонтологический. Метод бывает филогенетический 

и биогенетический (сравнительно-эмбриологический или сравни-

тельно-анатомический). Первый исследует историческое разви-

тие целой формы, второй — отдельного организма.  

В). Центрифугирование. Технический способ выявить от-

дельные элементы в общей смеси под воздействие скоростной 

центробежной силы. С помощью сепарации материал разделяет-

ся на отдельные фракции согласно коэффициенту плотности.  

Г). Цитологический. Выявление хромосомных, генных, ми-

тохондриальных мутаций, онкопатологий и т. д.  

Д). Биохимический. Изучение химико-биологических процес-

сов в организме, с помощью исследования различных жидкостей, 

выявление нарушений обмена веществ, происходящих в результа-

те наследственных причин. Самым простым примером биохими-

ческого исследования является общий анализ крови.  

Е). Все перечисленные биологические методы имеют тес-

ную связь друг с другом, между ними невозможно провести чет-

кую границу. Они применимы либо последовательно друг за дру-

гом, либо одновременно в сочетании.  

Правильный ответ:  Е. 

Задания открытого типа 75% 

7. Определите среднее значение прироста живой массы 

поросят в группе численностью 10 голов при индивидуальных зна-

чениях среднесуточного прироста: 370 г, 450 г, 450 г, 470 г, 400 г, 

460 г, 500 г, 455 г, 450 г, 350 г. 
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Правильный ответ: 435,5 г 

8. Определите, какой показатель удоя является модальным 

у группы коров, где индивидуальные значения удоя имеют следу-

ющие показатели: 

4500, 4700, 5500, 5000, 5500, 6000, 4500, 5000, 5500, 5500, 

6100. 

Правильный ответ: 5500 

9. Осуществите построение вариационного ряд: 30,8; 45,1; 

29,1; 25,7; 56,3; 31,2; 26,4; 24,9; 15,8; 43,7. 

Правильный ответ: 15,8; 24,9; 25,7; 26,4; 29,1; 30,8; 31,2; 

43,7; 45,1; 56,3 

10. Определите медиану в вариационном ряду массы поро-

сят при рождении при следующих индивидуальных показателях: 

500, 550, 750, 750, 800, 850, 900, 950. 1000, 1200, 1200, 1300, 1450, 

1500 

Правильный ответ: 900 

11. Число степеней свободы в выборке включающей 68 ва-

риант равняется: 

Правильный ответ: 67. 

12. Среднее квадратическое отклонение выражается в 

тех же единицах, что и: 

Правильный ответ: средняя арифметическая. 

13. Как в генетике называется фактор, нарушающий сво-

бодное спаривание особей внутри популяции? 

Правильный ответ:  отбор. 

14. Вариационный ряд включает следующие значения: 30, 

31, 35, 36, 37,40, 43, 48, 50, 55. Средняя арифметическая будет: 

Правильный ответ: 40,5. 

15. Теорию стабилизирующего отбора в XX веке создал: 

Н.И. Вавилов, И.И. Шмальгаузен, П.Н. Кулешов 

Правильный ответ: И.И. Шмальгаузен 

16. Закономерности развития и телосложения животных 

изучали: 

П.Н. Кулешов, Н. П. Чирвинский, А. А. Малигонов, Н. М. 

Пржевальский 

Правильный ответ: Н. П. Чирвинский, А. А. Малигонов 

17. Какие изменения являются ненаследственными: 

Правильный ответ: модификационные. 

18. Как называется наука о математических закономерно-

стях в биологии: 

Правильный ответ: Биометрия.  

19. В практике животноводства наиболее распространён-

ным  методом определения степени инбридинга является метод 

предложенный: А. Шапоружем, С. Райтом, Д.А. Кисловским. 

Правильный ответ: А. Шапоружем. 

20. Современная теория эволюции имеет название: синте-

тическая теория эволюции, популяция как единица эволюции, эво-

люционная теория. 

Правильный ответ: эволюционная теория. 
 

 

ОПК-2.2  Ведет учетно-отчетную документацию по производству, переработке  и хране-

нию  продукции растениеводства 
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Б2.О.01.03(У) Тех-

нологическая практи-

ка  (в сфере производ-

ства, хранения и пере-

работки продукции 

животноводства) 

Задания закрытого типа: 

1. В зависимости от размера птицы в каждую клетку помеща-

ют, гол.: A. 18-24 B. 25-30 C. 15-20 D. 15-16 

2. Склад-накопитель замороженного мяса A. мясокомбинат B. 

хладокомбинат C. скотобаза D. убойный пункт 

3. Основное предприятие, механизированное автоматизиро-

ванное, максимально и рационально использует продукты убоя, вы-

рабатывая в течение года 30-55 тыс. т мяса и мясопродуктов, это: A. 

колбасный цех B. мясокомбинат C. молочный завод D. убойный 

пункт 

4. Крупный рогатый скот и мелкий выдерживают перед убоем 

на мясокомбинате, час. A. 8 B. 24 C. 36 D. 12  

5. На одно разовое поение для одной свиноматки требуется 

воды, л: A. 8 – 10 B. 10 – 12 C. 1,5 – 2 D. 5 - 6  

Задания открытого типа: 

1. В туше овец на долю костей приходится, %  

Правильный ответ:  15-22  

2. В туше крупного рогатого скота на долю костей приходит-

ся, %:  

Правильный ответ:  18 – 20  

3. Мясо содержит следующие основные ткани:  

Правильный ответ: мышечную, соединительную, жировую 

и костную  

4. Содержание мышц в туше крупного рогатого скота состав-

ляет, %:  

Правильный ответ:  65 – 75  

5. Продолжительность посола шпика, суток:  

Правильный ответ:  14 – 16  

6. Говяжий жир имеет цвет:  

Правильный ответ:  светло-желтый  

7. По месту отложения различают жир:  

Правильный ответ:  подкожный, внутренний  

9. Содержание мышц в туше лошадей составляет, %:  

Правильный ответ:  60 – 65  

9. Подмораживают баранину в камерах при t – 250°С , часов:  

Правильный ответ:  2 – 3  

10. Общее количество жировой ткани в организме животного 

колеблется, %: Правильный ответ:  1 – 40  

11. Ветчина считается малосоленой если содержит соли, %:  

Правильный ответ:   2  

12. При простом посоле мяса используют только  

Правильный ответ:  поваренную соль, раствор  

13. В организме животных соединительная ткань выполняет 

функции  

Правильный ответ: структурные  

14. Содержание соединительной ткани в туше свиней состав-

ляет, %:  

Правильный ответ:  6 – 8  

15. При посоле свинину делят на части:  

Правильный ответ:  3  
 

 

ОПК-2.3 Ведет учетно-отчетную документацию по производству, переработке и хране-

нию продукции животноводства 
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Б2.О.01.03(У) Тех-

нологическая практи-

ка  (в сфере производ-

ства, хранения и пере-

работки продукции 

животноводства) 

Задания закрытого типа: 

1. Ветчина считается нормальной если содержится соли, %: 

A. 2 B. 6 C. 3 D. 10  

2. Птичий помет известен как: A. удобрение – высококон-

центрированное B. навоз C. корм D. все ответы правильные 

3. Хранить перо при t0 A. 10 – 12 B. 8 – 10 C. 15 D. 12 

4. Пороки мяса при хранении A. мягкое, парное, испорчен-

ное B. ослизнение, гниение, закисание C. изменение структуры 

мяса D. загар  

5. В мышечной ткани содержится белков, %: A. 25-35 B. 

15-16 C. 18-22 D. 20-30  

Задания открытого типа: 

1. Подмораживают свинину в камерах при t – 250◦С, час.  

Правильный ответ:  4-8  

2. В туше лошадей на долю костей приходится, %  

Правильный ответ:  13-15  

3. В мышечной ткани содержится минеральных веществ, 

%:  

Правильный ответ:  1 – 1,5  

4. В мясе содержится больше следующего вещества 

Правильный ответ:  фосфора  

5. Рога и копыта при сортировке делят на группы:  

Правильный ответ:  2  

6. Скотоволос получают от:  

Правильный ответ: овец, яков  

7. Щетину упаковывают в мешки массой, кг:  

Правильный ответ:  10 - 15  

8. По цвету щетина подразделяется на:  

Правильный ответ:  белую, желтую, серую  

9. Эпидермис составляет от общей толщины кожи, %  

Правильный ответ:  5  

10. К кишечному сырью относятся:  

Правильный ответ:  кишечник, мочевой пузырь, пище-

вод крупного рогатого скота  

11. Технические субпродукты это  

Правильный ответ:  кости, кровь, содержимое желудоч-

но-кишечного тракта  

12. Хранят кости  

Правильный ответ:  в холодильнике  

13. Наиболее ценные субпродукты это:  

Правильный ответ:  язык, печень, почки C. вымя, желу-

док, уши  

14. По производственному назначению костное сырье под-

разделяют на группы:  

Правильный ответ:  3  

15. Соленое кишечное сырье хранят при t0 С  

Правильный ответ:  10 – 12  
 

 

ОПК-3.1 Создает безопасные условия труда, выявляет и устраняет проблемы, нару-

шающие безопасность выполнения производственных процессов 
Б2.О.01.03(У) 

Технологическая 

практика  (в 

Задания закрытого типа: 

1. Самую ценную щетину получают A. с бока B. передней части 

спины C. с ляжки D. с конечностей 20. Субпродукты распределяют на ка-
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сфере производ-

ства, хранения и 

переработки 

продукции жи-

вотноводства) 

тегории A. 4 B. 2 C. 5 D. 3  

2. Эпидермис составляет от общей толщины кожи, % A. 12 B. 5 C. 2 

D. 10  

3. Из отходов кожевенного сырья готовят: A. кормовую муку B. 

удобрение C. туалетную бумагу D. все ответы правильные  

4. Яичные порошки приготовляют только из A. желтка и белка B. 

желтка C. смеси (меланжа) D. белка  

5. Минеральных веществ в скорлупе яйца содержится, %: A. 95,1 B. 

85 C. 35 D. 25  

Задания открытого типа: 

1. Мед лучше всего принимать, час  

Правильный ответ:  за 2 часа до еды  

2. Хранят яичные порошки при t0С  

Правильный ответ:  от 8 до -5  

3. Срок хранения всех видов яичных порошков в герметической та-

ре, мес.:  

Правильный ответ:  12  

4. В яичном желтке на долю воды приходится, %  

Правильный ответ:  47-49  

10. Хранить мед рекомендуется  

Правильный ответ:  в сухом проветриваемом помещении  

5. К диетическим относятся яйца массой не менее, г:  

Правильный ответ: 44  

6. В зависимости от цвета мед распределяют на группы:  

Правильный ответ:  5  

7. Нормальное куриное яйцо весит, г:  

Правильный ответ:  58  

8. Одно куриное яйцо удовлетворяет суточную потребность челове-

ка в витамине А на, %:  

Правильный ответ:  13 – 15  

9. Большое количество меда хранят в A. деревянных бочках B. по-

суде из железа C. дубовых бочках D. оцинкованной посуде 

10. Меланж высокого качества можно получить  

Правильный ответ:  с целой и чистой скорлупой  

11. Углеводов в курином желтке содержится, %:  

Правильный ответ:  0,6 – 1,0  

12. Пчелы применяют прополис для  

Правильный ответ:  оборудования гнезда  

13. Минеральных веществ в белке куриного яйца содержится, %:  

Правильный ответ:  0,5 – 0,6  

14. Дерма – основной слой кожи составляет, %:  

Правильный ответ:  45 – 50  

15. Выход шкуры у овец в среднем составляет, %:  

Правильный ответ:  10  
 

 

ОПК-3.2 - Обеспечивает проведение профилактические мероприятия по предупре-

ждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
Б2.О.01.03(У) 

Технологическая 

практика  (в 

сфере производ-

ства, хранения и 

1. Желудок кролика 

А) Однокамерный 

Б) Двухкамерный 

В) Трёхкамерный 
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переработки 

продукции жи-

вотноводства) 

Г) Четырёхкамерный 

Правильный ответ: а 

 

2. Количество постоянных зубов 

А) 24 

Б) 28 

В) 30 

Г) 32 

Правильный ответ: б 

 

3. Естественная продолжительность жизни кролика 

А) 3 – 4 года 

Б) 5 – 6 лет 

В) 7 – 8 лет 

Г) 9– 10 лет 

Правильный ответ: г 

 

4. Кролик дикий и домашний относятся к отряду 

А) кролик обыкновенный 

Б) зайцеобразных 

В) грызунов 

Г) травоядных 

Правильный ответ: б 

 

5. Возраст полового созревания 

А) 60 – 70 дней 

Б) 80 – 90 дней 

В) 90 – 100 дней 

Г) 105 – 120 дней  

Правильный ответ: а 

 

6. Крольчонок или молодняк кроликов, полученный при интенсив-

ном выращивании до трехмесячного возраста_____________________ 

Правильный ответ: кролик-бройлер 

 

7. Батареи или блоки клеток, установленные под наве-

сом__________________ 

Правильный ответ: Кроличий шед 

 

8. Мясо кроликов ________________________ 

Правильный ответ: Крольчатина 
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9. Закрытое помещение с установленными в нем кроличьими 

клетками_______________ 

Правильный ответ: Крольчатник 

 

10. Половозрелая самка кролика_______________________ 

Правильный ответ: Крольчиха 

 

11. Часть клетки, предназначенная для устройства гнезда, 

окрола и вскармливания крольчат _______________ 

Правильный ответ: Маточник 

 

12. Показатель, характеризующий способность крольчихи к об-

разованию молока и определяемый по привесу помета крольчат за пер-

вые 20 дней жизни ____________________ 

Правильный ответ: Молочность крольчихи 

 

13. Показатель мясной продуктивности кролика, характеризу-

ющий отношение массы съедобных частей тушки, включая субпро-

дукты, к массе тушки в процентах___________________ 

Правильный ответ: Мясность кроликов 

 

14. Волоски, имеющие веретенообразную форму, они длиннее и 

толще волос других категорий______________________ 

Правильный ответ: Направляющие волосы 

 

15. Роды крольчихи _____________________ 

Правильный ответ: Окрол 

 

16. Волоски в среднем короче и тоньше направляющих, форма их 

ланцетовидная _______________________ 

Правильный ответ: Остевые волосы 

 

17. Крольчата, рожденные крольчихой за один окрол 

___________________ 

Правильный ответ: Помет крольчихи 

 

18. Повреждения волосяного покрова и мездры, возникшие при 

жизни пушного зверя, в процессе его забоя, съемки, первичной обра-

ботки, хранения и транспортирования шкурки _________________ 
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Правильный ответ: Пороки шкурки 

 

19. Крольчиха, впервые пущенная в случку для проверки репро-

дуктивных качеств __________________________ 

Правильный ответ: Проверяемая крольчиха 

 

20. Масса кроличьей тушки без шкурки, головы, лап и внутрен-

ностей, но с жиром и почками ________________________ 

Правильный ответ: Убойная масса кролика 
 

ОПК-4.1 Обосновывает и реализует современные технологии в области производства 

сельскохозяйственной продукции 

Б2.О.01.0 (У) Тех-

нологическая практи-

ка   

Задания закрытого типа: 

1. На уровне предприятия организация сельскохозяй-

ственного производства включает: 

а) отсутствие планирование и прогнозирование производ-

ства 

б) обеспечение рационального использования трудовых, 

производственных и финансовых ресурсов 

в) устранение вспомогательных и обслуживающих произ-

водств 

г) контроль качества сельскохозяйственной продукции 

д) дезорганизацию труда и его оплаты 

Правильный ответ: б, г 

2. К организационно-экономическим элементам систем 

растениеводства относятся:  

а) сохранение природной среды и поддержание экологиче-

ского равновесия 

б) полный комплексный набор взаимоувязанных по техноло-

гическому процессу и производительности разнородных машин и 

транспортных средств 

в) организация использования сельскохозяйственной терри-

тории, работа по внедрению севооборотов, организация труда, 

управления, планирования и контроля 

Правильный ответ: в 

3. Установите соответствие между понятиями и их зна-

чениями: 

1) Риск 

2) Хеджирование 

3) Страхование 

4) Инвестиции 

а) способ страхования рисков 

б) размещение капитала с целью получения прибыли 

в) сочетание вероятности и последствий наступления небла-

гоприятного события 

г) защита имущественных интересов физических и юриди-

ческих лиц (страхователей) при наступлении определённых собы-

тий (страховых случаев) 

Правильный ответ: 1-в, 2-а , 3-г , 4- б. 

4. Техническая закономерность организации сельскохо-

зяйственного производства заключается в том, что использова-



1
99  

ние более производительной сельскохозяйственной техники ве-

дет к .... 

а) сокращению технических средства и их нерационального 

использования, отсутствие механизаторских кадров 

б) снижение урожайности сельскохозяйственных культур, а 

себестоимость продукции увеличивается 

в) повышению производительности живого труда, а также к 

экономии овеществленного труда 

Правильный ответ: в 

5. Установите соответствие между понятиями и их зна-

чениями: 

1) Выручка 

2) Валовая прибыль 

3) Чистая прибыль 

а) прибыль предприятия, остающаяся в его распоряжении 

после уплаты налогов, сборов, отчислений и других обязательных 

платежей в бюджет 

б) разница между выручкой и затратами 

в) поступление от продажи товаров, работу или услуг 

Правильный ответ: 1-в, 2-б, 3-а. 

 

Задания открытого типа 

 

1. От минимизации какого показателя зависит рост рен-

табельности? 

Правильный ответ: себестоимости 

2. Цель специализации сельскохозяйственных предприя-

тий создание условий для увеличения___________, объема про-

изводства продукции, снижения издержек, повышения произ-

водительности труда, улучшения качества продукции 

Правильный ответ: прибыли 

3. Укажите, какие земельные угодья не относятся к сель-

скохозяйственным: пастбища, пашня, огород, сенокосы, про-

дуктивные многолетние насаждения 

Правильный ответ: огород 

4. Средства труда многократно используемые в процессе 

производства, постепенно изнашиваемые и переносящие свою 

стоимость на стоимость готовой продукции – это: 

Правильный ответ: основные фонды 

5. Денежное возмещение износа, включающее в себя ча-

сти основных фондов стоимости затраты на выпуск продукции 

– это __________ 

Правильный ответ: амортизация 

6. Средства производства и люди, приводящие их в дей-

ствие в процессе труда, – это производительные ___________ 

Правильный ответ: силы 

7. Вид инвестиционной деятельности по передаче имуще-

ства на основании договора на определенный срок и на опреде-

ленных условиях с правом выкупа этого имущества: 

Правильный ответ: лизинг 

8. Объем продукции, произведенной в единицу рабочего 

времени либо приходящейся на одного работника в определен-

ный период, — это: 

Правильный ответ: выработка 
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9. Как называется прибыль, остающаяся в распоряжения 

предприятия после уплаты всех налогов? 

Правильный ответ: чистая прибыль 

10. Структура ___________продукции является наиболее 

важным показатель при определении специализации хозяйства 

Правильный ответ: товарной 

11. Организация сельскохозяйственного производства 

должна обеспечивать рациональное соотношение земельных 

угодий, технических средств, рабочей силы и ___________ 

Правильный ответ: финансов (капитала) 

12. Минимальное число членов кооператива равно: 

Правильный ответ: пяти (5) 

13. Система, которая позволяет создать оптимальные 

условия для роста и развития растений путем обеспечения 

каждой культуры лучшими или хорошими предшественника-

ми, эффективного использования удобрений, результативной 

борьбы с вредителями, болезнями растений и сорняками – это 

система _____________- 

Правильный ответ: севооборотов 

14. Роль планирования в деятельности сельскохозяй-

ственного предприятия связывают с ___________ ресурсами 

Правильный ответ: финансовыми 

15. __________ стоимость  – это стоимость основных фон-

дов, включающая  стоимость (цену) приобретенного элемента 

основных фондов, а также затраты на доставку, монтаж, 

наладку, ввод в действие: 

Правильный ответ: первоначальная 
 

ОПК-4.2 Обосновывает и реализует современные технологии в области переработки 

и хранения сельскохозяйственной продукции 

Б2.О.01.0 (У) Тех-

нологическая практи-

ка   

1. Как называется специальное устройство для обкуривания 

пчёл дымом: 

а) Дымарь  

б) Дымовуха 

в) Дымка 

Правильный ответ: а 

 

2. Что такое медонос: 

а) Улей, где живут пчёлы 

б) Растение, посещаемое пчёлами для сбора нектара  

в) Пчела, которая производит мёд 

Правильный ответ: б 

 

3. Как называется направление нетрадиционной медицины, 

лечение в котором осуществляется с помощью мёда и пчёл: 
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а) Гирудотерапия 

б) Мезотерапия 

в) Апитерапия  

Правильный ответ: в 

 

4. Как называется наука, изучающая медоносных пчёл: 

а) Апиология  

б) Гирудология 

в) Пчеловодство 

Правильный ответ: а 

 

5. Кто такой трутень: 

а) Рабочая пчела 

б) Пчелиная матка 

в) Самец пчёл  

Правильный ответ: в 

 

6. Способность мёда, его растворов и вытяжек останавли-

вать или прекращать рост болезнетворных микроорганиз-

мов________________ 

Правильный ответ: Бактерицидность меда 

 

7. Древнейший тип улья______________ 

Правильный ответ: борть 

 

8. Инвазионное заболевание личинок, куколок и взрослых 

пчел, вызываемое клещом варроа _______________ 

Правильный ответ: варроатоз 

 

9. Процесс, который проявляется при повышенной влажно-

сти мёда и температуре от 10 до 30 °C. __________________ 

Правильный ответ: Брожение меда 

 

10. Способность мёда вбирать из влажного воздуха и мате-
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риала тары водяные пары и удерживать их ________________ 

Правильный ответ: гигроскопичность 

 

11. Наружные отверстия дыхательной системы пчелиных; 

расположены на боковых частях груди и брюшка пче-

лы______________ 

Правильный ответ: дыхальца 

 

12. Распускание меда, превращение меда из кристаллическо-

го состояния в жидкое _________________ 

Правильный ответ: декристаллизация меда 

 

13. Показатель качества, характеризующий питательные и 

лечебно-диетические свойства меда, а так-же его пригодность к 

длительному хранению _____________ 

Правильный ответ: зрелость меда 

 

14. Превращение тростникового сахара нектара в плодовый 

и виноградный сахара, из которых, в основном, состоит зрелый 

мед __________________ 

Правильный ответ: инверсия 

 

15. Фермент, расщепляющий сахарозу на глюкозу и фрукто-

зу__________ 

Правильный ответ: инвертаза 

 

16. Процесс перехода мёда из одного физического состояния 

в другое без изменения его ценных качеств ________________ 

Правильный ответ: кристаллизация меда 

 

17. Отход, получаемый при пасечной переработке воскового 

сырья развариванием в кипящей воде и последующим отпрессовы-

ванием воска _________ 

Правильный ответ: мерва 

 

18. Показатель, определяющийся от-ношением массы мёда 

к его объему__________ 
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Правильный ответ: плотность 

 

19. Добавление к пчелиному меду различных примесей или 

подмена натурального меда другими, похожими на него продукта-

ми _______________ 

Правильный ответ: фальсификация меда 

 

20. Способ сборки гнезда на зиму, когда с одной стороны 

гнезда ставят самые полномедные рамки, а затем располагают 

рамки с меньшим количеством меда по убывающей вели-

чине__________________ 

Правильный ответ: углом 
 

ОПК-5.1 Использует классические и современные методы исследования в области 

производства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции 

Б2.О.01.0 (У) Тех-

нологическая практи-

ка   

Задания закрытого типа: 

 

1. Основным источником поступления нитратов в организм 

человека являются продукты 

А. растительного происхождения 

Б. животного происхождения 

Правильный ответ: А 

 

2. Чем загрязняется растительное сырье в сельском хозяйстве 

А. нитратами и пестицидами 

Б. металлами и пестицидами 

В. нитратами и антибиотиками 

Правильный ответ: А 

 

3.  Какие продукты чаще всего могут содержать повышенные 

количества свинца 

А. консервы в жестяной таре 

Б. консервы в стеклянных банках 

В. молочные 

Правильный ответ: А 

 

4. Что способствует образованию бенз(а)пирена в продуктах? 

А. замораживание 

Б. копчение 

В. варка 

Г. подгорание 

Правильный ответ: Б, Г 

 

5. Установите соответствие между определениями 

1. Мясорасти-

тельный продукт: … 

А) пищевой продукт, изготовленный с 

использованием или без использования немяс-

ных ингредиентов, в рецептуре которого массо-

вая доля мясных ингредиентов свыше 60 %. 

2.Мясосодерж

ащий продукт: 

Б)  мясосодержащий продукт, изготов-

ленный с использованием ингредиентов расти-
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тельного происхождения, с массовой долей 

мясных ингредиентов в рецептуре свыше 30 % 

до 60 % включительно. 

3.Мясной 

продукт:   

В) пищевой продукт, изготовленный с 

использованием немясных ингредиентов, в ре-

цептуре которого массовая доля мясных ингре-

диентов свыше 5 % до 60 % включительно. 

Правильный ответ: 2-в, 1-б, 3-а 

Задания открытого типа: 

1. Гарантирует ли тепловая обработка уничтожение токсинов, 

выделенных бактериями в течение жизненного цикла 

Правильный ответ: нет 

 

2. При попадании в организм белкового энтеротоксина, выра-

батываемого Staphylococcus aureus возникает____________ 

Правильный ответ: пищевой токсикоз 

 

3. Является ли обязательным наличие жизнеспособных мик-

роорганизмов для возникновения токсикоза 

Правильный ответ: нет 

 

4. Микотоксины – это… 

а) пестициды 

б) антибиотики 

в) ядовитые грибы 

Правильный ответ: в 

 

5. Укажите название заболевания, передающееся путем по-

требления блюда из рыбы, подвергнутой недостаточной тепловой 

обработки 

Правильный ответ: описторхоз 

 

6. Количество переданной организму энергии излучения 

называется________ 

Правильный ответ: дозой 

 

7. Наиболее предпочтительным способом кулинарной обра-

ботки пищевого сырья в условиях повышенного загрязнения окру-

жающей среды радиоактивными веществами является________ 

Правильный ответ: варка 

 

8. Для человека представляют особую опасность__________ 

Правильный ответ: радионуклиды 

 

9.________это  природные или искусственные вещества и их 

соединения, специально вводимые в пищевые продукты в процессе 

их изготовления в целях придания пищевым продуктам определен-

ных свойств и (или) сохранения качества пищевых продуктов 

Правильный ответ: пищевые добавки 

 

10. Какой вид сертификации применяется в отношении БАД 

Правильный ответ: добровольная 

 

11. Используются ли БАД-ы в качестве энтеросорбентов 
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Правильный ответ: да 

 

12. Летальная доза, это доза, вызывающая при однократном 

введении гибель экспериментальных животных в количе-

стве_________ 

Правильный ответ: 50% или 100% 

 

13. Установленное, с точки зрения здоровья человека, допу-

стимое количество вредного вещества в пищевом продукте или 

окружающей среде называется______________ 

Правильный ответ: допустимым уровнем ксенобиотиков 

 

14._________ вещества действуют как аллергены 

Правильный ответ: сенсибилизирующие 

 

15. Вулканы, космос, почва и другие природные стихийные 

загрязнители относятся к__________ 

Правильный ответ: природным источникам загрязнения 

 
 

ОПК-5.2 Проводит экспериментальные исследования в области производства и хра-

нения сельскохозяйственной продукции 

Б2.О.01.0 (У) Тех-

нологическая практи-

ка   

Задания закрытого типа: 

 

1. Что такое биотрансформация? 

А. накопление веществ в живых организмах 

Б. превращение веществ в живых организмах 

В. превращение веществ в окружающей среде 

 

Правильный ответ: Б. 

 

2. Летальная доза, это доза, вызывающая при однократном 

введении гибель экспериментальных животных в количестве 

А. 30% или 50% 

Б. 20% или 50% 

*В. 50% или 100% 

Правильный ответ: В 

3.  Какие продукты чаще всего могут содержать повышен-

ные количества свинца 

А. консервы в жестяной таре 

Б. консервы в стеклянных банках 

В. молочные 

Правильный ответ: А 

 

4. Что способствует образованию бенз(а)пирена в продук-

тах? 

А. замораживание 

Б. копчение 

В. варка 

Г. подгорание 

Правильный ответ: Б, Г 

 

5. Установленное, с точки зрения здоровья человека, допу-

стимое количество вредного вещества в пищевом продукте или 
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окружающей среде называется 

А. допустимым уровнем ксенобиотиков 

Б. летальной дозой ксенобиотиков 

В. мутагенной дозой ксенобиотиков 

 

Правильный ответ:А 

 

Задания открытого типа: 

1. Гарантирует ли тепловая обработка уничтожение токси-

нов, выделенных бактериями в течение жизненного цикла 

Правильный ответ: нет 

 

2. ____________меда зависит от погодных условий в сезон 

медосбора, нектаровыделения, соотношения сахаров, условий 

хранения, вида тары. 

Правильный ответ: Влажность  

3. Является ли обязательным наличие жизнеспособных 

микроорганизмов для возникновения токсикоза 

Правильный ответ: нет 

 

4. Содержание в меде ______характеризует его зрелость и 

определеяет пригодность для длительного хранения. 

Правильный ответ: воды 

 

5. Считается, что повышенное содержание сахаро-

зы указывает на то, что в мед был добавлен __________ 

Правильный ответ: сахарный сироп 

6. Количество переданной организму энергии излучения 

называется________ 

Правильный ответ: дозой 

 

7. Наиболее предпочтительным способом кулинарной об-

работки пищевого сырья в условиях повышенного загрязнения 

окружающей среды радиоактивными веществами являет-

ся________ 

Правильный ответ: варка 

 

8. Для человека представляют особую опас-

ность__________ 

Правильный ответ: радионуклиды 

 

9.________это  природные или искусственные вещества и 

их соединения, специально вводимые в пищевые продукты в про-

цессе их изготовления в целях придания пищевым продуктам 

определенных свойств и (или) сохранения качества пищевых 

продуктов 

Правильный ответ: пищевые добавки 

 

10. Какой вид сертификации применяется в отношении 

БАД 

Правильный ответ: добровольная 

 

11. Используются ли БАД-ы в качестве энтеросорбентов 

Правильный ответ: да 
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12. Летальная доза, это доза, вызывающая при однократ-

ном введении гибель экспериментальных животных в количе-

стве_________ 

Правильный ответ: 50% или 100% 

 

13. Установленное, с точки зрения здоровья человека, до-

пустимое количество вредного вещества в пищевом продукте или 

окружающей среде называется______________ 

Правильный ответ: допустимым уровнем ксенобиотиков 

 

14._________ вещества действуют как аллергены 

Правильный ответ: сенсибилизирующие 

15. Микотоксины – это… 

а) пестициды 

б) антибиотики 

в) ядовитые грибы 

Правильный ответ: в 
 

ОПК-6.1 Применяет базовые знания экономики в профессиональной деятельности 

Б2.О.01.0 (У) Тех-

нологическая практи-

ка   

Задания закрытого типа 25 % 

Задания с выбором одного правильного ответа 

Как называется цифровое значение каждого отдельного 

признака, входящего в вариационный ряд? 

А. Константа, 

Б. Варианта, 

В. Переменная. 

 Правильный ответ: Б. 

Как называется число, показывающее встречаемость ва-

риант в изучаемой выборке? 

А. Частота. 

Б. Мода. 

В. Количество выборки. 

Правильный ответ: А. 

Задания на установление соответствия между элемента-

ми 

Приведите в соответствие  виды группировок и их харак-

теристики: 

Вид группировки Характеристика группировки 

1 Типологическая 

группировка. 

А) Проводится при изучении со-

става однородной совокупности по ка-

кому-либо варьирующему признаку, а 

также структуры и структурных сдви-

гов, происходящих в ней. 

2. Структурная 

группировка. 

Б) Проводится для выявления вза-

имосвязи между изучаемыми явлениями и 

признаками, их характеризующими. 

3. Аналитическая 

группировка. 

Г) Разбиение разнородной сово-

купности единиц наблюдения на отдель-

ные качественно однородные группы и 

выявление на этой основе социально-

экономических типов явлений. При  по-

строении группировки этого вида основ-
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ное внимание уделяется идентификации 

типов и выбору группировочного призна-

ка. 

Правильный ответ: 1-Г, 2-А, 3-Б. 

Задания на установление последовательности 

Перечислите последовательность  процедуры  составле-

ния вариационного ряда… 

1. Расположение всех вариант по порядку 

2. Исключение одинаковых значений вариант из вариа-

ционного ряда. 

3. Суммирование вариант, имеющих одинаковое значе-

ние признака. 

4. Уточнение условий проведения опыта. 

5. Установление количества групп в вариационном ря-

ду. 

6. Определение интервала между группами. 

7. Ранжирование внутри группы. 

8. Графическое изображение вариационного ряда. 

Правильный ответ: 1, 3, 5, 6, 7, 8. 

Задания с выбором нескольких правильных ответов 

Выберите несколько вариантов группировок по способу их 

построения… 

А. Комбинационные. 

Б. Комбинированные. 

В. Простые. 

Г. Сложные. 

Правильный ответ: А, В. 

От чего зависит количество групп при построении группи-

ровки по количественному признаку? 

А. от характеристики породы. 

Б. от изменчивости изучаемого признака (размаха вариа-

ции). 

В. от достоверности показателей. 

Г. от количества единиц в выборке. 

Правильный ответ: Б, Г. 

Задания открытого типа 75% 

Что включает один из  важных этапов подготовки экспе-

римента___________ 

Правильный ответ: определение цели и задач эксперимен-

та.. 

Какое минимальное количество задач должно включать 

научное исследование студента_______ 

Правильный ответ: 3 

Какое максимальное количество задач должно включать 

научное исследование аспиранта и молодого учёного_______ 

Правильный ответ: 10 

Какой основной принцип используют при установлении 

важности признаков в изучаемом процессе? ______________ 

Правильный ответ: Влияние признака на выход продукции, 

его экономическая важность. 

Совокупность мыслительных и физических операций, раз-

мещенных в определённой последовательности, в соответствии с 

которой достигается цель исследования _______ 
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Правильный ответ: Методика исследований. 

Процесс нахождение физической величины опытным пу-

тём с помощью специальных технических средств (мерных лент, 

измерительных приборов). Суть измерения  составляет сравнение 

измеряемой величины с известной величиной , принятой за едини-

цу (эталон) ________ 

Правильный ответ: Измерение. 

Согласованная система, в которой для любой физической 

величины предусматривается только одна единица измерения. 

Некоторым единица даны  особые названия по фамилиям учёных, 

сделавших выдающееся открытие._____________ 

Правильный ответ: Международная система единиц 

(СИ)..  

Группировка, в  которой интервалы между группами рав-

ны называется _____ 

Правильный ответ: равноинтервальными. 

___________ это учение, система научных принципов, 

идей, обобщающих практический опыт и отражающих законо-

мерности природы, общества, мышления. Это также совокуп-

ность обобщенных положений, образующих науку или раздел ка-

кой-либо науки. 

Правильный ответ: Теория. 

____________процесс, проводящий к изменению научной 

структуры, принципов познания, категорий и методов, а также 

форм её организации. 

 Правильный ответ: Научная революция. 

К ресурсным показателям науки относится _______ 

Правильный ответ: Доля финансовых отчислений на 

НИОКР от ВВП государства. 

К показателям эффективности науки относится _______ 

Правильный ответ: Число заявок на выдачу патентов на 1 

тысячу учёных и инженеров. 

Признаки, которые имеют связь между собой и оказыва-

ют влияние друг на друга называются ___________ 

Правильный ответ: корреляционными признаками. 

Молочную продуктивность коров оценивают по 

___________ 

Правильный ответ: количеству произведённого её молока 

за 305 дней лактации.. 
 

 

ОПК 6.2 Определяет экономическую эффективность в области производства и хранения 

сельскохозяйственной продукции 

Б2.О.01.0 (У) Тех-

нологическая практи-

ка   

Задания закрытого типа 25 % 

Задания с выбором одного правильного ответа 

Вычислите средний удой за сутки по группе коров, если ин-

дивидуальные суточные удои составили: 28, 30, 35, 38, 30, 28, 30, 

37, 25, 38 литров.  

Правильный ответ: 32. 

Выберите правильный вариант правил взятия образцов мяса 

и сала. 

А) Образцы мяса и сала (хребтового шпика) отбираются из 

одного и того же участка туши или исследуемой мышцы. 

Б) Образцы мяса и сала (хребтового шпика) отбираются из 
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разных частей туши. 

В) Образцы мяса и сала (хребтового шпика) отбираются из 

мышц заднего окорока. 

Правильный ответ: А. 

Какой показатель характеризует биологическую полноцен-

ность белков мяса? 

А) отношение количества лизина к метионину. 

Б) отношение количества триптофана к оксиплолину. 

В) отношение количества лизина к треонину. 

Правильный ответ: Б. 

Перечислите какие показатели относятся к физико-

химическим показателям мяса … 

А) рН, влагосвязывающая способность, нежность, интен-

сивность окраски, мраморность мяса. 

Б) цвет, вкус, запах, рН, влагоудерживающая способность. 

В) цвет, диаметр мышечных волокон, белковый азот. 

Правильный ответ: А. 

Задания на установление соответствия между элементами 

При выведении синтетических мясных линий, какие вариан-

ты являются наиболее ценными по получению конечной продукции: 

Вари-

ант 

порода 

матери 

порода 

отца 

поколение 

1 А А АА 

2 А В АВ 

3 А С АС 

4 АВ С АВС 

5 АС В АСВ 

Правильный ответ: 4-АВС, 5-АСВ. 

Задания с выбором нескольких правильных ответов 

Каким образом, устанавливается достоверность достиг-

нутых целевых стандартов по развитию и продуктивности жи-

вотных новых синтетических линий… 

А. учитываются показатели роста и продуктивности ис-

ходных пород, 

Б. кормовые и экономические показатели, исходных и новых 

пород, 

В. иметь документацию, подтверждающую происхожде-

ние, показатели роста, развития и продуктивности родоначальни-

ков и потомков новых пород, 

Г. новые породы должны достоверно превышать средний 

уровень стада и иметь экономическую эффективность. 

Правильный ответ: А, Б, В. 

Задания открытого типа 75% 

Какие показатели являются наиболее важными  при химиче-

ском анализе сала … 

А) влага, общий азот. 

Б) температура плавления и йодное число. 

В) белок. 

Правильный ответ: А, Б. 

По каким показателям проводят дегустационную оценку 

мяса… 

А) вид, цвет, вкус. 

Б) запах, цвет, содержание жировой ткани. 
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В) внешний вид, аромат, вкус, консистенция, сочность. 

Правильный ответ: В. 

Какую шкалу оценки используют при дегустации мяса… 

А) денежную 

Б) бальную 

В) рыночную 

По каким показателям проводят дегустационную оценку бу-

льона… 

А) наличие жировых капель, цвет, запах 

Б) внешний вид, цвет, прозрачность, аромат, вкус, навари-

стость 

В) вкус, консистенция 

Выберите правильный вариант правил взятия образцов мя-

са. 

А) Отбор образцов для исследования  проводится после 24-

часовой выдержки туш в холодильной камере при температуре -

10С. 

Б) Отбор образцов для исследования  проводится после 8-

часовой выдержки туш в холодильной камере при температуре -

40С. 

В) Отбор образцов для исследования  проводится после 48-

часовой выдержки туш в холодильной камере при температуре 

+40С. 

Правильный ответ: В. 

Перечислите последовательность методики проведения  

экспериментальных исследований по кормлению свиней … 

1. Обоснование подготовки опыта. 

2. Нормирование кормов. 

3. Схема проведения опыта. 

4. Условия кормления подопытных животных. 

5. Элементы первичного учёта. 

6. Режимы кормления. 

7. Ожидаемые результаты. 

8. Выводы и практические предложения. 

Правильный ответ: 1,3,4,5,7,8. 

Формирование подопытных групп поросят-сосунов прово-

дят двумя способами…  

А) подбор рядов-аналогов поросят. 

Б) подбор рядов-аналогов помётов. 

В) подбор поросят по поведению. 

Г) подбор поросят по форме ушей. 

 Правильный ответ: А, Б. 

Что изучается в опыте, приведенном на схеме: 
Подопытные 

группы 

Количество жи-

вотных в группе, голов 

Вид кор-

мосмеси 

I (контроль) 15 кор-

мосмесь 1 

(стандарт) 

II 15 кор-

мосмесь 2 

III 15 кор-

мосмесь 3 

Правильный ответ: эффективность различных составов 

кормосмесей. 

Перечислите элементы учёта в опытах по кормлению жи-
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вотных… 

А) живая масса при постановке на опыт. 

Б) контроль живой массы еженедельно. 

В) живая масса в конце периода опыта или по завершению. 

Г) ежедневный контроль живой массы. 

Д) показатели клинического состояния здоровья подопыт-

ных животных. 

Е) химический состав кормов. 

Ж) контрольный убой животных (в зависимости от цели 

опыта). 

Правильный ответ: А, В, Д, Е, Ж. 

Какое минимальное количество животных  из подопытных 

групп отбирают для убоя … 

А  - 3. 

Б – 5. 

В – 7.  

Правильный ответ: Б. 

Согласно методики какой продолжительности должна 

быть голодная выдержка животных перед убоем … 

А  - 8 часов. 

Б – 12 часов. 

В – 24 часа.  

Правильный ответ: Б. 

Что изучается в опыте, приведенном на схеме: 

Подопытные 

группы 

Количество 

животных в группе, 

голов 

Состав рациона 

I (кон-

троль) 

20 Основной рацион 

кормосмесь - ОР 

II 20 ОР + 5% добавки 

III 20 ОР + 10% добавки 

IV 20 ОР + 15% добавки 

Правильный ответ: эффективность разного уровня добавки 

к кормосмеси. 

Укажите, какой метод  применяют при  изучении сравни-

тельных показателей  переваримости и питательности  рационов 

и отдельных  кормов, обмена веществ при различных физиологиче-

ских  состояниях животных: 

 А  - метод близнецов. 

Б – метод групп. 

В – метод периодов.  

Правильный ответ: В. 

Что изучается в опыте, приведенном на схеме: 
Под-

опытные группы 

Количе-

ство живот-

ных в группе, 

голов 

Рацион Сроки 

скармливания 

I (кон-

троль) 

25 ОР+ 5% 

добавки 
с 15 дня 

II 25 ОР + 5% 

добавки 
с 30 дня  

III 25 ОР+ 5% 

добавки 
с 45 дня 

IV 25 ОР+ 5% 

добавки 

с 60 дня 
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Правильный ответ: эффективность сроков скармливания 

добавки в кормосмеси. 
 

 

 

6.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компе-

тенций 

Процедура оценивания отчета состоит из доклада студента о проделанной работе в период 

практики, ответов на вопросы по существу доклада, анализа отчетной документации. 

По результатам выполнения практики выставляется зачёт. 

«зачтено» выставляется, если студент полностью выполнил план прохождения практики, 

осуществил подборку необходимых документов, умело анализирует полученный во время прак-

тики материал, глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, последова-

тельно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, сво-

бодно справляется с задачами, вопросами и другими видами применения знаний, не затрудняется 

с ответом при видоизменении заданий, правильно обосновывает принятое решение, владеет раз-

носторонними навыками и приемами выполнения практических задач. Свободно отвечает на все 

вопросы по существу. При написании отчета продемонстрировал хорошее знание не только обя-

зательной, но и монографической литературы. Если обучающийся выполнил план прохождения 

практики, осуществил подборку необходимых документов, анализирует полученный во время 

практики материал, твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения 

при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их 

выполнения. При написании отчета продемонстрировал хорошее знание литературы. Если он 

выполнил план прохождения практики, но не в полном объеме осуществил подборку необходи-

мых документов, недостаточно четко и правильно анализирует полученный во время практики 

материал, имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточ-

ности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических ра-

бот. Отвечает на вопросы не по существу, оформил отчет о практике с недостатками. 

- «не зачтено» выставляется студенту, который не выполнил план прохождения практики, 

не осуществил подборку необходимых документов, не правильно проанализировал полученный 

во время практики материал, не знает значительной части программного материала, допускает 

существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. 

Не отвечает на вопросы по существу, не правильно оформил отчет о практике. 

Обучающиеся, не выполнившие программы практик без уважительной причины или не 

прошедшие промежуточную аттестацию по практике, считаются имеющими академическую за-

долженность. 
 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Основная литература Количество в библиотеке / ссылка на 

ЭБС 

Рузакова, О.А. Правоведение : учебник : [16+] / 

О.А. Рузакова, А.Б. Рузаков. – 4-е изд., стер. – 

Москва : Университет «Синергия», 2019. – 208 с. 

: ил. – (Легкий учебник). – Режим доступа: по 

подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=

571515 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4257-

0353-8. – Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=571515 

Правоведение : учебное пособие / составители 

А.Д. Брик, Л.Е. Черемисова. — Персиановский : 

https://e.lanbook.com/book/114967 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571515
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571515
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571515
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571515
https://e.lanbook.com/book/114967
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Донской ГАУ, 2018. — 149 с. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/114967— Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

Аньшин, В.М. Управление проектами: фунда-

ментальный курс / В.М. Аньшин, А.В. Алешин, 

К.А. Багратиони ; ред. В.М. Аньшин, О.М. Ильи-

на. – Москва : Издательский дом Высшей школы 

экономики, 2013. – 624 с. – (Учебники Высшей 

школы экономики). – Режим доступа: по подпис-

ке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=

227270 – ISBN 978-5-7598-0868-8. – Текст : элек-

тронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=227270 

Левушкина, С.В. Управление проектами : учеб-

ное пособие : [16+] / С.В. Левушкина ; Ставро-

польский государственный аграрный универси-

тет. – Ставрополь : Ставропольский государ-

ственный аграрный университет, 2017. – 204 с. : 

ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=

484988 – Библиогр.: с. 203-204. – Текст : элек-

тронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=484988 

Социология : учебник / под ред. В.К. Батурина. – 

Москва : Юнити, 2015. – 487 с. – (Золотой фонд 

российских учебников). – Режим доступа: по 

подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=43682

2– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-02266-6. – 

Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=436822 

Фатхуллина, Л.З. Социология : учебное пособие / 

Л.З. Фатхуллина ; Министерство образования и 

науки РФ, Казанский национальный исследова-

тельский технологический университет. – Казань 

: Казанский научно-исследовательский техноло-

гический университет, 2018. – 192 с. – Режим до-

ступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=50069

5– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7882-2348-3. – 

Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=500695 

Анисимова, Н. И. Психология профессиональной 

деятельности : 2019-08-27 / Н. И. Анисимова. — 

Белгород : БелГАУ им.В.Я.Горина, 2016. — 102 

с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/123345  — Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/123345 

Луковников, Н. Н. Психология и педагогика про-

фессиональной деятельности : учебное пособие / 

Н. Н. Луковников. — Тверь : Тверская ГСХА, 

2019. — 197 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/134117 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484988
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484988
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484988
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484988
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500695
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500695
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https://e.lanbook.com/book/134117— Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

Корытченкова, Н.И. Психология и педагогика 

профессиональной деятельности : учебное посо-

бие / Н.И. Корытченкова, Т.И. Кувшинова. – Ке-

мерово : Кемеровский государственный универ-

ситет, 2012. – 172 с. – Режим доступа: по подпис-

ке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=

232660  – ISBN 978-5-8353-1269-6. – Текст : элек-

тронный 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=232660 

Некрасова, Е.В. Основы научных исследований в 

агрономии : учебное пособие / Е.В. Некрасова, 

Т.В. Маракаева, А.А. Калошин. — Омск : Ом-

ский ГАУ, 2018. — 85 с. — ISBN 978-5-89764-

754-5. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/113352  

https://e.lanbook.com/book/113352 

Белоусов, А.А. Практикум по основам научных 

исследований в агрономии : учебное пособие / 

А.А. Белоусов, Е.Н. Белоусова. — Красноярск : 

КрасГАУ, 2017. — 180 с. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/103805  

https://e.lanbook.com/book/103805 

Сергеев, А. Г. Сертификация : учебное пособие / 

А. Г. Сергеев. – Москва : Логос, 2008. – 176 с. – 

(Новая университетская библиотека). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=8487

1– ISBN 978-5-98704-302-6. – Текст : электрон-

ный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=84871 

Мельник, А. Ф. Основы стандартизации и серти-

фикации продукции растениеводства : учебное 

пособие / А. Ф. Мельник, Е. М. Титова. — Орел : 

ОрелГАУ, 2014. — 148 с. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/71411  — Ре-

жим доступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/71411 

Никифоров, Л. Л. Безопасность жизнедеятельно-

сти : учебное пособие / Л. Л. Никифоров, В. В. 

Персиянов. – 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и 

К°, 2022. – 492 с. : ил., табл., схем. – (Учебные 

издания для бакалавров). – Режим доступа: по 

подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=6843

99– ISBN 978-5-394-04585-1. – Текст : электрон-

ный. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&

id=684399 

Дементьев, Ю. Н. Механизация и автоматизация 

технологических процессов растениеводства и 

животноводства : учебное пособие / Ю. Н. Де-

ментьев. — Кемерово : Кузбасская ГСХА, 2019. 

— 399 с. — Текст : электронный // Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/143023  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232660
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232660
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232660
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232660
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=84871
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=84871
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https://e.lanbook.com/book/143023  — Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

Патрин, П. А. Машины и оборудование в 

животноводстве. Механизация и автоматизация 

животноводства : учебное пособие / П. А. Пат-

рин, А. Ф. Кондратов. — Новосибирск : НГАУ, 

2013. — 120 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/44522  — Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/44522 

Ашмаров, И. А. Экономическая теория в ретро-

спективе (история экономических учений) : 

учебное пособие : [16+] / И. А. Ашмаров. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 381 с. : 

ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=4976

77– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-9894-5. – 

DOI 10.23681/497677. – Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=497677 

Максимова, В. Ф. Микроэкономика : учебник / В. 

Ф. Максимова. – 8-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Университет Синергия, 2020. – 468 с. : 

табл., граф. – (Университетская серия). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=5715

16– Библиогр.: с. 452. – ISBN 978-5-4257-0400-9. 

– Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=571516 

Экономическая теория : учебник для вузов / И. В. 

Новикова, Т. В. Максименко-Новохрост, В. А. 

Коврей [и др.] ; ред. И. В. Новикова, Ю. М. Ясин-

ский. – Минск : ТетраСистемс, 2011. – 464 с. : 

табл., граф., схем. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=7846

9– ISBN 978-985-536-232-7. – Текст : электрон-

ный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=78469 

Дополнительная литература Количество в библиотеке / ссылка на 

ЭБС 

Правоведение : учебное пособие : [16+] / Н. Н. 

Парыгина, В. А. Рыбаков, Т. А. Солодовченко, Н. 

А. Темникова ; Омский государственный универ-

ситет им. Ф. М. Достоевского. – Омск : Омский 

государственный университет им. Ф.М. Достоев-

ского (ОмГУ), 2018. – 116 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=5630

45– ISBN 978-5-7779-2272-4. – Текст : электрон-

ный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=563045 

Рабочая тетрадь по правоведению для студентов 

очной формы обучения : учебное пособие. — 

Персиановский : Донской ГАУ, 2016. — 55 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/99890— Режим досту-

https://e.lanbook.com/book/99890 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497677
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497677
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=78469
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=78469
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=563045
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=563045
https://e.lanbook.com/book/99890 
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па: для авториз. пользователей. 

Преображенская, Т. В. Управление проектами : 

учебное пособие : [16+] / Т. В. Преображенская, 

М. Ш. Муртазина, А. А. Алетдинова ; Новоси-

бирский государственный технический универ-

ситет. – Новосибирск : Новосибирский государ-

ственный технический университет, 2018. – 123 

с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=5749

57– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7782-3558-8. – 

Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=574957 

Никитаева, А. Ю. Проектный менеджмент : 

учебное пособие / А. Ю. Никитаева ; Министер-

ство науки и высшего образования Российской 

Федерации, Южный федеральный университет. – 

Ростов-на-Дону ; Таганрог : Южный федераль-

ный университет, 2018. – 189 с. : ил. – Режим до-

ступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=4998

93– Библиогр.: с. 169-170. – ISBN 978-5-9275-

2640-6. – Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=499893 

Павленок, П. Д. Социология : учебное пособие : 

[16+] / П. Д. Павленок, Л. И. Савинов, Г. Т. Жу-

равлев. – 3-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2018. – 

734 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=5731

54– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-01971-5. – 

Текст : электронный.. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=573154 

Социология : учебное пособие / составители С. Г. 

Сафонова, М. С. Шейхова. — Персиановский : 

Донской ГАУ, 2018. — 116 с. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/114975— Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/114975 

Смольникова, Л. В. Психология в профессио-

нальной деятельности : курс лекций / Л. В. 

Смольникова ; Томский Государственный уни-

верситет систем управления и радиоэлектроники 

(ТУСУР). – Томск : ТУСУР, 2016. – 203 с. : ил. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=4809

65– Библиогр. в кн. – Текст : электронный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=480965 

Иванова, Е.М. Психология профессиональной 

деятельности : практическое пособие / 

Е.М. Иванова. – Москва : ПЕР СЭ, 2006. – 328 с. 

– Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=

86336 – ISBN 5-9292-0151-Х. – Текст : электрон-

ный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=86336 

Иванова, Е. М. Психология профессиональной 

деятельности : практическое пособие / Е. М. Ива-

: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&

id=86327 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574957
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574957
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499893
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499893
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480965
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480965
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86336
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86336
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86336
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86336
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86327
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86327
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нова. – Москва : ПЕР СЭ, 2006. – 328 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=8633

6– ISBN 5-9292-0151-Х. – Текст : электронный. 

Кирюшин, В. И. Классификация почв и агроэко-

логическая типология земель : учебное пособие 

для вузов / В. И. Кирюшин. — 4-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 284 с. — ISBN 

978-5-507-47733-3. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/413471  — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/413471   

Кирюшин, В. И. Агротехнологии : учебник / В. 

И. Кирюшин, С. В. Кирюшин. — Санкт-

Петербург : Лань, 2022. — 464 с. — ISBN 978-5-

8114-1889-3. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/212012— Режим до-

ступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/212012 

Елисеева, Л. Г. Товароведение и экспертиза про-

дуктов переработки плодов и овощей : учебник / 

Л. Г. Елисеева, Т. Н. Иванова, О. В. Евдокимова. 

— 3-е изд. — Москва : Дашков и К, 2016. — 374 

с. — ISBN 978-5-394-02366-8. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/72412— 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/72412 

Маслов, Г. Г. Техническая эксплуатация средств 

механизации АПК : учебное пособие для вузов / 

Г. Г. Маслов, А. П. Карабаницкий. — 2-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 192 с. 

— ISBN 978-5-507-44720-6. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/254699— Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/254699 

Алферова, Л. А. Экономическая теория : учебное 

пособие / Л. А. Алферова. – Томск : Томский 

государственный университет систем управления 

и радиоэлектроники, 2012. – Часть 1. Микроэко-

номика. – 249 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=2089

60 – ISBN 978-5-4332-0063-0. – Текст : электрон-

ный. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&i

d=208960 

 

8 КОМПЛЕКТ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО 

ПРОИЗВОДСТВА 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

- MS Windows 7 OEM SNGL OLP NL Legalization GetGenuine wCOA Счет №1834 от 16.03.2010 

Перечень свободно распространяемого программного обеспечения 

-OpenOffice  Свободно распространяемое ПО, лицензия Apache License 2.0, LGPL 

- Adobe acrobat reader  Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=208960
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=208960
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-Unreal commander  Свободно распространяемое ПО лицензия freeware 

-Opera Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware 

Zoom, Свободно распространяемое ПО, бесплатный тариф 

Перечень программного обеспечения отечественного производства 

-Dr. Web  Договор № РГ01270055 от 27.01.2020 

-7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser General Public License 

- Лаборатория ММИС «Планы» Договор №3724 от 28.10.2016 

-Yandex Browser  Свободно распространяемое ПО 

 
9 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий -  оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения. 

Помещения для самостоятельной работы – оснащены компьютерной техникой с воз-

можностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду организации. 

Оснащенность и адрес помещений 

Аудитория № 141 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, заня-

тий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной ат-

тестации, укомплектованная специализированной мебелью (рабочее место преподава-

теля, столы, стулья, доска меловая (1)). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования ( проектор 

(1); настенный экран (1), компьютер (1),  специализированное учебное оборудование - 

шкаф с демонстрационным оборудованием- весы электронные (2), овоскоп точечный 

(1), набор яиц, индексомер (1), овоскоп настольный на 10 яиц (1);микрометр (1), высо-

тометр (1), штангенциркуль (1); кормушка бункерная для птицы (2), поилки ниппель-

ные; инкубатор (1); муляж куриного яйца (1); чучело курицы (1), муляж курицы (1); 

кормушка (1)); учебно-наглядные пособия обеспечивающие тематические иллюстра-

ции, соответствующие рабочим программам дисциплин (баннеры (7)). 

Windows 10 Счет № B-00290688 от13.11.2017 Microsoft Volume Licensing Service Cen-

ter; Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное 

обеспечение; Google Chrome Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; Un-

real Commander Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; МТС Линк тариф 

Free Свободно распространяемое ПО, МТС Линк тариф Free Свободно распространя-

емое ПО, Яндекс Телемост Свободно распространяемое ПО ; Yandex Browser Свобод-

но распространяемое ПО, Inc; ; 7-zip  Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser 

General Public License; Yandex Browser Свободно распространяемое ПО; Dr.Web Дого-

вор № РГА02040026 от «05» Февраля 2026 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и 

ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ» 

346493, Ростовская об-

ласть, Октябрьский 

район, п. Персианов-

ский, ул. Кривошлыко-

ва, дом № 28 

Аудитория № 138 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, заня-

тий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной ат-

тестации, укомплектованная специализированной мебелью (рабочее место преподава-

теля, столы, стулья, доска меловая (1)). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования - учебно-

наглядные пособия обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие 

рабочим программам дисциплин (медогонка (1), улей (1); муляжи лошадей (2); ин-

формационные стенды (11); шкаф с учебно-наглядными пособиями (1); муляжи вита-

минно-минеральных комплектов; набор пчеловода; снопы; образцы кормов). 

Windows 10 Счет № B-00290688 от13.11.2017 Microsoft Volume Licensing Service Cen-

ter; Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное 

обеспечение; Google Chrome Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; Un-

real Commander Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; МТС Линк тариф 

Free Свободно распространяемое ПО, МТС Линк тариф Free Свободно распространя-

емое ПО, Яндекс Телемост Свободно распространяемое ПО ; Yandex Browser Свобод-

но распространяемое ПО, Inc; ; 7-zip  Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser 

General Public License; Yandex Browser Свободно распространяемое ПО; Dr.Web Дого-

вор № РГА02040026 от «05» Февраля 2026 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и 

ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ» 

346493, Ростовская об-

ласть, Октябрьский 

район, п. Персианов-

ский, ул. Кривошлыко-

ва, дом № 28 

Аудитория № 127 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, заня- 346493, Ростовская об-
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тий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной ат-

тестации; Помещение для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованное 

специализированной мебелью (рабочее место преподавателя, столы, стулья, доска ме-

ловая (1)). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования - проектор 

(1), интерактивная доска (1), принтер (1), компьютеры (8) с возможностью подключе-

ния к сети «Интернет», доступ в электронную информационно-образовательную среду 

организации, сканер (1); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 

иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин (переносное). 

Windows 8.1 Лицензия № 64496831 от 12.12.2014 OPEN 94501246ZZE1612 от Mi-

crosoft Volume Licensing Service Center; Office Standard 2016 Лиц. № 66241743 OPEN 

96247974ZZE1712 от Microsoft Volume Licensing Service Center; Office; Adobe acrobat 

reader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение; Google 

Chrome Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; МТС Линк тариф Free 

Свободно распространяемое ПО, МТС Линк тариф Free Свободно распространяемое 

ПО, Яндекс Телемост Свободно распространяемое ПО ; Yandex Browser Свободно 

распространяемое ПО, Inc; ; 7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser Gen-

eral Public License; Yandex Browser Свободно распространяемое ПО; Dr.Web Договор 

№ РГА02040026 от «05» Февраля 2026 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и ООО 

«КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ» 

ласть, Октябрьский 

район, п. Персианов-

ский, ул. Кривошлыко-

ва, дом № 28 

Кабинет № 45 Помещение для самостоятельной работы (электронный читальный 

зал), укомплектовано специализированной (учебной) мебелью, оснащено компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечено до-

ступом в электронную информационно-образовательную среду организации. 

Windows 8.1 Лицензия №65429551 от 30.06.2015 OPEN 95436094ZZE1706 от Microsoft 

Volume Licensing Service Center; Office Standard 2013 Лицензия № 65429549 от 

30.06.2015 OPEN 95436094ZZE1706 Microsoft Volume Licensing Service Center; 

OpenOffice Свободно распространяемое ПО, лицензия Apache License 2.0, LGPL; Ado-

be acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспече-

ние; МТС Линк тариф Free Свободно распространяемое ПО, Яндекс Телемост Сво-

бодно распространяемое ПО ; Yandex Browser Свободно распространяемое ПОYandex 

Browser Свободно распространяемое ПО; Лаборатория ММИС «АС «Нагрузка» Дого-

вор 8630 от 04.10.2021 между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и ООО «Лаборатория 

ММИС»; Лаборатория ММИС Деканат Договор №3830-254 от 14 апреля 2024 между 

ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и  ООО «Лаборатория ММИС»; Лаборатория 

ММИС»Планы» Договор №3830-254 от 14 апреля 2025 г. г между ФГБОУ ВО «Дон-

ской ГАУ» и  ООО «Лаборатория ММИС»; Система контент –фильтрации SkyDNS 

(SkyDNS агент) Договор № 2789-24 от 16 мая 2024 г. г. ООО «СкайДНС»; Dr.Web До-

говор № РГА02040026 от «05» Февраля 2026 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и 

ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser 

General Public License 

346493, Ростовская об-

ласть, Октябрьский 

район, п. Персианов-

ский, ул. Кривошлыко-

ва, дом № 27 

 

Аудитория № 127а Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования укомплектованное специализированной мебелью для хранения 

и технического обслуживания. 

Технические средства обучения: ноутбук (1). 

Windows 8.1 Лицензия № 64496831 от 12.12.2014 OPEN 94501246ZZE1612 от Mi-

crosoft Volume Licensing Service Center; Office Standard 2016 Лиц. № 66241743 OPEN 

96247974ZZE1712 от Microsoft Volume Licensing Service Center; Office; Adobe acrobat 

reader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение; МТС 

Линк тариф Free Свободно распространяемое ПО, Яндекс Телемост Свободно распро-

страняемое ПО ; Unreal commander Свободно распространяемое ПО, лицензия 

freeware; Google ChromeСвободно распространяемое ПО, лицензия freeware; Dr.Web 

Договор № РГА02040026 от «05» Февраля 2026 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» 

и ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU 

Lesser General Public License; Yandex Browser Свободно распространяемое ПО; Лабо-

ратория ММИС «Планы» Договор №3830-254 от 14 апреля 2025 г. между ФГБОУ ВО 

«Донской ГАУ» и  ООО «Лаборатория ММИС» 

346493, Ростовская об-

ласть, Октябрьский 

район, п. Персианов-

ский, ул. Кривошлыко-

ва, дом № 28 

Аудитория № 283 Помещение для самостоятельной работы; Помещение для хранения 

и профилактического обслуживания учебного оборудования, укомплектованная спе-

циализированной мебелью (рабочее место преподавателя, столы, стулья). 

Технические средства обучения: специализированное учебное оборудование - (Нит-

рат-тестер (1), Прибор контроля параметров воздушной среды МЭС-200 (1), рНметр 

«Статус» (1), Газоанализатор «Хоббит» (1), Анализатор качества молока «Лактан» 

346493, Ростовская об-

ласть, Октябрьский 

район, п. Персианов-

ский, ул. Кривошлыко-

ва, дом № 24 
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(1)); набор демонстрационного оборудования (компьютер (3) с возможностью под-

ключения к сети «Интернет», доступ в электронную информационно-образовательную 

среду организации, ноутбук (2), МФУ (1), принтер (2), проектор (1)). 

Win 10H Счет №АЩ-0377659 от 05.12.2019 от Microsoft Volume Licensing Service Cen-

ter; OpenOffice Свободно распространяемое ПО, лицензия Apache License 2.0, LGPL; 

Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспе-

чение; МТС Линк тариф Free Свободно распространяемое ПО, Яндекс Телемост Сво-

бодно распространяемое ПО ; Yandex Browser Свободно распространяемое ПО;  7-zip 

Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser General Public License; Yandex Browser 

Свободно распространяемое ПО; Лаборатория ММИС «Планы» Договор №3830-254 

от 14 апреля 2025 г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и  ООО «Лаборатория 

ММИС» 

 

 

 

 

 


