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1. Общие положения 

 

Государственная итоговая (итоговая)  аттестация обучающихся по направлению подго-

товки 38.03.07 Товароведение Направленность: Товароведение и экспертиза в сфере произ-

водства и обращения сельскохозяйственного сырья и продовольственных товаров проводит-

ся в форме защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты. 

 

2. Перечень компетенций, которыми должен овладеть обучающийся в результате осво-

ения образовательной программы 

 

Основная профессиональная образовательная программа по направлению подготовки 

38.03.07 Товароведение  закрепляет за государственной итоговой аттестацией завершение 

формирования следующих компетенций: 

 

УК-1.1 - Использует технологии доступа к сетевым информационным ресурсам; 

УК-1.2 - Выполняет декомпозицию задачи, анализирует полученные результаты и на их ос-

нове формулирует конкретные выводы 

УК-1.3 - Осуществляет систематизацию, представление и обработку информации, получен-

ной из цифровых источников, используя информационные технологии 

УК-1.4 – Выявляет системные связи и отношения между изучаемыми явлениями, процессами 

и/или объектами на основе принятой парадигмы 

УК-1.5 - Выявляет диалектические и формально-логические противоречия в анализируемой 

информации с целью определения её достоверности 

УК-1.6 - Формулирует и аргументирует выводы и суждения, в том числе с применением фи-

лософского понятийного аппарата 

УК-2.1 - Формулирует совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение 

цели с учётом действующих правовых норм 

УК-2.2 – Оценивает потребность в ресурсах и планирует их использование при решении за-

дач в профессиональной деятельности 

УК-2.3 - Оценивает вероятные риски и ограничения в выборе решения поставленных задач 

УК-2.4 – Проектирует решение задачи, выбирая оптимальный способ ее решения 

УК-3.1 – Определяет цели и функции команды, функции и роли членов команды, собствен-

ную роль в команде 

УК-3.2 - Устанавливает контакт в процессе межличностного взаимодействия 

УК-3.3 – Выбирает стратегию поведения в команде в зависимости от условий 

УК-4.1 - Ведет деловую переписку и деловой разговор на государственном языке Российской 

Федерации, соблюдая этику делового общения 



4 
 

УК-4.2 - Понимает устную речь и ведет диалог общего и делового характера на иностранном 

языке 

УК-4.3 – Читает и переводит со словарем информацию на иностранном языке на темы по-

вседневного и делового общения 

УК-5.1 – Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, ува-

жительное и бережное отношению к историческому наследию и культурным традициям 

УК-5.2 - Использует информацию о культурных особенностях и традициях различных соци-

альных групп, необходимую для взаимодействия с другими людьми 

УК-5.3 – Конструктивно взаимодействует с людьми различных категорий с учетом их социо-

культурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач и соци-

альной интеграции 

УК-5.4 - Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументи-

ровано обсуждает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера 

УК-6.1 - Формулирует цели профессионального развития, условия их достижения, определя-

ет требования рынка труда к личностным и профессиональным навыкам 

УК-6.2 - Осуществляет самооценку, оценку уровня саморазвития в различных сферах жизне-

деятельности, определяет направления саморазвития 

УК-6.3 - Составляет план распределения личного времени, оценивает его выполнение 

УК-7.1 - Оценивает уровень развития личных физических качеств 

УК-7.2 - Выбирает методы и средства физической культуры и спорта для собственного фи-

зического развития, профилактики профессиональных заболеваний и утомления на рабочем 

месте 

УК-8.1 - Идентифицирует угрозы (опасности) природного и техногенного происхождения 

для жизнедеятельности человека 

УК-8.2 - Выбирает методы защиты человека от угроз (опасностей) природного и техногенно-

го характера 

УК-8.3 - Выбирает правила поведения при возникновении чрезвычайной ситуации природ-

ного или техногенного происхождения 

УК-9.1 - Использует основные понятия дефектологии в различных сферах жизнедеятельно-

сти 

УК-9.2 - Проводит анализ дефектологических знаний и их сопоставление с социальными и 

профессиональными действиями 

УК-9.3 - Применяет дефектологические знания при социализации и профессиональной адап-

тации лиц с ограниченными возможностями здоровья 
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УК-10.1 - Формулирует базовые принципы функционирования экономики и экономического 

развития, цели и формы участия государства в экономике 

УК-10.2 - Осуществляет анализ информации, необходимой для принятия обоснованных эко-

номических решений в различных областях жизнедеятельности 

УК-10.3 - Применяет методы личного экономического и финансового планирования для до-

стижения текущих и долгосрочных финансовых целей 

УК-11.1 - Формулирует положения антикоррупционного законодательства, понимает сущ-

ность коррупционного поведения, его формы и проявление в различных сферах обществен-

ной жизни 

УК-11.2 - Идентифицирует и оценивает коррупционные риски, проявляет нетерпимое отно-

шение к  коррупционному поведению 

УК-11.3 - Осуществляет социальную и профессиональную деятельность на основе развитого 

правосознания и сформированной правовой культуры 

ОПК-1.1 - Знает основы математики, физики, вычислительной техники и программирования 

ОПК-1.2 - Умеет решать стандартные профессиональные задачи с применением естествен-

нонаучных и экономических знаний 

ОПК-1.3 - Владеет навыками решения профессиональных задач в области товароведения 

ОПК-2.1 - Знает современные методы исследования при решении задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2 - Умеет выбирать современные методы исследования при решении задач професси-

ональной деятельности 

ОПК-2.3 - Владеет навыками применения современных методов исследования при решении 

задач профессиональной деятельности 

ОПК-3.1 - Знает основные действующие нормативные правовые акты и нормативные доку-

менты в сфере обеспечения качества, безопасности и предупреждения оборота фальсифици-

рованной продукции 

ОПК-3.2 - Умеет применять нормативные правовые акты и нормативные документы в сфере 

обеспечения качества, безопасности и предупреждения оборота фальсифицированной про-

дукции 

ОПК-3.3 - Владеет навыками применения нормативно правовых актов и нормативных доку-

ментов в сфере обеспечения качества, безопасности и предупреждения оборота фальсифици-

рованной продукции 

ОПК-4.1 - Знает обоснованные организационно-управленческие решения в сферах управле-

ния качеством и ассортиментом товаров, товарного менеджмента и экспертизы 
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ОПК-4.2 - Умеет решать организационно-управленческие задачи в сферах управления каче-

ством и ассортиментом товаров, товарного менеджмента и экспертизы 

ОПК-4.3 - Владеет навыками решения организационно-управленческих задач в сферах 

управления качеством и ассортиментом товаров, товарного менеджмента и экспертизы 

ОПК-5.1 - Знает основные технологии создания и внедрения информационных систем, стан-

дарты управления жизненным циклом информационной системы 

ОПК-5.2 - Умеет осуществлять организационное обеспечение выполнения работ на всех ста-

диях и в процессах жизненного цикла информационной системы 

ОПК-5.3 - Владеет навыками составления плановой и отчетной документации по управле-

нию проектами создания информационных систем на стадиях жизненного цикла 

ОПК-6.1 - Осуществляет систематизацию, представление и обработку информации, полу-

ченной из цифровых источников, используя информационные технологии 

ОПК- 6.2 - Осуществляет поиск, хранение, обработку и анализ информации из различных 

источников и баз данных, представляет ее в требуемом формате для решения задач профес-

сиональной деятельности 

ПК-1.1 - Знать требования безопасности, предъявляемые к пищевой продукции и к процес-

сам производства (изготовления), хранения, перевозки (транспортирования), реализации и 

утилизации пищевой продукции 

ПК-1.2 - Знать товароведную характеристику пищевой продукции и продовольственного 

(пищевого) сырья, упаковочных материалов и изделий 

ПК-1.3 - Владеть приемами прослеживаемости и подтверждения соответсвия пищевой про-

дукции на всех этапах ее производства и обращения на рынке 

ПК-1.4 - Уметь проводить идентификацию пищевой продукции для целей обеспечения без-

опасности и качества пищевой продукции на всех этапах ее производства и обращения на 

рынке 

ПК-2.1 - Знать методы исследования свойств сельскохозяйственного сырья и пищевой про-

дукции, пищевых макро- и микроингредиентов, технологических добавок и улучшителей, 

выполняющих технологические функции 

ПК-2.2 - Знать основы технологии производства и обращения на рынке сельскохозяйствен-

ного сырья и пищевой продукции 

ПК-2.3 - Уметь пользоваться методами контроля качества сельскохозяйственного сырья и 

пищевой продукции 

ПК-2.4 - Владеть технологиями регулирования рынка продукции и услуг в области произ-

водства и обращения пищевой продукции 
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3.Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

а также шкал оценивания 

 

3.1. Описание шкалы оценивания 

 

Результаты государственного итогового (итогового)  аттестационного испытания 

определяются оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно". 

Оценки "отлично", "хорошо", "удовлетворительно" означают успешное прохождение госу-

дарственного итогового (итогового)  аттестационного испытания. 

 

3.1.1. Описание шкалы оценивания защиты выпускной квалификационной работы 

 

Члены ГЭК оценивают выпускную квалификационную работу исходя из оценок до-

клада обучающегося, его ответов на вопросы, представленного наглядного материала, со-

держания и оформления ВКР. 

Решение об окончательной оценке ВКР принимается с учетом оценок научного руко-

водителя, членов ГЭК под руководством председателя на закрытом обсуждении. 

Итоговая оценка ВКР выставляется по четырех балльной системе: «отлично», «хоро-

шо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно».  

Оценка «отлично» выставляется при условии, что: 

- работа выполнена самостоятельно, носит творческий характер, содержит элементы 

научной новизны; 

- собран, обобщен, и проанализирован достаточный объем нормативных правовых ак-

тов, литературы, статистической информации и других практических материалов, позволив-

ший всесторонне изучить тему и сделать аргументированные выводы и практические реко-

мендации; 

- при написании и защите работы выпускником продемонстрирован высокий уровень 

сформированности общекультурных и профессиональных компетенций, глубокие теоретиче-

ские знания и наличие практических навыков; 

- работа хорошо оформлена и своевременно представлена на кафедру, полностью со-

ответствует требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению ВКР; 

- на защите освещены все вопросы исследования, ответы обучающегося на вопросы 

профессионально грамотны, исчерпывающие, подкрепляются положениями нормативно-

правовых актов, выводами и расчетами, отраженными в работе. 

Оценка «хорошо» ставится, если: 

- тема работы раскрыта, однако выводы и рекомендации не всегда оригинальны и/или 

не имеют практической значимости, есть неточности при освещении отдельных вопросов 

темы; 

- собран, обобщен и проанализирован необходимый объем нормативных правовых ак-

тов, литературы, статистической информации и других практических материалов, но не по 

всем аспектам исследуемой темы сделаны выводы и обоснованы практические рекоменда-

ции; 

- при написании и защите работы выпускником продемонстрирован средний уровень 

развития общекультурных и профессиональных компетенций, наличие теоретических знаний 

и достаточных практических навыков; 

- работа своевременно представлена на кафедру, есть отдельные недостатки в ее 

оформлении; в процессе защиты работы дана общая характеристика основных положений 

работы, были неполные ответы на вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда: 

- тема работы раскрыта частично, но в основном правильно, допущено поверхностное 

изложение отдельных вопросов темы; 
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- в работе не использован весь необходимый для исследования темы объем норматив-

ных правовых актов, литературы, статистической информации и других практических мате-

риалов, выводы и практические рекомендации не всегда обоснованы; 

- при написании и защите работы выпускником продемонстрированы удовлетвори-

тельный уровень сформированности общекультурных и профессиональных компетенций, 

отсутствие глубоких теоретических знаний и устойчивых практических навыков; 

- работа своевременно представлена на кафедру, однако не в полном объеме по со-

держанию и/или оформлению соответствует предъявляемым требованиям; в процессе защи-

ты выпускник недостаточно полно изложил основные положения работы, испытывал за-

труднения при ответах на вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- содержание работы не раскрывает тему, вопросы изложены бессистемно и поверх-

ностно, нет анализа практического материала, основные положения и рекомендации не име-

ют обоснования; 

- работа не оригинальна, основана на компиляции публикаций по теме; 

- при написании и защите работы выпускником продемонстрирован неудовлетвори-

тельный уровень сформированности общекультурных и профессиональных компетенций; 

работа несвоевременно представлена на кафедру, не в полном объеме по содержанию и 

оформлению соответствует предъявляемым требованиям; 

- на защите выпускник показал поверхностные знания по исследуемой теме, отсут-

ствие представлений об актуальных проблемах по теме работы, плохо отвечал на вопросы. 

 

 



3.2. Перечень компетенций, которыми должен овладеть обучающийся в результате 

освоения образовательной программы 

Но- 

мер/ 

индекс 

ком- 

петен- 
ции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны: 

 

I этап  

Знать 

 

II этап  

Уметь 

III этап  

Навык и (или) 

опыт деятельности 

УК-1.1 Использует техно-

логии доступа к 

сетевым информа-

ционным ресурсам 

 

-технологии доступа к 

сетевым информацион-

ным ресурсам; 

-систематизацию, пред-

ставления и обработки 

информации, получен-

ной из цифровых источ-

ников, используя ин-

формационные техноло-

гии 

 

-использовать техноло-

гии доступа к сетевым 

информационным ре-

сурсам; 

-осуществлять систе-

матизацию, представ-

ление и обработку ин-

формации, полученной 

из цифровых источни-

ков, используя инфор-

мационные технологии 

 

- владения техноло-

гии доступа к сете-

вым информацион-

ным ресурсам; 

- владение навыка-

ми систематизации, 

представления и об-

работки информа-

ции, полученной из 

цифровых источни-

ков, используя ин-

формационные тех-

нологии 

УК-1.2 Выполняет деком-

позицию задачи, 

анализирует полу-

ченные результаты 

и на их основе 

формулирует кон-

кретные выводы 

Выполняет декомпози-

цию задачи, анализиру-

ет полученные резуль-

таты и на их основе 

формулирует конкрет-

ные выводы 

анализировать полу-

ченные результаты и 

на их основе формули-

рует конкретные вы-

воды 

 

составлять алгорит-

мы решения задач, 

кодировать алго-

ритмы с использо-

ванием языка про-

граммирования вы-

сокого уровня 

УК-1.3 Осуществляет си-

стематизацию, 

представление и 

обработку инфор-

мации, получен-

ной из цифровых 

источников, ис-

пользуя информа-

ционные техноло-

гии 

Осуществляет система-

тизацию, представление 

и обработку информа-

ции, полученной из 

цифровых источников, 

используя информаци-

онные технологии 

информационные тех-

нологии, используе-

мые для систематиза-

ции, представления и 

обработки информа-

ции, полученной из 

разных источников 

осуществлять выбор 

информационных 

технологий для си-

стематизации, пред-

ставления и обра-

ботки информации, 

полученной из раз-

ных источников 

УК-1.4 Выявляет си-

стемные связи и 

отношения меж-

ду изучаемыми 

явлениями, про-

цессами и/или 

объектами на ос-

нове принятой 

парадигмы 

системные связи и от-
ношения между изуча-

емыми явлениями, 
процессами и/или объ-
ектами на основе при-

нятой парадигмы. 

Находить связи меж-

ду изучаемыми явле-

ниями, процессами 

и/или объектами на 

основе принятой па-

радигмы 

Выявлять систем-

ные связи и отно-

шения между изу-

чаемыми явления-

ми, процессами 

и/или объектами на 

основе принятой 

парадигмы 
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УК-1.5 Выявляет диалек-

тические и фор-

мально-логические 

противоречия в 

анализируемой 

информации с це-

лью определения 

её достоверности 

основные законы и ка-

тегории диалектики и 

формальной логики, 

 

анализировать, обоб-

щать и критически 

осмысливать   инфор-

мацию из различных 

источников 

 

критического ана-

лиза информации и 

определения ее до-

стоверности. 

 

 

УК-1.6 Формулирует и ар-

гументирует выво-

ды и суждения, в 

том числе с при-

менением фило-

софского понятий-

ного аппарата 

явления, процессы и/или 

объекты на основе приня-

той парадигмы 

Формулировать и ар-

гументировать выводы 

и суждения, в том чис-

ле с применением фи-

лософского понятийно-

го аппарата 

Формировании и ар-

гументировании вы-

водов и суждений, в 

том числе с примене-

нием философского 

понятийного аппарата 

УК-2.1 Формулирует со-

вокупность взаи-

мосвязанных за-

дач, обеспечива-

ющих достижение 

цели с учётом дей-

ствующих право-

вых норм 

 

основные понятия, тео-

рии управления проек-

тами; классификацию 

проектов; методы по-

становки целей проекта, 

его задачи при заданных 

критериях, целевых 

функциях, ограничени-

ях; основные норматив-

ные и правовые меха-

низмы управления про-

ектами. 

 

определять цели, 

предметную область и 

структуру программы, 

проекта; использовать 

знания об основных 

понятиях управления 

проектами в профес-

сиональной деятельно-

сти 

осуществления кон-

троля соответствия 

разработанных до-

кументов действу-

ющей нормативной 

и правовой доку-

ментации с точки 

зрения управления 

проектами; приоб-

ретать опыт дея-

тельности, приме-

няя на практике 

способность фор-

мулировать сово-

купность взаимо-

связанных задач, 

осуществления кон-

троля соответствия 

разработанных до-

кументов действу-

ющей нормативной 

и правовой доку-

ментации с точки 

зрения управления 

проектами 



11 
 

УК-2.2 Оценивает по-

требность в ресур-

сах и планирует их 

использование при 

решении задач в 

профессиональной 

деятельности 

концепции, стратегии и 

модели управления ре-

сурсами проекта; крите-

рии принятия организа-

ционно-управленческих 

решений по эффектив-

ному использованию 

ресурсов в зависимости 

от факторов внешней и 

внутренней среды про-

екта; условия примене-

ния и методы расчета 

показателей эффектив-

ности управления ре-

сурсами. 

 

рассчитывать, интер-

претировать и модели-

ровать показатели эф-

фективности управле-

ния ресурсами и затра-

тами; выбирать мето-

ды распределения ре-

сурсов проекта; при-

нимать эффективные 

стратегические орга-

низационно-

управленческие реше-

ния на основе необхо-

димой и достаточной 

информации о ресур-

сах и затратах и адек-

ватных ситуации кри-

териев 

принятия    нефор-

мализованных 

управленческих    

решений, обеспечи-

вающих эффектив-

ное использование 

ресурсов проекта;  

расчета  показате-

лей,  характеризу-

ющих  ресурсы  и  

затраты  проекта, 

приемами их визуа-

лизации и интер-

претации; приобре-

тать опыт деятель-

ности, применяя на 

практике способ-

ность принимать    

неформализованные 

управленческие    

решения, обеспечи-

вающие эффектив-

ное использование 

ресурсов проекта. 

 

 
УК-2.3 Оценивает вероят-

ные риски и огра-

ничения в выборе 

решения постав-

ленных задач 

основные положения, 

термины, определения и 

категории управления 

рисками, его место и 

роль в производствен-

ной и социально-

экономической систе-

мах; методы управления 

рисками в выборе реше-

ния поставленных задач 

определять методы 

идентификации и 

оценки риска, которые 

соответствуют данной 

рисковой ситуации; 

уметь использовать 

современные способы 

идентификации и 

оценки риска; проек-

тировать системы 

управления рисками, 

которые соответству-

ют модели рисковой 

ситуации; использо-

вать методы и техно-

логии управления рис-

ками при решении по-

ставленных задач 

выявления, оценки 

и управления рис-

ками проекта; раз-

работки мер проти-

водействия рискам, 

угрозам и факторам 

неопределённости; 

приобретать опыт 

деятельности, при-

меняя на практике 

способность выяв-

лять, оценивать и 

управления рисками 

проекта, разрабаты-

вать меры противо-

действия рискам, 

угрозам, факторам 

неопределённости. 
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УК-2.4 Проектирует ре-

шение задачи, вы-

бирая оптималь-

ный способ ее ре-

шения 

задачи и принципы по-

строения системы 

управления проектами; 

основные методы опти-

мального планирования, 

а также возможности  и 

ограничения их приме-

нения в конкретных 

условиях 

выявлять отклонения 

от установленных кри-

териев и показателей 

функционирования 

процессов и админи-

стративных регламен-

тов, значимых с точки 

зрения обеспечения 

оптимального решения 

задач при  управления 

проектами 

решения комплекса 

экономических за-

дач и проведения 

вариантных расче-

тов при выборе оп-

тимальных решений 

в управлении про-

ектами; приобретать 

опыт деятельности, 

применяя на прак-

тике способность 

решать комплекс 

экономических за-

дач и проведения 

вариантных расче-

тов при выборе оп-

тимальных решений 

в управлении про-

ектами. 

 
УК-3.1 

 
 

определяет цели и 

функции команды, 

функции и роли 

членов команды, 

собственную роль 

в команде 

психологические осо-

бенности личности; ос-

новы групповой дина-

мики (цели группы, 

нормы, структура груп-

пы, позиции, статусы и 

роли членов команды); 

факторы формирования 

социально-

психологического кли-

мата в команде 

создавать в коллективе 

(команде) психологи-

чески безопасную доб-

рожелательную среду; 

осуществлять интегра-

цию личных и соци-

альных интересов 

постановки цели в 

условиях команд-

ной работы для ре-

шения задач, возни-

кающих при выпол-

нении профессио-

нальных функций 

УК-3.2 устанавливает 

контакт в процессе 

межличностного 

взаимодействия 

принципы и механизмы 

социального взаимодей-

ствия и межличностного 

общения 

устанавливать контакт 

в процессе  межлич-

ностного взаимодей-

ствия 

 

организации ко-

мандной работы в 

процессе межлич-

ностного взаимо-

действия 

УК-3.3 выбирает страте-

гию поведения в 

команде в зависи-

мости от условий 

психологию межлич-

ностных взаимоотноше-

ний в группе (команде) 

планировать команд-

ную работу, распреде-

лять поручения и деле-

гировать полномочия 

членам команды в за-

висимости от условий 

выполнения ко-

мандной работы, 

путем преодоления 

разногласий, споров 

и конфликтов,  воз-

никающих в коман-

де (коллективе), на 

основе учета инте-

ресов всех сторон 
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УК-4.1 Ведет деловую пе-

реписку и деловой 

разговор на госу-

дарственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдая 

этику делового 

общения 

способы ведения деловой 

переписки и делового разго-

вора на государственном 

языке Российской Федера-

ции, соблюдение этики де-

лового общения 

вести деловую переписку 

и деловой разговор на гос-

ударственном языке Рос-

сийской Федерации, со-

блюдая этику делового 

общения 

ведения деловой пере-

писки и делового раз-

говора на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации, 

соблюдение этики де-

лового общения 

УК-4.2 Понимает устную 

речь и ведет диа-

лог общего и де-

лового характера 

на иностранном 

языке 

виды речевых действий 

и приемов ведения об-

щения; 

межкультурные особен-

ности и правила 

коммуникативного по-

ведения в ситуациях 

общения 

 

делать сообщения и 

вести беседу на ино-

странном языке 

 

аудирования и го-

ворения, монологи-

ческой и диалогиче-

ской речи; работы с 

устными текстами; 

владения иностран-

ным языком в объе-

ме, позволяющем 

использовать его в 

профессиональной 

деятельности и в 

межличностном 

общении; ведения 

дискуссий на темы, 

связанные с про-

фессиональной дея-

тельностью и меж-

личностным обще-

нием; 

подготовки и вы-

ступлений с презен-

тациями 
УК-4.3 Читает и перево-

дит со словарем 

информацию на 

иностранном язы-

ке на темы повсе-

дневного и дело-

вого общения 

грамматический и лек-

сический (общий и тер-

минологический) мини-

мум в объеме, необхо-

димом для работы с ино-

язычными текстами в 

процессе профессио-

нальной деятельности 

читать на иностранном 

языке литературу по 

специальности с целью 

поиска информации из 

зарубежных источни-

ков; 

переводить тексты по 

специальности со сло-

варем; 

оформлять извлечен-

ную из иностранных 

источников информа-

цию в виде перевода 

или резюме 

использования сло-

варей, в том числе 

терминологических; 

работы с письмен-

ными текстами; 

обработки инфор-

мации на иностран-

ном(ых) языке(ах) 
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УК-5.1 Демонстрирует 

толерантное вос-

приятие социаль-

ных и культурных 

различий, уважи-

тельное и береж-

ное отношению к 

историческому 

наследию и куль-

турным традициям 

основные события, эта-

пы, закономерности ис-

торического развития 

общества, содержание 

исторического наследия 

и культурных традиций; 

анализировать основ-

ные события, этапы и 

закономерности исто-

рического развития 

общества, уважитель-

но и бережно отно-

ситься к историческо-

му наследию и куль-

турным традициям,  

толерантно восприни-

мать социальные и 

культурные различия; 

использования ис-

торических знаний 

для уважительного 

и бережного отно-

шения к историче-

скому наследию, 

культурным тради-

циям, для толерант-

ного восприятия со-

циальных и куль-

турных различий; 

УК-5.2 Использует ин-

формацию о куль-

турных особенно-

стях и традициях 

различных соци-

альных групп, не-

обходимую для 

взаимодействия с 

другими людьми 

 

основные события, эта-

пы, закономерности ис-

торического развития 

общества, информацию 

о культурных  особен-

ностей и традиций раз-

личных социальных 

групп, необходимую 

для взаимодействия с 

другими людьми; 

анализировать основ-

ные события, этапы и 

закономерности исто-

рического развития 

общества, 

- использовать инфор-

мацию о культурных 

особенностях и тради-

циях различных соци-

альных групп, необхо-

димую для взаимодей-

ствия с другими 

людьми; 

 

использования зна-

ний об основных 

событиях, этапах, 

закономерностях 

исторического раз-

вития о культурных 

особенностях и тра-

дициях различных 

социальных групп, 

полученных при 

изучении истории,  

в процессе  взаимо-

действия с другими 

людьми; 
УК-5.3 Конструктивно 

взаимодействует с 

людьми различных 

категорий с уче-

том их социокуль-

турных особенно-

стей в целях 

успешного выпол-

нения профессио-

нальных задач и 

социальной инте-

грации 

основные социологиче-

ские понятия и теории 

межличностной и соци-

альной коммуникации и 

общественного мнения; 

систему основных 

структурных, процессу-

альных, семиотических, 

социокультурных фак-

торов, влияющих на ор-

ганизацию социальных 

коммуникаций; особен-

ности организации и 

осуществления соци-

альных коммуникаций 

на различных уровнях в 

различных сферах про-

фессиональной деятель-

ности 

применять знания осо-

бенностей межкуль-

турного взаимодей-

ствия в практической 

деятельности; 

критически осмысли-

вать и формировать 

собственную позицию 

по отношению к явле-

ниям современной 

жизни с учетом их 

культурно- историче-

ской обусловленности 

понимания законо-

мерностей общения 

как триединого 

процесса коммуни-

кации, социального 

взаимодействия и 

взаимного восприя-

тия людей; соци-

ально ответственно-

го поведения, кор-

ректировки своих 

взглядов и действий 

приемами эффек-

тивного социально-

го взаимодействия 



15 
 

УК-5.4 Сознательно вы-

бирает ценностные 

ориентиры и 

гражданскую по-

зицию; аргументи-

ровано обсуждает 

проблемы миро-

воззренческого, 

общественного и 

личностного ха-

рактера 

основные культурные 

достижения и традиции 

своего народа и других 

этносов, основные эта-

пы и особенности раз-

вития философии и ми-

ровой культуры. 

адекватно оценить 

различные цивилиза-

ционные достижения, 

определить место и 

значение собственного 

исторического насле-

дия в рамках мировой 

культуры. 

 

владения толерант-

ным и уважитель-

ным отношением к 

различным народам, 

их 

социально-

культурному опыту. 

 

УК-6.1 формулирует цели 

профессионально-

го развития, усло-

вия их достиже-

ния, определяет 

требования рынка 

труда к личност-

ным и профессио-

нальным навыкам 

основные понятия и 

теории профессиональ-

ной деятельности, фак-

торы и условия развития 

профессиональной дея-

тельности; основные 

требования к професси-

ональным качествам и 

способностям личности 

проводить рефлексив-

ный анализ своих про-

фессиональных ресур-

сов, склонностей, воз-

можностей; опреде-

лять цели, условия и 

этапы профессиональ-

ного саморазвития в 

профессиональной де-

ятельности 

проведения, обра-

ботки, интерпрета-

ции методик для 

самодиагностики 

психологических 

черт личности, не-

обходимых для 

успешной профес-

сиональной дея-

тельности 

УК-6.2 осуществляет са-

мооценку, оценку 

уровня саморазви-

тия в различных 

сферах жизнедея-

тельности, опреде-

ляет направления 

саморазвития 

основные методы изу-

чения личности и груп-

пы для определения 

направления саморазви-

тия 

использовать основ-

ные методы професси-

ональной диагностики 

для  определения 

направления самораз-

вития 

проведения, обра-

ботки, интерпрета-

ции методов само-

познания и самораз-

вития личности на 

основе принципов 

образования в тече-

ние всей жизни 

УК-6.3 составляет план 

распределения 

личного времени, 

оценивает его вы-

полнение 

Правил составления 

плана распределения 

личного времени, оце-

нивает его выполнение 

составлять план рас-

пределения личного 

времени, оценивает 

его выполнение 

составлением плана 

распределения лич-

ного времени, оце-

нивает его выпол-

нение 

УК-7.1 Оценивает влия-

ние образа жизни 

на здоровье и фи-

зическую подго-

товку человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических ка-

честв. 

 

влияние образа жизни 

на здоровье и физиче-

скую подготовку чело-

века, оценивает уровень 

развития личных физи-

ческих качеств 

 

оценивать влияние об-

раза жизни на здоровье 

и физическую подго-

товку человека, оцени-

вает уровень развития 

личных физических 

качеств 

 

оценки влияние об-

раза жизни на здо-

ровье и физическую 

подготовку челове-

ка, оценивает уро-

вень развития лич-

ных физических ка-

честв 
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УК-7.2 Выбирает методы 

и средства 

физической 

культуры и спорта 

для собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональных 

заболеваний, 

восстановления 

работоспособност

и 

методы и средства фи-

зической культуры и 

спорта для собственного 

физического развития, 

профилактики профес-

сиональных заболева-

ний, восстановления ра-

ботоспособности 

выбирать методы и 

средства физической 

культуры и спорта для 

собственного 

физического развития, 

профилактики 

профессиональных 

заболеваний, 

восстановления 

работоспособности 

выбора методы и 

средства 

физической 

культуры и спорта 

для собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональных 

заболеваний, 

восстановления 

работоспособности 

УК-8.1 Идентифицирует 

угрозы (опасно-

сти) природного и 

техногенного про-

исхождения для 

жизнедеятельно-

сти человека;  

: угрозы (опасности) 

природного и техноген-

ного происхождения 

для жизнедеятельности 

человека 

идентифицировать 

угрозы (опасности) 

природного и техно-

генного происхожде-

ния для жизнедеятель-

ности человека 

идентификации 

угрозы (опасности) 

природного и тех-

ногенного проис-

хождения для жиз-

недеятельности че-

ловека 

УК-8.2 Выбирает методы 

защиты человека 

от угроз (опасно-

стей) природного 

и техногенного 

характера;  

методы защиты челове-

ка от угроз (опасностей 

) природного и техно-

генного происхождения 

для жизнедеятельности 

человека 

выбирать методы за-

щиты человека от 

угроз (опасностей ) 

природного и техно-

генного происхожде-

ния для жизнедеятель-

ности человека 

выбора методов за-

щиты человека от 

угроз (опасностей ) 

природного и тех-

ногенного проис-

хождения для жиз-

недеятельности че-

ловека 
УК-8.3 Выбирает правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайной си-

туации природно-

го или техноген-

ного происхожде-

ния.  

правила поведения при 

возникновении чрезвы-

чайной ситуации при-

родного или техноген-

ного происхождения. 

выбирать правила по-

ведения при возникно-

вении чрезвычайной 

ситуации природного 

или техногенного про-

исхождения 

выбора правил по-

ведения при воз-

никновении чрез-

вычайной ситуации 

природного или 

техногенного про-

исхождения 

УК-9.1 использует основ-

ные понятия де-

фектологии в раз-

личных сферах 

жизнедеятельно-

сти 

основные понятия де-

фектологии в различных 

сферах жизнедеятельно-

сти, в т.ч. в производ-

ственно-

технологической дея-

тельности 

использовать основ-

ные понятия дефекто-

логии в различных 

сферах жизнедеятель-

ности, в т.ч. в произ-

водственно-

технологической дея-

тельности 

использования ос-

новных понятий 

дефектологии в раз-

личных сферах 

жизнедеятельности, 

в т.ч. в производ-

ственно-

технологической 

деятельности 
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УК-9.2 Проводит анализ 

дефектологиче-

ских знаний и их 

сопоставление с 

социальными и 

профессиональ-

ными действиями 

методы и способы, пути 

и средства, с помощью 

которых можно разре-

шить проблемы соци-

альной и профессио-

нальной дезадаптации 

лиц с ограниченными 

возможностями здоро-

вья 

использовать основ-

ные методы, средства  

психолого-

педагогической кор-

рекции недостатков 

развития в различных 

сферах жизнедеятель-

ности 

проведения, обра-

ботки, интерпрета-

ции методов социа-

лизации личности в 

различных сферах 

жизнедеятельности 

УК-9.3 Применяет дефек-

тологические зна-

ния при социали-

зации и професси-

ональной адапта-

ции лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

дефектологические зна-

ния при социализации и 

профессиональной 

адаптации лиц с огра-

ниченными возможно-

стями здоровья 

Применять дефектоло-

гические знания при 

социализации и про-

фессиональной адап-

тации лиц с ограни-

ченными возможно-

стями здоровья 

Применения дефек-

тологических зна-

ний при социализа-

ции и профессио-

нальной адаптации 

лиц с ограниченны-

ми возможностями 

здоровья 

УК-10.1 Формулирует ба-

зовые принципы 

функционирова-

ния экономики и 

экономического 

развития, цели и 

формы участия 

государства в эко-

номике   

 

- цели и задачи эконо-

мической деятельности; 

- базовые экономические 

понятия и категории для 

использования в разных 

сферах жизнедеятельно-

сти; 

- цели, инструменты, 

формы государственного 

вмешательства в эконо-

мику. 

 

- определять цели, за-

дачи экономической 

деятельности. 

- применять  законы и 

основные положения 

экономической науки в 

целях аргументации и 

обоснования   при ре-

шении задач в  различ-

ных областях жизне-

деятельности; 

- анализировать ре-

зультаты экономиче-

ской политики госу-

дарства. 

 

- формулировать 

цели и задачи эко-

номической дея-

тельности и спосо-

бы их достижения; 

- решения приклад-

ных задач и разра-

ботки предложений 

по решению соци-

ально - экономиче-

ских проблем в  раз-

личных областях 

жизнедеятельности; 

-  оценивать досто-

инства и недостатки 

возможных вариан-

тов государственной 

экономической поли-

тики; 

- применять знание 

экономических зако-

нов  для приятия ре-

шения в разных сфе-

рах жизнедеятельно-

сти 
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УК-10.2 Осуществляет 

анализ  информа-

ции, необходимой 

для принятия 

обоснованных 

экономических 

решений в различ-

ных областях жиз-

недеятельности  

- закономерности эконо-

мических отношений, 

принципов, моделей эко-

номического поведения; 

- рассчитывать соци-

ально - экономические 

показатели, характери-

зующие состояние 

экономики для приня-

тия обоснованных 

экономических реше-

ний в различных обла-

стях жизнедеятельно-

сти; 

- использовать источ-

ники  необходимой 

информации для раз-

работки и принятия 

эффективных эконо-

мических решений. 

 

- анализировать со-

циально - экономи-

ческие показатели 

на микро – и макро-

уровне; 

-применять экономи-

ческие модели  прин-

ципы для анализа 

возможных вариан-

тов экономического 

поведения  и приня-

тия рациональных 

экономических ре-

шений. 

- оценивать влияние 

социально – хозяй-

ственных и эконо-

мических факторов 

на состояние эко-

номики на микро-  и 

макроуровне. 
УК-10.3 Применяет методы 

личного экономи-

ческого и финан-

сового планирова-

ния для достиже-

ния текущих и 

долгосрочных фи-

нансовых целей 

экономике   

- базовые экономиче-

ские инструменты, не-

обходимые для управ-

ления личными финан-

сами: 

- законов и принципов 

финансового планиро-

вания; 

- методы расчета фи-

нансовых показателей; 

-источники формирова-

ния доходов. 

 

- применять получен-

ные в процессе обуче-

ния знания экономики 

для принятия решений 

в различных сферах 

жизнедеятельности; 

- планировать личный 

бюджет и бюджет до-

мохозяйства, вести 

личный финансовый 

план. 

 

- применять  законы 

и основные положе-

ния экономической 

теории в целях аргу-

ментации и обосно-

вания   финансовых  

решений; 

- принятия финан-

совых решений от-

носительно личных 

финансов с  учетом 

экономических по-

следствий; 

- использовать эко-

номического прин-

ципы экономиче-

ского  планирова-

ния  для достиже-

ния краткосрочных 

и долгосрочных 

финансовых целей; 

- подбор информа-

ции, выбор методов 

анализа с учетом 

поставленных задач 

исследования и 

принятия финансо-

вых решений в об-

ласти управления 

личными финанса-

ми. 
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УК-11.1 формулирует по-

ложения антикор-

рупционного зако-

нодательства, по-

нимает сущность 

коррупционного 

поведения, его 

формы и проявле-

ние в различных 

сферах обще-

ственной жизни 

 

положения антикорруп-

ционного законодатель-

ства, сущности корруп-

ционного поведения, его 

формы проявления в 

различных сферах об-

щественной жизни, в 

т.ч. в производственно-

технологической дея-

тельности 

использовать знания 

положений антикор-

рупционного законо-

дательства, определять 

сущности коррупци-

онного поведения, его 

формы проявления в 

различных сферах об-

щественной жизни, в 

т.ч. в производствен-

но-технологической 

деятельности 

использования зна-

ний положений ан-

тикоррупционного 

законодательства, 

определения сущ-

ности коррупцион-

ного поведения, его 

форм проявления в 

различных сферах 

общественной жиз-

ни, в т.ч. в произ-

водственно-

технологической 

деятельности 

УК-11.2 
 

Идентифицирует и 

оценивает кор-

рупционные рис-

ки, проявляет не-

терпимое отно-

шение к  кор-

рупционному по-

ведению  

положения антикорруп-

ционного зако-

нодательства, сущность 

коррупционного поведе-

ния, его форм и прояв-

лений в различных сфе-

рах общественной жиз-

ни; опасность корруп-

ции для государства, 

общества, личности; 

способы в выражения 

нетерпимого отношения 

к коррупционному по-

ведению 

правильно квалифици-

ровать коррупционные 

отношения; оценивать 

соответст-

вие/несоответствие 

реальных жизненных 

обстоятельств призна-

кам юридического 

факта, очерченного 

нормой антикоррупци-

онного законо-

дательства; активно 

проявлять нетерпимое 

отношение к корруп-

ционному поведению; 

 

анализа и квалифи-

кации кор-

рупционных отно-

шений; оценивания 

соответст-

вия/несоответствия 

реальных жизнен-

ных обстоятельств 

признакам юриди-

ческого факта, очер-

ченного нормой ан-

тикоррупционного 

законодательства; 

выражения нетер-

пимого отношения к 

коррупционному 

поведению 
УК-11.3 Осуществляет со-

циальную и про-

фессиональную 

деятельность на 

основе развитого 

правосознания и 

сформированной 

правовой культу-

ры 

основные этические по-

нятия и категории, со-

держание и особенности 

профессиональной эти-

ки, возможные пути 

(способы) разрешения 

нравственных кон-

фликтных ситуаций в 

профессиональной дея-

тельности 

оценивать факты и яв-

ления профессиональ-

ной деятельности с 

этической точки зре-

ния, применять нрав-

ственные приемы и 

правила поведения в 

конкретной жизненной 

ситуации. 

 

приобретать опыт 

оценки своих по-

ступков и поступ-

ков окружающих с 

точки зрения норм 

этики и морали. 

 

ОПК-
1.1 

знает основы ма-

тематики, физики, 

вычислительной 

техники и про-

граммирования 

основные понятия, ос-

новные законы и моде-

ли механики, электри-

чества и магнетизма, 

колебаний и волн, кван-

товой физики, статисти-

ческой физики и термо-

динамики. 

использовать основ-

ные приемы обработки 

экспериментальных 

данных; решать типо-

вые задачи по основ-

ным разделам физики. 

 

владеть методами 

экспериментального 

исследования в фи-

зике (планирование, 

постановка и обра-

ботка эксперимен-

та); использования 

основных общефи-

зических законов и 

принципов в важ-

нейших практиче-
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ских приложениях. 

ОПК-
1.2 

умеет решать 

стандартные про-

фессиональные 

задачи с примене-

нием естественно-

научных и эконо-

мических знаний 

границы их применимо-

сти, применение зако-

нов в важнейших прак-

тических приложениях; 

назначение и принципы 

действия важнейших 

физических приборов. 

 

объяснить основные 

наблюдаемые природ-

ные и техногенные яв-

ления и эффекты с по-

зиций фундаменталь-

ных физических взаи-

модействий; истолко-

вывать смысл физиче-

ских величин и поня-

тий; записывать урав-

нения для физических 

величин в системе СИ 

применения основ-

ных методов физи-

ко-математического 

анализа для реше-

ния естественнона-

учных задач; пра-

вильной эксплуата-

ции основных при-

боров и оборудова-

ния современной 

физической лабора-

тории; использова-

ния методов физи-

ческого моделиро-

вания на практике 

ОПК-
1.3 

владеет навыками 

решения профес-

сиональных задач 

в области товаро-

ведения 

основные физические 

величины и физические 

константы, их опреде-

ление, смысл, способы и 

единицы их измерения; 

фундаментальные фи-

зические опыты и их 

роль в развитии науки. 

 

работать с приборами 

и оборудованием со-

временной лаборато-

рии;  

 

получить опыт про-

ведения измерений 

и овладеть началь-

ными навыками 

проведения экспе-

риментальных 

научных исследова-

ний (с использова-

нием современных 

измерительных 

приборов и научной 

аппаратуры), а так-

же методами обра-

ботки результатов 

измерений; 

научиться эффек-

тивному использо-

ванию полученных 

знаний и навыков  и 

грамотному приме-

нению их в своей 

практической дея-

тельности. 
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ОПК-
2.1/2.2/2

.3 

ОПК-2.1 - Знает 

современные 

методы исследо-

вания при реше-

нии задач про-

фессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2 - Умеет 

выбирать совре-

менные методы 

исследования 

при решении за-

дач профессио-

нальной дея-

тельности 

ОПК-2.3 - Владе-

ет навыками 

применения со-

временных мето-

дов исследования 

при решении за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности 

современные методы 

исследования при ре-

шении задач профес-

сиональной деятель-

ности 

 

выбирать современ-

ные методы иссле-

дования при реше-

нии задач професси-

ональной деятельно-

сти 

применения со-
временных мето-
дов исследования 

при решении задач 
профессиональной 

деятельности 

ОПК-
3.1/3.2/3

.3 

ОПК-3.1 - Знает 

основные дей-

ствующие норма-

тивные правовые 

акты и норматив-

ные документы в 

сфере обеспечения 

качества, безопас-

ности и предупре-

ждения оборота 

фальсифициро-

ванной продукции 

ОПК-3.2 - Умеет 

применять норма-

тивные правовые 

акты и норматив-

ные документы в 

сфере обеспечения 

качества, безопас-

ности и предупре-

ждения оборота 

фальсифициро-

ванной продукции 

ОПК-3.3 - Владеет 

навыками приме-

нения нормативно 

правовых актов и 

нормативных до-

основные действующие 

нормативные правовые 

акты и нормативные до-

кументы в сфере обес-

печения качества, без-

опасности и предупре-

ждения оборота фаль-

сифицированной про-

дукции 

применять норматив-

ные правовые акты и 

нормативные доку-

менты в сфере обеспе-

чения качества, без-

опасности и преду-

преждения оборота 

фальсифицированной 

продукции 

навыками примене-

ния нормативно 

правовых актов и 

нормативных доку-

ментов в сфере 

обеспечения каче-

ства, безопасности и 

предупреждения 

оборота фальсифи-

цированной про-

дукции 
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кументов в сфере 

обеспечения каче-

ства, безопасности 

и предупреждения 

оборота фальси-

фицированной 

продукции 

ОПК-
4.1/4.2/4

.3 

ОПК-4.1 - Знает 

обоснованные ор-

ганизационно-

управленческие 

решения в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

ОПК-4.2 - Умеет 

решать органи-

зационно-

управленческие 

задачи в сферах 

управления ка-

чеством и ассор-

тиментом това-

ров, товарного 

менеджмента и 

экспертизы 

ОПК-4.3 - Вла-

деет навыками 

решения органи-

зационно-

управленческих 

задач в сферах 

управления ка-

чеством и ассор-

тиментом това-

ров, товарного 

менеджмента и 

экспертизы 

обоснованные органи-

зационно-

управленческие реше-

ния в сферах управле-

ния качеством и ассор-

тиментом товаров, то-

варного менеджмента и 

экспертизы 

решать организацион-

но-управленческие за-

дачи в сферах управ-

ления качеством и ас-

сортиментом товаров, 

товарного менеджмен-

та и экспертизы 

решения организа-

ционно-

управленческих за-

дач в сферах управ-

ления качеством и 

ассортиментом то-

варов, товарного 

менеджмента и экс-

пертизы 

ОПК-
5.1 

Знает основные 

технологии созда-

ния и внедрения 

информационных 

систем, стандарты 

управления жиз-

ненным циклом 

информационной 

системы 

основные технологии 

создания и внедрения 

информационных си-

стем, стандарты управ-

ления жизненным цик-

лом информационной 

системы 
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ОПК-
5.2 

Умеет осуществ-

лять организаци-

онное обеспечение 

выполнения работ 

на всех стадиях и в 

процессах жиз-

ненного цикла ин-

формационной си-

стемы 

современные цифровые 

технологии, применяе-

мые в АПК; 

выбирать и применять 

цифровые технологии 

для решения постав-

ленных задач на всех 

стадиях и в процессах 

жизненного цикла ин-

формационной систе-

мы 

обладать навыками 

решения стандарт-

ных задач в области 

производства, пере-

работки и хранения 

сельскохозяйствен-

ной продукции с 

использованием 

информационных 

технологий. 

ОПК-
5.3 

Владеет навыками 

составления пла-

новой и отчетной 

документации по 

управлению про-

ектами создания 

информационных 

систем на стадиях 

жизненного цикла 

методов ведения учет-

но-отчетной документа-

ции по производству 

растениеводческой про-

дукции, книг истории 

полей, в том числе в 

электронном виде 

вести учетно-отчетную 

документацию по про-

изводству растение-

водческой продукции, 

книгу истории полей, в 

том числе в электрон-

ном виде 

корректировки и 

обновления учетно-

отчетной докумен-

тации по производ-

ству растениеводче-

ской продукции, 

книг историй полей, 

в том числе в элек-

тронном виде 

ОПК-6.1 Способен использо-

вать современные 

информационные тех-

нологии и программ-

ные средства при ре-

шении профессио-

нальных задач. 

Осуществляет систематиза-

цию, представление и обра-

ботку информации, полу-

ченной из цифровых источ-

ников, используя информа-

ционные технологии 

средств обработки ин-

формации; процессов 

представления и преоб-

разования информации 

или формы ее представ-

ления, интерпретации, 

изменения структуры 

или значений данных. 

 

решения информаци-

онной задачи, или 

процесса перехода от 

исходных данных к 

результату. 

 

ОПК-

6.2 

Способен пони-

мать принципы 

работы современ-

ных информаци-

онных технологий 

и использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Осуществляет поиск, 

хранение, обработку и 

анализ информации из 

различных источников и 

баз данных, представля-

ет ее в требуемом фор-

мате для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

информационные тех-

нологии, используе-

мые для систематиза-

ции, представления и 

обработки информа-

ции, полученной из 

разных источников 

  

осуществлять выбор 

информационных 

технологий для по-

иск, хранение, об-

работку и анализ 

информации из раз-

личных источников 

и баз данных, пред-

ставляет ее в требу-

емом формате для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 
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ПК-1.1 - знать требования 
безопасности, 

предъявляемые к 
пищевой продук-
ции и к процессам 
производства (из-
готовления), хра-
нения, перевозки 
(транспортирова-

ния), реализации и 
утилизации пище-

вой продукции 

требования безопасно-
сти, предъявляемые к 

пищевой продукции и к 
процессам производства 
(изготовления), хране-
ния, перевозки (транс-

портирования), реализа-
ции и утилизации пи-

щевой продукции 

  

ПК-1.2 Знать товаровед-

ную характеристи-

ку пищевой про-

дукции и продо-

вольственного 

(пищевого) сырья, 

упаковочных ма-

териалов и изде-

лий. 

товароведной характе-

ристики пищевой про-

дукции и продоволь-

ственного (пищевого) 

сырья, упаковочных ма-

териалов и изделий 

 

Проводить товаровед-

ную характеристику 

пищевой продукции и 

продовольственного 

(пищевого) сырья, 

упаковочных материа-

лов и изделий 

проведения товаро-

ведной экспертизы 

пищевой продукции 

и продовольствен-

ного (пищевого) 

сырья, упаковочных 

материалов и изде-

лий 

ПК-1.3 Владеть приемами 

прослеживаемости 

и подтверждения 

соответсвия пище-

вой продукции на 

всех этапах ее про-

изводства и обра-

щения на рынке 

требований безопасно-

сти, предъявляемые к 

пищевой продукции и к 

процессам производства 

(изготовления), хране-

ния, перевозки (транс-

портирования), реализа-

ции и утилизации пи-

щевой продукции  

Проводить товаровед-

ную характеристику 

пищевой продукции и 

продовольственного 

(пищевого) сырья, 

упаковочных материа-

лов и изделий 

приемами просле-

живаемости и под-

тверждения соот-

ветсвия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее производ-

ства и обращения на 

рынке 

ПК- 1.4 уметь проводить 

идентификацию 

пищевой продук-

ции для целей 

обеспечения без-

опасности и каче-

ства пищевой 

продукции на 

всех этапах ее 

производства и 

обращения на 

рынке 

Методы идентифика-

цию пищевой продук-

ции для целей обеспе-

чения безопасности и 

качества пищевой про-

дукции на всех этапах 

ее производства и об-

ращения на рынке 

- проводить иденти-

фикацию пищевой 

продукции для целей 

обеспечения безопас-

ности и качества пи-

щевой продукции на 

всех этапах ее произ-

водства и обращения 

на рынке 

 

ПК-2.1 Знать методы ис-

следования 

свойств сельскохо-

зяйственного сы-

рья и пищевой 

продукции, пище-

вых макро- и мик-

роингредиентов, 

технологических 

добавок и улучши-

методы исследования 

свойств сельскохозяй-

ственного сырья и пи-

щевой продукции, пи-

щевых макро- и микро-

ингредиентов, техноло-

гических добавок и 

улучшителей, выполня-

ющих технологические 

функции 
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телей, выполняю-

щих технологиче-

ские функции 

ПК-2.2 Знать основы тех-

нологии производ-

ства и обращения 

на рынке сельско-

хозяйственного 

сырья и пищевой 

продукции 

основы технологии про-

изводства и обращения 

на рынке сельскохозяй-

ственного сырья и пи-

щевой продукции 

  

ПК-2.3 -Способен опреде-

лять качество 

сельскох 

озяйственного сы-

рья и пищевой 

продукции на всех 

этапах ее произ-

водства и обраще-

ния на рынке 

методы контроля каче-

ства сельскохозяйствен-

ного сырья и пищевой 

продукции 

: контролировать  ка-

чество сельскохозяй-

ственного сырья и пи-

щевой продукции 

владение методами 

контроля качества 

сельскохозяйствен-

ного сырья и пище-

вой продукции 

ПК-2.4 Владеть техноло-

гиями регулирова-

ния рынка про-

дукции и услуг в 

области производ-

ства и обращения 

пищевой продук-

ции 

технологии регулиро-
вания рынка продук-
ции и услуг в области 
производства и обра-
щения пищевой про-

дукции 
 

- регулировать рынки 
продукции и услуг в 

области производства 
и обращения пищевой 

продукции 

владение техноло-
гиями регулирова-
ния рынка продук-
ции и услуг в обла-
сти производства и 
обращения пище-

вой продукции 
 

 

 

3.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оцени-

вания 

Результаты каждого государственного аттестационного испытания определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «от-

лично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение государственного 

аттестационного испытания. 

 

3.3.1 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 
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Результат 

обучения 

по практи-

ке 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно» 

«хорошо» «отлично» 

Этап 1. 

Знать 

- методов 

и способов 

поиска 

информа-

ции в се-

тях, видов 

и особен-

ностей 

информа-

ционных 

ресурсов, 

обеспечи-

вающих 

открытый 

доступ к 

информа-

ции  

техноло-

гии досту-

па к сете-

вым ин-

формаци-

онным ре-

сурсам; 

 

УК-1.1  

 

Фрагментарные 

знания 
- технологии доступа 

к сетевым информа-

ционным ресурсам; 

Отсутствие знаний 

  

Неполные зна-

ния 
- технологии до-

ступа к сетевым 

информационным 

ресурсам; 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания- техноло-

гии доступа к се-

тевым информа-

ционным ресур-

сам; 

 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания- 

технологии досту-

па к сетевым ин-

формационным 

ресурсам; 

-  

Этап  2.  

Уметь 

 - ис-

пользовать 

техноло-

гии досту-

па к сете-

вым ин-

формаци-

онным ре-

сурсам 

УК-/1.1 

 

 Фрагментарное 

умение- - использо-

вать технологии до-

ступа к сетевым ин-

формационным ре-

сурсам 

/ Отсутствие умений 

 В целом 

успешное, но не 

систематическое 

умение- - исполь-

зовать технологии 

доступа к сетевым 

информационным 

ресурсам 

 

 В целом 

успешное, но со-

держащее от-

дельные пробелы 

умение- - исполь-

зовать технологии 

доступа к сетевым 

информационным 

ресурсам 

 

  

Успешное и си-

стематическое 

умение 

 - - использовать 

технологии досту-

па к сетевым ин-

формационным 

ресурсам 

  

Этап  3.  

Владеть 
навыками 

- техноло-

гии досту-

па к сете-

Фрагментарное 

применение навы-

ков - технологии до-

ступа к сетевым ин-

формационным ре-

сурсам 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
- технологии до-

ступа к сетевым 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков - техно-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков - техно-

логии доступа к 

сетевым инфор-
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вым ин-

формаци-

онным ре-

сурсам 

УК-1.1 
 

 / Отсутствие 

навыков  

информационным 

ресурсам 

 

  

 

логии доступа к 

сетевым инфор-

мационным ре-

сурсам 

  

мационным ре-

сурсам 

 

I этап 

Знать  
принципы 

алгорит-

мизации, 

основные 

алгорит-

мические 

конструк-

цииУК-1.2 

Фрагментарные 

знания 
-- принципы алгорит-

мизации, основные 

алгоритмические 

конструкции Отсут-

ствие знаний 

 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния -- принципы 

алгоритмизации, 

основные алго-

ритмические кон-

струкции 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

-- принципы алго-

ритмизации, ос-

новные алгорит-

мические кон-

струкции 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

-- принципы алго-

ритмизации, ос-

новные алгорит-

мические кон-

струкции 

 

II этап 

Уметь 

 состав-

лять алго-

ритмы ре-

шения за-

дач, коди-

ровать ал-

горитмы с 

использо-

ванием 

языка про-

граммиро-

вания вы-

сокого 

уровня  

- (УК-1.2) 

Фрагментарное 

умение 
составлять алгоритмы 

решения задач, коди-

ровать алгоритмы с 

использованием язы-

ка программирования 

высокого уровня 

 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние составлять 

алгоритмы реше-

ния задач, кодиро-

вать алгоритмы с 

использованием 

языка программи-

рования высокого 

уровня 

 

-  

 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- составлять алго-

ритмы решения 

задач, кодировать 

алгоритмы с ис-

пользованием 

языка программи-

рования высокого 

уровня 

 

 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

- составлять алго-

ритмы решения 

задач, кодировать 

алгоритмы с ис-

пользованием 

языка программи-

рования высокого 

уровня 

 

IIIэтап 

Владеть 
 произво-

дить вы-

числения и 

вычисли-

тельный 

экспери-

мент по 

програм-

ме, соот-

ветствую-

щей полу-

ченному 

алгоритму, 

анализи-

ровать по-

лученные 

Фрагментарное 

применение навы-

ков производить вы-

числения и вычисли-

тельный эксперимент 

по программе, соот-

ветствующей полу-

ченному алгоритму, 

анализировать полу-

ченные результаты и 

делать выводы 

/ Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
производить вы-

числения и вы-

числительный 

эксперимент по 

программе, соот-

ветствующей по-

лученному алго-

ритму, анализиро-

вать полученные 

результаты и де-

лать выводы 

 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 
производить вы-

числения и вы-

числительный 

эксперимент по 

программе, соот-

ветствующей по-

лученному алго-

ритму, анализиро-

вать полученные 

результаты и де-

лать выводы  

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
производить вы-

числения и вы-

числительный 

эксперимент по 

программе, соот-

ветствующей по-

лученному алго-

ритму, анализиро-

вать полученные 

результаты и де-

лать выводы 
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результаты 

и делать 

выводы 

(УК- 1.2) 

I этап 

Знать 

- инфор-

мацион-

ные тех-

нологии, 

использу-

емые для 

системати-

зации, 

представ-

ления и 

обработки 

информа-

ции, полу-

ченной из 

разных ис-

точников 

(УК-1.3) 

Фрагментарные 

знания 
- информационные 

технологии, исполь-

зуемые для система-

тизации, представле-

ния и обработки ин-

формации, получен-

ной из разных источ-

ников  

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния 
- информацион-

ные технологии, 

используемые для 

систематизации, 

представления и 

обработки инфор-

мации, получен-

ной из разных ис-

точников  

 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- информацион-

ные технологии, 

используемые для 

систематизации, 

представления и 

обработки инфор-

мации, получен-

ной из разных ис-

точников  

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- информацион-

ные технологии, 

используемые для 

систематизации, 

представления и 

обработки инфор-

мации, получен-

ной из разных ис-

точников  

II этап 

Уметь 

- осу-

ществлять 

выбор ин-

формаци-

онных 

техноло-

гий для 

системати-

зации, 

представ-

ления и 

обработки 

информа-

ции, полу-

ченной из 

разных ис-

точников;  

Фрагментарное 

умение 
- осуществлять выбор 

информационных 

технологий для си-

стематизации, пред-

ставления и обработ-

ки информации, по-

лученной из разных 

источников  

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

- осуществлять 

выбор информа-

ционных техноло-

гий для система-

тизации, пред-

ставления и обра-

ботки информа-

ции, полученной 

из разных источ-

ников  

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- осуществлять 

выбор информа-

ционных техноло-

гий для система-

тизации, пред-

ставления и обра-

ботки информа-

ции, полученной 

из разных источ-

ников 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

осуществлять вы-

бор информаци-

онных технологий 

для систематиза-

ции, представле-

ния и обработки 

информации, по-

лученной из раз-

ных источников 

III этап 

Владеть 

навыками 
представ-

лять ин-

формацию 

в виде 

электрон-

ных доку-

ментов; 

Фрагментарное 

применение навы-

ков представлять ин-

формацию в виде 

электронных доку-

ментов; систематизи-

ровать и обрабаты-

вать информацию с 

использованием элек-

тронных таблиц и баз 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менениенавыков 

представлять ин-

формацию в виде 

электронных до-

кументов; систе-

матизировать и 

обрабатывать ин-

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков пред-

ставлять инфор-

мацию в виде 

электронных до-

кументов; систе-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков пред-

ставлять инфор-

мацию в виде 

электронных до-

кументов; систе-

матизировать и 

обрабатывать ин-
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системати-

зировать и 

обрабаты-

вать ин-

формацию 

с исполь-

зованием 

электрон-

ных таб-

лиц и баз 

данных 

(УК-1.3) 

данных  

/ Отсутствие навы-

ков 

формацию с ис-

пользованием 

электронных таб-

лиц и баз данных  

матизировать и 

обрабатывать ин-

формацию с ис-

пользованием 

электронных таб-

лиц и баз данных  

формацию с ис-

пользованием 

электронных таб-

лиц и баз данных  

I этап 

Знать  
- основных 

философ-

ских кон-

цепций и 

направле-

ний, науч-

ных кар-

тин мира. 

(УК-1.4) 

Фрагментарные 

знания 
- основных философ-

ских концепций и 

направлений, науч-

ных картин мира. 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния 
- основных фило-

софских концеп-

ций и направле-

ний, научных кар-

тин мира. 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- основных фило-

софских концеп-

ций и направле-

ний, научных кар-

тин мира. 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- основных фило-

софских концеп-

ций и направле-

ний, научных кар-

тин мира. 

IIэтап 

Уметь 
- исполь-

зовать ос-

новы фи-

лософских 

знаний для 

формиро-

вания си-

стемного 

научного 

мировоз-

зрения. 

 

(УК-1.4) 

Фрагментарное 

умение- использовать 

основы философских 

знаний для формиро-

вания системного 

научного мировоз-

зрения. 

 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние- использовать 

основы философ-

ских знаний для 

формирования си-

стемного научно-

го мировоззрения. 

 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение- 

использовать ос-

новы философ-

ских знаний для 

формирования си-

стемного научно-

го мировоззрения. 

 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

- использовать ос-

новы философ-

ских знаний для 

формирования си-

стемного научно-

го мировоззрения. 

 

III этап 

Владеть 

навыками 
- система-

тизации 

информа-

ции, необ-

ходимой 

для буду-

щей про-

фессии 

(УК-1.4) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков 

- систематизации ин-

формации, необходи-

мой для будущей 

профессии / Отсут-

ствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менениенавыков 
систематизации 

информации, не-

обходимой для 

будущей профес-

сии 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков - систе-

матизации ин-

формации, необ-

ходимой для бу-

дущей профессии  

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков - систе-

матизации ин-

формации, необ-

ходимой для бу-

дущей профессии  

I этап  

Знать 

Фрагментарные 

знания 

Неполные зна-

ния - основных 
Сформирован-

ные, но содер-

Сформирован-

ные и система-
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- основных 

законов и 

категорий 

диалекти-

ки и фор-

мальной 

логики. 

 (УК-1.5) 

- основных законов и 

категорий диалектики 

и формальной логики. 

 

/ Отсутствие знаний 

законов и катего-

рий диалектики и 

формальной логи-

ки. 

 

 

 

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- основных зако-

нов и категорий 

диалектики и 

формальной логи-

ки. 

 

 

тические знания 

- основных зако-

нов и категорий 

диалектики и 

формальной логи-

ки. 

 

 

II этап  

Уметь 

анализи-

ровать, 

обобщать 

и критиче-

ски 

осмысли-

вать   ин-

формацию 

из различ-

ных ис-

точников 

(УК-1.5) 

Фрагментарное 

умение 
- анализировать, 

обобщать и критиче-

ски осмысливать   

информацию из раз-

личных источников  

 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

анализировать, 

обобщать и кри-

тически осмысли-

вать   информа-

цию из различных 

источников  

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- анализировать, 

обобщать и кри-

тически осмысли-

вать   информа-

цию из различных 

источников  

Успешное и си-

стематическое 

умение 

- анализировать, 

обобщать и кри-

тически осмысли-

вать   информа-

цию из различных 

источников  

III этап  

Владеть - 

критиче-

ского ана-

лиза ин-

формации 

и опреде-

ления ее 

достовер-

ности. 

(УК-1.5) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков - критического 

анализа информации 

и определения ее до-

стоверности./ Отсут-

ствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менениенавы-

ков- критического 

анализа информа-

ции и определения 

ее достоверности. 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков - крити-

ческого анализа 

информации и 

определения ее 

достоверности. 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков - крити-

ческого анализа 

информации и 

определения ее 

достоверности. 

I этап  

Знать 
- основных 

категорий 

и проблем 

филосо-

фии, про-

цедуры 

обоснова-

ния зна-

ния. (УК-

1.6) 

Фрагментарные 

знания 

- основных категорий 

и проблем филосо-

фии, процедуры 

обоснования знания. 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния 
- основных кате-

горий и проблем 

философии, про-

цедуры обоснова-

ния знания. 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- основных кате-

горий и проблем 

философии, про-

цедуры обоснова-

ния знания. 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- основных кате-

горий и проблем 

философии, про-

цедуры обоснова-

ния знания. 

II этап  

Уметь 

- ясно из-

лагать и 

убеди-

Фрагментарное 

умение 
- ясно излагать и убе-

дительно аргументи-

ровать   выводы и 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние- ясно излагать 

и убедительно ар-

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- ясно излагать и 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

- ясно излагать и 

убедительно ар-
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тельно ар-

гументи-

ровать   

выводы и 

суждения 

с приме-

нением 

основ фи-

лософских 

знаний 

(УК-1.6) 

суждения с примене-

нием основ философ-

ских знаний  

 

/ Отсутствие умений 

гументировать   

выводы и сужде-

ния с применени-

ем основ фило-

софских знаний  

 

убедительно ар-

гументировать   

выводы и сужде-

ния с применени-

ем основ фило-

софских знаний  

гументировать   

выводы и сужде-

ния с применени-

ем основ фило-

софских знаний  

III этап  

Владеть 

- построе-

ния логи-

чески 

стройной и 

аргумен-

тирован-

ной речи. 

(УК-1.6) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков 

 - построения логиче-

ски стройной и аргу-

ментированной речи. 

/ Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менениенавы-

ков- построения 

логически строй-

ной и аргументи-

рованной речи. 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 

 - построения ло-

гически стройной 

и аргументиро-

ванной речи. 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- построения ло-

гически стройной 

и аргументиро-

ванной речи. 

I этап  

Знать - 

основных 

понятий, 

теории 

управле-

ния проек-

тами; 

классифи-

кации про-

ектов; ме-

тодов по-

становки 

целей про-

екта, его 

задач при 

заданных 

критериях, 

целевых 

функциях, 

ограниче-

ниях ос-

новных 

норматив-

ных и пра-

вовых ме-

ханизмов 

управле-

ния проек-

тами. 

 (УК-2.1) 

Фрагментарные 

знания 

 основных понятий, 

теории управления 

проектами; класси-

фикации проектов; 

методов постановки 

целей проекта, его 

задач при заданных 

критериях, целевых 

функциях, ограниче-

ниях основных нор-

мативных и правовых 

механизмов управле-

ния проектами. 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния 
- основных поня-

тий, теории 

управления проек-

тами; классифика-

ции проектов; ме-

тодов постановки 

целей проекта, его 

задач при задан-

ных критериях, 

целевых функци-

ях, ограничениях 

основных норма-

тивных и право-

вых механизмов 

управления проек-

тами. 

 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- основных поня-

тий, теории 

управления проек-

тами; классифика-

ции проектов; ме-

тодов постановки 

целей проекта, его 

задач при задан-

ных критериях, 

целевых функци-

ях, ограничениях 

основных норма-

тивных и право-

вых механизмов 

управления проек-

тами. 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- основных поня-

тий, теории 

управления проек-

тами; классифика-

ции проектов; ме-

тодов постановки 

целей проекта, его 

задач при задан-

ных критериях, 

целевых функци-

ях, ограничениях 

основных норма-

тивных и право-

вых механизмов 

управления проек-

тами. 
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II этап  

Уметь - 

определять 

цели, 

предмет-

ную об-

ласть и 

структуры 

програм-

мы, проек-

та; исполь-

зовать 

знания об 

основных 

понятиях 

управле-

ния проек-

тами в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти;  

 (УК-2.1) 

Фрагментарное 

умение 
 - определять цели, 

предметную область 

и структуры про-

граммы, проекта; ис-

пользовать знания об 

основных понятиях 

управления проекта-

ми в профессиональ-

ной деятельности;  

 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

- определять цели, 

предметную об-

ласть и структуры 

программы, про-

екта; использовать 

знания об основ-

ных понятиях 

управления проек-

тами в професси-

ональной деятель-

ности;  

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- определять цели, 

предметную об-

ласть и структуры 

программы, про-

екта; использовать 

знания об основ-

ных понятиях 

управления проек-

тами в професси-

ональной деятель-

ности;  

 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

- определять цели, 

предметную об-

ласть и структуры 

программы, про-

екта; использовать 

знания об основ-

ных понятиях 

управления проек-

тами в професси-

ональной деятель-

ности;  

 

III этап  

Владеть  
осуществ-

ления кон-

троля со-

ответствия 

разрабо-

танных 

докумен-

тов дей-

ствующей 

норматив-

ной и пра-

вовой до-

кумента-

ции с точ-

ки зрения 

управле-

ния проек-

тами 

Опыт де-

ятельно-

сти: при-

обретать 

опыт дея-

тельности, 

применяя 

на практи-

ке способ-

Фрагментарное 

применение навы-

ков 
- осуществления кон-

троля соответствия 

разработанных доку-

ментов действующей 

нормативной и пра-

вовой документации с 

точки зрения управ-

ления проектами 

Опыт деятельности: 

приобретать опыт де-

ятельности, применяя 

на практике способ-

ность формулировать 

совокупность взаимо-

связанных задач, 

осуществления кон-

троля соответствия 

разработанных доку-

ментов действующей 

нормативной и пра-

вовой документации с 

точки зрения управ-

ления проектами 

/ Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение 
- осуществления 

контроля соответ-

ствия разработан-

ных документов 

действующей 

нормативной и 

правовой доку-

ментации с точки 

зрения управления 

проектами 

Опыт деятельно-

сти: приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность формулиро-

вать совокупность 

взаимосвязанных 

задач, осуществ-

ления контроля 

соответствия раз-

работанных доку-

ментов действу-

ющей норматив-

ной и правовой 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков  
осуществления 

контроля соответ-

ствия разработан-

ных документов 

действующей 

нормативной и 

правовой доку-

ментации с точки 

зрения управления 

проектами 

Опыт деятельно-

сти: приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность формулиро-

вать совокупность 

взаимосвязанных 

задач, осуществ-

ления контроля 

соответствия раз-

работанных доку-

ментов действу-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- осуществления 

контроля соответ-

ствия разработан-

ных документов 

действующей 

нормативной и 

правовой доку-

ментации с точки 

зрения управления 

проектами 

Опыт деятельно-

сти: приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность формулиро-

вать совокупность 

взаимосвязанных 

задач, осуществ-

ления контроля 

соответствия раз-

работанных доку-

ментов действу-

ющей норматив-

ной и правовой 
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ность 

формули-

ровать со-

вокуп-

ность вза-

имосвя-

занных 

задач, 

осуществ-

ления кон-

троля со-

ответствия 

разрабо-

танных 

докумен-

тов дей-

ствующей 

норматив-

ной и пра-

вовой до-

кумента-

ции с точ-

ки зрения 

управле-

ния проек-

тами 

 (УК-2.1) 

документации с 

точки зрения 

управления проек-

тами 

 

ющей норматив-

ной и правовой 

документации с 

точки зрения 

управления проек-

тами 

 

документации с 

точки зрения 

управления проек-

тами 

 

I этап 

Знать - 

концеп-

ций, стра-

тегий и 

моделей 

управле-

ния ресур-

сами про-

екта; кри-

териев 

принятия 

организа-

ционно-

управлен-

ческих 

решений 

по эффек-

тивному 

использо-

ванию ре-

сурсов в 

зависимо-

сти от 

факторов 

Фрагментарные 

знания 
- концепций, страте-

гий и моделей управ-

ления ресурсами про-

екта; критериев при-

нятия организацион-

но-управленческих 

решений по эффек-

тивному использова-

нию ресурсов в зави-

симости от факторов 

внешней и внутрен-

ней среды проекта; 

условий применения 

и методов расчета по-

казателей эффектив-

ности управления ре-

сурсами. 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния 
- концепций, стра-

тегий и моделей 

управления ресур-

сами проекта; 

критериев приня-

тия организаци-

онно-

управленческих 

решений по эф-

фективному ис-

пользованию ре-

сурсов в зависи-

мости от факторов 

внешней и внут-

ренней среды про-

екта; условий 

применения и ме-

тодов расчета по-

казателей эффек-

тивности управле-

ния ресурсами. 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- концепций, стра-

тегий и моделей 

управления ресур-

сами проекта; 

критериев приня-

тия организаци-

онно-

управленческих 

решений по эф-

фективному ис-

пользованию ре-

сурсов в зависи-

мости от факторов 

внешней и внут-

ренней среды про-

екта; условий 

применения и ме-

тодов расчета по-

казателей эффек-

тивности управле-

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- концепций, стра-

тегий и моделей 

управления ресур-

сами проекта; 

критериев приня-

тия организаци-

онно-

управленческих 

решений по эф-

фективному ис-

пользованию ре-

сурсов в зависи-

мости от факторов 

внешней и внут-

ренней среды про-

екта; условий 

применения и ме-

тодов расчета по-

казателей эффек-

тивности управле-

ния ресурсами. 
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внешней и 

внутрен-

ней среды 

проекта; 

условий 

примене-

ния и ме-

тодов рас-

чета пока-

зателей 

эффектив-

ности 

управле-

ния ресур-

сами. 

 (УК-2.2). 

ния ресурсами. 

 

II этап 

Уметь 

- рассчи-

тывать, 

интерпре-

тировать и 

моделиро-

вать пока-

затели эф-

фективно-

сти управ-

ления ре-

сурсами и 

затратами; 

выбирать 

методы 

распреде-

ления ре-

сурсов 

проекта; 

принимать 

эффектив-

ные стра-

тегические 

организа-

ционно-

управлен-

ческие 

решения 

на основе 

необходи-

мой и до-

статочной 

информа-

ции о ре-

сурсах и 

Фрагментарное 

умение 
- рассчитывать, ин-

терпретировать и мо-

делировать показате-

ли эффективности 

управления ресурса-

ми и затратами; вы-

бирать методы рас-

пределения ресурсов 

проекта; принимать 

эффективные страте-

гические организаци-

онно-управленческие 

решения на основе 

необходимой и доста-

точной информации о 

ресурсах и затратах и 

адекватных ситуации 

критериев 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

- рассчитывать, 

интерпретировать 

и моделировать 

показатели эффек-

тивности управле-

ния ресурсами и 

затратами; выби-

рать методы рас-

пределения ресур-

сов проекта; при-

нимать эффектив-

ные стратегиче-

ские организаци-

онно-

управленческие 

решения на основе 

необходимой и 

достаточной ин-

формации о ре-

сурсах и затратах 

и адекватных си-

туации критериев 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- рассчитывать, 

интерпретировать 

и моделировать 

показатели эффек-

тивности управле-

ния ресурсами и 

затратами; выби-

рать методы рас-

пределения ресур-

сов проекта; при-

нимать эффектив-

ные стратегиче-

ские организаци-

онно-

управленческие 

решения на основе 

необходимой и 

достаточной ин-

формации о ре-

сурсах и затратах 

и адекватных си-

туации критериев 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

рассчитывать, ин-

терпретировать и 

моделировать по-

казатели эффек-

тивности управле-

ния ресурсами и 

затратами; выби-

рать методы рас-

пределения ресур-

сов проекта; при-

нимать эффектив-

ные стратегиче-

ские организаци-

онно-

управленческие 

решения на основе 

необходимой и 

достаточной ин-

формации о ре-

сурсах и затратах 

и адекватных си-

туации критериев 
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затратах и 

адекват-

ных ситу-

ации кри-

териев 

 (УК-2.2). 

III 

этап 

Владеть 

принятия    

неформа-

лизован-

ных 

управлен-

ческих    

решений, 

обеспечи-

вающих 

эффектив-

ное ис-

пользова-

ние ресур-

сов проек-

та;  расче-

та  показа-

телей,  ха-

рактери-

зующих  

ресурсы  и  

затраты  

проекта,  

приемами 

их визуа-

лизации и 

интерпре-

тации 

Опыт де-

ятельно-

сти при-

обретать 

опыт дея-

тельности, 

применяя 

на практи-

ке способ-

ность при-

нимать    

неформа-

лизован-

ные 

управлен-

ческие    

Фрагментарное 

применение навы-

ков 

- принятия    нефор-

мализованных управ-

ленческих    решений, 

обеспечивающих эф-

фективное использо-

вание ресурсов про-

екта;  расчета  пока-

зателей,  характери-

зующих  ресурсы  и  

затраты  проекта,  

приемами их визуа-

лизации и интерпре-

тации 

Опыт деятельности 

приобретать опыт де-

ятельности, применяя 

на практике способ-

ность принимать    

неформализованные 

управленческие    ре-

шения, обеспечива-

ющие эффективное 

использование ресур-

сов проекта. 

 / Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение 
принятия    не-

формализованных 

управленческих    

решений, обеспе-

чивающих эффек-

тивное использо-

вание ресурсов 

проекта;  расчета  

показателей,  ха-

рактеризующих  

ресурсы  и  затра-

ты  проекта,  

приемами их ви-

зуализации и ин-

терпретации 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность принимать    

неформализован-

ные управленче-

ские    решения, 

обеспечивающие 

эффективное ис-

пользование ре-

сурсов проекта. 

 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 
- принятия    не-

формализованных 

управленческих    

решений, обеспе-

чивающих эффек-

тивное использо-

вание ресурсов 

проекта;  расчета  

показателей,  ха-

рактеризующих  

ресурсы  и  затра-

ты  проекта,  

приемами их ви-

зуализации и ин-

терпретации 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность принимать    

неформализован-

ные управленче-

ские    решения, 

обеспечивающие 

эффективное ис-

пользование ре-

сурсов проекта. 

 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- принятия    не-

формализованных 

управленческих    

решений, обеспе-

чивающих эффек-

тивное использо-

вание ресурсов 

проекта;  расчета  

показателей,  ха-

рактеризующих  

ресурсы  и  затра-

ты  проекта,  

приемами их ви-

зуализации и ин-

терпретации 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность принимать    

неформализован-

ные управленче-

ские    решения, 

обеспечивающие 

эффективное ис-

пользование ре-

сурсов проекта. 
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решения, 

обеспечи-

вающие 

эффектив-

ное ис-

пользова-

ние ресур-

сов проек-

та. 

 (УК-2.2). 

I этап 

Знать 

- основных 

положе-

ния, тер-

мины, 

определе-

ния и кате-

гории 

управле-

ния рис-

ками, его 

место и 

роль в 

производ-

ственной и 

социаль-

ноэконо-

мической 

системах; 

методы 

управле-

ния рис-

ками в вы-

боре ре-

шения по-

ставлен-

ных задач. 

(УК-2.3). 

Фрагментарные 

знания 
- основных положе-

ния, термины, опре-

деления и категории 

управления рисками, 

его место и роль в 

производственной и 

социальноэкономиче-

ской системах; мето-

ды управления рис-

ками в выборе реше-

ния поставленных 

задач./ Отсутствие 

знаний 

Неполные зна-

ния 
- основных поло-

жения, термины, 

определения и ка-

тегории управле-

ния рисками, его 

место и роль в 

производственной 

и социальноэко-

номической си-

стемах; методы 

управления рис-

ками в выборе 

решения постав-

ленных задач. 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- основных поло-

жения, термины, 

определения и ка-

тегории управле-

ния рисками, его 

место и роль в 

производственной 

и социальноэко-

номической си-

стемах; методы 

управления рис-

ками в выборе 

решения постав-

ленных задач. 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- основных поло-

жения, термины, 

определения и ка-

тегории управле-

ния рисками, его 

место и роль в 

производственной 

и социальноэко-

номической си-

стемах; методы 

управления рис-

ками в выборе 

решения постав-

ленных задач. 

II этап 

Уметь- 
определять 

методы 

идентифи-

кации и 

оценки 

риска, ко-

торые со-

ответ-

ствуют 

данной 

рисковой 

Фрагментарное 

умение 
- определять методы 

идентификации и 

оценки риска, кото-

рые соответствуют 

данной рисковой си-

туации; уметь ис-

пользовать современ-

ные способы иденти-

фикации и оценки 

риска; проектировать 

системы управления 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

- определять ме-

тоды идентифика-

ции и оценки рис-

ка, которые соот-

ветствуют данной 

рисковой ситуа-

ции; уметь ис-

пользовать совре-

менные способы 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- определять ме-

тоды идентифика-

ции и оценки рис-

ка, которые соот-

ветствуют данной 

рисковой ситуа-

ции; уметь ис-

пользовать совре-

менные способы 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

определять мето-

ды идентифика-

ции и оценки рис-

ка, которые соот-

ветствуют данной 

рисковой ситуа-

ции; уметь ис-

пользовать совре-

менные способы 

идентификации и 
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ситуации; 

уметь ис-

пользовать 

современ-

ные спо-

собы 

идентифи-

кации и 

оценки 

риска; 

проекти-

ровать си-

стемы 

управле-

ния рис-

ками, ко-

торые со-

ответ-

ствуют 

модели 

рисковой 

ситуации; 

использо-

вать мето-

ды и тех-

нологии 

управле-

ния рис-

ками при 

решении 

постав-

ленных 

задач 

 (УК-2.3). 

рисками, которые со-

ответствуют модели 

рисковой ситуации; 

использовать методы 

и технологии управ-

ления рисками при 

решении поставлен-

ных задач 

/ Отсутствие умений 

идентификации и 

оценки риска; 

проектировать си-

стемы управления 

рисками, которые 

соответствуют 

модели рисковой 

ситуации; исполь-

зовать методы и 

технологии 

управления рис-

ками при решении 

поставленных за-

дач 

 

идентификации и 

оценки риска; 

проектировать си-

стемы управления 

рисками, которые 

соответствуют 

модели рисковой 

ситуации; исполь-

зовать методы и 

технологии 

управления рис-

ками при решении 

поставленных за-

дач 

 

оценки риска; 

проектировать си-

стемы управления 

рисками, которые 

соответствуют 

модели рисковой 

ситуации; исполь-

зовать методы и 

технологии 

управления рис-

ками при решении 

поставленных за-

дач 

 

 

III этап 

Владеть 

навыками 

- выявле-

ния, оцен-

ки и 

управле-

ния рис-

ками про-

екта; раз-

работки 

мер про-

тиводей-

ствия рис-

кам, угро-

зам и фак-

торам не-

опреде-

Фрагментарное 

применение навы-

ков 
- выявления, оценки и 

управления рисками 

проекта; разработки 

мер противодействия 

рискам, угрозам и 

факторам неопреде-

лённости 

Опыт деятельности 

приобретать опыт де-

ятельности, применяя 

на практике способ-

ность выявлять, оце-

нивать и управления 

рисками проекта, раз-

рабатывать меры 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение 
- выявления, 

оценки и управле-

ния рисками про-

екта; разработки 

мер противодей-

ствия рискам, 

угрозам и факто-

рам неопределён-

ности 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 
- выявления, 

оценки и управле-

ния рисками про-

екта; разработки 

мер противодей-

ствия рискам, 

угрозам и факто-

рам неопределён-

ности 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 

 - выявления, 

оценки и управле-

ния рисками про-

екта; разработки 

мер противодей-

ствия рискам, 

угрозам и факто-

рам неопределён-

ности 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-
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лённости 

Опыт де-

ятельно-

сти при-

обретать 

опыт дея-

тельности, 

применяя 

на практи-

ке способ-

ность вы-

являть, 

оценивать 

и управле-

ния рис-

ками про-

екта, раз-

рабаты-

вать меры 

противо-

действия 

рискам, 

угрозам, 

факторам 

неопреде-

лённости. 

 (УК-2.3). 

противодействия 

рискам, угрозам, фак-

торам неопределён-

ности. 

/ Отсутствие навы-

ков 

ность выявлять, 

оценивать и 

управления рис-

ками проекта, раз-

рабатывать меры 

противодействия 

рискам, угрозам, 

факторам неопре-

делённости. 

 

сти, применяя на 

практике способ-

ность выявлять, 

оценивать и 

управления рис-

ками проекта, раз-

рабатывать меры 

противодействия 

рискам, угрозам, 

факторам неопре-

делённости. 

 

ность выявлять, 

оценивать и 

управления рис-

ками проекта, раз-

рабатывать меры 

противодействия 

рискам, угрозам, 

факторам неопре-

делённости. 

 

I этап  

Знать  

-  задач и 

принципов 

построе-

ния систе-

мы управ-

ления про-

ектами; 

основных 

методов 

оптималь-

ного пла-

нирования, 

а также 

возможно-

стей  и 

ограниче-

ний их 

примене-

ния в кон-

кретных 

условиях 

 (УК-2.4). 

Фрагментарные 

знания 
- задач и принципов 

построения системы 

управления проекта-

ми; основных мето-

дов оптимального 

планирования, а так-

же возможностей  и 

ограничений их при-

менения в конкрет-

ных условиях 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния 
- задач и принци-

пов построения 

системы управле-

ния проектами; 

основных методов 

оптимального 

планирования, а 

также возможно-

стей  и ограниче-

ний их примене-

ния в конкретных 

условиях 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- задач и принци-

пов построения 

системы управле-

ния проектами; 

основных методов 

оптимального 

планирования, а 

также возможно-

стей  и ограниче-

ний их примене-

ния в конкретных 

условиях 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- задач и принци-

пов построения 

системы управле-

ния проектами; 

основных методов 

оптимального 

планирования, а 

также возможно-

стей  и ограниче-

ний их примене-

ния в конкретных 

условиях 

 

II этап  Фрагментарное В целом успеш- В целом успеш- Успешное и си-
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Уметь-

выявлять 

отклоне-

ния от 

установ-

ленных 

критериев 

и показа-

телей 

функцио-

нирования 

процессов 

и админи-

стратив-

ных ре-

гламентов, 

значимых 

с точки 

зрения 

обеспече-

ния опти-

мального 

решения 

задач при  

управле-

ния проек-

тами (УК-

2.4). 

умение 

-выявлять отклонения 

от установленных 

критериев и показа-

телей функциониро-

вания процессов и 

административных 

регламентов, значи-

мых с точки зрения 

обеспечения опти-

мального решения 

задач при  управле-

ния проектами/ От-

сутствие умений 

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

-выявлять откло-

нения от установ-

ленных критериев 

и показателей 

функционирова-

ния процессов и 

административ-

ных регламентов, 

значимых с точки 

зрения обеспече-

ния оптимального 

решения задач при  

управления проек-

тами 

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

выявлять откло-

нения от установ-

ленных критериев 

и показателей 

функционирова-

ния процессов и 

административ-

ных регламентов, 

значимых с точки 

зрения обеспече-

ния оптимального 

решения задач при  

управления проек-

тами 

стематическое 

умение 

-выявлять откло-

нения от установ-

ленных критериев 

и показателей 

функционирова-

ния процессов и 

административ-

ных регламентов, 

значимых с точки 

зрения обеспече-

ния оптимального 

решения задач при  

управления проек-

тами 

III этап  

Владеть  

- решения 

комплекса 

экономи-

ческих за-

дач и про-

ведения 

вариант-

ных расче-

тов при 

выборе 

оптималь-

ных реше-

ний в 

управле-

нии проек-

тами. 

Опыт де-

ятельно-

сти при-

обретать 

опыт дея-

тельности, 

Фрагментарное 

применение навы-

ков 
- решения комплекса 

экономических задач 

и проведения вари-

антных расчетов при 

выборе оптимальных 

решений в управле-

нии проектами. 

Опыт деятельности 

приобретать опыт де-

ятельности, применяя 

на практике способ-

ность решать ком-

плекс экономических 

задач и проведения 

вариантных расчетов 

при выборе опти-

мальных решений в 

управлении проекта-

ми;   

/ Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение 
- решения ком-

плекса экономи-

ческих задач и 

проведения вари-

антных расчетов 

при выборе опти-

мальных решений 

в управлении про-

ектами. 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность решать ком-

плекс экономиче-

ских задач и про-

ведения вариант-

ных расчетов при 

выборе оптималь-

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 
- решения ком-

плекса экономи-

ческих задач и 

проведения вари-

антных расчетов 

при выборе опти-

мальных решений 

в управлении про-

ектами. 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность решать ком-

плекс экономиче-

ских задач и про-

ведения вариант-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- решения ком-

плекса экономи-

ческих задач и 

проведения вари-

антных расчетов 

при выборе опти-

мальных решений 

в управлении про-

ектами. 

Опыт деятельно-

сти приобретать 

опыт деятельно-

сти, применяя на 

практике способ-

ность решать ком-

плекс экономиче-

ских задач и про-

ведения вариант-

ных расчетов при 

выборе оптималь-
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применяя 

на практи-

ке способ-

ность ре-

шать ком-

плекс эко-

номиче-

ских задач 

и проведе-

ния вари-

антных 

расчетов 

при выбо-

ре опти-

мальных 

решений в 

управле-

нии проек-

тами (УК-

2.4). 

ных решений в 

управлении про-

ектами;   

 

ных расчетов при 

выборе оптималь-

ных решений в 

управлении про-

ектами;   

 

ных решений в 

управлении про-

ектами;   

 

Iэтап 

Знать - 

психоло-

гические 

особенно-

стилично-

сти; основ 

групповой 

динамики 

(цели 

группы, 

нормы, 

структура 

группы, 

позиции, 

статусы и 

роли чле-

нов ко-

манды); 

факторов 

формиро-

вания со-

циально-

психоло-

гического 

климата в 

команде; 

 (УК-3.1) 

Фрагментарные 

знания 
- психологических 

особенностей лично-

сти; основ групповой 

динамики (цели 

группы, нормы, 

структура группы, 

позиции, статусы и 

роли членов коман-

ды); факторов фор-

мирования социаль-

но-психологического 

климата в команде 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния 
- психологических 

особенностей 

личности; основ 

групповой дина-

мики (цели груп-

пы, нормы, струк-

тура группы, по-

зиции, статусы и 

роли членов ко-

манды); факторов 

формирования со-

циально-

психологического 

климата в команде 

 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- психологических 

особенностей 

личности; основ 

групповой дина-

мики (цели груп-

пы, нормы, струк-

тура группы, по-

зиции, статусы и 

роли членов ко-

манды); факторов 

формирования со-

циально-

психологического 

климата в команде 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

- психологических 

особенностей 

личности; основ 

групповой дина-

мики (цели груп-

пы, нормы, струк-

тура группы, по-

зиции, статусы и 

роли членов ко-

манды); факторов 

формирования со-

циально-

психологического 

климата в команде 

IIэтап 

Уметь 

- создавать 

в коллек-

Фрагментарное 

умение 

создавать в коллекти-

ве (команде) психо-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

создавать в кол-
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тиве (ко-

манде) 

психоло-

гически 

безопас-

ную доб-

рожела-

тельную 

среду; 

осуществ-

лять инте-

грацию 

личных и 

социаль-

ных инте-

ресов  

 (УК-3.1) 

логически безопас-

ную доброжелатель-

ную среду; осуществ-

лять интеграцию 

личных и социальных 

интересов  

 

/ Отсутствие умений 

создавать в кол-

лективе (команде) 

психологически 

безопасную доб-

рожелательную 

среду; осуществ-

лять интеграцию 

личных и соци-

альных интересов  

 

- создавать в кол-

лективе (команде) 

психологически 

безопасную доб-

рожелательную 

среду; осуществ-

лять интеграцию 

личных и соци-

альных интересов  

 

лективе (команде) 

психологически 

безопасную доб-

рожелательную 

среду; осуществ-

лять интеграцию 

личных и соци-

альных интересов  

 

IIIэтап 

Владеть 

навыками  

- поста-

новки цели 

в условиях 

командной 

работы для 

решения 

задач, воз-

никающих 

при вы-

полнении 

професси-

ональных 

функций 

(УК-3.1) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков 

- постановки цели в 

условиях командной 

работы для решения 

задач, возникающих 

при выполнении про-

фессиональных 

функций / Отсут-

ствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
- постановки цели 

в условиях ко-

мандной работы 

для решения за-

дач, возникающих 

при выполнении 

профессиональ-

ных функций 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 
- постановки цели 

в условиях ко-

мандной работы 

для решения за-

дач, возникающих 

при выполнении 

профессиональ-

ных функций 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- постановки цели 

в условиях ко-

мандной работы 

для решения за-

дач, возникающих 

при выполнении 

профессиональ-

ных функций 

I этап 

Знать 

принципы 

и меха-

низмы со-

циального 

взаимо-

действия и 

межлич-

ностного 

общения  

 

(УК-3.2) 

Фрагментарные 

знания 
принципов и меха-

низмов социального 

взаимодействия и 

межличностного об-

щения / Отсутствие 

знаний 

Неполные зна-

ния принципов и 

механизмов соци-

ального взаимо-

действия и меж-

личностного об-

щения  

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания принци-

пов и механизмов 

социального вза-

имодействия и 

межличностного 

общения  

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
принципов и ме-

ханизмов соци-

ального взаимо-

действия и меж-

личностного об-

щения  

IIэтап 

Уметь 
устанавли-

вать кон-

такт в 

Фрагментарное 

умение устанавли-

вать контакт в про-

цессе  межличностно-

го взаимодействия  

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние устанавливать 

контакт в процес-

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
устанавливать 

Успешное и си-

стематическое 

умение устанав-

ливать контакт в 

процессе  меж-
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процессе  

межлич-

ностного 

взаимо-

действия  

 (УК-3.2) 

 

/ Отсутствие умений 

се  межличностно-

го взаимодействия  

 

контакт в процес-

се  межличностно-

го взаимодействия  

 

личностного вза-

имодействия  

 

IIIэтап 

Владеть 

навыками 
организа-

ции ко-

мандной 

работы в 

процессе 

межлич-

ностного 

взаимо-

действия  

(УК-3.2) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков организации ко-

мандной работы в 

процессе межлич-

ностного взаимодей-

ствия / Отсутствие 

навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение органи-

зации командной 

работы в процессе 

межличностного 

взаимодействия  

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков органи-

зации командной 

работы в процессе 

межличностного 

взаимодействия  

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков органи-

зации командной 

работы в процессе 

межличностного 

взаимодействия  

I этап 

Знать 
психоло-

гию меж-

личност-

ных взаи-

моотно-

шений в 

группе 

(команде 

(УК-3.3) 

Фрагментарные 

знания психологию 

межличностных вза-

имоотношений в 

группе (команде; 

 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния психологию 

межличностных 

взаимоотношений 

в группе (команде; 

 

 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания психоло-

гию межличност-

ных взаимоотно-

шений в группе 

(команде; 

 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
психологию меж-

личностных взаи-

моотношений в 

группе (команде; 

 

 

IIэтап 

Уметь 
планиро-

вать ко-

мандную 

работу, 

распреде-

лять пору-

чения и 

делегиро-

вать пол-

номочия 

членам 

команды в 

зависимо-

сти от 

условий 

 (УК-3.3) 

Фрагментарное 

умение планировать 

командную работу, 

распределять поруче-

ния и делегировать 

полномочия членам 

команды в зависимо-

сти от условий 

 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние планировать 

командную рабо-

ту, распределять 

поручения и деле-

гировать полно-

мочия членам ко-

манды в зависи-

мости от условий 

 

 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
планировать ко-

мандную работу, 

распределять по-

ручения и делеги-

ровать полномо-

чия членам ко-

манды в зависи-

мости от условий 

 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение планиро-

вать командную 

работу, распреде-

лять поручения и 

делегировать пол-

номочия членам 

команды в зави-

симости от усло-

вий 

 

IIIэтап 

Владеть 

навыками 
выполне-

Фрагментарное 

применение навы-

ков выполнения ко-

мандной работы, пу-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менениенавыков 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
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ния ко-

мандной 

работы, 

путем пре-

одоления 

разногла-

сий, спо-

ров и кон-

фликтов,  

возника-

ющих в 

команде 

(коллекти-

ве), на ос-

нове учета 

интересов 

всех сто-

рон  

 (УК-3.3) 

тем преодоления раз-

ногласий, споров и 

конфликтов,  возни-

кающих в команде 

(коллективе), на ос-

нове учета интересов 

всех сторон  

/ Отсутствие навы-

ков 

- выполнения ко-

мандной работы, 

путем преодоле-

ния разногласий, 

споров и кон-

фликтов,  возни-

кающих в команде 

(коллективе), на 

основе учета ин-

тересов всех сто-

рон  

 

ками применение 

навыков- выпол-

нения командной 

работы, путем 

преодоления раз-

ногласий, споров 

и конфликтов,  

возникающих в 

команде (коллек-

тиве), на основе 

учета интересов 

всех сторон  

 

- выполнения ко-

мандной работы, 

путем преодоле-

ния разногласий, 

споров и кон-

фликтов,  возни-

кающих в команде 

(коллективе), на 

основе учета ин-

тересов всех сто-

рон  

 

1 этап 

способы 

ведения 

деловой 

переписки 

и делового 

разговора 

на государ-

ственном 

языке Рос-

сийской 

Федерации, 

соблюде-

ние этики 

делового 

общения 

(УК-4.1) 

Фрагментарные 

знания способов ве-

дения деловой пере-

писки и делового раз-

говора на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации, 

соблюдение этики де-

лового общения / От-

сутствие знаний 

Неполные зна-

ния способов ве-

дения деловой пе-

реписки и делового 

разговора на госу-

дарственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдение 

этики делового 

общения  

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания способов 

ведения деловой 

переписки и дело-

вого разговора на 

государственном 

языке Российской 

Федерации, соблю-

дение этики дело-

вого общения  

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
способов ведения 

деловой переписки 

и делового разго-

вора на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдение 

этики делового 

общения  

2 этап 

Уметь ве-

сти дело-

вую пере-

писку и 

деловой 

разговор на 

государ-

ственном 

языке Рос-

сийской 

Федера-

ции, со-

блюдая 

этику де-

лового об-

Фрагментарное 

умение вести деловую 

переписку и деловой 

разговор на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации, 

соблюдая этику дело-

вого общения (УК-

4.1)/ Отсутствие 

умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние вести деловую 

переписку и дело-

вой разговор на 

государственном 

языке Российской 

Федерации, со-

блюдая этику де-

лового общения 

(УК-4.1) 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
вести деловую пе-

реписку и деловой 

разговор на госу-

дарственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдая 

этику делового 

общения (УК-4.1) 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

вести деловую пе-

реписку и деловой 

разговор на госу-

дарственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдая 

этику делового 

общения (УК-4.1) 
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щения 

(УК-4.1) 

3 этап 

Владеть  

ведения 

деловой 

переписки 

и делового 

разговора 

на государ-

ственном 

языке Рос-

сийской 

Федерации, 

соблюде-

ние этики 

делового 

общения  

(УК-4.1) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков ведения деловой 

переписки и делового 

разговора на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации, 

соблюдение этики де-

лового общения  

/ Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение ведения 

деловой переписки 

и делового разго-

вора на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдение 

этики делового 

общения  

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков ведения 

деловой переписки 

и делового разго-

вора на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдение 

этики делового 

общения  

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков ведения 

деловой переписки 

и делового разго-

вора на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации, соблюдение 

этики делового 

общения  

I этап 

Знать 

виды ре-

чевых дей-

ствий и 

приемов 

ведения 

общения; 

межкуль-

турные 

особенно-

сти и пра-

вила 

коммуни-

кативного 

поведения 

в ситуаци-

ях обще-

ния 

(УК-4.2) 

Фрагментарные 

знания ассортимента 

и потребительских 

свойств товаров, фак-

торов, формирующих 

и сохраняющих их 

качество 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния ассортимента 

и потребительских 

свойств товаров, 

факторов, форми-

рующих и сохра-

няющих их каче-

ство 

 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания ассорти-

мента и потреби-

тельских свойств 

товаров, факторов, 

формирующих и 

сохраняющих их 

качество 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
ассортимента и 

потребительских 

свойств товаров, 

факторов, форми-

рующих и сохра-

няющих их каче-

ство 

 

IIэтап 

Уметь со-

ставлять 

ассорти-

мент и по-

требитель-

ские свой-

ства това-

ров, фак-

торы, 

формиру-

ющие и 

сохраня-

Фрагментарное 

умение составлять 

ассортимент и потре-

бительские свойства 

товаров, факторы, 

формирующие и со-

храняющие их каче-

ство 

 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние составлять 

ассортимент и по-

требительские 

свойства товаров, 

факторы, форми-

рующие и сохра-

няющие их каче-

ство 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
составлять ассор-

тимент и потреби-

тельские свойства 

товаров, факторы, 

формирующие и 

сохраняющие их 

качество 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение составлять 

ассортимент и по-

требительские 

свойства товаров, 

факторы, форми-

рующие и сохра-

няющие их каче-

ство 
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ющие их 

качество 

 (УК-4.2) 

IIIэтап 

Владеть 

навыками 
аудирова-

ния и го-

ворения, 

монологи-

ческой и 

диалоги-

ческой ре-

чи; работы 

с устными 

текстами; 

владения 

иностран-

ным язы-

ком в объ-

еме, поз-

воляющем 

использо-

вать его в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти и в 

межлич-

ностном 

общении; 

ведения 

дискуссий 

на темы, 

связанные 

с профес-

сиональ-

ной дея-

тельно-

стью и 

межлич-

ностным 

общением; 

подготов-

ки и вы-

ступлений 

с презен-

тациями 

(УК-4.2) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков аудирования и 

говорения, монологи-

ческой и диалогиче-

ской речи; работы с 

устными текстами; 

владения иностран-

ным языком в объеме, 

позволяющем ис-

пользовать его в про-

фессиональной дея-

тельности и в меж-

личностном общении; 

ведения дискуссий на 

темы, связанные с 

профессиональной 

деятельностью и 

межличностным об-

щением; 

подготовки и выступ-

лений с презентация-

ми / Отсутствие 

навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение аудиро-

вания и говоре-

ния, монологиче-

ской и диалогиче-

ской речи; работы 

с устными текста-

ми; 

владения ино-

странным языком 

в объеме, позво-

ляющем исполь-

зовать его в про-

фессиональной 

деятельности и в 

межличностном 

общении; ведения 

дискуссий на те-

мы, связанные с 

профессиональной 

деятельностью и 

межличностным 

общением; 

подготовки и вы-

ступлений с пре-

зентациями 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков аудиро-

вания и говоре-

ния, монологиче-

ской и диалогиче-

ской речи; работы 

с устными текста-

ми; 

владения ино-

странным языком 

в объеме, позво-

ляющем исполь-

зовать его в про-

фессиональной 

деятельности и в 

межличностном 

общении; ведения 

дискуссий на те-

мы, связанные с 

профессиональной 

деятельностью и 

межличностным 

общением; 

подготовки и вы-

ступлений с пре-

зентациями 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков аудиро-

вания и говоре-

ния, монологиче-

ской и диалогиче-

ской речи; работы 

с устными текста-

ми; 

владения ино-

странным языком 

в объеме, позво-

ляющем исполь-

зовать его в про-

фессиональной 

деятельности и в 

межличностном 

общении; ведения 

дискуссий на те-

мы, связанные с 

профессиональной 

деятельностью и 

межличностным 

общением; 

подготовки и вы-

ступлений с пре-

зентациями 

I этап 

Знать 
граммати-

Фрагментарные 

знания грамматиче-

ского и лексического 

Неполные зна-

ния грамматиче-

ского и лексиче-

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
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ческий и 

лексиче-

ский (об-

щий и 

термино-

логиче-

ский) ми-

нимум в 

объеме, 

необходи-

мом для 

работы с 

иноязыч-

ными тек-

стами в 

процессе 

професси-

ональной 

деятельно-

сти 

 

(УК-4.3) 

(общий и терминоло-

гического) минимума 

в объеме, необходи-

мом для работы с 

иноязычными тек-

стами в процессе 

профессиональной 

деятельности / От-

сутствие знаний 

ского (общий и 

терминологиче-

ского) минимума 

в объеме, необхо-

димом для работы 

с иноязычными 

текстами в про-

цессе профессио-

нальной деятель-

ности  

 

ные пробелы, 

знания граммати-

ческого и лекси-

ческого (общий и 

терминологиче-

ского) минимума 

в объеме, необхо-

димом для работы 

с иноязычными 

текстами в про-

цессе профессио-

нальной деятель-

ности  

 

грамматического 

и лексического 

(общий и терми-

нологического) 

минимума в объе-

ме, необходимом 

для работы с ино-

язычными текста-

ми в процессе 

профессиональной 

деятельности  

IIэтап 

Уметь 
- читать на 

иностран-

ном языке 

литературу 

по специ-

альности с 

целью по-

иска ин-

формации 

из зару-

бежных 

источни-

ков; 

перево-

дить тек-

сты по 

специаль-

ности со 

словарем; 

оформлять 

извлечен-

ную из 

иностран-

ных ис-

точников 

информа-

цию в виде 

перевода 

Фрагментарное 

умение 
- читать на иностран-

ном языке литературу 

по специальности с 

целью поиска инфор-

мации из зарубежных 

источников; 

переводить тексты по 

специальности со 

словарем; 

оформлять извлечен-

ную из иностранных 

источников инфор-

мацию в виде перево-

да или резюме 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

- читать на ино-

странном языке 

литературу по 

специальности с 

целью поиска ин-

формации из за-

рубежных источ-

ников; 

переводить тексты 

по специальности 

со словарем; 

оформлять извле-

ченную из ино-

странных источ-

ников информа-

цию в виде пере-

вода или резюме 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- читать на ино-

странном языке 

литературу по 

специальности с 

целью поиска ин-

формации из за-

рубежных источ-

ников; 

переводить тексты 

по специальности 

со словарем; 

оформлять извле-

ченную из ино-

странных источ-

ников информа-

цию в виде пере-

вода или резюме 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

- читать на ино-

странном языке 

литературу по 

специальности с 

целью поиска ин-

формации из за-

рубежных источ-

ников; 

переводить тексты 

по специальности 

со словарем; 

оформлять извле-

ченную из ино-

странных источ-

ников информа-

цию в виде пере-

вода или резюме 
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или резю-

ме (УК-

4.3) 

IIIэтап 

Владеть 

навыка-

ми- ис-

пользова-

ния слова-

рей, в том 

числе тер-

минологи-

ческих; 

работы с 

письмен-

ными тек-

стами; 

обработки 

информа-

ции на 

иностран-

ном(ых) 

языке(ах) 

(УК-4.3) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков 

- использования сло-

варей, в том числе 

терминологических; 

работы с письменны-

ми текстами; 

обработки информа-

ции на иностран-

ном(ых) языке(ах) / 

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение 
- использования 

словарей, в том 

числе терминоло-

гических; 

работы с пись-

менными текста-

ми; 

обработки инфор-

мации на ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 
- использования 

словарей, в том 

числе терминоло-

гических; 

работы с пись-

менными текста-

ми; 

обработки инфор-

мации на ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- использования 

словарей, в том 

числе терминоло-

гических; 

работы с пись-

менными текста-

ми; 

обработки инфор-

мации на ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

I этап 

Знать ос-

новные 

события, 

этапы, за-

кономер-

ности ис-

торическо-

го разви-

тия обще-

ства, со-

держание 

историче-

ского 

наследия и 

культур-

ных тра-

диций; 

(УК-5.1) 

Фрагментарные 

знания основные со-

бытия, этапы, зако-

номерности истори-

ческого развития об-

щества, содержание 

исторического насле-

дия и культурных 

традиций; 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния основные со-

бытия, этапы, за-

кономерности ис-

торического раз-

вития общества, 

содержание исто-

рического насле-

дия и культурных 

традиций; 

 

 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания основные 

события, этапы, 

закономерности 

исторического 

развития обще-

ства, содержание 

исторического 

наследия и куль-

турных традиций; 

 

Сформирован-

ные и система-

тические основ-

ные события, эта-

пы, закономерно-

сти исторического 

развития обще-

ства, содержание 

исторического 

наследия и куль-

турных традиций; 

 

 

II этап 

Уметь 

анализи-

ровать ос-

новные 

события, 

этапы и 

законо-

мерности 

Фрагментарное 

умение анализиро-

вать основные собы-

тия, этапы и законо-

мерности историче-

ского развития обще-

ства, уважительно и 

бережно относиться к 

историческому 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние анализировать 

основные собы-

тия, этапы и зако-

номерности исто-

рического разви-

тия общества, 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
анализировать ос-

новные события, 

этапы и законо-

мерности истори-

ческого развития 

Успешное и си-

стематическое 

умение анализи-

ровать основные 

события, этапы и 

закономерности 

исторического 

развития обще-

ства, уважительно 



48 
 

историче-

ского раз-

вития об-

щества, 

уважи-

тельно и 

бережно 

относиться 

к истори-

ческому 

наследию 

и культур-

ным тра-

дициям,  

толерант-

но вос-

принимать 

социаль-

ные и 

культур-

ные разли-

чия; (УК-

5.1) 

наследию и культур-

ным традициям,  то-

лерантно восприни-

мать социальные и 

культурные различия; 

 

/ Отсутствие умений 

уважительно и бе-

режно относиться 

к историческому 

наследию и куль-

турным традици-

ям,  толерантно 

воспринимать со-

циальные и куль-

турные различия; 

 

 

общества, уважи-

тельно и бережно 

относиться к ис-

торическому 

наследию и куль-

турным традици-

ям,  толерантно 

воспринимать со-

циальные и куль-

турные различия; 

 

и бережно отно-

ситься к истори-

ческому наследию 

и культурным 

традициям,  толе-

рантно восприни-

мать социальные и 

культурные раз-

личия; 

 

 

III этап 

Владеть 

навыками 
использо-

вания ис-

ториче-

ских зна-

ний для 

уважи-

тельного и 

бережного 

отношения 

к истори-

ческому 

наследию, 

культур-

ным тра-

дициям, 

для толе-

рантного 

восприя-

тия соци-

альных и 

культур-

ных раз-

личий; 

(УК-5.1) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков использования 

исторических знаний 

для уважительного и 

бережного отношения 

к историческому 

наследию, культур-

ным традициям, для 

толерантного воспри-

ятия социальных и 

культурных разли-

чий; 

 

/ Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 

использования ис-

торических зна-

ний для уважи-

тельного и береж-

ного отношения к 

историческому 

наследию, куль-

турным традици-

ям, для толерант-

ного восприятия 

социальных и 

культурных раз-

личий; 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков исполь-

зования историче-

ских знаний для 

уважительного и 

бережного отно-

шения к историче-

скому наследию, 

культурным тра-

дициям, для толе-

рантного восприя-

тия социальных и 

культурных раз-

личий; 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
использования ис-

торических зна-

ний для уважи-

тельного и береж-

ного отношения к 

историческому 

наследию, куль-

турным традици-

ям, для толерант-

ного восприятия 

социальных и 

культурных раз-

личий; 

I этап 

Знать ос-
Фрагментарные 

знания 

Неполные зна-

ния 

Сформирован-

ные, но содер-

Сформирован-

ные и система-
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новные 

события, 

этапы, за-

кономер-

ности ис-

торическо-

го разви-

тия обще-

ства, ин-

формацию 

о культур-

ных  осо-

бенностей 

и тради-

ций раз-

личных 

социаль-

ных групп, 

необходи-

мую для 

взаимо-

действия с 

другими 

людьми; 

 (УК-5.2) 

- основных событий, 

этапы, закономерно-

сти исторического 

развития общества, 

информацию о куль-

турных  особенностей 

и традиций различ-

ных социальных 

групп, необходимую 

для взаимодействия с 

другими людьми;/ 

Отсутствие знаний 

- основных собы-

тий, этапы, зако-

номерности исто-

рического разви-

тия общества, ин-

формацию о куль-

турных  особенно-

стей и традиций 

различных соци-

альных групп, не-

обходимую для 

взаимодействия с 

другими людьми; 

 

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания 

- основных собы-

тий, этапы, зако-

номерности исто-

рического разви-

тия общества, ин-

формацию о куль-

турных  особенно-

стей и традиций 

различных соци-

альных групп, не-

обходимую для 

взаимодействия с 

другими людьми; 

тические знания 

- основных собы-

тий, этапы, зако-

номерности исто-

рического разви-

тия общества, ин-

формацию о куль-

турных  особенно-

стей и традиций 

различных соци-

альных групп, не-

обходимую для 

взаимодействия с 

другими людьми; 

 

II этап 

Уметь 
анализи-

ровать ос-

новные 

события, 

этапы и 

законо-

мерности 

историче-

ского раз-

вития об-

щества,   

- исполь-

зовать ин-

формацию 

о культур-

ных осо-

бенностях 

и традици-

ях различ-

ных соци-

альных 

групп, не-

обходи-

мую для 

взаимо-

Фрагментарное 

умение 
- анализировать ос-

новные события, эта-

пы и закономерности 

исторического разви-

тия общества,   

- использовать ин-

формацию о культур-

ных особенностях и 

традициях различных 

социальных групп, 

необходимую для 

взаимодействия с 

другими людьми;/ 

Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

- анализировать 

основные собы-

тия, этапы и зако-

номерности исто-

рического разви-

тия общества,   

- использовать 

информацию о 

культурных осо-

бенностях и тра-

дициях различных 

социальных 

групп, необходи-

мую для взаимо-

действия с други-

ми людьми; 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

- анализировать 

основные собы-

тия, этапы и зако-

номерности исто-

рического разви-

тия общества,   

- использовать 

информацию о 

культурных осо-

бенностях и тра-

дициях различных 

социальных 

групп, необходи-

мую для взаимо-

действия с други-

ми людьми; 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

- анализировать 

основные собы-

тия, этапы и зако-

номерности исто-

рического разви-

тия общества,   

- использовать 

информацию о 

культурных осо-

бенностях и тра-

дициях различных 

социальных 

групп, необходи-

мую для взаимо-

действия с други-

ми людьми; 

 

 



50 
 

действия с 

другими 

людьми; 

 -(УК-5.2) 

III этап 

Владеть 

навыками 
- исполь-

зования 

историче-

ских зна-

ний для 

уважи-

тельного и 

бережного 

отношения 

к истори-

ческому 

наследию, 

культур-

ным тра-

дициям, 

для толе-

рантного 

восприя-

тия соци-

альных и 

культур-

ных раз-

личий 

 (УК-5.2) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков 

- использования ис-

торических знаний 

для уважительного и 

бережного отношения 

к историческому 

наследию, культур-

ным традициям, для 

толерантного воспри-

ятия социальных и 

культурных различий 

 

 / Отсутствие навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение 
- использования 

исторических зна-

ний для уважи-

тельного и береж-

ного отношения к 

историческому 

наследию, куль-

турным традици-

ям, для толерант-

ного восприятия 

социальных и 

культурных раз-

личий 

 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 
- использования 

исторических зна-

ний для уважи-

тельного и береж-

ного отношения к 

историческому 

наследию, куль-

турным традици-

ям, для толерант-

ного восприятия 

социальных и 

культурных раз-

личий 

 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- использования 

исторических зна-

ний для уважи-

тельного и береж-

ного отношения к 

историческому 

наследию, куль-

турным традици-

ям, для толерант-

ного восприятия 

социальных и 

культурных раз-

личий 

 

I этап 

Знать ос-

новные 

социоло-

гические 

понятия и 

теории 

межлич-

ностной и 

социаль-

ной ком-

муникации 

и обще-

ственного 

мнения; 

систему 

основных 

структур-

ных, про-

цессуаль-

ных, семи-

Фрагментарные 

знания основные со-

циологические поня-

тия и теории межлич-

ностной и социальной 

коммуникации и об-

щественного мнения; 

систему основных 

структурных, процес-

суальных, семиотиче-

ских, социокультур-

ных факторов, влия-

ющих на организа-

цию социальных 

коммуникаций; осо-

бенности организа-

ции и осуществления 

социальных комму-

никаций на различ-

ных уровнях в раз-

личных сферах про-

Неполные зна-

ния основные со-

циологические 

понятия и теории 

межличностной и 

социальной ком-

муникации и об-

щественного мне-

ния; систему ос-

новных структур-

ных, процессуаль-

ных, семиотиче-

ских, социокуль-

турных факторов, 

влияющих на ор-

ганизацию соци-

альных коммуни-

каций; особенно-

сти организации и 

осуществления 

социальных ком-

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания основные 

социологические 

понятия и теории 

межличностной и 

социальной ком-

муникации и об-

щественного мне-

ния; систему ос-

новных структур-

ных, процессуаль-

ных, семиотиче-

ских, социокуль-

турных факторов, 

влияющих на ор-

ганизацию соци-

альных коммуни-

каций; особенно-

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
основные социо-

логические поня-

тия и теории меж-

личностной и со-

циальной комму-

никации и обще-

ственного мнения; 

систему основных 

структурных, 

процессуальных, 

семиотических, 

социокультурных 

факторов, влияю-

щих на организа-

цию социальных 

коммуникаций; 

особенности орга-

низации и осу-
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отических, 

социо-

культур-

ных фак-

торов, 

влияющих 

на органи-

зацию со-

циальных 

коммуни-

каций; 

особенно-

сти орга-

низации и 

осуществ-

ления со-

циальных 

коммуни-

каций на 

различных 

уровнях в 

различных 

сферах 

професси-

ональной 

деятельно-

сти (УК-

5.3) 

фессиональной дея-

тельности 

 

/ Отсутствие знаний 

муникаций на раз-

личных уровнях в 

различных сферах 

профессиональной 

деятельности 

 

сти организации и 

осуществления 

социальных ком-

муникаций на раз-

личных уровнях в 

различных сферах 

профессиональной 

деятельности 

ществления соци-

альных коммуни-

каций на различ-

ных уровнях в 

различных сферах 

профессиональной 

деятельности 

II этап 

Уметь 
применять 

знания 

особенно-

стей меж-

культур-

ного взаи-

модей-

ствия в 

практиче-

ской дея-

тельности;  

критиче-

ски 

осмысли-

вать и 

формиро-

вать соб-

ственную 

позицию 

по отно-

шению к 

явлениям 

Фрагментарное 

умение применять 

знания особенностей 

межкультурного вза-

имодействия в прак-

тической деятельно-

сти;  

критически осмысли-

вать и формировать 

собственную пози-

цию по отношению к 

явлениям современ-

ной жизни с учетом 

их культурно- исто-

рической обуслов-

ленности 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние применять 

знания особенно-

стей межкультур-

ного взаимодей-

ствия в практиче-

ской деятельно-

сти;  

критически 

осмысливать и 

формировать соб-

ственную пози-

цию по отноше-

нию к явлениям 

современной жиз-

ни с учетом их 

культурно- исто-

рической обу-

словленности 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
применять знания 

особенностей 

межкультурного 

взаимодействия в 

практической дея-

тельности;  

критически 

осмысливать и 

формировать соб-

ственную пози-

цию по отноше-

нию к явлениям 

современной жиз-

ни с учетом их 

культурно- исто-

рической обу-

словленности 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение применять 

знания особенно-

стей межкультур-

ного взаимодей-

ствия в практиче-

ской деятельно-

сти;  

критически 

осмысливать и 

формировать соб-

ственную пози-

цию по отноше-

нию к явлениям 

современной жиз-

ни с учетом их 

культурно- исто-

рической обу-

словленности 
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современ-

ной жизни 

с учетом 

их куль-

турно- ис-

ториче-

ской обу-

словлен-

ности 

 (УК-5.3) 

III этап  

Вла-

детьпони-

мания за-

кономер-

ностей 

общения 

как три-

единого 

процесса 

коммуни-

кации, со-

циального 

взаимо-

действия и 

взаимного 

восприя-

тия людей; 

социально 

ответ-

ственного 

поведения, 

корректи-

ровки сво-

их взгля-

дов и дей-

ствийпри-

емами эф-

фективно-

го соци-

ального 

взаимо-

действи 

 (УК-5.3) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков понимания зако-

номерностей общения 

как триединого про-

цесса коммуникации, 

социального взаимо-

действия и взаимного 

восприятия людей; 

социально ответ-

ственного поведения, 

корректировки своих 

взглядов и дей-

ствийприемами эф-

фективного социаль-

ного взаимодействи/ 

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение понима-

ния закономерно-

стей общения как 

триединого про-

цесса коммуника-

ции, социального 

взаимодействия и 

взаимного вос-

приятия людей; 

социально ответ-

ственного поведе-

ния, корректиров-

ки своих взглядов 

и действийприе-

мами эффективно-

го социального 

взаимодействи 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков понима-

ния закономерно-

стей общения как 

триединого про-

цесса коммуника-

ции, социального 

взаимодействия и 

взаимного вос-

приятия людей; 

социально ответ-

ственного поведе-

ния, корректиров-

ки своих взглядов 

и действийприе-

мами эффективно-

го социального 

взаимодействи 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков понима-

ния закономерно-

стей общения как 

триединого про-

цесса коммуника-

ции, социального 

взаимодействия и 

взаимного вос-

приятия людей; 

социально ответ-

ственного поведе-

ния, корректиров-

ки своих взглядов 

и действийприе-

мами эффективно-

го социального 

взаимодействи 

I этап 

Знать ос-

новные 

культур-

ные до-

стижения 

и тради-

ции своего 

Фрагментарные 

знания основных 

культурных достиже-

ний и традиций свое-

го народа и других 

этносов, этапов и 

особенностей разви-

тия философии и ми-

Неполные зна-

ния основных 

культурных до-

стижений и тра-

диций своего 

народа и других 

этносов, этапов и 

особенностей раз-

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания основных 

культурных до-

стижений и тра-

диций своего 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
основных куль-

турных достиже-

ний и традиций 

своего народа и 

других этносов, 
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народа и 

других эт-

носов, эта-

пы и осо-

бенности 

развития 

филосо-

фии и ми-

ровой 

культуры. 

 (УК-5.4) 

ровой культуры / От-

сутствие знаний 

вития философии 

и мировой куль-

туры  

народа и других 

этносов, этапов и 

особенностей раз-

вития философии 

и мировой куль-

туры 

этапов и особен-

ностей развития 

философии и ми-

ровой культуры 

II этап 

Уметь 
адекватно 

оценить 

различные 

цивилиза-

ционные 

достиже-

ния, опре-

делить ме-

сто и зна-

чение соб-

ственного 

историче-

ского 

наследия в 

рамках 

мировой 

культуры. 

 (УК-5.4) 

Фрагментарное 

умение адекватно 

оценить различные 

цивилизационные до-

стижения, определить 

место и значение соб-

ственного историче-

ского наследия в рам-

ках мировой культу-

ры. 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние адекватно 

оценить различ-

ные цивилизаци-

онные достиже-

ния, определить 

место и значение 

собственного ис-

торического 

наследия в рамках 

мировой культу-

ры. 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
адекватно оценить 

различные циви-

лизационные до-

стижения, опреде-

лить место и зна-

чение собственно-

го исторического 

наследия в рамках 

мировой культу-

ры. 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение адекватно 

оценить различ-

ные цивилизаци-

онные достиже-

ния, определить 

место и значение 

собственного ис-

торического 

наследия в рамках 

мировой культу-

ры. 

 

III этап  

Владеть 

толерант-

ного и 

уважи-

тельного 

отношения 

к различ-

ным наро-

дам, их 

социально-

культур-

ному опы-

ту.   

 (УК-5.4) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков толерантного и 

уважительного отно-

шения к различным 

народам, их 

социально-

культурному опыту.   

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение толе-

рантного и уважи-

тельного отноше-

ния к различным 

народам, их 

социально-

культурному опы-

ту.   

 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков толе-

рантного и уважи-

тельного отноше-

ния к различным 

народам, их 

социально-

культурному опы-

ту.   

 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков толе-

рантного и уважи-

тельного отноше-

ния к различным 

народам, их 

социально-

культурному опы-

ту.   

 

I этап 

Знать ос-

новные 

понятия и 

теории 

професси-

Фрагментарные зна-

ния 

основных понятий и 

теорий профессио-

нальной деятельно-

сти, факторов и усло-

Неполные знания 

основных понятий 

и теорий профес-

сиональной дея-

тельности, факто-

ров и условий раз-

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания 

основных понятий 

и теорий профес-

Сформированные 

и систематиче-

ские знания 

основных понятий 

и теорий профес-

сиональной дея-
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ональной 

деятельно-

сти, фак-

торы и 

условия 

развития 

професси-

ональной 

деятельно-

сти; ос-

новные 

требова-

ния к про-

фессио-

нальным 

качествам 

и способ-

ностям 

личности 

(УК-6 .1 

вий развития профес-

сиональной деятель-

ности; основных тре-

бований к професси-

ональным качествам 

и способностям лич-

ности / Отсутствие 

знаний 

вития профессио-

нальной деятель-

ности; основных 

требований к 

профессиональ-

ным качествам и 

способностям 

личности  

сиональной дея-

тельности, факто-

ров и условий раз-

вития профессио-

нальной деятель-

ности; основных 

требований к 

профессиональ-

ным качествам и 

способностям 

личности 

тельности, факто-

ров и условий раз-

вития профессио-

нальной деятель-

ности; основных 

требований к 

профессиональ-

ным качествам и 

способностям 

личности 

II этап  

Уметь 

проводить 

рефлек-

сивный 

анализ 

своих 

професси-

ональных 

ресурсов, 

склонно-

стей, воз-

можно-

стей; 

определять 

цели, 

условия и 

этапы 

професси-

онального 

самораз-

вития в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти 

 (УК-6.1) 

Фрагментарное уме-

ние 

проводить рефлек-

сивный анализ своих 

профессиональных 

ресурсов, склонно-

стей, возможностей; 

определять цели, 

условия и этапы про-

фессионального са-

моразвития в профес-

сиональной деятель-

ности  

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

проводить ре-

флексивный ана-

лиз своих профес-

сиональных ре-

сурсов, склонно-

стей, возможно-

стей; определять 

цели, условия и 

этапы профессио-

нального самораз-

вития в професси-

ональной деятель-

ности 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение  
проводить ре-

флексивный ана-

лиз своих профес-

сиональных ре-

сурсов, склонно-

стей, возможно-

стей; определять 

цели, условия и 

этапы профессио-

нального самораз-

вития в професси-

ональной деятель-

ности 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

проводить ре-

флексивный ана-

лиз своих профес-

сиональных ре-

сурсов, склонно-

стей, возможно-

стей; определять 

цели, условия и 

этапы профессио-

нального самораз-

вития в професси-

ональной деятель-

ности 

III этап  

Владеть 

навыками 
проведе-

ния, обра-

Фрагментарное при-

менение навыков 
проведения, обработ-

ки, интерпретации 

методик для самодиа-

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков проведе-

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков проведе-

ния, обработки, 
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ботки, ин-

терпрета-

ции мето-

дик для 

самодиа-

гностики 

психоло-

гических 

черт лич-

ности, не-

обходи-

мых для 

успешной 

професси-

ональной 

деятельно-

сти  

(УК-6.1) 

гностики психологи-

ческих черт лично-

сти, необходимых для 

успешной професси-

ональной деятельно-

сти  

/Отсутствие навыков 

ния, обработки, 

интерпретации 

методик для само-

диагностики пси-

хологических черт 

личности, необхо-

димых для успеш-

ной профессио-

нальной деятель-

ности 

навыков проведе-

ния, обработки, 

интерпретации 

методик для само-

диагностики пси-

хологических черт 

личности, необхо-

димых для успеш-

ной профессио-

нальной деятель-

ности 

интерпретации 

методик для само-

диагностики пси-

хологических черт 

личности, необхо-

димых для успеш-

ной профессио-

нальной деятель-

ности 

I этап 

Знать ос-

новные 

методы 

изучения 

личности и 

группы 

для опре-

деления 

направле-

ния само-

развития 

(УК-6.2)  

Фрагментарные зна-

ния 

основных методов 

изучения личности и 

группы для опреде-

ления направления 

саморазвития 

/ Отсутствие знаний 

Неполные знания 

основных методов 

изучения лично-

сти и группы для 

определения 

направления са-

моразвития 

 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания 

основных методов 

изучения лично-

сти и группы для 

определения 

направления са-

моразвития 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания 

основных методов 

изучения лично-

сти и группы для 

определения 

направления са-

моразвития 

II этап 

Уметь ис-

пользовать 

основные 

методы 

професси-

ональной 

диагно-

стики для  

определе-

ния 

направле-

ния само-

развития ( 

УК-6.2)  

Фрагментарное уме-

ние 

использовать основ-

ные методы профес-

сиональной диагно-

стики для  определе-

ния направления са-

моразвития / Отсут-

ствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

использовать ос-

новные методы 

профессиональной 

диагностики для  

определения 

направления са-

моразвития 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение  
использовать ос-

новные методы 

профессиональной 

диагностики для  

определения 

направления са-

моразвития 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

использовать ос-

новные методы 

профессиональной 

диагностики для  

определения 

направления са-

моразвития 

III этап  

Владеть 

навыками 
проведе-

ния, обра-

ботки, ин-

Фрагментарное при-

менение навыков 
проведения, обработ-

ки, интерпретации 

методов самопозна-

ния и саморазвития 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков проведе-

ния, обработки, 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков проведе-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков проведе-

ния, обработки, 

интерпретации 
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терпрета-

ции мето-

дов само-

познания и 

самораз-

вития лич-

ности на 

основе 

принципов 

образова-

ния в те-

чение всей 

жизни 

(УК-6.2) 

личности на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни / 

Отсутствие навыков 

интерпретации 

методов самопо-

знания и самораз-

вития личности на 

основе принципов 

образования в те-

чение всей жизни 

ния, обработки, 

интерпретации 

методов самопо-

знания и самораз-

вития личности на 

основе принципов 

образования в те-

чение всей жизни 

методов самопо-

знания и самораз-

вития личности на 

основе принципов 

образования в те-

чение всей жизни 

I этап 

составляет 

план рас-

пределе-

ния лично-

го време-

ни, оцени-

вает его 

выполне-

ние(УК-

6.3) 

Фрагментарное при-

менение навыков со-

ставлять  план рас-

пределения личного 

времени, оценивает 

его выполнение От-

сутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков состав-

лять  план распре-

деления личного 

времени, оценива-

ет его выполнение 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков состав-

лять  план распре-

деления личного 

времени, оценива-

ет его выполнение 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков состав-

лять  план распре-

деления личного 

времени, оценива-

ет его выполнение 

II этап 

Уметь со-

ставлять 

план рас-

пределе-

ния лично-

го време-

ни, оцени-

вает его 

выполне-

ние 

  (УК-6.3) 

Фрагментарное 

умение составлять 

план распределения 

личного времени, 

оценивает его выпол-

нение / Отсутствие 

умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние составлять 

план распределе-

ния личного вре-

мени, оценивает 

его выполнение  

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
составлять план 

распределения 

личного времени, 

оценивает его вы-

полнение  

Успешное и си-

стематическое 

умение составлять 

план распределе-

ния личного вре-

мени, оценивает 

его выполнение  

III этап  

Владеть 

составлять 

план рас-

пределе-

ния лично-

го време-

ни, оцени-

вает его 

выполне-

ние (УК-

6.3) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков составлять план 

распределения лич-

ного времени, оцени-

вает его выполнение.   

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение состав-

лять план распре-

деления личного 

времени, оценива-

ет его выполнение  

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков состав-

лять план распре-

деления личного 

времени, оценива-

ет его выполнение  

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков состав-

лять план распре-

деления личного 

времени, оценива-

ет его выполнение  

I 

этап 

Знать 

Фрагментарное 

применение знаний 

В целом 

успешное, но не 

В целом 

успешное, но 

Успешное и 

систематическое 
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влияние 

образа 

жизни на 

здоровье и 

физиче-

скую под-

готовку 

человека, 

оценивает 

уровень 

развития 

личных 

физиче-

ских ка-

честв  

(УК-7.1) 

 

влияния образа жизни 

на здоровье и 

физическую 

подготовку человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических качеств 

/Отсутствие 

навыков 

систематическое 

применение 

влияния образа 

жизни на здоровье 

и физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

сопровождающее

ся отдельными 

ошибками 

применение 

знаний влияния 

образа жизни на 

здоровье и 

физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

применение 

знаний влияния 

образа жизни на 

здоровье и 

физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств;  

II 

этап 

Уметь 

оценивать 

влияние 

образа 

жизни на 

здоровье и 

физиче-

скую под-

готовку 

человека, 

оценивает 

уровень 

развития 

личных 

физиче-

ских ка-

честв  

(УК-7.1) 

 

 

Фрагментарное 

применение умений 

оценивать влияние 

образа жизни на 

здоровье и 

физическую 

подготовку человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических качеств / 

Отсутствие 

навыков. 

В целом 

успешное, но не 

систематическое 

применение 

умений оценивать 

влияние образа 

жизни на здоровье 

и физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

В целом 

успешное, но 

сопровождающее

ся отдельными 

ошибками 

умения оценивать 

влияние образа 

жизни на здоровье 

и физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

Успешное и 

систематическое 

применение 

умений оценивать 

влияние образа 

жизни на здоровье 

и физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

III 

этап 

Владеть 

оценки 

влияние 

образа 

жизни на 

Фрагментарное 

применение 

навыков оценки 

влияние образа жизни 

на здоровье и 

физическую 

В целом 

успешное, но не 

систематическое 

применение 

навыков   оценки 

влияние образа 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 

Успешное и 

систематическое 

применение 

навыков оценки 

влияние образа 

жизни на здоровье 
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здоровье и 

физиче-

скую под-

готовку 

человека, 

оценивает 

уровень 

развития 

личных 

физиче-

ских ка-

честв 

(УК-7.1) 

подготовку человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических качеств 

/Отсутствие 

навыков.  

жизни на здоровье 

и физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

 оценки влияние 

образа жизни на 

здоровье и 

физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

и физическую 

подготовку 

человека, 

оценивает уровень 

развития личных 

физических 

качеств 

I 

этап 

Знать ме-

тоды и 

средства 

физиче-

ской куль-

туры и 

спорта для 

собствен-

ного фи-

зического 

развития, 

профилак-

тики про-

фессио-

нальных 

заболева-

ний, вос-

становле-

ния рабо-

тоспособ-

ности 

(УК-7.2) 

Фрагментарное 

применение знаний  

методов и средств 

физической культуры 

и спорта для соб-

ственного физическо-

го развития, профи-

лактики профессио-

нальных заболеваний, 

восстановления рабо-

тоспособности 

/Отсутствие 

навыков 

В целом 

успешное, но не 

систематическое 

применение 

знаний методов и 

средств 

физической 

культуры и спорта 

для собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональны

х заболеваний, 

восстановления 

работоспособност

и 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

методов и средств 

физической куль-

туры и спорта для 

собственного фи-

зического разви-

тия, профилактики 

профессиональ-

ных заболеваний, 

восстановления 

работоспособно-

сти 

 

Успешное и си-

стематическое 

применение зна-

ний методов и 

средств физиче-

ской культуры и 

спорта для соб-

ственного физиче-

ского развития, 

профилактики 

профессиональ-

ных заболеваний, 

восстановления 

работоспособно-

сти 

 

II 

этап 

Уметь вы-

бирать ме-

тоды и 

средства 

физиче-

ской куль-

Фрагментарное 

применение умений 

выбирать методы и 

средства физической 

культуры и спорта 

для собственного фи-

зического развития, 

профилактики про-

В целом 

успешное, но не 

систематическое 

применение 

умений выбирать 

методы и средства 

физической 

культуры и спорта 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками выбирать 

методы и средства 

физической куль-

туры и спорта для 

Успешное и си-

стематическое 

применение уме-

ний выбирать ме-

тоды и средства 

физической куль-

туры и спорта для 

собственного фи-
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туры и 

спорта для 

собствен-

ного фи-

зического 

развития, 

профилак-

тики про-

фессио-

нальных 

заболева-

ний, вос-

становле-

ния рабо-

тоспособ-

ности 

(УК-7.2) 

фессиональных забо-

леваний, восстанов-

ления работоспособ-

ности 

/ Отсутствие 

навыков. 

для собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональны

х заболеваний, 

восстановления 

работоспособност

и 

собственного фи-

зического разви-

тия, профилактики 

профессиональ-

ных заболеваний, 

восстановления 

работоспособно-

сти 

 

зического разви-

тия, профилактики 

профессиональ-

ных заболеваний, 

восстановления 

работоспособно-

сти 

 

III 

этап 

Владеть 

выбора 

методы и 

средства 

физиче-

ской куль-

туры и 

спорта для 

собствен-

ного фи-

зического 

развития, 

профилак-

тики про-

фессио-

нальных 

заболева-

ний, вос-

становле-

ния рабо-

тоспособ-

ности 

(УК-7.2) 

Фрагментарное 

применение 

навыков выбора 

методы и средства 

физической культуры 

и спорта для 

собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональных 

заболеваний, 

восстановления 

работоспособности 

/Отсутствие 

навыков.  

В целом 

успешное, но не 

систематическое 

применение 

навыков  выбора 

методы и средства 

физической 

культуры и спорта 

для собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональны

х заболеваний, 

восстановления 

работоспособност

и 

В целом 

успешное, но 

сопровождающее

ся отдельными 

ошибками 

выбора методы и 

средства 

физической 

культуры и спорта 

для собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональны

х заболеваний, 

восстановления 

работоспособност

и 

Успешное и 

систематическое 

применение 

навыков выбора 

методы и средства 

физической 

культуры и спорта 

для собственного 

физического 

развития, 

профилактики 

профессиональны

х заболеваний, 

восстановления 

работоспособност

и 

I этап 

Знать  
угрозы 

(опасно-

Фрагментарные зна-

ния  
угроз (опасности) 

природного и техно-

Неполные знания 

угроз (опасности) 

природного и тех-

ногенного проис-

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания  

Сформированные 

и система-

тические знания  
угроз (опасности) 
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сти) при-

родного и 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния для 

жизнедея-

тельности 

человека 

 ( УК-8.1) 

генного происхожде-

ния для жизнедея-

тельности человека 

/ Отсутствие знаний 

 

хождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

угроз (опасности) 

природного и тех-

ногенного проис-

хождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

природного и тех-

ногенного проис-

хождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

II этап 

Уметь  
идентифи-

цировать 

угрозы 

(опасно-

сти) при-

родного и 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния для 

жизнедея-

тельности 

человека 

( УК-8.1) 

Фрагментарное уме-

ние  
/ Отсутствие умений 

идентифицировать 

угрозы (опасности) 

природного и техно-

генного происхожде-

ния для жизнедея-

тельности человека 

 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние  

идентифицировать 

угрозы (опасно-

сти) природного и 

техногенного про-

исхождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение  
идентифицировать 

угрозы (опасно-

сти) природного и 

техногенного про-

исхождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение  

идентифицировать 

угрозы (опасно-

сти) природного и 

техногенного про-

исхождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

III этап 

Владеть 

навыками  
идентифи-

кации 

угрозы 

(опасно-

сти) при-

родного и 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния для 

жизнедея-

тельности 

человека 

( УК-8.1) 

Фрагментарное при-

менение навыков  
/ Отсутствие навыков 

идентификации угро-

зы (опасности) при-

родного и техноген-

ного происхождения 

для жизнедеятельно-

сти человека 

 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков  

идентификации 

угрозы (опасно-

сти) природного и 

техногенного про-

исхождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков  
идентификации 

угрозы (опасно-

сти) природного и 

техногенного про-

исхождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков  
идентификации 

угрозы (опасно-

сти) природного и 

техногенного про-

исхождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

I этап 

Знать  
методы 

защиты 

человека 

от угроз 

(опасно-

стей ) при-

родного и 

Фрагментарные зна-

ния  
методов защиты че-

ловека от угроз 

(опасностей ) при-

родного и техноген-

ного происхождения 

для жизнедеятельно-

сти человека 

Неполные знания 

методов защиты 

человека от угроз 

(опасностей ) при-

родного и техно-

генного проис-

хождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания 

методов защиты 

человека от угроз 

(опасностей ) при-

родного и техно-

генного проис-

Сформированные 

и система-

тические знания 

методов защиты 

человека от угроз 

(опасностей ) при-

родного и техно-

генного проис-

хождения для 
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техноген-

ного про-

исхожде-

ния для 

жизнедея-

тельности 

человека 

 (УК-8.2) 

/ Отсутствие знаний  

 

хождения для 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

жизнедеятельно-

сти человека 

 

II этап 

Уметь  
выбирать 

методы 

защиты 

человека 

от угроз 

(опасно-

стей ) при-

родного и 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния для 

жизнедея-

тельности 

человека 

( УК-8.2) 

Фрагментарное уме-

ние  
выбирать методы за-

щиты человека от 

угроз (опасностей ) 

природного и техно-

генного происхожде-

ния для жизнедея-

тельности человека 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

выбирать методы 

защиты человека 

от угроз (опасно-

стей ) природного 

и техногенного 

происхождения 

для жизнедея-

тельности челове-

ка 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

выбирать методы 

защиты человека 

от угроз (опасно-

стей ) природного 

и техногенного 

происхождения 

для жизнедея-

тельности челове-

ка 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

выбирать методы 

защиты человека 

от угроз (опасно-

стей ) природного 

и техногенного 

происхождения 

для жизнедея-

тельности челове-

ка 

 

III этап 

Владеть 

навыками  
выбора 

методов 

защиты 

человека 

от угроз 

(опасно-

стей ) при-

родного и 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния для 

жизнедея-

тельности 

человека 

( УК-8.2) 

Фрагментарное при-

менение навыков  
выбора методов за-

щиты человека от 

угроз (опасностей ) 

природного и техно-

генного происхожде-

ния для жизнедея-

тельности человека 

/ Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков 

выбора методов 

защиты человека 

от угроз (опасно-

стей ) природного 

и техногенного 

происхождения 

для жизнедея-

тельности челове-

ка 

 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 

выбора методов 

защиты человека 

от угроз (опасно-

стей ) природного 

и техногенного 

происхождения 

для жизнедея-

тельности челове-

ка 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 

выбора методов 

защиты человека 

от угроз (опасно-

стей ) природного 

и техногенного 

происхождения 

для жизнедея-

тельности челове-

ка 

I этап 

Знать  
правила 

поведения 

при воз-

никнове-

нии чрез-

Фрагментарные зна-

ния 

 правил поведения 

при возникновении 

чрезвычайной ситуа-

ции природного или 

техногенного проис-

Неполные знания 

правил поведения 

при возникнове-

нии чрезвычайной 

ситуации природ-

ного или техно-

генного проис-

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания 

правил поведения 

при возникнове-

нии чрезвычайной 

Сформированные 

и система-

тические знания 

правил поведения 

при возникнове-

нии чрезвычайной 

ситуации природ-



62 
 

вычайной 

ситуации 

природно-

го или 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния. 

 (УК-8.3) 

хождения. 

/ Отсутствие знаний 

 

хождения. 

 

ситуации природ-

ного или техно-

генного проис-

хождения. 

ного или техно-

генного проис-

хождения. 

II этап 

Уметь  
выбирать 

правила 

поведения 

при воз-

никнове-

нии чрез-

вычайной 

ситуации 

природно-

го или 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния 

( УК-8.3) 

Фрагментарное уме-

ние  
/ Отсутствие умений 

выбирать правила по-

ведения при возник-

новении чрезвычай-

ной ситуации при-

родного или техно-

генного происхожде-

ния 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

выбирать правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайной си-

туации природно-

го или техноген-

ного происхожде-

ния 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

выбирать правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайной си-

туации природно-

го или техноген-

ного происхожде-

ния 

Успешное и си-

стематическое 

умение 

выбирать правила 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайной си-

туации природно-

го или техноген-

ного происхожде-

ния 

III этап 

Владеть 

навыками  
выбора 

правил по-

ведения 

при воз-

никнове-

нии чрез-

вычайной 

ситуации 

природно-

го или 

техноген-

ного про-

исхожде-

ния(УК-

8.3) 

Фрагментарное при-

менение навыков  
/ Отсутствие навыков 

выбора правил пове-

дения при возникно-

вении чрезвычайной 

ситуации природного 

или техногенного 

происхождения 

 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков 

выбора правил 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайной си-

туации природно-

го или техноген-

ного происхожде-

ния 

 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 

выбора правил 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайной си-

туации природно-

го или техноген-

ного происхожде-

ния 

 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 

выбора правил 

поведения при 

возникновении 

чрезвычайной си-

туации природно-

го или техноген-

ного происхожде-

ния 

 

I этап 

Знать ос-

новные 

понятия 

дефекто-

логии  в 

различных 

сферах 

Фрагментарные 

знания основных по-

нятий дефектологии  

в различных сферах 

жизнедеятельности / 

Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния основных по-

нятий дефектоло-

гии  в различных 

сферах жизнедея-

тельности 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания основных 

понятий дефекто-

логии  в различ-

ных сферах жиз-

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
основных понятий 

дефектологии  в 

различных сферах 

жизнедеятельно-

сти 
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жизнедея-

тельности 

(УК-9.1) 

недеятельности 

II этап 

Уметь 
применять 

основные 

понятия 

дефекто-

логии 

 в различ-

ных сфе-

рах жиз-

недеятель-

ности 

 (УК-9.1) 

Фрагментарное 

умение применять 

основные понятия 

дефектологии 

 в различных сферах 

жизнедеятельности 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние применять 

основные понятия 

дефектологии  в 

различных сферах 

жизнедеятельно-

сти  

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
применять основ-

ные понятия де-

фектологии  в 

различных сферах 

жизнедеятельно-

сти  

Успешное и си-

стематическое 

умение применять 

основные понятия 

дефектологии  в 

различных сферах 

жизнедеятельно-

сти  

III этап  

Владеть 

основны-

ми поня-

тиями де-

фектоло-

гии 

 в различ-

ных сфе-

рах жиз-

недеятель-

ности 

 (УК-9.1) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков основными поня-

тиями дефектоло-

гии  в различных 

сферах жизнедея-

тельности Отсут-

ствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение основ-

ными понятиями 

дефектологии  в 

различных сферах 

жизнедеятельно-

сти  

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков основ-

ными понятиями 

дефектологии  в 

различных сферах 

жизнедеятельно-

сти  

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков основ-

ными понятиями 

дефектологии  в 

различных сферах 

жизнедеятельно-

сти  

I этап 

Знать де-

фектоло-

гию и со-

поставле-

ние ее с 

социаль-

ными и 

професси-

ональны-

ми дей-

ствиями. 

 (УК-9.2) 

Фрагментарные 

знания дефектологии 

и сопоставление ее с 

социальными и про-

фессиональными дей-

ствиями. 

/ Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния дефектологии 

и сопоставление 

ее с социальными 

и профессиональ-

ными действиями. 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания дефекто-

логии и сопостав-

ление ее с соци-

альными и про-

фессиональными 

действиями. 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
дефектологии и 

сопоставление ее с 

социальными и 

профессиональ-

ными действиями. 

 

II этап 

Уметь со-

поставлять 

дефекто-

логию с 

социаль-

ными и 

професси-

ональны-

ми дей-

Фрагментарное 

умение сопоставлять 

дефектологию с со-

циальными и профес-

сиональными дей-

ствиями. 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние сопоставлять 

дефектологию с 

социальными и 

профессиональ-

ными действиями. 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
сопоставлять де-

фектологию с со-

циальными и про-

фессиональными 

действиями. 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение сопостав-

лять дефектоло-

гию с социальны-

ми и профессио-

нальными дей-

ствиями. 
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ствиями. 

 (УК-9.2) 

III этап  

Владеть 

дефекто-

логией и 

сопостав-

лять де-

фектоло-

гию с со-

циальны-

ми и про-

фессио-

нальными 

действия-

ми. 

 (УК-9.2 

Фрагментарное 

применение навы-

ков дефектологии и 

сопоставлять дефек-

тологию с социаль-

ными и профессио-

нальными действия-

ми. 

.   

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение дефекто-

логией и сопо-

ставлять дефекто-

логию с социаль-

ными и професси-

ональными дей-

ствиями. 

 

 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков дефек-

тологии и сопо-

ставлять дефекто-

логию с социаль-

ными и професси-

ональными дей-

ствиями. 

 

 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков дефек-

тологии и сопо-

ставлять дефекто-

логию с социаль-

ными и професси-

ональными дей-

ствиями. 

 

I этап 

Знать де-

фектоло-

гические 

знания при 

социали-

зации и 

професси-

ональной 

адаптации 

лиц с 

ограни-

ченными 

возможно-

стями здо-

ровья 

 (УК-9.3) 

Фрагментарные 

знания дефектологи-

ческие знания при 

социализации и про-

фессиональной адап-

тации лиц с ограни-

ченными возможно-

стями здоровья 

 / Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния дефектологи-

ческие знания при 

социализации и 

профессиональной 

адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания дефекто-

логические знания 

при социализации 

и профессиональ-

ной адаптации лиц 

с ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 
дефектологиче-

ские знания при 

социализации и 

профессиональной 

адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

 

II этап 

Уметь 

применять 

дефекто-

логические 

знания при 

социали-

зации и 

професси-

ональной 

адаптации 

лиц с 

ограни-

ченными 

возможно-

стями здо-

ровья 

. 

Фрагментарное 

умение применять 

дефектологические 

знания при социали-

зации и профессио-

нальной адаптации 

лиц с ограниченными 

возможностями здо-

ровья 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние применять 

дефектологиче-

ские знания при 

социализации и 

профессиональной 

адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

. 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
применять дефек-

тологические зна-

ния при социали-

зации и професси-

ональной адапта-

ции лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение применять 

дефектологиче-

ские знания при 

социализации и 

профессиональной 

адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 
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 (УК-9.3) 

III этап  

Владеть 

дефекто-

логиче-

скими зна-

ниями при 

социали-

зации и 

професси-

ональной 

адаптации 

лиц с 

ограни-

ченными 

возможно-

стями здо-

ровья 

.   

 (УК-9.3) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков дефектологиче-

скими знаниями при 

социализации и про-

фессиональной адап-

тации лиц с ограни-

ченными возможно-

стями здоровья 

.   

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение дефекто-

логических зна-

ний при социали-

зации и професси-

ональной адапта-

ции лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков дефек-

тологических зна-

ний при социали-

зации и професси-

ональной адапта-

ции лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков дефек-

тологических зна-

ний при социали-

зации и професси-

ональной адапта-

ции лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

 

I этап 

Знать 
- цели и 

задачи 

экономи-

ческой де-

ятельно-

сти;   

- базовые 

экономиче-

ские поня-

тия и кате-

гории для 

использо-

вания в 

разных 

сферах 

жизнедея-

тельности; 

- цели, ин-

струменты, 

формы гос-

ударствен-

ного вме-

шательства 

в экономи-

ку. 

( УК-10.1) 

Фрагментарные зна-

ния 

- целей и задач эко-

номической деятель-

ности;   

- базовых экономиче-

ских понятий и катего-

рий для использования 

в разных сферах жиз-

недеятельности; 

- целей, инструментов, 

форм государственного 

вмешательства в эко-

номику 

/ Отсутствие знаний 

Неполные знания 

-целей и задач 

экономической 

деятельности;   

- базовых экономи-

ческих понятий и 

категорий для ис-

пользования в раз-

ных сферах жизне-

деятельности; 

- целей, инструмен-

тов, форм государ-

ственного вмеша-

тельства в эконо-

мику 

 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания 
- целей и задач 

экономической 

деятельности;   

- базовых экономи-

ческих понятий и 

категорий для ис-

пользования в раз-

ных сферах жизне-

деятельности; 

- целей, инструмен-

тов, форм государ-

ственного вмеша-

тельства в эконо-

мику 

Сформированные 

и система-

тические знания 
-целей и задач 

экономической 

деятельности;   

- базовых экономи-

ческих понятий и 

категорий для ис-

пользования в раз-

ных сферах жизне-

деятельности; 

- целей, инструмен-

тов, форм государ-

ственного вмеша-

тельства в эконо-

мику 

II этап 

Уметь 

- опреде-

лять цели, 

Фрагментарное уме-

ние 
- определять цели, 

задачи экономиче-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

Успешное и си-

стематическое 

умение  

- определять цели, 
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задачи 

экономи-

ческой де-

ятельно-

сти. 

- приме-

нять  зако-

ны и ос-

новные 

положения 

экономи-

ческой 

науки в 

целях ар-

гументации 

и обосно-

вания   при 

решении 

задач в  

различных 

областях 

жизнедея-

тельности; 

- анализи-

ровать ре-

зультаты 

экономи-

ческой по-

литики 

государ-

ства. 

(УК-10.1) 

ской деятельности. 

- применять  законы и 

основные положения 

экономической науки 

в целях аргументации и 

обоснования   при ре-

шении задач в  раз-

личных областях 

жизнедеятельности; 

- анализировать ре-

зультаты экономиче-

ской политики госу-

дарства. 

/ Отсутствие умений 

- определять цели, 

задачи экономи-

ческой деятельно-

сти. 

- применять  зако-

ны и основные по-

ложения экономи-

ческой науки в це-

лях аргументации и 

обоснования   при 

решении задач в  

различных обла-

стях жизнедея-

тельности; 

- анализировать 

результаты эко-

номической поли-

тики государства. 

- определять цели, 

задачи экономи-

ческой деятельно-

сти. 

- применять  зако-

ны и основные по-

ложения экономи-

ческой науки в це-

лях аргументации и 

обоснования   при 

решении задач в  

различных обла-

стях жизнедея-

тельности; 

- анализировать 

результаты эко-

номической поли-

тики государства. 

задачи экономи-

ческой деятельно-

сти. 

- применять  зако-

ны и основные по-

ложения экономи-

ческой науки в це-

лях аргументации и 

обоснования   при 

решении задач в  

различных обла-

стях жизнедея-

тельности; 

- анализировать 

результаты эко-

номической поли-

тики государства. 

III этап 

Владеть 

навыками 
- форму-

лировать 

цели и за-

дачи эко-

номиче-

ской дея-

тельности 

и способы 

их дости-

жения; 

- решения 

приклад-

ных задач и 

разработки 

предложе-

ний по ре-

шению со-

Фрагментарное при-

менение навыков 
- - формулировать 

цели и задачи эконо-

мической деятельно-

сти и способы их до-

стижения; 

- решения прикладных 

задач и разработки 

предложений по реше-

нию социально - эко-

номических проблем в  

различных областях 

жизнедеятельности; 

-  оценивать достоин-

ства и недостатки воз-

можных вариантов 

государственной эко-

номической политики;  

- применять знание 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков  

. - формулировать 

цели и задачи эко-

номической дея-

тельности и спо-

собы их достиже-

ния; 

- решения при-

кладных задач и 

разработки пред-

ложений по реше-

нию социально - 

экономических 

проблем в  различ-

ных областях 

жизнедеятельно-

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 

- - формулировать 

цели и задачи эко-

номической дея-

тельности и спо-

собы их достиже-

ния; 

- решения при-

кладных задач и 

разработки пред-

ложений по реше-

нию социально - 

экономических 

проблем в  различ-

ных областях 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- формулировать 

цели и задачи эко-

номической дея-

тельности и спо-

собы их достиже-

ния; 

- решения при-

кладных задач и 

разработки пред-

ложений по реше-

нию социально - 

экономических 

проблем в  различ-

ных областях 

жизнедеятельно-

сти; 
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циально - 

экономиче-

ских про-

блем в  

различных 

областях 

жизнедея-

тельности; 

-  оцени-

вать досто-

инства и 

недостатки 

возможных 

вариантов 

государ-

ственной 

экономиче-

ской поли-

тики;  

- применять 

знание эко-

номиче-

ских зако-

нов  для 

приятия 

решения в 

разных 

сферах 

жизнедея-

тельности 

( УК-10.1) 

экономических законов  

для приятия решения в 

разных сферах жизне-

деятельности 

/ Отсутствие навыков 

сти; 

-  оценивать досто-

инства и недостат-

ки возможных ва-

риантов государ-

ственной экономи-

ческой политики;  

- применять знание 

экономических за-

конов  для приятия 

решения в разных 

сферах жизнедея-

тельности 

жизнедеятельно-

сти; 

-  оценивать досто-

инства и недостат-

ки возможных ва-

риантов государ-

ственной экономи-

ческой политики;  

- применять знание 

экономических за-

конов  для приятия 

решения в разных 

сферах жизнедея-

тельности 

-  оценивать досто-

инства и недостат-

ки возможных ва-

риантов государ-

ственной экономи-

ческой политики;  

- применять знание 

экономических за-

конов  для приятия 

решения в разных 

сферах жизнедея-

тельности 

I этап 

Знать 
 - законо-

мерности 

экономиче-

ских отно-

шений, 

принципов, 

моделей 

экономиче-

ского пове-

дения;   

(УК-10.2) 

Фрагментарные зна-

ния 

- закономерностей 

экономических отно-

шений, принципов, 

моделей экономиче-

ского поведения;  / От-

сутствие знаний 

Неполные знания 

-закономерностей 

экономических от-

ношений, принци-

пов, моделей эко-

номического пове-

дения 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания 
- закономерностей 

экономических от-

ношений, принци-

пов, моделей эко-

номического пове-

дения 

Сформированные 

и система-

тические знания 
- закономерностей 

экономических от-

ношений, принци-

пов, моделей эко-

номического пове-

дения 

 

II этап 

Уметь 

- рассчи-

тыватьсо-

циально - 

экономи-

ческие по-

казатели, 

Фрагментарное уме-

ние 
- рассчитыватьсоци-

ально - экономиче-

ские показатели, ха-

рактеризующие со-

стояние экономики 

для принятия обосно-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние 

- - рассчитывать-

социально - эко-

номические пока-

затели, характери-

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
- рассчитыватьсо-

циально - эконо-

мические показа-

тели, характери-

Успешное и си-

стематическое 

умение  

- - рассчитывать-

социально - эко-

номические пока-

затели, характери-

зующие состояние 
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характери-

зующие 

состояние 

экономики 

для приня-

тия обос-

нованных 

экономи-

ческих 

решений в 

различных 

областях 

жизнедея-

тельности;  

- исполь-

зовать ис-

точники  

необходи-

мой ин-

формации 

для разра-

ботки и 

принятия 

эффектив-

ных эко-

номиче-

ских ре-

шений. 

(УК-10.2) 

ванных экономиче-

ских решений в раз-

личных областях 

жизнедеятельности;  

- использовать источ-

ники  необходимой 

информации для раз-

работки и принятия 

эффективных эконо-

мических решений. 

/ Отсутствие умений 

зующие состояние 

экономики для 

принятия обосно-

ванных экономи-

ческих решений в 

различных обла-

стях жизнедея-

тельности;  

- использовать ис-

точники  необхо-

димой информа-

ции для разработ-

ки и принятия эф-

фективных эконо-

мических реше-

ний. 

зующие состояние 

экономики для 

принятия обосно-

ванных экономи-

ческих решений в 

различных обла-

стях жизнедея-

тельности;  

- использовать ис-

точники  необхо-

димой информа-

ции для разработ-

ки и принятия эф-

фективных эконо-

мических реше-

ний. 

экономики для 

принятия обосно-

ванных экономи-

ческих решений в 

различных обла-

стях жизнедея-

тельности;  

- использовать ис-

точники  необхо-

димой информа-

ции для разработ-

ки и принятия эф-

фективных эконо-

мических реше-

ний. 

III этап 

Владеть 

навыками 

- анализи-

ровать со-

циально - 

экономи-

ческие по-

казатели 

на микро – 

и макро-

уровне;  

-применять 

экономиче-

ские моде-

ли  прин-

ципы для 

анализа 

возможных 

вариантов 

экономиче-

ского пове-

дения  и 

Фрагментарное при-

менение навыков 

- анализировать соци-

ально - экономиче-

ские показатели на 

микро – и макро-

уровне;  

-применять экономиче-

ские модели  принци-

пы для анализа воз-

можных вариантов 

экономического пове-

дения  и принятия ра-

циональных эконо-

мических решений. 

- оценивать влияние 

социально – хозяй-

ственных и экономи-

ческих факторов на 

состояние экономики 

на микро-  и макро-

уровне.  

/ Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков  

- анализировать 

социально - эко-

номические пока-

затели на микро – 

и макроуровне;  

-применять эконо-

мические модели  

принципы для ана-

лиза возможных 

вариантов эконо-

мического поведе-

ния  и принятия 

рациональных 

экономических 

решений. 

- оценивать влия-

ние социально – 

хозяйственных и 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 

- анализировать 

социально - эко-

номические пока-

затели на микро – 

и макроуровне;  

-применять эконо-

мические модели  

принципы для ана-

лиза возможных 

вариантов эконо-

мического поведе-

ния  и принятия 

рациональных 

экономических 

решений. 

- оценивать влия-

ние социально – 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- анализировать 

социально - эко-

номические пока-

затели на микро – 

и макроуровне;  

-применять эконо-

мические модели  

принципы для ана-

лиза возможных 

вариантов эконо-

мического поведе-

ния  и принятия 

рациональных 

экономических 

решений. 

- оценивать влия-

ние социально – 

хозяйственных и 

экономических 
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принятия 

рацио-

нальных 

экономи-

ческих 

решений. 

- оцени-

вать влия-

ние соци-

ально – 

хозяй-

ственных 

и эконо-

мических 

факторов 

на состоя-

ние эко-

номики на 

микро-  и 

макро-

уровне. 

( УК-10.2) 

экономических 

факторов на со-

стояние экономи-

ки на микро-  и 

макроуровне. 

хозяйственных и 

экономических 

факторов на со-

стояние экономи-

ки на микро-  и 

макроуровне. 

факторов на со-

стояние экономи-

ки на микро-  и 

макроуровне. 

I этап 

Знать 
- базовые 

экономи-

ческие ин-

струмен-

ты, необ-

ходимые 

для управ-

ления лич-

ными фи-

нансами: 

-законы и 

принципы 

финансо-

вого пла-

нирования;  

- методы 

расчета 

финансо-

вых пока-

зателей; 

-

источники 

формиро-

вания до-

ходов. 

( УК-10.3) 

Фрагментарные зна-

ния 

- базовых экономиче-

ских инструментов, 

необходимых для 

управления личными 

финансами; 

-законов и принципов 

финансового плани-

рования;  

- методов расчета фи-

нансовых показате-

лей; 

-источников форми-

рования доходов. 

/ Отсутствие знаний 

Неполные знания 

базовых экономи-

ческих инстру-

ментов, необхо-

димых для управ-

ления личными 

финансами; 

-законов и прин-

ципов финансово-

го планирования;  

- методов расчета 

финансовых пока-

зателей; 

-источников фор-

мирования дохо-

дов. 

 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания 
- базовых эконо-

мических инстру-

ментов, необхо-

димых для управ-

ления личными 

финансами; 

-законов и прин-

ципов финансово-

го планирования;  

- методов расчета 

финансовых пока-

зателей; 

-источников фор-

мирования дохо-

дов. 

Сформированные 

и система-

тические знания 
- базовых эконо-

мических инстру-

ментов, необхо-

димых для управ-

ления личными 

финансами; 

-законов и прин-

ципов финансово-

го планирования;  

- методов расчета 

финансовых пока-

зателей; 

-источников фор-

мирования дохо-

дов. 

II этап 

Уметь 

Фрагментарное уме-

ние 

В целом успеш-

ное, но не систе-

В целом успеш-

ное, но содержа-

Успешное и си-

стематическое 
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- приме-

нять полу-

ченные в 

процессе 

обучения 

знания 

экономики 

для приня-

тия реше-

ний в раз-

личных 

сферах 

жизнедея-

тельности; 

- планиро-

вать лич-

ный бюд-

жет и 

бюджет 

домохо-

зяйства, 

вести лич-

ный фи-

нансовый 

план. 

( УК-10.3) 

- применять получен-

ные в процессе обу-

чения знания эконо-

мики для принятия 

решений в различных 

сферах жизнедея-

тельности; 

- планировать личный 

бюджет и бюджет 

домохозяйства, вести 

личный финансовый 

план. 

/ Отсутствие умений 

матическое уме-

ние 

- применять полу-

ченные в процессе 

обучения знания 

экономики для 

принятия решений 

в различных сфе-

рах жизнедеятель-

ности; 

- планировать 

личный бюджет и 

бюджет домохо-

зяйства, вести 

личный финансо-

вый план. 

 

щее отдельные 

пробелы умение 
- применять полу-

ченные в процессе 

обучения знания 

экономики для 

принятия решений 

в различных сфе-

рах жизнедеятель-

ности; 

- планировать 

личный бюджет и 

бюджет домохо-

зяйства, вести 

личный финансо-

вый план. 

 

умение  

- применять полу-

ченные в процессе 

обучения знания 

экономики для 

принятия решений 

в различных сфе-

рах жизнедеятель-

ности;  

- планировать 

личный бюджет и 

бюджет домохо-

зяйства, вести 

личный финансо-

вый план. 

III этап 

Владеть 

навыками 

- применять  

законы и 

основные 

положения 

экономи-

ческой 

теории в 

целях ар-

гументации 

и обосно-

вания   фи-

нансовых  

решений; 

- принятия 

финансо-

вых реше-

ний отно-

сительно 

личных 

финансов 

с  учетом 

экономи-

ческих по-

Фрагментарное при-

менение навыков 
- применять  законы и 

основные положения 

экономической тео-

рии в целях аргумен-

тации и обоснования   

финансовых  реше-

ний; 

- принятия финансо-

вых решений относи-

тельно личных фи-

нансов с  учетом эко-

номических послед-

ствий;  

- использовать эко-

номического принци-

пы экономического  

планирования  для 

достижения кратко-

срочных и долго-

срочных финансовых 

целей;  

- подбор информа-

ции, выбор методов 

анализа с учетом по-

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков  

- применять  зако-

ны и основные по-

ложения экономи-

ческой теории в 

целях аргумента-

ции и обоснования   

финансовых  ре-

шений; 

- принятия финан-

совых решений 

относительно 

личных финансов 

с  учетом эконо-

мических послед-

ствий;  

- использовать 

экономического 

принципы эконо-

мического  плани-

рования  для до-

стижения кратко-

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков 

- применять  зако-

ны и основные по-

ложения экономи-

ческой теории в 

целях аргумента-

ции и обоснования   

финансовых  ре-

шений; 

- принятия финан-

совых решений 

относительно 

личных финансов 

с  учетом эконо-

мических послед-

ствий;  

- использовать 

экономического 

принципы эконо-

мического  плани-

рования  для до-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков 
- применять  зако-

ны и основные по-

ложения экономи-

ческой теории в 

целях аргумента-

ции и обоснования   

финансовых  ре-

шений; 

- принятия финан-

совых решений 

относительно 

личных финансов 

с  учетом эконо-

мических послед-

ствий;  

- использовать 

экономического 

принципы эконо-

мического  плани-

рования  для до-

стижения кратко-

срочных и долго-
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следствий;  

- исполь-

зовать 

экономи-

ческого 

принципы 

экономи-

ческого  

планиро-

вания  для 

достиже-

ния крат-

косрочных 

и долго-

срочных 

финансо-

вых целей;  

- подбор 

информа-

ции, выбор 

методов 

анализа с 

учетом по-

ставлен-

ных задач 

исследо-

вания и 

принятия 

финансо-

вых реше-

ний в об-

ласти 

управле-

ния лич-

ными фи-

нансами. 

(УК-10.3) 

ставленных задач ис-

следования и приня-

тия финансовых ре-

шений в области 

управления личными 

финансами. 

 

/ Отсутствие навыков 

срочных и долго-

срочных финансо-

вых целей;  

- подбор инфор-

мации, выбор ме-

тодов анализа с 

учетом постав-

ленных задач ис-

следования и при-

нятия финансовых 

решений в обла-

сти управления 

личными финан-

сами. 

стижения кратко-

срочных и долго-

срочных финансо-

вых целей;  

- подбор инфор-

мации, выбор ме-

тодов анализа с 

учетом постав-

ленных задач ис-

следования и при-

нятия финансовых 

решений в обла-

сти управления 

личными финан-

сами. 

срочных финансо-

вых целей;  

- подбор инфор-

мации, выбор ме-

тодов анализа с 

учетом постав-

ленных задач ис-

следования и при-

нятия финансовых 

решений в обла-

сти управления 

личными финан-

сами. 

I этап 

Знать по-

ложения 

антикор-

рупцион-

ного зако-

нодатель-

ства, сущ-

ности кор-

рупцион-

ного пове-

дения, его 

формы 

проявле-

ния в раз-

Фрагментарные зна-

ния положений анти-

коррупционного за-

конодательства, сущ-

ности коррупционно-

го поведения, его 

форм проявления в 

различных сферах 

общественной жизни, 

в т.ч. в производ-

ственно-

технологической дея-

тельности / Отсут-

ствие знаний 

Неполные знания 
положений анти-

коррупционного 

законодательства, 

сущности корруп-

ционного поведе-

ния, его форм 

проявления в раз-

личных сферах 

общественной 

жизни, в т.ч. в 

производственно-

технологической 

деятельности 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания поло-

жений антикор-

рупционного за-

конодательства, 

сущности корруп-

ционного поведе-

ния, его форм 

проявления в раз-

личных сферах 

общественной 

жизни, в т.ч. в 

производственно-

Сформированные 

и систематиче-

ские знания по-

ложений антикор-

рупционного за-

конодательства, 

сущности корруп-

ционного поведе-

ния, его форм 

проявления в раз-

личных сферах 

общественной 

жизни, в т.ч. в 

производственно-

технологической 
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личных 

сферах 

обще-

ственной 

жизни, в 

т.ч. в про-

извод-

ственно-

техноло-

гической 

деятельно-

сти ( УК-

11.1) 

технологической 

деятельности 

деятельности 

II этап 

Уметь 

использо-

вать зна-

ния поло-

жений ан-

тикорруп-

ционного 

законода-

тельства, 

определять 

сущности 

коррупци-

онного по-

ведения, 

его формы 

проявле-

ния в раз-

личных 

сферах 

обще-

ственной 

жизни, в 

т.ч. в про-

извод-

ственно-

техноло-

гической 

деятельно-

сти ( УК-

11.1) 

Фрагментарное уме-

ние использовать 

знания положений 

антикоррупционного 

законодательства, 

определять сущности 

коррупционного по-

ведения, его формы 

проявления в различ-

ных сферах обще-

ственной жизни, в т.ч. 

в производственно-

технологической дея-

тельности  / Отсут-

ствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние использовать 

знания положений 

антикоррупцион-

ного законода-

тельства, опреде-

лять сущности 

коррупционного 

поведения, его 

формы проявле-

ния в различных 

сферах обще-

ственной жизни, в 

т.ч. в производ-

ственно-

технологической 

деятельности 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
использовать зна-

ния положений 

антикоррупцион-

ного законода-

тельства, опреде-

лять сущности 

коррупционного 

поведения, его 

формы проявле-

ния в различных 

сферах обще-

ственной жизни, в 

т.ч. в производ-

ственно-

технологической 

деятельности 

Успешное и си-

стематическое 

умение использо-

вать знания поло-

жений антикор-

рупционного за-

конодательства, 

определять сущ-

ности коррупци-

онного поведения, 

его формы прояв-

ления в различных 

сферах обще-

ственной жизни, в 

т.ч. в производ-

ственно-

технологической 

деятельности 

III этап 

Владеть 

навыками 
использо-

вания зна-

ний поло-

жений ан-

тикорруп-

Фрагментарное при-

менение навыков ис-

пользования знаний 

положений антикор-

рупционного законо-

дательства, определе-

ния сущности кор-

рупционного поведе-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение исполь-

зования знаний 

положений анти-

коррупционного 

законодательства, 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков исполь-

зования знаний 

положений анти-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков исполь-

зования знаний 

положений анти-

коррупционного 

законодательства, 
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ционного 

законода-

тельства, 

определе-

ния сущ-

ности кор-

рупцион-

ного пове-

дения, его 

форм про-

явления в 

различных 

сферах 

обще-

ственной 

жизни, в 

т.ч. в про-

извод-

ственно-

техноло-

гической 

деятельно-

сти (УК-

11.1) 

ния, его форм прояв-

ления в различных 

сферах общественной 

жизни, в т.ч. в произ-

водственно-

технологической дея-

тельности/ Отсут-

ствие навыков 

определения сущ-

ности коррупци-

онного поведения, 

его форм прояв-

ления в различных 

сферах обще-

ственной жизни, в 

т.ч. в производ-

ственно-

технологической 

деятельности 

коррупционного 

законодательства, 

определения сущ-

ности коррупци-

онного поведения, 

его форм прояв-

ления в различных 

сферах обще-

ственной жизни, в 

т.ч. в производ-

ственно-

технологической 

деятельности 

определения сущ-

ности коррупци-

онного поведения, 

его форм прояв-

ления в различных 

сферах обще-

ственной жизни, в 

т.ч. в производ-

ственно-

технологической 

деятельности 

I этап 

Знать 
положения 

антикор-

рупци-

онного за-

ко-

нодатель-

ства, сущ-

ность кор-

рупцион-

ного пове-

дения, его 

форм и 

проявле-

ний в раз-

личных 

сферах 

обще-

ственной 

жизни; 

опасность 

коррупции 

для госу-

дарства, 

общества, 

личности; 

способы в 

Фрагментарные зна-

ния положения анти-

коррупционного зако-

нодательства, сущ-

ность коррупционно-

го поведения, его 

форм и проявлений в 

различных сферах 

общественной жизни; 

опасность коррупции 

для государства, об-

щества, личности; 

способы в выражения 

нетерпимого отноше-

ния к коррупцион-

ному поведению; 

/  Отсутствие знаний 

Неполные знания 
положения анти-

коррупционного 

законодательства, 

сущность корруп-

ционного поведе-

ния, его форм и 

проявлений в раз-

личных сферах 

общественной 

жизни; опасность 

коррупции для 

государства, об-

щества, личности; 

способы в выра-

жения не-

терпимого отно-

шения к корруп-

ционному поведе-

нию; 

  

 

  

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания поло-

жения антикор-

рупционного зако-

нодательства, 

сущность корруп-

ционного поведе-

ния, его форм и 

проявлений в раз-

личных сферах 

общественной 

жизни; опасность 

коррупции для 

государства, об-

щества, личности; 

способы в выра-

жения не-

терпимого отно-

шения к корруп-

ционному поведе-

нию; 

  

Сформированные 

и система-

тические знания 

положения анти-

коррупционного 

законодательства, 

сущность корруп-

ционного поведе-

ния, его форм и 

проявлений в раз-

личных сферах 

общественной 

жизни; опасность 

коррупции для 

государства, об-

щества, личности; 

способы в выра-

жения не-

терпимого отно-

шения к корруп-

ционному поведе-

нию; 
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выражения 

не-

терпимого 

отношения 

к корруп-

ционному 

поведе-

нию; 

  

( УК-11.2;) 

II этап 

Уметь 
определять 

цели, за-

дачи про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти для 

выбора 

оптималь-

ных спо-

собов их 

решения с 

учетом 

имею-

щихся ре-

сурсов и 

ограниче-

ний; фор-

мулиро-

вать сово-

купность 

взаимосвя-

занных 

задач, 

обеспечи-

вающих 

достиже-

ние цели с 

учётом 

действую-

щих пра-

вовых 

норм; 

(УК-11.2) 

Фрагментарное уме-

ние определять цели, 

задачи про-

фессиональной дея-

тельности для выбора 

оптимальных спо-

собов их решения с 

учетом имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний; формулировать 

совокупность взаимо-

связанных задач, 

обеспечивающих до-

стижение цели с учё-

том действующих 

правовых норм; / От-

сутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние определять 

цели, задачи про-

фессиональной 

деятельности для 

выбора оптималь-

ных способов их 

решения с учетом 

имеющихся ресур-

сов и ограниче-

ний; формулиро-

вать совокупность 

взаимосвязанных 

задач, обеспечи-

вающих достиже-

ние цели с учётом 

действующих пра-

вовых норм;  

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

определять цели, 

задачи про-

фессиональной 

деятельности для 

выбора оптималь-

ных способов их 

решения с учетом 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений; формули-

ровать сово-

купность взаимо-

связанных задач, 

обеспечивающих 

достижение цели с 

учётом действую-

щих правовых 

норм;  

Успешное и си-

стематическое 

умение опреде-

лять цели, задачи 

профессиональной 

деятельности для 

выбора оптималь-

ных способов их 

решения с учетом 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений; формули-

ровать совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

достижение цели с 

учётом действую-

щих правовых 

норм;  

 

III этап 

Владеть 

навыками 
анализа и 

квалифи-

кации кор-

Фрагментарное при-

менение навыков 

анализа и квалифика-

ции коррупционных 

отношений; оценива-

ния соответст-

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков анализа 

и квалификации 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков анализа 

Успешное и си-

стематическое 

применение навы-

ков анализа и ква-

лификации кор-

рупционных от-
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рупцион-

ных отно-

шений; 

оценива-

ния соот-

ветст-

вия/несоот

ветствия 

реальных 

жизнен-

ных об-

стоя-

тельств 

признакам 

юриди-

ческого 

факта, 

очерчен-

ного нор-

мой анти-

коррупци-

онного за-

конода-

тельства;  

(УК-11.2) 

 

вия/несоответствия 

реальных жизненных 

обстоятельств при-

знакам юридического 

факта, очерченного 

нормой анти-

коррупционного зако-

нодательства; /  От-

сутствие  навыков 

 

коррупционных 

отношений; оце-

нивания соответ-

ст-

вия/несоответстви

я реальных жиз-

ненных обстоя-

тельств признакам 

юридического 

факта, очерчен-

ного нормой анти-

коррупционного 

законодательства;  

и квалификации 

коррупционных 

отношений; оце-

нивания соответ-

ст-

вия/несоответстви

я реальных жиз-

ненных обстоя-

тельств признакам 

юридического 

факта, очер-

ченного нормой 

антикоррупцион-

ного зако-

нодательства;  

ношений; оцени-

вания соответст-

вия/несоответстви

я реальных жиз-

ненных обстоя-

тельств признакам 

юридического 

факта, очер-

ченного нормой 

анти-

коррупционного 

законодательства;  

I этап 

Знать 
; основных 

этических 

понятий и 

категорий, 

содержа-

ние и осо-

бенности 

професси-

ональной 

этики, 

возмож-

ные пути 

(способы) 

разреше-

ния нрав-

ственных 

конфликт-

ных ситу-

аций в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти 

(УК- 11.3) 

Фрагментарные зна-

ния основных этиче-

ских понятий и кате-

горий, содержание и 

особенности профес-

сиональной этики, 

возможные пути 

(способы) разреше-

ния нравственных 

конфликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятельности  

/  Отсутствие знаний 

Неполные знания 
основных этиче-

ских понятий и 

категорий, содер-

жание и особенно-

сти профессио-

нальной этики, 

возможные пути 

(способы) разре-

шения нрав-

ственных кон-

фликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятель-

ности  

 

  

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания основ-

ных этических 

понятий и катего-

рий, содержание и 

особенности про-

фессиональной 

этики, возможные 

пути (способы) 

разрешения нрав-

ственных кон-

фликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятель-

ности  

 

Сформированные 

и система-

тические знания 

основных этиче-

ских понятий и 

категорий, содер-

жание и особенно-

сти профессио-

нальной этики, 

возможные пути 

(способы) разре-

шения нрав-

ственных кон-

фликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятель-

ности  
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II этап 

Уметь ос-

новные 

этические 

понятия и 

категорий, 

содержа-

ние и осо-

бенности 

професси-

ональной 

этики, 

возмож-

ные пути 

(способы) 

разреше-

ния нрав-

ственных 

конфликт-

ных ситу-

аций в 

професси-

ональной 

деятельно-

сти 

 (УК-11.3) 

Фрагментарное уме-

ние основных этиче-

ских понятий и кате-

горий, содержание и 

особенности профес-

сиональной этики, 

возможные пути 

(способы) разреше-

ния нравственных 

конфликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятельности 

 

/ Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние основных эти-

ческих понятий и 

категорий, содер-

жание и особенно-

сти профессио-

нальной этики, 

возможные пути 

(способы) разре-

шения нрав-

ственных кон-

фликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятель-

ности 

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

основных этиче-

ских понятий и 

категорий, содер-

жание и особенно-

сти профессио-

нальной этики, 

возможные пути 

(способы) разре-

шения нрав-

ственных кон-

фликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятель-

ности 

 

Успешное и си-

стематическое 

умение основных 

этических поня-

тий и категорий, 

содержание и осо-

бенности профес-

сиональной этики, 

возможные пути 

(способы) разре-

шения нрав-

ственных кон-

фликтных ситуа-

ций в профессио-

нальной деятель-

ности 

 

 

III этап 

Владеть 

навыками 
выражения 

нетер-

пимого 

отношения 

к корруп-

ционному 

поведе-

нию, при-

обретать 

опыт 

оценки 

своих по-

ступков и 

поступков 

окружаю-

щих с точ-

ки зрения 

норм эти-

ки и мора-

ли. (УК-

11.3) 

Фрагментарное при-

менение навыков вы-

ражения нетерпимого 

отношения к кор-

рупционному поведе-

нию; приобретать 

опыт оценки своих 

поступков и поступ-

ков окружающих с 

точки зрения норм 

этики и морали  

/  Отсутствие  навы-

ков 

В целом успеш-

ное, но не си-

стематическое 

применение 

навыков выраже-

ния нетерпимого 

отношения к кор-

рупционному по-

ведению; приоб-

ретать опыт оцен-

ки своих поступ-

ков и поступков 

окружающих с 

точки зрения норм 

этики и морали 

 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков выраже-

ния нетерпимого 

отношения к кор-

рупционному по-

ведению; приоб-

ретать опыт оцен-

ки своих поступ-

ков и поступков 

окружающих с 

точки зрения норм 

этики и морали 

 

 

Успешное и си-

стематическое 

применение навы-

ков выражения 

нетерпимого от-

ношения к кор-

рупционному по-

ведению; приоб-

ретать опыт оцен-

ки своих поступ-

ков и поступков 

окружающих с 

точки зрения норм 

этики и морали 

 

I этап 

Знать ос-
Фрагментарные зна-

ния основные поня-
Неполные знания 
основные понятия, 

Сформированные, 

но содержащие 

Сформированные 

и систематиче-
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новные 

понятия, 

физиче-

ские явле-

ния, ос-

новные 

законы и 

модели 

механики, 

электриче-

ства и 

магнетиз-

ма, коле-

баний и 

волн, 

квантовой 

физики, 

статисти-

ческой фи-

зики и 

термоди-

намики. 

ОПК-1.1) 

тия, физические яв-

ления, основные за-

коны и модели меха-

ники, электричества и 

магнетизма, колеба-

ний и волн, кванто-

вой физики, стати-

стической физики и 

термодинамики. / От-

сутствие знаний 

физические явле-

ния, основные за-

коны и модели 

механики, элек-

тричества и маг-

нетизма, колеба-

ний и волн, кван-

товой физики, 

статистической 

физики и термо-

динамики. 

отдельные пробе-

лы знания основ-

ные понятия, фи-

зические явления, 

основные законы 

и модели механи-

ки, электричества 

и магнетизма, ко-

лебаний и волн, 

квантовой физики, 

статистической 

физики и термо-

динамики. 

ские знания ос-

новные понятия, 

физические явле-

ния, основные за-

коны и модели 

механики, элек-

тричества и маг-

нетизма, колеба-

ний и волн, кван-

товой физики, 

статистической 

физики и термо-

динамики. 

II этап 

Уметь ис-

пользовать 

основные 

приемы 

обработки 

экспери-

менталь-

ных дан-

ных; ре-

шать ти-

повые за-

дачи по 

основным 

разделам 

физики. 

(ОПК-1.1) 

Фрагментарное уме-

ние использовать ос-

новные приемы обра-

ботки эксперимен-

тальных данных; ре-

шать типовые задачи 

по основным разде-

лам физики. / Отсут-

ствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние использовать 

основные приемы 

обработки экспе-

риментальных 

данных; решать 

типовые задачи по 

основным разде-

лам физики.  

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
использовать ос-

новные приемы 

обработки экспе-

риментальных 

данных; решать 

типовые задачи по 

основным разде-

лам физики. 

Успешное и си-

стематическое 

умение использо-

вать основные 

приемы обработки 

эксперименталь-

ных данных; ре-

шать типовые за-

дачи по основным 

разделам физики. 

III этап 

Владеть 

навыками 
владеть 

методами 

экспери-

менталь-

ного ис-

следова-

ния в фи-

зике (пла-

нирование, 

Фрагментарное при-

менение навыков 
владеть методами 

экспериментального 

исследования в физи-

ке (планирование, по-

становка и обработка 

эксперимента); ис-

пользования основ-

ных общефизических 

законов и принципов 

в важнейших практи-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
владеть методами 

эксперименталь-

ного исследования 

в физике (плани-

рование, поста-

новка и обработка 

эксперимента); 

использования ос-

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков владеть 

методами экспе-

риментального 

исследования в 

физике (планиро-

вание, постановка 

и обработка экс-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков владеть 

методами экспе-

риментального 

исследования в 

физике (планиро-

вание, постановка 

и обработка экс-

перимента); ис-

пользования ос-



78 
 

постановка 

и обработ-

ка экспе-

римента); 

использо-

вания ос-

новных 

общефи-

зических 

законов и 

принципов 

в важней-

ших прак-

тических 

приложе-

ниях. 

(ОПК-1.1) 

ческих приложениях. 

/ Отсутствие навыков 

новных общефи-

зических законов 

и принципов в 

важнейших прак-

тических прило-

жениях. 

перимента); ис-

пользования ос-

новных общефи-

зических законов 

и принципов в 

важнейших прак-

тических прило-

жениях. 

новных общефи-

зических законов 

и принципов в 

важнейших прак-

тических прило-

жениях.  

I этап 

Знать гра-

ницы их 

примени-

мости, 

примене-

ние зако-

нов в важ-

нейших 

практиче-

ских при-

ложениях; 

назначе-

ние и 

принципы 

действия 

важней-

ших физи-

ческих 

приборов. 

(ОПК-1.2) 

Фрагментарные зна-

ния границы их при-

менимости, примене-

ние законов в важ-

нейших практических 

приложениях; назна-

чение и принципы 

действия важнейших 

физических прибо-

ров. / Отсутствие 

знаний 

Неполные знания 
границы их при-

менимости, при-

менение законов в 

важнейших прак-

тических прило-

жениях; назначе-

ние и принципы 

действия важней-

ших физических 

приборов. 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания грани-

цы их применимо-

сти, применение 

законов в важ-

нейших практиче-

ских приложени-

ях; назначение и 

принципы дей-

ствия важнейших 

физических при-

боров. 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания гра-

ницы их приме-

нимости, приме-

нение законов в 

важнейших прак-

тических прило-

жениях; назначе-

ние и принципы 

действия важней-

ших физических 

приборов.  

II этап 

Уметь 

объяснить 

основные 

наблюдае-

мые при-

родные и 

техноген-

ные явле-

ния и эф-

фекты с 

позиций 

фундамен-

тальных 

Фрагментарное уме-

ние объяснить основ-

ные наблюдаемые 

природные и техно-

генные явления и эф-

фекты с позиций 

фундаментальных 

физических взаимо-

действий; истолковы-

вать смысл физиче-

ских величин и поня-

тий; записывать 

уравнения для физи-

ческих величин в си-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние объяснить ос-

новные наблюда-

емые природные и 

техногенные яв-

ления и эффекты с 

позиций фунда-

ментальных физи-

ческих взаимодей-

ствий; истолковы-

вать смысл физи-

ческих величин и 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
объяснить основ-

ные наблюдаемые 

природные и тех-

ногенные явления 

и эффекты с пози-

ций фундамен-

тальных физиче-

ских взаимодей-

ствий; истолковы-

вать смысл физи-

Успешное и си-

стематическое 

умение объяснить 

основные наблю-

даемые природ-

ные и техноген-

ные явления и эф-

фекты с позиций 

фундаментальных 

физических взаи-

модействий; ис-

толковывать 

смысл физических 

величин и поня-
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физиче-

ских взаи-

модей-

ствий; ис-

толковы-

вать смысл 

физиче-

ских вели-

чин и по-

нятий; за-

писывать 

уравнения 

для физи-

ческих ве-

личин в 

системе 

СИ 

(ОПК-1.2) 

стеме СИ / Отсут-

ствие умений 

понятий; записы-

вать уравнения 

для физических 

величин в системе 

СИ  

ческих величин и 

понятий; записы-

вать уравнения 

для физических 

величин в системе 

СИ 

тий; записывать 

уравнения для фи-

зических величин 

в системе СИ 

III этап 

Владеть 

навыками 
примене-

ния основ-

ных мето-

дов физи-

ко-

математи-

ческого 

анализа 

для реше-

ния есте-

ственно-

научных 

задач; пра-

вильной 

эксплуата-

ции ос-

новных 

приборов 

и оборудо-

вания со-

временной 

физиче-

ской лабо-

ратории; 

использо-

вания ме-

тодов фи-

зического 

моделиро-

вания на 

практике. 

Фрагментарное при-

менение навыков 
применения основ-

ных методов физико-

математического ана-

лиза для решения 

естественнонаучных 

задач; правильной 

эксплуатации основ-

ных приборов и обо-

рудования современ-

ной физической ла-

боратории; использо-

вания методов физи-

ческого моделирова-

ния на практике. / От-

сутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
применения ос-

новных методов 

физико-

математического 

анализа для реше-

ния естественно-

научных задач; 

правильной экс-

плуатации основ-

ных приборов и 

оборудования со-

временной физи-

ческой лаборато-

рии; использова-

ния методов фи-

зического моде-

лирования на 

практике. 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков приме-

нения основных 

методов физико-

математического 

анализа для реше-

ния естественно-

научных задач; 

правильной экс-

плуатации основ-

ных приборов и 

оборудования со-

временной физи-

ческой лаборато-

рии; использова-

ния методов фи-

зического моде-

лирования на 

практике. 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков приме-

нения основных 

методов физико-

математического 

анализа для реше-

ния естественно-

научных задач; 

правильной экс-

плуатации основ-

ных приборов и 

оборудования со-

временной физи-

ческой лаборато-

рии; использова-

ния методов фи-

зического моде-

лирования на 

практике.  
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(ОПК-1.2) 

I этап 

Знать ос-

новные 

физиче-

ские вели-

чины и 

физиче-

ские кон-

станты, их 

определе-

ние, 

смысл, 

способы и 

единицы 

их измере-

ния; фун-

дамен-

тальные 

физиче-

ские опы-

ты и их 

роль в раз-

витии 

науки. 

(ОПК-1.3) 

Фрагментарные зна-

ния основные физи-

ческие величины и 

физические констан-

ты, их определение, 

смысл, способы и 

единицы их измере-

ния; фундаменталь-

ные физические опы-

ты и их роль в разви-

тии науки. / Отсут-

ствие знаний 

Неполные знания 
основные физиче-

ские величины и 

физические кон-

станты, их опре-

деление, смысл, 

способы и едини-

цы их измерения; 

фундаментальные 

физические опыты 

и их роль в разви-

тии науки. 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания основ-

ные физические 

величины и физи-

ческие константы, 

их определение, 

смысл, способы и 

единицы их изме-

рения; фундамен-

тальные физиче-

ские опыты и их 

роль в развитии 

науки. 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания ос-

новные физиче-

ские величины и 

физические кон-

станты, их опре-

деление, смысл, 

способы и едини-

цы их измерения; 

фундаментальные 

физические опыты 

и их роль в разви-

тии науки. 

II этап 

Уметь ра-

ботать с 

приборами 

и оборудо-

ванием 

современ-

ной физи-

ческой ла-

боратории; 

использо-

вать мето-

ды физи-

ческого и 

физико-

химиче-

ского. 

(ОПК-1.3) 

Фрагментарное уме-

ние работать с прибо-

рами и оборудовани-

ем современной фи-

зической лаборато-

рии; использовать 

методы физического 

и физико-

химического. / Отсут-

ствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние работать с 

приборами и обо-

рудованием со-

временной физи-

ческой лаборато-

рии; использовать 

методы физиче-

ского и физико-

химического.  

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
работать с прибо-

рами и оборудо-

ванием современ-

ной физической 

лаборатории; ис-

пользовать мето-

ды физического и 

физико-

химического. 

Успешное и си-

стематическое 

умение работать с 

приборами и обо-

рудованием со-

временной физи-

ческой лаборато-

рии; использовать 

методы физиче-

ского и физико-

химического. 

III этап 

Владеть 

навыками 
получить 

опыт про-

ведения 

физиче-

ских изме-

Фрагментарное при-

менение навыков по-

лучить опыт проведе-

ния физических из-

мерений и овладеть 

начальными навыка-

ми проведения экспе-

риментальных науч-

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
получить опыт 

проведения физи-

ческих измерений 

и овладеть 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков получить 

опыт проведения 

физических изме-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков получить 

опыт проведения 

физических изме-

рений и овладеть 

начальными 
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рений и 

овладеть 

начальны-

ми навы-

ками про-

ведения 

экспери-

менталь-

ных науч-

ных ис-

следова-

ний (с ис-

пользова-

нием со-

временных 

измери-

тельных 

приборов 

и научной 

аппарату-

ры), а так-

же мето-

дами об-

работки 

результа-

тов изме-

рений; 

научиться 

эффектив-

ному ис-

пользова-

нию полу-

ченных 

знаний и 

навыков  и 

грамотно-

му приме-

нению их 

в своей 

практиче-

ской дея-

тельности. 

(ОПК-1.3) 

ных исследований (с 

использованием со-

временных измери-

тельных приборов и 

научной аппаратуры), 

а также методами об-

работки результатов 

измерений; научиться 

эффективному ис-

пользованию полу-

ченных знаний и 

навыков  и грамотно-

му применению их в 

своей практической 

деятельности. / От-

сутствие навыков 

начальными 

навыками прове-

дения экспери-

ментальных науч-

ных исследований 

(с использованием 

современных из-

мерительных при-

боров и научной 

аппаратуры), а 

также методами 

обработки резуль-

татов измерений; 

научиться эффек-

тивному исполь-

зованию получен-

ных знаний и 

навыков  и гра-

мотному приме-

нению их в своей 

практической дея-

тельности. 

рений и овладеть 

начальными 

навыками прове-

дения экспери-

ментальных науч-

ных исследований 

(с использованием 

современных из-

мерительных при-

боров и научной 

аппаратуры), а 

также методами 

обработки резуль-

татов измерений; 

научиться эффек-

тивному исполь-

зованию получен-

ных знаний и 

навыков  и гра-

мотному приме-

нению их в своей 

практической дея-

тельности. 

навыками прове-

дения экспери-

ментальных науч-

ных исследований 

(с использованием 

современных из-

мерительных при-

боров и научной 

аппаратуры), а 

также методами 

обработки резуль-

татов измерений; 

научиться эффек-

тивному исполь-

зованию получен-

ных знаний и 

навыков  и гра-

мотному приме-

нению их в своей 

практической дея-

тельности.  

I этап 

Знать со-

временные 

методы 

исследо-

вания при 

решении 

задач про-

фессио-

Фрагментарные зна-

ния современных ме-

тодов исследования 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности / Отсут-

ствие знаний 

Неполные знания 
современные ме-

тоды исследова-

ния при решении 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания совре-

менные методы 

исследования при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания со-

временные мето-

ды исследования 

при решении за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности 
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нальной 

деятельно-

сти (ОПК-

2.1) 

II этап 

Уметь вы-

бирать со-

временные 

методы 

исследо-

вания при 

решении 

задач про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти. 

(ОПК-2.2) 

Фрагментарное уме-

ние выбирать совре-

менные методы ис-

следования при ре-

шении задач профес-

сиональной деятель-

ности Отсутствие 

умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние выбирать со-

временные мето-

ды исследования 

при решении за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
выбирать совре-

менные методы 

исследования при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности вы-

бирать современ-

ные методы ис-

следования при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

Успешное и си-

стематическое 

умение выбирать 

современные ме-

тоды исследова-

ния при решении 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

III этап 

Владеть 

навыками 
примене-

ния совре-

менных 

методов 

исследо-

вания при 

решении 

задач про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти (ОПК-

2.3) 

Фрагментарное при-

менение навыков 
применения совре-

менных методов ис-

следования при ре-

шении задач профес-

сиональной деятель-

ности / Отсутствие 

навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
применения со-

временных мето-

дов исследования 

при решении за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности. 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков приме-

нения современ-

ных методов ис-

следования при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности. 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков приме-

нения современ-

ных методов ис-

следования при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности.  

I этап 

Знать  ос-

новные 

действу-

ющие 

норматив-

ные пра-

вовые ак-

ты и нор-

мативные 

документы 

в сфере 

обеспече-

ния каче-

ства, без-

опасности 

Фрагментарные зна-

ния технологий до-

ступа к сетевым ин-

формационным ре-

сурсам / Отсутствие 

знаний 

Неполные знания 
технологии досту-

па к сетевым ин-

формационным 

ресурсам 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания техно-

логии доступа к 

сетевым инфор-

мационным ре-

сурсам 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания тех-

нологии доступа к 

сетевым инфор-

мационным ре-

сурсам 
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и преду-

преждения 

оборота 

фальсифи-

цирован-

ной про-

дукции ( 

ОПК-3.1) 

II этап 

Уметь 
применять 

техноло-

гии досту-

па к сете-

вым ин-

формаци-

онным ре-

сурсам 

(ОПК-3.2) 

Фрагментарные зна-

ния применять тех-

нологии доступа к 

сетевым информаци-

онным ресурсам От-

сутствие знаний 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние применять 

технологии досту-

па к сетевым ин-

формационным 

ресурсам 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
применять техно-

логии доступа к 

сетевым инфор-

мационным ре-

сурсам 

Успешное и си-

стематическое 

умение применять 

технологии досту-

па к сетевым ин-

формационным 

ресурсам 

III этап 

Владеть 

навыками  
системати-

зации, об-

работки 

информа-

ции, полу-

ченной из 

цифровых 

источни-

ков, ис-

пользуя 

информа-

ционные 

техноло-

гии (ОПК-

3.3) 

Фрагментарное при-

менение навыков 
применять навыки 

систематизации, об-

работки информации, 

полученной из циф-

ровых источников, 

используя информа-

ционные технологии / 

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение приме-

нять навыки си-

стематизации, об-

работки информа-

ции, полученной 

из цифровых ис-

точников, исполь-

зуя информацион-

ные технологии 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков приме-

нять навыки си-

стематизации, об-

работки информа-

ции, полученной 

из цифровых ис-

точников, исполь-

зуя информацион-

ные технологии 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков приме-

нять навыки си-

стематизации, об-

работки информа-

ции, полученной 

из цифровых ис-

точников, исполь-

зуя информацион-

ные технологии 

I этап 

Знать 
обосно-

ванные 

организа-

ционно-

управлен-

ческие 

решения в 

сферах 

управле-

ния каче-

ством и 

ассорти-

ментом 

Фрагментарные зна-

ния обоснованные 

организационно-

управленческие ре-

шения в сферах 

управления каче-

ством и ассортимен-

том товаров, товарно-

го менеджмента и 

экспертизы / Отсут-

ствие знаний 

Неполные знания 
обоснованные ор-

ганизационно-

управленческие 

решения в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания обос-

нованные органи-

зационно-

управленческие 

решения в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы  

Сформированные 

и систематиче-

ские знания обос-

нованные органи-

зационно-

управленческие 

решения в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 
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товаров, 

товарного 

менедж-

мента и 

эксперти-

зы ОПК-

4.1 

II этап 

Уметь ре-

шать орга-

низацион-

но-

управлен-

ческие за-

дачи в 

сферах 

управле-

ния каче-

ством и 

ассорти-

ментом 

товаров, 

товарного 

менедж-

мента и 

эксперти-

зы. 

(ОПК-4.2) 

Фрагментарное уме-

ние решать организа-

ционно-

управленческие зада-

чи в сферах управле-

ния качеством и ас-

сортиментом товаров, 

товарного менедж-

мента и экспертизы 

Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние решать орга-

низационно-

управленческие 

задачи в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
решать организа-

ционно-

управленческие 

задачи в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

Успешное и си-

стематическое 

умение решать 

организационно-

управленческие 

задачи в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

III этап 

Владеть 

навыками 
решения 

организа-

ционно-

управлен-

ческих за-

дач в сфе-

рах управ-

ления ка-

чеством и 

ассорти-

ментом 

товаров, 

товарного 

менедж-

мента и 

эксперти-

зы (ОПК-

4.3) 

Фрагментарное при-

менение навыков 
решения организаци-

онно-управленческих 

задач в сферах управ-

ления качеством и 

ассортиментом това-

ров, товарного ме-

неджмента и экспер-

тизы / Отсутствие 

навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
решения органи-

зационно-

управленческих 

задач в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков  решения 

организационно-

управленческих 

задач в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков  решения 

организационно-

управленческих 

задач в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

I этап 

Знать со-

Фрагментарные зна-

ния современного со-

Неполные знания 

современного со-

стояния уровня и 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

Сформированные 

и систематиче-
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временно-

го состоя-

ния уровня 

и направ-

лений раз-

вития вы-

числи-

тельной 

техники, 

назначе-

ние, функ-

ции и со-

став базо-

вого аппа-

ратного 

обеспече-

ния персо-

нального 

компьюте-

ра и функ-

ции си-

стемного и 

приклад-

ного про-

граммного 

обеспече-

ния для 

решения 

стандарт-

ных задач 

професси-

ональной 

деятельно-

сти(ОПК-

5.1) 

стояния уровня и 

направлений развития 

вычислительной тех-

ники, назначение, 

функции и состав ба-

зового аппаратного 

обеспечения персо-

нального компьютера 

и функции системно-

го и прикладного 

программного обес-

печения для решения 

стандартных задач 

профессиональной 

деятельности/ Отсут-

ствие знаний 

направлений раз-

вития вычисли-

тельной техники, 

назначение, функ-

ции и состав базо-

вого аппаратного 

обеспечения пер-

сонального ком-

пьютера и функ-

ции системного и 

прикладного про-

граммного обес-

печения для ре-

шения стандарт-

ных задач профес-

сиональной дея-

тельности 

лы знания совре-

менного состоя-

ния уровня и 

направлений раз-

вития вычисли-

тельной техники, 

назначение, функ-

ции и состав базо-

вого аппаратного 

обеспечения пер-

сонального ком-

пьютера и функ-

ции системного и 

прикладного про-

граммного обес-

печения для ре-

шения стандарт-

ных задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ские знания со-

временного состо-

яния уровня и 

направлений раз-

вития вычисли-

тельной техники, 

назначение, функ-

ции и состав базо-

вого аппаратного 

обеспечения пер-

сонального ком-

пьютера и функ-

ции системного и 

прикладного про-

граммного обес-

печения для ре-

шения стандарт-

ных задач профес-

сиональной дея-

тельности 

II этап 

Уметь 

способ-

ность вы-

брать ин-

струмен-

тальные 

средства 

для обра-

ботки дан-

ных в со-

ответствии 

с постав-

ленной за-

дачей, 

Фрагментарное уме-

ние способность вы-

брать инструмен-

тальные средства для 

обработки данных в 

соответствии с по-

ставленной задачей, 

проанализировать ре-

зультаты расчетов и 

обосновать получен-

ные выводы Отсут-

ствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние способность 

выбрать инстру-

ментальные сред-

ства для обработ-

ки данных в соот-

ветствии с постав-

ленной задачей, 

проанализировать 

результаты расче-

тов и обосновать 

полученные выво-

ды 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 

способность вы-

брать инструмен-

тальные средства 

для обработки 

данных в соответ-

ствии с постав-

ленной задачей, 

проанализировать 

результаты расче-

тов и обосновать 

полученные выво-

Успешное и си-

стематическое 

умение способ-

ность выбрать ин-

струментальные 

средства для об-

работки данных в 

соответствии с 

поставленной за-

дачей, проанали-

зировать резуль-

таты расчетов и 

обосновать полу-

ченные выводы 
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проанали-

зировать 

результаты 

расчетов и 

обосновать 

получен-

ные выво-

ды (ОПК-

5.1) 

ды 

III этап 

Владеть 

навыками 

работать в 

междис-

циплинар-

ных обла-

стях зна-

ний, ис-

пользовать 

для реше-

ния анали-

тических и 

исследова-

тельских 

задач со-

временные 

техниче-

ские сред-

ства и ин-

формаци-

онно-

коммуни-

кационные 

техноло-

гии (ОПК-

5.1) 

Фрагментарное при-

менение навыков 
решения организаци-

онно-управленческих 

задач в сферах управ-

ления качеством и 

ассортиментом това-

ров, товарного ме-

неджмента и экспер-

тизы / Отсутствие 

навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 
решения органи-

зационно-

управленческих 

задач в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков  решения 

организационно-

управленческих 

задач в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков  решения 

организационно-

управленческих 

задач в сферах 

управления каче-

ством и ассорти-

ментом товаров, 

товарного ме-

неджмента и экс-

пертизы 

I этап 

знать со-

временные 

цифровые 

техноло-

гии, при-

меняемые 

в АПК 

(ОПК-5.2) 

Фрагментарные 

знания современных 

цифровых техноло-

гий, применяемых в 

АПК/ Отсутствие 

знаний 

Сформирован-

ные знания со-

временных циф-

ровых технологий, 

применяемых в 

АПК 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания совре-

менных цифровых 

технологий, при-

меняемых в АПК/ 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания со-

временных циф-

ровых технологий, 

применяемых в 

АПК/ 

II этап 

уметь вы-

бирать и 

применять 

цифровые 

Фрагментарное 

умение выбирать и 

применять цифровые 

технологии для ре-

шения поставленных 

Успешное умение 

выбирать и при-

менять цифровые 

технологии для 

решения постав-

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
выбирать и при-

Успешное и си-

стематическое 

умение выбирать 

и применять циф-

ровые технологии 
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техноло-

гии для 

решения 

постав-

ленных 

задач на 

всех ста-

диях и в 

процессах 

жизненно-

го цикла 

информа-

ционной 

систе-

мы(ОПК-

5.2) 

задач на всех стадиях 

и в процессах жиз-

ненного цикла ин-

формационной си-

стемы/ Отсутствие 

умений 

ленных задач на 

всех стадиях и в 

процессах жиз-

ненного цикла 

информационной 

системы 

менять цифровые 

технологии для 

решения постав-

ленных задач на 

всех стадиях и в 

процессах жиз-

ненного цикла 

информационной 

системы 

для решения по-

ставленных задач 

на всех стадиях и 

в процессах жиз-

ненного цикла 

информационной 

системы 

III этап 

владеть 

навыка-

миреше-

ния стан-

дартных 

задач в об-

ласти про-

изводства, 

переработ-

ки и хра-

нения 

сельскохо-

зяйствен-

ной про-

дукции с 

использо-

ванием 

информа-

ционных 

техноло-

гий.(ОПК-

5.2) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков решения стан-

дартных задач в обла-

сти производства, пе-

реработки и хранения 

сельскохозяйствен-

ной продукции с ис-

пользованием ин-

формационных тех-

нологий./ Отсутствие 

навыков 

Успешное при-

менение решения 

стандартных задач 

в области произ-

водства, перера-

ботки и хранения 

сельскохозяй-

ственной продук-

ции с использова-

нием информаци-

онных техноло-

гий. 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков  решения 

стандартных задач 

в области произ-

водства, перера-

ботки и хранения 

сельскохозяй-

ственной продук-

ции с использова-

нием информаци-

онных технологий 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков  решения 

стандартных задач 

в области произ-

водства, перера-

ботки и хранения 

сельскохозяй-

ственной продук-

ции с использова-

нием информаци-

онных технологий 

I этап 

знать ме-

тодов ве-

дения 

учетно-

отчетной 

докумен-

тации по 

производ-

ствурасте-

ниеводче-

скойпро-

дукции, 

Фрагментарные 

знания методов ве-

дения учетно-

отчетной документа-

ции по производству-

растениеводче-

скойпродукции, книг 

истории полей,в том 

числе в электронном 

виде/ Отсутствие 

знаний 

Сформирован-

ные знания мето-

дов ведения учет-

но-отчетной до-

кументации по 

производству-

растениеводче-

скойпродукции, 

книг истории по-

лей,в том числе в 

электронном виде 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания  мето-

дов ведения учет-

но-отчетной до-

кументации по 

производству-

растениеводче-

скойпродукции, 

книг истории по-

лей,в том числе в 

электронном виде 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания мето-

дов ведения учет-

но-отчетной до-

кументации по 

производству-

растениеводче-

скойпродукции, 

книг истории по-

лей,в том числе в 

электронном виде 
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книг исто-

рии по-

лей,в том 

числе в 

электрон-

ном виде 

(ОПК-5.3) 

II этап 

уметь ве-

сти учет-

но-

отчетную-

докумен-

тацию по 

производ-

ствурасте-

ниеводче-

скойпро-

дук-

ции,книгу 

истории 

полей, в 

том числев 

электрон-

ном ви-

де(ОПК-

5.3) 

Фрагментарное 

умение вести учетно-

отчетнуюдокумента-

цию по производ-

ствурастениеводче-

скойпродукции,книгу 

истории полей, в том 

числев электронном 

виде/ Отсутствие 

умений 

Успешное умение 

вести учетно-

отчетнуюдоку-

ментацию по про-

изводствурастени-

еводческойпро-

дукции,книгу ис-

тории полей, в том 

числев электрон-

ном виде 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
вести учетно-

отчетнуюдоку-

ментацию по про-

изводствурастени-

еводческойпро-

дукции,книгу ис-

тории полей, в том 

числев электрон-

ном виде 

Успешное и си-

стематическое 

умение вести 

учетно-

отчетнуюдоку-

ментацию по про-

изводствурастени-

еводческойпро-

дукции,книгу ис-

тории полей, в том 

числев электрон-

ном виде 

III этап 

владеть 

навыками 
корректи-

ровки и 

обновле-

ния учет-

но-

отчетной 

докумен-

тации по 

производ-

ству рас-

тениевод-

ческой 

продук-

ции, книг 

историй 

полей, в 

том числе 

в элек-

тронном 

ви-

де(ОПК-

5.3) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков корректировки и 

обновления учетно-

отчетной документа-

ции по производству 

растениеводческой 

продукции, книг ис-

торий полей, в том 

числе в электронном 

виде./ Отсутствие 

навыков 

Успешное при-

менение коррек-

тировки и обнов-

ления учетно-

отчетной доку-

ментации по про-

изводству расте-

ниеводческой 

продукции, книг 

историй полей, в 

том числе в элек-

тронном виде. 

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков  коррек-

тировки и обнов-

ления учетно-

отчетной доку-

ментации по про-

изводству расте-

ниеводческой 

продукции, книг 

историй полей, в 

том числе в элек-

тронном виде. 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков  коррек-

тировки и обнов-

ления учетно-

отчетной доку-

ментации по про-

изводству расте-

ниеводческой 

продукции, книг 

историй полей, в 

том числе в элек-

тронном виде. 
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I этап 

знать-

средства 

обработки 

информа-

ции;проце

ссов пред-

ставления 

и преобра-

зования 

информа-

ции или 

формы ее 

представ-

ления, ин-

терпрета-

ции, изме-

нения 

структуры 

или значе-

ний дан-

ных(ОПК-

6.1) 

Фрагментарные 

знания средств обра-

ботки информа-

ции;процессов пред-

ставления и преобра-

зования информации 

или формы ее пред-

ставления, интерпре-

тации, изменения 

структуры или значе-

ний данных 

Сформирован-

ные знания 

средств обработки 

информа-

ции;процессов 

представления и 

преобразования 

информации или 

формы ее пред-

ставления, интер-

претации, измене-

ния структуры или 

значений данных 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания  
средств обработки 

информа-

ции;процессов 

представления и 

преобразования 

информации или 

формы ее пред-

ставления, интер-

претации, измене-

ния структуры или 

значений данных 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания 
средств обработки 

информа-

ции;процессов 

представления и 

преобразования 

информации или 

формы ее пред-

ставления, интер-

претации, измене-

ния структуры или 

значений данных 

II этап 

уметьре-

шения ин-

формаци-

онной за-

дачи, или 

процесса 

перехода 

от исход-

ных дан-

ных к ре-

зульта-

ту(ОПК-

6.1) 

Фрагментарное 

умение 

решения информаци-

онной задачи, или 

процесса перехода от 

исходных данных к 

результату 

/ Отсутствие умений 

Успешное при-

менение решения 

информационной 

задачи, или про-

цесса перехода от 

исходных данных 

к результату 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
решения инфор-

мационной зада-

чи, или процесса 

перехода от ис-

ходных данных к 

результату 

Успешное и си-

стематическое 

умение решения 

информационной 

задачи, или про-

цесса перехода от 

исходных данных 

к результату 

III этап 

владеть 

навыка-

мисисте-

матизации 

для предо-

ставления 

пользова-

телям воз-

можность 

оператив-

ного поис-

ка инфор-

ма-

ции;предст

Фрагментарное 

применение навы-

ков систематизации 

для предоставления 

пользователям воз-

можность оператив-

ного поиска инфор-

мации;представления 

и обработкитексто-

вых, табличных, гра-

фических, звуковых, 

видео и мультиме-

дийных данных 

Успешное при-

менение система-

тизации для 

предоставления 

пользователям 

возможность опе-

ративного поиска 

информа-

ции;представлени

я и обработкитек-

стовых, таблич-

ных, графических, 

звуковых, видео и 

мультимедийных 

данных для реше-

В целом успеш-

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков  систе-

матизации для 

предоставления 

пользователям 

возможность опе-

ративного поиска 

информа-

ции;представлени

я и обработкитек-

стовых, таблич-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков  систе-

матизации для 

предоставления 

пользователям 

возможность опе-

ративного поиска 

информа-

ции;представлени

я и обработкитек-

стовых, таблич-

ных, графических, 

звуковых, видео и 
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авления и 

обработ-

китексто-

вых, таб-

личных, 

графиче-

ских, зву-

ковых, ви-

део и 

мультиме-

дийных 

дан-

ных(ОПК-

6.1) 

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ных, графических, 

звуковых, видео и 

мультимедийных 

данных для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

мультимедийных 

данных для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

I этап 

знать-

средства 

обработки 

информа-

ции; про-

цессов 

представ-

ления и 

преобразо-

вания ин-

формации 

или формы 

ее пред-

ставления, 

интерпре-

тации, из-

менения 

структуры 

или значе-

ний дан-

ных.(ОПК

-6.2) 

Фрагментарные 

знания средств обра-

ботки информации; 

процессов представ-

ления и преобразова-

ния информации или 

формы ее представ-

ления, интерпрета-

ции, изменения 

структуры или значе-

ний данных. 

Сформирован-

ные знания 

средств обработки 

информации; про-

цессов представ-

ления и преобра-

зования информа-

ции или формы ее 

представления, 

интерпретации, 

изменения струк-

туры или значе-

ний данных. 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные пробе-

лы знания  
средств обработки 

информации; про-

цессов представ-

ления и преобра-

зования информа-

ции или формы ее 

представления, 

интерпретации, 

изменения струк-

туры или значе-

ний данных. 

Сформированные 

и систематиче-

ские знания 
средств обработки 

информации; про-

цессов представ-

ления и преобра-

зования информа-

ции или формы ее 

представления, 

интерпретации, 

изменения струк-

туры или значе-

ний данных. 

II этап 

уметьре-

шения ин-

формаци-

онной за-

дачи, или 

процесса 

перехода 

от исход-

ных дан-

ных к ре-

зульта-

ту(ОПК-

6.2) 

Фрагментарное 

умение 

решения информаци-

онной задачи, или 

процесса перехода от 

исходных данных к 

результату 

/ Отсутствие умений 

Успешное при-

менение решения 

информационной 

задачи, или про-

цесса перехода от 

исходных данных 

к результату 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение 
решения инфор-

мационной зада-

чи, или процесса 

перехода от ис-

ходных данных к 

результату 

Успешное и си-

стематическое 

умение решения 

информационной 

задачи, или про-

цесса перехода от 

исходных данных 

к результату 

III этап Фрагментарное Успешное при- В целом успеш- Успешное и си-
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владеть 

навыка-

мисисте-

матизации 

для предо-

ставления 

пользова-

телям воз-

можность 

оператив-

ного поис-

ка инфор-

ма-

ции;предст

авления и 

обработ-

китексто-

вых, таб-

личных, 

графиче-

ских, зву-

ковых, ви-

део и 

мультиме-

дийных 

дан-

ных(ОПК-

6.2) 

применение навы-

ков систематизации 

для предоставления 

пользователям воз-

можность оператив-

ного поиска инфор-

мации;представления 

и обработкитексто-

вых, табличных, гра-

фических, звуковых, 

видео и мультиме-

дийных данных 

менение система-

тизации для 

предоставления 

пользователям 

возможность опе-

ративного поиска 

информа-

ции;представлени

я и обработкитек-

стовых, таблич-

ных, графических, 

звуковых, видео и 

мультимедийных 

данных для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ное, но сопровож-

дающееся отдель-

ными ошибками 

применение 

навыков  систе-

матизации для 

предоставления 

пользователям 

возможность опе-

ративного поиска 

информа-

ции;представлени

я и обработкитек-

стовых, таблич-

ных, графических, 

звуковых, видео и 

мультимедийных 

данных для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

стематическое 

применение 

навыков  систе-

матизации для 

предоставления 

пользователям 

возможность опе-

ративного поиска 

информа-

ции;представлени

я и обработкитек-

стовых, таблич-

ных, графических, 

звуковых, видео и 

мультимедийных 

данных для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

I этап 

Знать 

требова-

ния без-

опасности, 

предъяв-

ляемые к 

пищевой 

продукции 

и к про-

цессам 

производ-

ства (изго-

товления), 

хранения, 

перевозки 

(транспор-

тирова-

ния), реа-

лизации и 

утилиза-

ции пище-

вой про-

дукции 

Фрагментарные 

знания требования 

безопасности, предъ-

являемые к пищевой 

продукции и к про-

цессам производства 

(изготовления), хра-

нения, перевозки 

(транспортирования), 

реализации и утили-

зации пищевой про-

дукции 

/Отсутствие зна- ний 

Неполные зна- 

ния требова-

ния безопасности, 

предъявляемые к 

пищевой продук-

ции и к процессам 

производства (из-

готовления), хра-

нения, перевозки 

(транспортирова-

ния), реализации и 

утилизации пище-

вой продукции 

Сформирован- 

ные, но содер- 

жащиепробелы 

знания  требова-

ния безопасности, 

предъявляемые к 

пищевой продук-

ции и к процессам 

производства (из-

готовления), хра-

нения, перевозки 

(транспортирова-

ния), реализации и 

утилизации пище-

вой продукции 

Сформирован- 

ные и система- 

тические зна- ния

 требова-

ния безопасности, 

предъявляемые к 

пищевой продук-

ции и к процессам 

производства (из-

готовления), хра-

нения, перевозки 

(транспортирова-

ния), реализации и 

утилизации пище-

вой продукции 
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(ПК- 1.1) 

I этап 

Знать 

Знать то-

варовед-

ную ха-

рактери-

стику пи-

щевой 

продукции 

и продо-

вольствен-

ного (пи-

щевого) 

сырья, 

упаковоч-

ных мате-

риалов и 

изделий. 

(ПК-1.2) 

Фрагментарные 

знания в области: 

товароведной харак-

теристики пищевой 

продукции и продо-

вольственного (пи-

щевого) сырья, упа-

ковочных материалов 

и изделий 

Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния в области: 

товароведной ха-

рактеристики пи-

щевой продукции 

и продоволь-

ственного (пище-

вого) сырья, упа-

ковочных матери-

алов и изделий 

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания в обла-

сти: 

товароведной ха-

рактеристики пи-

щевой продукции 

и продоволь-

ственного (пище-

вого) сырья, упа-

ковочных матери-

алов и изделий 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

в области: 

товароведной ха-

рактеристики пи-

щевой продукции 

и продоволь-

ственного (пище-

вого) сырья, упа-

ковочных матери-

алов и изделий 

II этап 

Уметь 

Проводить 

товаро-

ведную 

характери-

стику пи-

щевой 

продукции 

и продо-

вольствен-

ного (пи-

щевого) 

сырья, 

упаковоч-

ных мате-

риалов и 

изделий ы 

(ПК-1.2) 

Фрагментарное 

умение: 

Проводить товаро-

ведную характери-

стику пищевой про-

дукции и продоволь-

ственного (пищевого) 

сырья, упаковочных 

материалов и изделий 

Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние: 

Проводить това-

роведную харак-

теристику пище-

вой продукции и 

продовольствен-

ного (пищевого) 

сырья, упаковоч-

ных материалов и 

изделий 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение: 

Проводить това-

роведную харак-

теристику пище-

вой продукции и 

продовольствен-

ного (пищевого) 

сырья, упаковоч-

ных материалов и 

изделий 

Успешное и си-

стематическое 

умение: 

Проводить това-

роведную харак-

теристику пище-

вой продукции и 

продовольствен-

ного (пищевого) 

сырья, упаковоч-

ных материалов и 

изделий 

III этап 

Навык и 

(или) 

опыт дея-

тельно-

сти:Прием

ами про-

ведения 

товаро-

ведной 

эксперти-

зы пище-

вой про-

Фрагментарное 

применение навы-

ков: 

Приемами проведе-

ния товароведной 

экспертизы пищевой 

продукции и продо-

вольственного (пи-

щевого) сырья, упа-

ковочных материалов 

и изделий 

Отсутствие навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навы-

ков: 

Приемами прове-

дения товаровед-

ной экспертизы 

пищевой продук-

ции и продоволь-

ственного (пище-

вого) сырья, упа-

ковочных матери-

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков: 

Приемами прове-

дения товаровед-

ной экспертизы 

пищевой продук-

ции и продоволь-

ственного (пище-

вого) сырья, упа-

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков: 

Приемами прове-

дения товаровед-

ной экспертизы 

пищевой продук-

ции и продоволь-

ственного (пище-

вого) сырья, упа-

ковочных матери-

алов и изделий 
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дукции и 

продо-

вольствен-

ного (пи-

щевого) 

сырья, 

упаковоч-

ных мате-

риалов и 

изделий 

(ПК-1.2) 

алов и изделий ковочных матери-

алов и изделий 

I этап 

Знать 

приемов 

прослежи-

ваеости и 

подтвер-

ждения 

соответ-

ствия пи-

щевой 

продукции 

на всех 

этапах ее 

производ-

ства и об-

ращения 

на рынке  

. (ПК-1.3) 

Фрагментарные 

знания в области: 

приемов прослежи-

ваеости и подтвер-

ждения соответствия 

пищевой продукции 

на всех этапах ее 

производства и обра-

щения на рынке  

Отсутствие знаний 

Неполные зна-

ния в области: 

приемов просле-

живаеости и под-

тверждения соот-

ветствия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее произ-

водства и обраще-

ния на рынке  

 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы, 

знания в обла-

сти: 

приемов просле-

живаеости и под-

тверждения соот-

ветствия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее произ-

водства и обраще-

ния на рынке  

 

Сформирован-

ные и система-

тические знания 

в области: 

приемов просле-

живаеости и под-

тверждения соот-

ветствия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее произ-

водства и обраще-

ния на рынке  

 

II этап 

Уметь 

пользо-

ваться 

приемами 

прослежи-

ваемости и 

подтвер-

ждения 

соответ-

свия пи-

щевой 

продукции 

на всех 

этапах ее 

про-

изводства 

и обраще-

Фрагментарное 

умение: 

пользоваться приема-

ми прослеживаемости 

и подтверждения со-

ответсвия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее про-

изводства и обраще-

ния на рынке  

Отсутствие умений 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое уме-

ние: 

пользоваться при-

емами прослежи-

ваемости и под-

тверждения соот-

ветсвия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее про-

изводства и обра-

щения на рынке  

 

В целом успеш-

ное, но содержа-

щее отдельные 

пробелы умение: 

пользоваться при-

емами прослежи-

ваемости и под-

тверждения соот-

ветсвия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее про-

изводства и обра-

щения на рынке  

 

Успешное и си-

стематическое 

умение: 

пользоваться при-

емами прослежи-

ваемости и под-

тверждения соот-

ветсвия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее про-

изводства и обра-

щения на рынке  
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ния на 

рынке  

 (ПК-1.3) 

III этап 

Навык и 

(или) 

опыт дея-

тельно-

сти: вла-

дения при-

емами 

прослежи-

ваемости и 

подтвер-

ждения 

соответ-

свия пи-

щевой 

продукции 

на всех 

этапах ее 

производ-

ства и об-

ращения 

на рынке 

(ПК-1.3) 

Фрагментарное 

применение навы-

ков: 

владения приемами 

прослеживаемости и 

подтверждения соот-

ветсвия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее производ-

ства и обращения на 

рынке Отсутствие 

навыков 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навы-

ков: 

владения приема-

ми прослеживае-

мости и подтвер-

ждения соответ-

свия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее произ-

водства и обраще-

ния на рынке 

В целом успеш-

ное, но сопро-

вождающееся от-

дельными ошиб-

ками применение 

навыков: 

владения приема-

ми прослеживае-

мости и подтвер-

ждения соответ-

свия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее произ-

водства и обраще-

ния на рынке 

Успешное и си-

стематическое 

применение 

навыков: 

владения приема-

ми прослеживае-

мости и подтвер-

ждения соответ-

свия пищевой 

продукции на всех 

этапах ее произ-

водства и обраще-

ния на рынке 

II этап 
Уметь 
проводить 
идентифи-
кацию 
пищевой 
продукции 
для целей 
обеспече-
ния без-
опасности 
и качества 
пищевой 
продукции 
на всех 
этапах ее 
производ-
ства и об-
ращения 
на рынке 
 (ПК- 1.4) 

Фрагментарное 
умение   
проводить идентифи-
кацию пищевой про-
дукции для целей 
обеспечения безопас-
ности и качества пи-
щевой продукции на 
всех этапах ее произ-
водства и обращения 
на рынке 
Отстутствие умений 

В целом успеш- 
ное,   но   не   си- 
стематическое 
умение про-
водить идентифи-
кацию пищевой 
продукции для 
целей обеспечения 
безопасности и 
качества пищевой 
продукции на всех 
этапах ее произ-
водства и обраще-
ния на рынке  

В целом успеш- 
ное, но содер- 
жащее отдель- 
ные пробелы 
умение проводить 
идентификацию 
пищевой продук-
ции для целей 
обеспечения без-
опасности и каче-
ства пищевой 
продукции на всех 
этапах ее произ-
водства и обраще-
ния на рынке 

Успешное и си- 
стематическое 
умение проводить 
идентификацию 
пищевой продук-
ции для целей 
обеспечения без-
опасности и каче-
ства пищевой 
продукции на всех 
этапах ее произ-
водства и обраще-
ния на рынке 

 

 

 

 

 

 



4. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки результатов освоения обра-

зовательной программы 

 

4.1 Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

 

1. Управление ассортиментом и качеством хлебобулочных изделий. 

2. Технология производства и товароведная оценка разных сортов мармелада. 

3. Исследование потребительских свойств и оценка качества колбасных изделий. 

4. Технология производства и требования к качеству и безопасности рыбных пресервов (салат 

из морской капусты с рыбой). 

5. Товароведение и экспертиза свежих  плодов субтропических растений. 

6. Формирование ассортимента и оценка качества хлебобулочных товаров 

7. Сравнительная оценка качества алкогольной продукции 

8. Сравнительная оценка качества мясных продуктов 

9. Формирование ассортимента товаров и оценка конкурентоспособности плавленых сыров. 

10. Формирование и интегральная оценка качества функционального  кисломолочного продукта, 

обогащенного фитокомпонентами и сиропом лактулозы (научный диплом). 

11. Исследование потребительских свойств и экспертиза качества сгущенного молока. 

12. Идентификация и товароведная оценка качества и безопасности творожных сырков. 

13. Анализ торгового ассортимента и оценка конкурентоспособности майонеза. 

14. Анализ безопасности, качества и конкурентоспособности сырокопченых колбас. 

15. Изучение конкурентоспособности, качества и безопасности  полуфабрикатов в тесте. 

16. Экспертиза качества и безопасности мясных консервов 

17. Экспертиза качества и формирование потребительского спроса на рыбные консервы. 

18. Анализ ассортимента и оценка качества кефира разных производителей. 

19. Идентификация и экспертная оценка качества макаронных изделий 

20. Организация товародвижения, экспертиза  и контроль качества макаронных изделий. 

21. Идентификация и товароведная оценка качества и безопасности кисломолочных напитков. 

22. Интегральная оценка потребительских свойств и конкурентоспособности функциональных 

кисломолочных напитков. 

23. Анализ торгового  ассортимента и оценка конкурентоспособности  мягких сычужных сыров 

24. Исследование потребительских свойств и оценка конкурентоспособности маргарина 

25. Формирование ассортимента и сравнительная оценка качества и конкурентоспособности 

творожных продуктов 

26. Экспертиза качества и безопасности вареных колбас 

27. Качество и безопасность сыров 

28. Экспертиза качества и оценка конкурентоспособности хлебобулочных изделий 

29. Выбор поставщиков мясных консервов с учетом конкурентоспособности, качества и без-

опасности. 

30. Изучение качества, конкурентоспособности и критериев безопасности хлебобулочных 

изделий. 

31. Влияние показателей  безопасности и качества свежих плодов и овощей, реализуемых в 

магазине на конкурентоспособность продукции 

32. Товароведная экспертиза качества соковой продукции, на примере натуральных соков, 

реализуемых в магазине 

33. Сравнительная оценка качества кондитерских изделий, на примере шоколадных конфет, 

реализуемых в магазине 

34. Товароведная экспертиза качества мясных продуктов, на примере рубленных полуфабрика-

тов 

35. Исследование качества мучных кондитерских изделий (вафель) 

36. Идентификация  и экспертиза вафель различных производителей 

37. Идентификация и оценка качества тортов и пирожных 
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38. Экспертиза качества и основные направления повышения конкурентоспособности минераль-

ных вод 

39. Комплексная оценка качества и ассортимент творожных продуктов 

40. Идентификация и оценка конкурентоспособности творожных продуктов 

41. Сравнительная оценка качества  кетчупов  

42. Экспертиза качества и оценка конкурентоспособности консервированных персиков 

43. Анализ торгового ассортимента и оценка потребительских свойств сырокопченых колбас 
 

Перечень дополнительных вопросов, задаваемых в процессе защиты ВКР: 

№ 

п/п 
Примерный дополнительный вопрос 

Результат 

освоения 

ОПОП 

1 Понятие информации. Информация как свойство материального мира. Два 

вида информации. Процесс возникновения информации? 

УК-1.1 

2 Данные. Носители данных, их виды. Операции с данными. Структуры дан-

ных.? 

УК-1.2 

3 Виды информационных сервисов для цифровизации процессов АПК? УК-1.3 

4 Научное направление как наука или комплекс наук, в области которых ве-

дутся исследования? 

УК-1.4 

5 Основные подходы к пониманию общества. Общество и общность. Формы 

социальной общности? 

УК-1.5 

6 Структура и основные характеристики познавательного процесса. Субъект и 

объект познания? 

УК-1.6 

7 Правомерное поведение, его виды? УК-2.1 

8 Сущность и задачи коммерческой деятельности на потребительском рынке 

товаров и услуг? 

УК-2.2 

9 Методология оценки безопасности пищевых продуктов и принципы гигие-

нического нормирования? 

УК-2.3 

10 Перспективы развития управления проектами? УК-2.4 

11 Социально-психологические феномены воздействия в малых группах: зара-

жение, внушение, убеждение, подражание? 

УК-3.1 

12 Стадии профессионального становления специалиста в служебной деятель-

ности? 

УК-3.2 

13 Общение как восприятие и понимание людьми друг друга. Феномен первого 

впечатления и факторы его формирования? 

УК-3.3 

14 Язык как знаковая система: единицы и уровни языка, разделы языкознания. 

Функции языка. Формы существования русского языка? 

УК-4.1 

15 Какие устойчивые выражения: наиболее распространенные разговорные 

формулы-клише (обращение, приветствие, благодарность, извинение и т.п.) 

вы знаете? 

УК-4.2 

16 Найдите правильные лексические и грамматические эквиваленты в двух 

языках при переводе? 

УК-4.3 

17 Каково содержание понятия «Новое время»? Назовите сущностные черты 

эпохи «Нового времени»? 

УК-5.1 

18 Что означает понятие методологии истории? Каковы сущность, познава-

тельный потенциал и соотношение формационного и цивилизационного 

УК-5.2 
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подходов к истории? 

19 Уяснив для себя сущность социальных потребностей, покажите, какая из 

них лежит в основе Вашей образовательной деятельности? 

УК-5.3 

20 Определите доминирующие виды деятельности на различных этапах своей 

жизни (детство, юность, зрелость) 

УК-5.4 

21 Основы психологического изучения профессиональной деятельности и  

профессиональной диагностики личности 

УК-6.1 

22 Личность в профессиональной деятельности УК-6.2 

23 Человек как субъект социальной жизни. Специфика социально-

психологического подхода к пониманию личности 

УК-6.3 

24 Понятия о социально-биологических основах физической культуры УК-7.1 

25 Субъективные и объективные показатели самоконтроля УК-7.2 

26 Безопасность жизнедеятельности. Система безопасности УК-8.1 

27 Организация обучения работников безопасным методам труда УК-8.2 

28 Гигиеническое нормирование воздействия показателей микроклимата на че-

ловека 

УК-8.3 

29 основные понятия дефектологии в различных сферах жизнедеятельности УК-9.1 

30 Закономерности формирования и развития понятийного аппарата дефекто-

логии (явление параллельной терминологии) 

УК-9.2 

31 Положение инвалида в современном обществе УК-9.3 

32 Предмет экономической теории и задачи экономического анализа УК-10.1 

33 Эффективность: производственная, экономическая УК-10.2 

34 Преимущества и недостатки рынка совершенной конкуренции УК-10.3 

35 Социальное назначение права. Взаимосвязь права и государства УК-11.1 

36 Понятие уголовного закона. Действие уголовного закона в пространстве и во 

времени 

УК-11.2 

37 Отличие трудового договора от договоров в гражданском праве, связанных с 

применением труда. Порядок заключения трудового договора. Перевод на 

другую работу, виды перевода 

УК-11.3 

38 Предел функции ОПК-1.1 

39 Первый, второй и третий законы Ньютона. Импульс силы. Импульс тела. 

Закон изменения импульса. Закон сохранения полного импульса изолиро-

ванной системы 

ОПК-1.2 

40 Социальной значимости своей будущей профессии ОПК-1.3 

41 Товар – как объект товароведения, его основополагающие характеристики ОПК-2.1 

42 Оценка качества товаров. Градации качества товаров: стандартная, нестан-

дартная, отход, брак 

ОПК-2.2 

43 Сохранение качества и количества товаров. Классификация факторов, влия-

ющих на сохраняемость, степень их значимости 

ОПК-2.3 

44 Обязательное подтверждение соответствия продукции: понятие, формы, 

принципы и цели 

ОПК-3.1 

45 Характеристика стандартов разных видов и разных категорий.  ОПК-3.2 

46 Значение и роль государственного контроля и надзора за соблюдением обя-

зательных требований государственных стандартов и правил обязательной 

сертификации (продукции, работ, услуг) 

ОПК-3.3 

47 Санитарно-гигиенический режим хранения: показатели, их значимость. Ме-

роприятия по созданию и поддержанию 

ОПК-4.1 

48 Свойства и показатели ассортимента: определение, характеристика ОПК-4.2 

49 Классификация ассортимента по местонахождению товаров ОПК-4.3 

50 Понятие информации. Информация как свойство материального мира. Два 

вида информации. Процесс возникновения информации 

ОПК-5.1 



98 
 

51 Цифровизация основных процессов производства как новая бизнес-модель и 

блок-схема процессов производства для различных уровней объектов управ-

ления пищевым производством на основе цифровых технологий 

ОПК-5.2 

52 Данные. Носители данных, их виды. Операции с данными. Структуры дан-

ных 

ОПК-5.3 

53 Безопасность продовольственного сырья и пищевых продуктов как одна из 

основных составляющих их качество 

ПК-1.1 

54 Значение углеводов в питании человека. Основные углеводы, обуславли-

вающие пищевую ценность товаров растительного происхождения 

ПК-1.2 

55 Понятие транспортного рынка. Классификация видов транспорта, типы 

транспортных механизмов (средств). Сравнительные преимущества и недо-

статки различных видов транспорта 

ПК-1.3 

56 Температурные режимы хранения и требования к качеству и срокам годности 

кисломолочной продукции? 

ПК-1.4 

57 Дать классификацию методов идентификации объектов в зависимости от 

степени предварительной изученности? 

Перечислите признаки некачественной и опасной продукции, имеющие от-

клонения от требований нормативных документов? 

Какая продукция считается фальсифицированной и контрафактной? 

 Перечислите виды товарных потерь и причины их возникновения? 

ПК-2.1 

58 Охарактеризуйте этапы проведения товарной экспертизы? В соответствии с 

какими правилами она проводится? Каков порядок организации в проведе-

нии товарной экспертизы? 

ПК-2.2 

59 Дайте характеристику потребительским свойствам продовольственных то-

варов ( на примере одного из товаров). 

Перечислите факторы, формирующие и сохраняющие качество товаров ? 

ПК-2.3 

60 Как необходимо осуществлять анализ торгового ассортимента и проводить 

оценку конкурентоспособности различных товаров и услуг , чтобы разви-

вать собственный профессионализм и повышать компетентность? 

ПК-2.4 

 

Перечень дополнительных вопросов, задаваемых в процессе защиты ВКР 

Номер/ 

индекс 

компетен-

ции 

Содержание компетенции Средства оценки компетенций 

УК-1.1 Использует технологии доступа к 

сетевым информационным ресурсам 

 

Понятие информации. Информация как 

свойство материального мира. Два вида 

информации. Процесс возникновения ин-

формации? 
УК-1.2 Выполняет декомпозицию задачи, 

анализирует полученные результаты 

и на их основе формулирует кон-

кретные выводы 

Данные. Носители данных, их виды. Опе-

рации с данными. Структуры данных.? 

УК-1.3 Осуществляет систематизацию, 

представление и обработку инфор-

мации, полученной из цифровых 

источников, используя информаци-

онные технологии 

Виды информационных сервисов для 

цифровизации процессов АПК? 

УК-1.4 Выявляет системные связи и от-

ношения между изучаемыми явле-

Научное направление как наука или ком-

плекс наук, в области которых ведутся ис-
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Номер/ 

индекс 

компетен-

ции 

Содержание компетенции Средства оценки компетенций 

ниями, процессами и/или объекта-

ми на основе принятой парадигмы 

следования? 

УК-1.5 Выявляет диалектические и фор-

мально-логические противоречия в 

анализируемой информации с це-

лью определения её достоверности 

Основные подходы к пониманию обще-

ства. Общество и общность. Формы соци-

альной общности? 

УК-1.6 Формулирует и аргументирует выво-

ды и суждения, в том числе с приме-

нением философского понятийного 

аппарата 

Структура и основные характеристики по-

знавательного процесса. Субъект и объект 

познания? 

УК-2.1 Формулирует совокупность взаимо-

связанных задач, обеспечивающих 

достижение цели с учётом действу-

ющих правовых норм 

 

Правомерное поведение, его виды? 

УК-2.2 Оценивает потребность в ресурсах и 

планирует их использование при 

решении задач в профессиональной 

деятельности 

Сущность и задачи коммерческой дея-

тельности на потребительском рынке то-

варов и услуг? 

УК-2.3 Оценивает вероятные риски и огра-

ничения в выборе решения постав-

ленных задач 

Методология оценки безопасности пище-

вых продуктов и принципы гигиеническо-

го нормирования? 

УК-2.4 Проектирует решение задачи, выби-

рая оптимальный способ ее решения 

Перспективы развития управления проек-

тами? 
УК-3.1 определяет цели и функции коман-

ды, функции и роли членов коман-

ды, собственную роль в команде 

Социально-психологические феномены 

воздействия в малых группах: заражение, 

внушение, убеждение, подражание? 
УК-3.2 устанавливает контакт в процессе 

межличностного взаимодействия 

Стадии профессионального становления 

специалиста в служебной деятельности? 
УК-3.3 выбирает стратегию поведения в 

команде в зависимости от условий 

Общение как восприятие и понимание 

людьми друг друга. Феномен первого 

впечатления и факторы его формирова-

ния? 

УК-4.1 Ведет деловую переписку и деловой 

разговор на государственном языке 

Российской Федерации, соблюдая 

этику делового общения 

Язык как знаковая система: единицы и 

уровни языка, разделы языкознания. 

Функции языка. Формы существования 

русского языка? 

УК-4.2 Понимает устную речь и ведет диа-

лог общего и делового характера на 

иностранном языке 

Какие устойчивые выражения: наиболее 

распространенные разговорные формулы-

клише (обращение, приветствие, благо-

дарность, извинение и т.п.) вы знаете? 

УК-4.3 Читает и переводит со словарем ин-

формацию на иностранном языке на 

темы повседневного и делового об-

щения 

Найдите правильные лексические и грам-

матические эквиваленты в двух языках 

при переводе? 

УК-5.1 Демонстрирует толерантное вос-

приятие социальных и культурных 

Каково содержание понятия «Новое вре-

мя»? Назовите сущностные черты эпохи 
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Номер/ 

индекс 

компетен-

ции 

Содержание компетенции Средства оценки компетенций 

различий, уважительное и бережное 

отношению к историческому насле-

дию и культурным традициям 

«Нового времени»? 

УК-5.2 Использует информацию о культур-

ных особенностях и традициях раз-

личных социальных групп, необхо-

димую для взаимодействия с дру-

гими людьми 

 

Что означает понятие методологии исто-

рии? Каковы сущность, познавательный 

потенциал и соотношение формационного 

и цивилизационного подходов к истории? 

УК-5.3 Конструктивно взаимодействует с 

людьми различных категорий с уче-

том их социокультурных особенно-

стей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и социаль-

ной интеграции 

Уяснив для себя сущность социальных 

потребностей, покажите, какая из них ле-

жит в основе Вашей образовательной дея-

тельности? 

УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументировано обсуждает про-

блемы мировоззренческого, обще-

ственного и личностного характера 

Определите доминирующие виды дея-

тельности на различных этапах своей 

жизни (детство, юность, зрелость) 

УК-6.1 формулирует цели профессиональ-

ного развития, условия их достиже-

ния, определяет требования рынка 

труда к личностным и профессио-

нальным навыкам 

Основы психологического изучения про-

фессиональной деятельности и  професси-

ональной диагностики личности 

УК-6.2 осуществляет самооценку, оценку 

уровня саморазвития в различных 

сферах жизнедеятельности, опреде-

ляет направления саморазвития 

Личность в профессиональной деятельно-

сти 

УК-6.3 составляет план распределения лич-

ного времени, оценивает его выпол-

нение 

Человек как субъект социальной жизни. 

Специфика социально-психологического 

подхода к пониманию личности 

УК-7.1 Оценивает влияние образа жизни на 

здоровье и физическую подготовку 

человека, оценивает уровень разви-

тия личных физических качеств. 

 

Понятия о социально-биологических ос-

новах физической культуры 

УК-7.2 Выбирает методы и средства 

физической культуры и спорта для 

собственного физического развития, 

профилактики профессиональных 

заболеваний, восстановления 

работоспособности 

Субъективные и объективные показатели 

самоконтроля 

УК-8.1 Идентифицирует угрозы (опасно-

сти) природного и техногенного 

происхождения для жизнедеятель-

Безопасность жизнедеятельности. Систе-

ма безопасности 



101 
 

Номер/ 

индекс 

компетен-

ции 

Содержание компетенции Средства оценки компетенций 

ности человека;  

УК-8.2 Выбирает методы защиты человека 

от угроз (опасностей) природного и 

техногенного характера;  

Организация обучения работников без-

опасным методам труда 

УК-8.3 Выбирает правила поведения при 

возникновении чрезвычайной ситу-

ации природного или техногенного 

происхождения.  

Гигиеническое нормирование воздействия 

показателей микроклимата на человека 

УК-9.1 использует основные понятия де-

фектологии в различных сферах 

жизнедеятельности 

основные понятия дефектологии в раз-

личных сферах жизнедеятельности 

УК-9.2 Проводит анализ дефектологиче-

ских знаний и их сопоставление с 

социальными и профессиональными 

действиями 

Закономерности формирования и развития 

понятийного аппарата дефектологии (яв-

ление параллельной терминологии) 

УК-9.3 Применяет дефектологические зна-

ния при социализации и профессио-

нальной адаптации лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья 

Положение инвалида в современном об-

ществе 

УК-10.1 Формулирует базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и 

формы участия государства в эко-

номике   

 

Предмет экономической теории и задачи 

экономического анализа 

УК-10.2 Осуществляет анализ  информации, 

необходимой для принятия обосно-

ванных экономических решений в 

различных областях жизнедеятель-

ности  

Эффективность: производственная, эко-

номическая 

УК-10.3 Применяет методы личного эконо-

мического и финансового планиро-

вания для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей 

экономике   

Преимущества и недостатки рынка со-

вершенной конкуренции 

УК-11.1 формулирует положения антикор-

рупционного законодательства, по-

нимает сущность коррупционного 

поведения, его формы и проявление 

в различных сферах общественной 

жизни 

 

Социальное назначение права. Взаимо-

связь права и государства 

УК-11.2 Идентифицирует и оценивает кор-

рупционные риски, проявляет не-

терпимое отношение к  кор-

рупционному поведению  

Понятие уголовного закона. Действие 

уголовного закона в пространстве и во 

времени 
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Номер/ 

индекс 

компетен-

ции 

Содержание компетенции Средства оценки компетенций 

УК-11.3 Осуществляет социальную и про-

фессиональную деятельность на ос-

нове развитого правосознания и 

сформированной правовой культу-

ры 

Отличие трудового договора от договоров 

в гражданском праве, связанных с приме-

нением труда. Порядок заключения тру-

дового договора. Перевод на другую ра-

боту, виды перевода 

ОПК-1.1 знает основы математики, физики, 

вычислительной техники и про-

граммирования 

Предел функции 

ОПК-1.2 умеет решать стандартные профес-

сиональные задачи с применением 

естественнонаучных и экономиче-

ских знаний 

Первый, второй и третий законы Ньютона. 

Импульс силы. Импульс тела. Закон изме-

нения импульса. Закон сохранения полно-

го импульса изолированной системы 

ОПК-1.3 владеет навыками решения профес-

сиональных задач в области товаро-

ведения 

Социальной значимости своей будущей 

профессии 

ОПК-2.1 Знает современные методы иссле-

дования при решении задач профес-

сиональной деятельности 

Товар – как объект товароведения, его ос-

новополагающие характеристики 

ОПК-2.2 Умеет выбирать современные мето-

ды исследования  

при решении задач профессиональ-

ной деятельности 

 

Оценка качества товаров. Градации каче-

ства товаров: стандартная, нестандартная, 

отход, брак 

ОПК-2.3 Владеет навыками применения со-

временных методов исследования 

при решении задач профессиональ-

ной деятельности 

Сохранение качества и количества това-

ров. Классификация факторов, влияющих 

на  сохраняемость, степень их значимости 

ОПК-3.1 Знает основные действующие нор-

мативные правовые акты и норма-

тивные документы в сфере обеспе-

чения качества, безопасности и пре-

дупреждения оборота фальсифици-

рованной продукции 

Обязательное подтверждение соответ-

ствия продукции: понятие, формы, прин-

ципы и цели 

ОПК-3.2 Умеет применять нормативные пра-

вовые акты и нормативные доку-

менты в сфере обеспечения каче-

ства, безопасности и предупрежде-

ния оборота фальсифицированной 

продукции 

Характеристика стандартов разных видов 

и разных категорий.  

ОПК-3.3 Владеет навыками применения 

нормативно правовых актов и нор-

мативных документов в сфере обес-

печения качества, безопасности и 

предупреждения оборота фальси-

фицированной продукции 

Значение и роль государственного кон-

троля и надзора за соблюдением обяза-

тельных требований государственных 

стандартов и правил обязательной серти-

фикации (продукции, работ, услуг) 

ОПК-4.1 Знает обоснованные организацион- Санитарно-гигиенический режим хране-
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Номер/ 

индекс 

компетен-

ции 

Содержание компетенции Средства оценки компетенций 

но-управленческие решения в сфе-

рах управления качеством и ассор-

тиментом товаров, товарного ме-

неджмента и экспертизы 

ния: показатели, их значимость. Меропри-

ятия по созданию и поддержанию 

ОПК-4.2 Умеет решать организационно-

управленческие задачи в сферах 

управления качеством и ассорти-

ментом товаров, товарного менедж-

мента и экспертизы 

Свойства и показатели ассортимента: 

определение, характеристика 

ОПК-4.3 Владеет навыками решения органи-

зационно-управленческих задач в 

сферах управления качеством и ас-

сортиментом товаров, товарного 

менеджмента и экспертизы 

Классификация ассортимента по местона-

хождению товаров 

ОПК-5.1 Знает основные технологии созда-

ния и внедрения информационных 

систем, стандарты управления жиз-

ненным циклом информационной 

системы 

Понятие информации. Информация как 

свойство материального мира. Два вида 

информации. Процесс возникновения ин-

формации 

ОПК-5.2 Умеет осуществлять организацион-

ное обеспечение выполнения работ 

на всех стадиях и в процессах жиз-

ненного цикла информационной си-

стемы 

Цифровизация основных процессов про-

изводства как новая бизнес-модель и 

блок-схема процессов производства для 

различных уровней объектов управления 

пищевым производством на основе циф-

ровых технологий 

ОПК-5.3 Владеет навыками составления пла-

новой и отчетной документации по 

управлению проектами создания 

информационных систем на стадиях 

жизненного цикла 

Данные. Носители данных, их виды. Опе-

рации с данными. Структуры данных 

ОПК-6.1 умеет обрабатывать информацию; 

преобразовывает информацию или 

формы ее представления, интерпре-

тации, изменения структуры или 

значений данных   

Работать с различными источниками ин-

формации. 

ОПК-6.2 представлять информацию в виде 

электронных документов в требуе-

мом формате для решения задач 

профессиональной деятельности 

Выбирать и находить необходимый мате-

риал, преобразовывать его 

ПК-1.1 - знать требования безопасности, 
предъявляемые к пищевой продук-

ции и к процессам производства 
(изготовления), хранения, перевозки 
(транспортирования), реализации и 

утилизации пищевой продукции 

Безопасность продовольственного сырья и 

пищевых продуктов как одна из основных 

составляющих их качество 

ПК-1.2 Знать товароведную характеристику 

пищевой продукции и продоволь-

Значение углеводов в питании человека. 

Основные углеводы, обуславливающие 
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Номер/ 

индекс 

компетен-

ции 

Содержание компетенции Средства оценки компетенций 

ственного (пищевого) сырья, упако-

вочных материалов и изделий. 

пищевую ценность товаров растительного 

происхождения 

ПК-1.3 Владеть приемами прослеживаемо-

сти и подтверждения соответсвия 

пищевой продукции на всех этапах 

ее про-изводства и обращения на 

рынке 

Понятие транспортного рынка. Классифи-

кация видов транспорта, типы транспорт-

ных механизмов (средств). Сравнитель-

ные преимущества и недостатки различ-

ных видов транспорта 

ПК-1.4 уметь проводить идентификацию 

пищевой продукции для целей 

обеспечения безопасности и каче-

ства пищевой продукции на всех 

этапах ее производства и обраще-

ния на рынке 

Температурные режимы хранения и требо-

вания к качеству и срокам годности кисло-

молочной продукции? 

ПК-2.1 Знать методы исследования свойств 

сельскохозяйственного сырья и пи-

щевой продукции, пищевых макро- 

и микроингредиентов, технологиче-

ских добавок и улучшителей, вы-

полняющих технологические функ-

ции 

Дать классификацию методов идентифи-

кации объектов в зависимости от степени 

предварительной изученности? 

Перечислите признаки некачественной и 

опасной продукции, имеющие отклонения 

от требований нормативных документов? 

Какая продукция считается фальсифици-

рованной и контрафактной? 

 Перечислите виды товарных потерь и 

причины их возникновения? 

ПК-2.2 Знать основы технологии производ-

ства и обращения на рынке сельско-

хозяйственного сырья и пищевой 

продукции 

Охарактеризуйте этапы проведения то-

варной экспертизы? В соответствии с ка-

кими правилами она проводится? Каков 

порядок организации в проведении товар-

ной экспертизы? 

ПК-2.3 -Способен определять качество 

сельскох 

озяйственного сырья и пищевой 

продукции на всех этапах ее произ-

водства и обращения на рынке 

Дайте характеристику потребительским 

свойствам продовольственных товаров ( 

на примере одного из товаров). 

Перечислите факторы, формирующие и 

сохраняющие качество товаров ? 

ПК-2.4 Владеть технологиями регулирова-

ния рынка продукции и услуг в об-

ласти производства и обращения 

пищевой продукции 

Как необходимо осуществлять анализ тор-

гового ассортимента и проводить оценку 

конкурентоспособности различных това-

ров и услуг , чтобы развивать собствен-

ный профессионализм и повышать компе-

тентность? 

 

 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов  

освоения образовательной программы 

 



105 
 

5.1. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы в форме выпускной 

квалификационной работы 

 

Защита выпускной квалификационной работы является завершающим этапом государ-

ственной итоговой  аттестации выпускника.  

Процедура защиты ВКР включает в себя: 

 открытие заседания ГЭК (председатель, заместитель председателя излагает поря-

док защиты, принятия решения, оглашения результатов ГЭК; 

 представление председателем ГЭК выпускника (фамилия, имя, отчество), темы 

ВКР, руководителя (научного руководителя); 

 доклад обучающегося; 

 вопросы членов ГЭК (записываются в протокол); 

 заслушивание отзыва руководителя (научного руководителя); 

 заслушивание рецензии; 

 заключительное слово обучающегося (ответы на высказанные замечания). 

Во время заседания ГЭК ВКР находится у председателя комиссии.  

В своем выступлении (не более 10 минут) на заседании ГЭК обучающейся должен от-

разить: 

- актуальность темы; 

- теоретические и методические положения, на которых базируется выпускная квали-

фикационная работа; 

- результаты проведенного анализа изучаемого явления; 

- конкретные предложения по решению проблемы или совершенствованию соответ-

ствующих процессов с обоснованием возможности их реализации в условиях конкретного 

предприятия; экономический, социальный эффекты от разработок. 

Превышение срока выступления расценивается как неспособность обучающегося лаконично 

и обоснованно представить результаты выпускной квалификационной работы. 

Основное внимание в выступлении должно быть уделено практическим результатам 

исследования. Обучающийся должен показать, какие практические наработки, выводы и ре-

комендации он представляет к защите. 

Изложение содержания проведенного исследования должно быть свободным, чтение 

текста исключается. При оценке учитываются хорошее владение материалом и самостоя-

тельное, грамотное изложение основных позиций выпускной работы. 

Свое выступление обучающийся должен сопровождать наглядным материалом, кото-

рый отражает основные результаты исследования (чертежи, схемы, рисунки, таблицы, гра-

фики, программы и инструментарий исследования), который оформляется в виде электрон-

ной презентации, и (или) в виде раздаточного пакета наглядных материалов, выдаваемого 

каждому члену ГЭК. Наглядные материалы могут быть оформлены для демонстрации с ис-

пользованием технических средств. По ходу выступления делается ссылка на наглядный ма-

териал, комментируется его содержание. 

Вопросы членов ГЭК касаются, как правило, уточнения и конкретизации техники, ме-

тодов и результатов исследования, степени обоснованности выводов и рекомендаций, со-

держащихся в ВКР, позиции обучающегося по поднимаемым проблемам, личного вклада 

обучающегося в полученный результат. Ответы на вопросы должны демонстрировать сво-

бодное владение темой, способность обучающегося коротко и аргументировано излагать 

свою позицию, навыки доказательства и отстаивания своих взглядов. 

Общая продолжительность защиты ВКР не более 25 минут. 

После выступления обучающегося, оглашения отзыва руководителя, а также рецензии 

обучающейся отвечает на заданные ему вопросы и замечания руководителя, рецензента, 

председателя и членов ГЭК, а также присутствующих на защите. По окончании публичной 
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защиты ГЭК на закрытом заседании обсуждает результаты защиты выпускной квалификаци-

онной работы и принимает решение об оценке и о присвоении обучающемуся соответству-

ющей квалификации, а также решения о выдаче диплома с отличием и рекомендации в маги-

стратуру. 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы объявляются в день защиты 

после оформления в установленном порядке протокола заседания.  

Порядок апелляции результатов государственных аттестационных испытаний прово-

дится в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 «Об утвер-

ждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры». 

Члены ГЭК оценивают выпускную квалификационную работу исходя из оценок докла-

да обучающегося, его ответов на вопросы, представленного наглядного материала, содержа-

ния и оформления ВКР. 

Решение об окончательной оценке ВКР принимается с учетом оценок научного руко-

водителя, рецензента, членов ГЭК под руководством председателя на закрытом обсуждении. 

 

 

5.2. Методические материалы, определяющие критерии оценивания результатов освое-

ния основной профессиональной образовательной программы в форме выпускной ква-

лификационной работы 

 

Члены ГЭК оценивают выпускную квалификационную работу исходя из оценок до-

клада студента, его ответов на вопросы, представленного наглядного материала, содержания 

и оформления ВКР. 

Решение об окончательной оценке ВКР принимается с учетом оценок научного руко-

водителя, членов ГЭК под руководством председателя на закрытом обсуждении. 

Итоговая оценка ВКР выставляется по четырехбалльной системе: «отлично», «хоро-

шо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно».  

Оценка «отлично» выставляется при условии, что: 

– работа выполнена самостоятельно, носит творческий характер, содержит элементы 

научной новизны; 

– собран, обобщен, и проанализирован достаточный объем нормативных правовых ак-

тов, литературы, статистической информации и других практических материалов, позволив-

ший всесторонне изучить тему и сделать аргументированные выводы и практические реко-

мендации; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрирован высокий уровень 

развития общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, глу-

бокие теоретические знания и наличие практических навыков; 

– работа хорошо оформлена и своевременно представлена на кафедру, полностью соот-

ветствует требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению ВКР; 

– на защите освещены все вопросы исследования, ответы обучающегося на вопросы профес-

сионально грамотны, исчерпывающие, подкрепляются положениями нормативно-правовых 

актов, выводами и расчетами, отраженными в работе. 

Оценка «хорошо» ставится, если: 

– тема работы раскрыта, однако выводы и рекомендации не всегда оригинальны и/или не 

имеют практической значимости, есть неточности при освещении отдельных вопросов темы; 

– собран, обобщен и проанализирован необходимый объем нормативных правовых актов, 

литературы, статистической информации и других практических материалов, но не по всем 

аспектам исследуемой темы сделаны выводы и обоснованы практические рекомендации; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрирован средний уровень разви-

тия общекультурных и профессиональных компетенций, наличие теоретических знаний и 
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достаточных практических навыков; 

– работа своевременно представлена на кафедру, есть отдельные недостатки в ее оформле-

нии; в процессе защиты работы дана общая характеристика основных положений работы, 

были неполные ответы на вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда: 

– тема работы раскрыта частично, но в основном правильно, допущено поверхностное изло-

жение отдельных вопросов темы; 

– в работе не использован весь необходимый для исследования темы объем нормативных 

правовых актов, литературы, статистической информации и других практических материа-

лов, выводы и практические рекомендации не всегда обоснованы; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрированы удовлетворительный 

уровень развития общекультурных и профессиональных компетенций, отсутствие глубоких 

теоретических знаний и устойчивых практических навыков; 

– работа своевременно представлена на кафедру, однако не в полном объеме по содержанию 

и/или оформлению соответствует предъявляемым требованиям; в процессе защиты выпуск-

ник недостаточно полно изложил основные положения работы, испытывал затруднения при 

ответах на вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 

– содержание работы не раскрывает тему, вопросы изложены бессистемно и поверхностно, 

нет анализа практического материала, основные положения и рекомендации не имеют обос-

нования; 

– работа не оригинальна, основана на компиляции публикаций по теме; 

– при написании и защите работы выпускником продемонстрирован неудовлетворительный 

уровень развития общекультурных и профессиональных компетенций; работа несвоевремен-

но представлена на кафедру, не в полном объеме по содержанию и оформлению соответ-

ствует предъявляемым требованиям; 

– на защите выпускник показал поверхностные знания по исследуемой теме, отсутствие 

представлений об актуальных проблемах по теме работы, плохо отвечал на вопросы. 

При неудовлетворительной оценке выпускная квалификационная работа не засчитыва-

ется и диплом студенту не выдается. 

При условии успешного прохождения государственной итоговой аттестацию, выпуск-

нику присваивается квалификация бакалавр по направлению 38.03.07 Товароведение, 

направленность Товароведение и экспертиза в сфере производства и обращения сельскохо-

зяйственного сырья и продовольственных товаров. 
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