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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.11 Охрана труда 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки специали-

стов среднего звена в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-

дартом среднего профессионального образования по специальности 35.02.05  Агрономия 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина относится к дисциплинам общепрофессионального цикла про-

фессиональной подготовки. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать: А) общекультурны-

ми компетенциями; Б) профессиональными компетенциями: 

 

 

 ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

 ОК.02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельно-

сти 

 ОК.03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использо-

вать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуаци-

ях 

 ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

 ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

 ОК.07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных ситуациях 

 ПК 1.3.  Проводить инструктирование работников по выполнению выданных произ-

водственных заданий 

 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать: 

 информацию, необходимую для выполнения задач профессиональной деятельности; 

 специфические особенности работы в коллективе; 

 системы управления охраной труда в организации; 

 законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные норматив-

ные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации; 

 обязанности работников в области охраны труда; 

 фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездей-

ствия) и их влияние на уровень безопасности труда; 
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 возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производствен-

ных инструкций подчиненными работниками (персоналом); 

 порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников (персонала); 

 порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты; 

 - порядок проведения специальной оценки условий труда.  

уметь: 

 выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующие им рис-

ки, связанные с прошлым, настоящими или планируемыми видами профессиональной 

деятельности; 

 - использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответствии с ха-

рактером выполняемой профессиональной деятельности; 

 методы контроля качества выполнения технологических операций в растениеводстве 

  проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонал), инструктиро-

вать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом специфики вы-

полняемых работ; 

 разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных требо-

ваний охран труда; 

 контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасно-

го труда; 

 вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее за-

полнения и условия хранения. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1.Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем часов 

 

 2022 г.н. 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

в том числе:  
лекции 24 
практические занятия  24 

Лабораторные занятия - 
Самостоятельная работа студента (всего) 24 

в том числе  

индивидуальный проект - 

Консультации/Контроль - 

Промежуточная аттестация в форме зачета  зачет 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплиныОПЦ.11 Охрана труда 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обу-

чающихся 
Объем часов 

Уровень 

освоения 

2022 г.н.   
1 2 3  5 

Тема 1.  

Правовые вопросы охраны 

труда. 

 

Содержание учебного материала: 

 Основные документы, регламентирующие охрану труда. Рабочее время и время отдыха. 

Организация охраны труда. Термины и определения.  

4  

1 
2 
3 

Практическое занятие 

Ответственность работодателей по охране труда. Надзор и контроль по охране труда. 

4  

Самостоятельная работа  

Самостоятельная работа обучающихся (проработка конспекта лекций) 

4  

Тема 2. Производственный 

травматизм и профзаболе-

вания. 

 

Содержание учебного материала: 

 Причины травматизма и профзаболеваний. Расследование и учет несчастных случаев на 

производстве. Мероприятия по предупреждению травматизма. 

4  

Практическое занятие 

Инструктаж по ТБ. 

4  

Самостоятельная работа  

 Самостоятельная работа обучающихся (проработка конспекта лекций) 

4  

Тема 3. Производственная 

санитария. 

 

Содержание учебного материала: 

 Виды и характеристика вредных производственных факторов. Гигиенические критерии 

оценки условий труда. Производственный шум, ультразвук, инфразвук, вибрация. Электро-

магнитные излучения (ЭМИ). Отопление, вентиляция и кондиционирование воздуха. Про-

изводственное освещение, общие сведения. 

Вредные излучения и защита от них. 

4  

Практическое занятие 

Производственная санитария на рабочем месте. 

4  1 
2 
3 

Самостоятельная работа  

 Самостоятельная работа обучающихся (проработка конспекта лекций) 

4  1 
2 
3 

Тема 4.  

Электробезопасность. 

 

Содержание учебного материала: 

 Требование ТБ к устройству предприятий, содержанию территорий и помещений. Электро-

безопасность. Опасность поражения и действие электрического тока на человека. Общие 

требования к электроустановкам. Технические способы и средства защиты от поражения 

электрическим током. Организационные и технические мероприятия по обеспечению элек-

тробезопасности Первая помощь при поражении электрическим током. ТБ в сельском хо-

зяйстве, задачи и значение ТБ при организации и проведении погрузочно-разгрузочных ра-

бот. Работы на усадьбе. 

4  1 
2 
3 
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Практическое занятие 

Техника безопасности на рабочем месте. 

4  1 
2 
3 

Самостоятельная работа  

 Самостоятельная работа обучающихся (проработка конспекта лекций) 

4  1 
2 
3 

Тема 5.  

Пожарная безопасность. 

 

Содержание учебного материала: 

 Организация пожарной охраны на предприятиях. Пожароопасные свойства веществ и мате-

риалов. Классификация объектов по степени пожарной опасности. Противопожарная про-

филактика. Пожарная безопасность на территории предприятия. 

Пожарная безопасность при выполнении работ. Средства тушения пожаров. Пожарная сиг-

нализация, действия в случае пожара. 

4   
1 
2 
3 
 

Практическое занятие 

Система противопожарной безопасности на предприятии. 

4  1 
2 
3 

Самостоятельная работа 
Самостоятельная работа обучающихся (проработка конспекта лекций) 

4  1 
2 
3 

Тема 6. Доврачебная по-

мощь пострадавшим при 

несчастном случае. 

Содержание учебного материала: 

 Средства доврачебной помощи. Организация доврачебной помощи. 

Первая помощь пострадавшему при несчастном случае. 

4  1 
2 
3 

Практическое занятие 

Оказание первой помощи при несчастном случае. 

4  1 
2 
3 

Самостоятельная работа 
Самостоятельная работа обучающихся (проработка конспекта лекций) 

4  1 
2 
3 

 Зачет 
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Всего: 

 

72  72 

Элементы практической подготовки могут быть включены в занятия лекционного типа, предусматривающие передачу учебной информации для последующего 

выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Элементы практической подготовки могут быть включены в практические занятия, лабораторные и иные аналогичные виды учебной деятельности, 

предусматривающие участие обучающихся в выполнении отдельных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

*Элементы практической подготовки могут быть реализованы в профильных организациях в том числе в УНПК Учхоз Донское. 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1.– ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия 

Учебная аудитория № 207 для проведения учебных занятий, выполнения курсового 

проекта (работы), в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, оснащенная специализированной мебелью (рабочее ме-

сто преподавателя, столы, стулья, доска меловая (1)). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования - (проекци-

онный экран (переносной)(1), проектор (переносной); ноутбук (переносной)); учебно-

наглядные пособия   обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабо-

чим программам дисциплин - плакаты (20). 

Windows 10 HomeGetGenuine Лицензия № 66241787 от 28.12.2015 OPEN 

96248122ZZE1712; OpenOffice Свободно распространяемое ПО, лицензия ApacheLicense 2.0, 

LGPL; Adobeacrobatreader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспе-

чение; Zoom Тариф Базовый Свободно распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, 

Inc.; Skype Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение; Unreal-

commander Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; GoogleChromeСвободно рас-

пространяемое ПО, лицензия freeware; Dr.Web Договор № РГА01140022 от «16» Января 2025 

г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно 

распространяемое ПО, GNULesserGeneralPublicLicense; YandexBrowser Свободно распро-

страняемое ПО; Лаборатория ММИС «Планы» Договор № 2789-24 от 16 мая 2024 г. между 

ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и  ООО «Лаборатория ММИС»  

Учебная аудитория № 207 для проведения учебных занятий, выполнения курсового 

проекта (работы), в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, оснащенная специализированной мебелью (рабочее ме-

сто преподавателя, столы, стулья, доска меловая (1)). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования - (проекци-

онный экран  (переносной)(1), проектор (переносной); ноутбук (переносной)); учебно-

наглядные пособия   обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабо-

чим программам дисциплин - плакаты (20). 

Windows 10 HomeGetGenuine Лицензия № 66241787 от 28.12.2015 OPEN 

96248122ZZE1712; OpenOffice Свободно распространяемое ПО, лицензия ApacheLicense 2.0, 

LGPL; Adobeacrobatreader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспе-

чение; Zoom Тариф Базовый Свободно распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, 

Inc.; Skype Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение; Unreal-

commander Свободно распространяемое ПО, лицензия freeware; GoogleChromeСвободно рас-

пространяемое ПО, лицензия freeware; Dr.Web Договор № РГА01140022 от «16» Января 2025 

г. между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно 

распространяемое ПО, GNULesserGeneralPublicLicense; YandexBrowser Свободно распро-

страняемое ПО; Лаборатория ММИС «Планы» Договор №2789-24 от 16 мая 2024 г. между 

ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и  ООО «Лаборатория ММИС» 

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования 

(аудитория № 293а); оснащенное специализированной мебелью для хранения оборудования 

(стеллажи) (2)); Технические средства обучения: специализированное учебное оборудование 

- дым машина (1); указатель высокого напряжения (1), газоанализатор (1), средства индиви-

дуальной защиты (противогазы (12), самоспасатели (3), респиратор (1), костюмы защитные 

хлопчатобумажные (4), шлем защитный (1), компрессор (1), комплект дыхательного аппара-

та (1), дефибриллятор (1 ), экспериментальная панель «Электробезопасность» (1), электропи-

ла (1), термоанемометр (1), вискозиметр (1), мультиметр (2), преобразователь частоты (1), 

ручная шлифовальная машина (1), вольтметры (3), перфоратор (1). 

 



 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Основные и дополнительные источники: 

 
 

№ 
п\п 

Основные источники 
Количество экземпляров в 

библиотеке / ссылка на ЭБС 

Используется 
при изучении 

разделов 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

Охрана труда : учебно-

методическое пособие / Т. С. Ива-

нова, Е. Ю. Гузенко, Ю. Л. Курган-

ский [и др.]. — Волгоград : Волго-

градский ГАУ, 2019. — 88 с. — 

Текст : электронный // Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — 

URL: 

https://e.lanbook.com/book/139244— 

Режим доступа: для авториз. поль-

зователей. 

https://e.lanbook.com/book/

139244 
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Горькова, Н. В. Охрана труда : 

учебное пособие для спо / Н. В. 

Горькова, А. Г. Фетисов, Е. М. 

Мессинева. — 4-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 

220 с. — ISBN 978-5-507-47545-2. 

— Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. 

— URL: 

https://e.lanbook.com/book/387788— 

Режим доступа: для авториз. поль-

зователей. 

https://e.lanbook.com/book/

387788 
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№ 
п\п 

Дополнительные источники 
Количество экземпляров в 

библиотеке / ссылка на ЭБС 

Используется 
при изучении 

разделов 

1. Широков, Ю. А. Охрана труда : 

учебник для спо / Ю. А. Широков. 

— 5-е изд., стер. — Санкт-

Петербург : Лань, 2024. — 376 с. — 

ISBN 978-5-507-50235-6. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/414758— 

Режим доступа: для авториз. поль-

зователей. 

https://e.lanbook.com/book/

414758 
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Перечень информационных справочных систем 

 
Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 
 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

Win10 Товарный чек № Е-19276121  от 15.08.2019 г. ООО «ДНС Ри-тейл»; OpenOffice Сво-

бодно рас-пространяемое ПО, лицензия Apache License 2.0, LGPL; Adobe acrobatreader Сво-

бодно распространяемое про-приетарное программное обеспечение; Zoom Тариф Базо-вый 

Свободно распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, Inc.; Skype Свободно распро-

страняемое проприетарное программное обеспечение; Yandex Browser Свободно распростра-

няемое ПО; Dr.Web Договор № РГА 12130035 от 13.12.2022 между ФГБОУ ВО «Донской 

ГАУ» и ООО «КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU 

Lesser General Public License 

Win10 Товарный чек № Е-19276121 от 15.08.2019 г. ООО «ДНС Ритейл»; OpenOffice Свобод-

но распро-страняемое ПО, лицензия Apache License 2.0, LGPL; Adobe acrobatreader Свободно 

распространяемое проприе-тарное программное обеспечение; Zoom Тариф Базо-вый Свобод-

но распространяемое ПО, ZoomVideoCommunications, Inc.; Skype Свободно распространяемое 

проприетарное программное обеспечение; Yandex Browser Свободно распространяемое ПО; 

Dr.Web Договор № РГА 12130035 от 13.12.2022 между ФГБОУ ВО «Донской ГАУ» и ООО 

«КОМПАНИЯ ГЭНДАЛЬФ»; 7-zip Свободно распространяемое ПО, GNU Lesser General 

Public License 

 
Перечень профессиональных баз данных 
1.WebofScience. - http://webofscience.com. 
2.Scopus. -  http://www.scopus.com 

3. "Polpred.com Обзор СМИ". -https://polpred.com/ 
4. ProQuest.- https://search.proquest.com/agricenvironm/ 

Интернет-ресурсы: 

Наименование ресурса Режим доступа 

ЭБС «Лань». Издательство «Лань» www.e.lanbook.com 

Университетская библиотека Online http://biblioclub.ru/index.php?

page=main_ub_red 

Научная электронная библиотека ЕЛLIBRARY.RU https://elibrary.ru/defaultx.asp 

Профессиональная медицинская справочная система MedEl-

ement 
https://medelement.com 

Информационно-правовая система Консорциум кодекс https://kodeks.ru/ 

Общероссийская сеть распространения правовой информации 

«Консультант Плюс» 
http://www.consultant.ru 

Официальный сайт Министерства сельского хозяйства и продо-

вольствия Ростовской области. 
http://www.don-agro.ru 

Официальный портал правительства Ростовской области. http://www.donland.ru 

Официальный сайт Федеральногоагенства по техническому ре-

гулированию и метрологии 
http://www.gost.ru 

Наименование ресурса Режим доступа 

ЭБС «Лань». Издательство «Лань» www.e.lanbook.com 

Университетская библиотека Online http://biblioclub.ru/index.php?

page=main_ub_red 

Научная электронная библиотека ЕЛLIBRARY.RU https://elibrary.ru/defaultx.asp 

Профессиональная медицинская справочная система MedEl- https://medelement.com 

http://login.webofknowledge.com/error/Error?PathInfo=%2F&Alias=WOK5&Domain=.webofknowledge.com&Src=IP&RouterURL=http%3A%2F%2Fwww.webofknowledge.com%2F&Error=IPError
https://www.scopus.com/
https://polpred.com/
https://polpred.com/
https://search.proquest.com/agricenvironm/
https://kodeks.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www/


 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется препо-

давателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирова-

ния, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

ement 

Информационно-правовая система Консорциум кодекс https://kodeks.ru/ 

Общероссийская сеть распространения правовой информации 

«Консультант Плюс» 
http://www.consultant.ru 

Официальный сайт Министерства сельского хозяйства и продо-

вольствия Ростовской области. 
http://www.don-agro.ru 

Официальный портал правительства Ростовской области. http://www.donland.ru 

Официальный сайт Федеральногоагенства по техническому ре-

гулированию и метрологии 
http://www.gost.ru 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

В результате обучения студент должен: 

Уметь:  

 выявлять опасные и вредные производ-

ственные факторы и соответствующие им рис-

ки, связанные с прошлым, настоящими или 

планируемыми видами профессиональной де-

ятельности; 

 использовать средства коллективной и ин-

дивидуальной защиты в соответствии с харак-

тером выполняемой профессиональной дея-

тельности; 

 методы контроля качества выполнения тех-

нологических операций в растениеводстве 

 проводить вводный инструктаж подчинен-

ных работников (персонал), инструктировать 

их по вопросам техники безопасности на рабо-

чем месте с учетом специфики выполняемых 

работ; 

 разъяснять подчиненным работникам (пер-

соналу) содержание установленных требова-

ний охран труда; 

 контролировать навыки, необходимые для 

достижения требуемого уровня безопасного 

труда; 

 вести документацию установленного образ-

ца по охране труда, соблюдать сроки ее запол-

нения и условия хранения. 

 

Оценка результатов практических работ. 

Оценка результатов самостоятельной ра-

боты. 

знать:  

https://kodeks.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www/


 

 

 

 

 получать информацию, необходимую для 

выполнения задач профессиональной деятель-

ности; 

 специфические особенности работы в кол-

лективе; 

 системы управления охраной труда в орга-

низации; 

 законы и иные нормативные правовые акты, 

содержащие государственные нормативные 

требования охраны труда, распространяющие-

ся на деятельность организации; 

 обязанности работников в области охраны 

труда; 

 фактические или потенциальные послед-

ствия собственной деятельности (или бездей-

ствия) и их влияние на уровень безопасности 

труда; 

 возможные последствия несоблюдения тех-

нологических процессов и производственных 

инструкций подчиненными работниками (пер-

соналом); 

 порядок и периодичность инструктирова-

ния подчиненных работников (персонала); 

 порядок хранения и использования средств 

коллективной и индивидуальной защиты; 

 - порядок проведения специальной оценки 

условий труда.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка результатов практических работ. 

Оценка результатов самостоятельной ра-

боты. 

Итоговый контроль: Зачёт 
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