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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ (ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ) 

 

1.1 Область применения программы ГИА (ИА) 

 

Программа государственной итоговой аттестации (далее программа ГИА) 

/итоговой аттестации (далее ИА) является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОССПО по специальности 35.02.05 Агрономия в части 

освоения видов деятельности (ВД) по специальности и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК). 

Программа ГИА (ИА) разработана на основе: 

 Федеральный закон от 29декабря 2012г.№273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Методические рекомендации по организации выполнения и защиты 

выпускной квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена" (направлены письмом Минобрнауки России от 

20.07.2015 №06-846); 

 Методические рекомендации о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена (Распоряжение Министерства Просвещения от 

01.04.2019 №Р-42); 

 Приказ об утверждении методики организации и проведения 

демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия 

(от31.05.2019№31.05.2019-1); 

 Контрольно-измерительные материалы, подготовленные для проведения 

демонстрационного экзамена Союзом «Молодые профессионалы»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования поспециальности 35.02.05 Агрономия, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской федерации от 13 июля 2021 года 

№444; 

 Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (СМК-П-02.01-03-20). 

 

1.2 Цели государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) 

 

Целью государственной итоговой аттестации в соответствии с Федеральным 

законом от 29декабря2012г.№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» является 

определение соответствия результат освоения студентами основной образовательной 

программы, соответствующей требованиям ФГОС СПО по специальности 35.02.05 

Агрономия. 

 

1.3 Содержание оценки освоения обучающимися образовательной 

программы 

 

Согласно ФГОССПО по специальности 35.02.05 Агрономия, выпускник, 

освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению основных 

видов деятельности согласно получаемой квалификации специалиста среднего звена. 



 

Таблица 1 – Соотнесение основных видов деятельности и квалификаций 

специалиста среднего звена приформированииобразовательнойпрограммы 

Основныевидыдеятельности 

Наименованиеквалификации, 

профессииспециалистасреднего 

звена 

Организация работы растениеводческих бригад в 

соответствии с технологическими картами возделывания 

сельскохозяйственных культур 

АГРОНОМ 

 

1. Организация работы растениеводческих бригад в соответствии с 

технологическими картами возделывания сельскохозяйственных культур; 

(ОК): 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

(ПК): 

ПК.01. Организация работы растениеводческих бригад в соответствии с 

технологическими картами возделывания сельскохозяйственных культур: 

ПК 1.1. Осуществлять подготовку рабочих планов-графиков выполнения полевых 

работ;  

ПК 1.2. Выполнять разработку и выдачу заданий для растениеводческих бригад;  

ПК 1.3. Проводить инструктирование работников по выполнению выданных 

производственных заданий;  

ПК 1.4. Осуществлять оперативный контроль качества выполнения 

технологических операций в растениеводстве;  

ПК 1.5. Принимать меры по устранению выявленных в ходе контроля качества 

технологических операций дефектов и недостатков;  

ПК 1.6. Осуществлять технологические регулировки почвообрабатывающих и 

посевных агрегатов, используемых для реализации технологических операций;  

ПК 1.7. Осуществлять подготовку информации для составления первичной 

отчетности. 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ (ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ) 

 

2.1 Государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация) 

 

ГИА (ИА) проводится в форме демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения выпускниками практических задач 

профессиональной деятельности. Задания демонстрационного экзамена разрабатываются 

на основе профессиональных стандартов (при наличии) и с учетом оценочных материалов 

(при наличии), разработанных союзом по компетенции «Садовник». 

Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального мастерства, 

проводимых союзом либо международной организацией «WorldSkillsInternational», 

осваивающих образовательную программу среднего профессионального образования, 

засчитываются в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену. 

ГИА (ИА) выпускников не может быть заменена оценкой уровня их подготовки на 

основе текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

 

2.2 Особенности проведения демонстрационного экзамена и защиты 

дипломной работы 

 

Демонстрационный экзамен – вид аттестационного испытания при 

государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) по основным 

профессиональным образовательным программам среднего профессионального 

образования и либо их части, которая предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения практических задач профессиональной 

деятельности в соответствии с лучшими мировыми и национальными практиками, 

реализуемая с учетом базовых принципов. 

Компетенция, выносимая на демонстрационный экзамен–вид деятельности, 

определенный через необходимые знания и умения, проверяемые в рамках выполнения 

задания на демонстрационном экзамене (далее –компетенция). 

Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей проведения 

демонстрационного экзамена осуществляется образовательной организацией 

самостоятельно на основе анализа соответствия содержания задания задаче оценки 

освоения образовательной программы по специальности СПО35.02.05 Агрономия. 

Для проведения демонстрационного экзамена по специальности 35.02.05 

Агрономия применяется компетенция «Агрономия» согласно стандартам Ворлдскиллс 

Россия. Комплект оценочной документации включает требования к оборудованию и 

оснащению, застройке площадки проведения демонстрационного экзамена, к составу 

экспертных групп, участвующих в оценке заданий демонстрационного экзамена, а также 

инструкцию по технике безопасности. 

Комплект оценочной документации по компетенции «Агрономия», рассчитан на 8 

часов. 

Задание является частью комплекта оценочной документации по компетенции для 

демонстрационногоэкзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной в качестве 

центра проведения демонстрационного экзамена. Образовательная организация 

самостоятельно определяет площадку для проведения демонстрационного экзамена, 

которая может располагаться как в самой образовательной организации, так и в другой 

организации на основании договора о сетевом взаимодействии. 

Образовательная организация, на базе которой проводится демонстрационный 

экзамен, обеспечивает реализацию процедур демонстрационного экзамена, как части 



образовательной программы, в том числе выполнение требований охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности, пожарной безопасности, соответствие санитарным 

нормам и правилам. 

Запрещается использование при реализации образовательных программ методов и 

средств обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или 

психическому здоровью студентов. 

Для проведения демонстрационного экзамена могут привлекаться волонтеры с 

целью обеспечения безопасных условий выполнения заданий демонстрационного 

экзамена студентами, в том числе для обеспечения соответствующих условий для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Организация, которая на своей площадке проводит демонстрационный экзамен, 

обеспечивает условияпроведения экзамена, в том числе питьевой режим, горячее питание, 

безопасность, медицинское сопровождениеитехническую поддержку. 

Сроки проведения демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы 

назначаются в соответствии с учебным планом и календарно-учебным графиком 

Университета: 

График и расписание работы государственной аттестационной комиссии (итоговой 

аттестационной комиссии) (далее ГЭК (ИЭК)) разрабатывается на текущий календарный 

год на основе календарного учебного графика, согласовывается с председателем ГЭК 

(ИЭК) и утверждается распорядительным актом по университету. 

Защита ВКР проводится на открытом заседании ГЭК (ИЭК). 

Продолжительность защиты ВКР не должна превышать 30 минут, а 

продолжительность заседания ГЭК – 6 часов в день. 

Процедуразащиты включает докладстудента (не более 7-10 минут), чтение отзыва и 

рецензии, вопросы членов комиссии, ответы студента. Можетбыть предусмотрено 

выступление руководителя дипломной работы, а также рецензента, если он присутствует 

назаседанииГЭК (ИЭК). 

 

2.3 Правила проведения ГИА (ИА) 

 

Государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация) проводится 

государственной экзаменационной комиссией (ГЭК) в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

ГЭК (ИЭК) создаются образовательной организацией по каждой образовательной 

программе среднего профессионального образования, реализуемой образовательной 

организацией, и формируются из числа педагогических работников образовательной 

организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе педагогических 

работников, представителей работодателей или их объединений, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники. 

ГЭК (ИЭК) возглавляет председатель, который организует и контролирует 

деятельность ГЭК (ИЭК), обеспечивает единство требований, предъявляемых к 

выпускникам, участвует в обсуждении программы ГЭК (ИЭК). 

Председатель ГЭК утверждается учредителем образовательной организации по 

представлению образовательной организации, ИЭК – распорядительным актом по 

университету на основании решения Ученого совета. 

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет 

экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. 

Количество экспертов, входящих в состав экспертной группы, определяется 

образовательной организацией, на площадке которой проводится демонстрационный 

экзамен, на основе условий, указанных в комплекте оценочной документации для 

демонстрационного экзамена по компетенции. Не допускается участие в оценивании 



заданий демонстрационного экзамена экспертов, принимавших участие в обучении 

студентов или представляющих с ними одну образовательнуюорганизацию. 

Состав экспертной группы утверждается руководителем образовательной 

организации. 

В ходе проведения демонстрационного экзамена в составе ГИА (ИА) председатель 

и члены государственной экзаменационной комиссии (итоговой экзаменационной 

комиссии) присутствуют на демонстрационном экзамене. 

В состав ГЭК (ИЭК) могут входить также эксперты союза «Агентство развития 

профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс 

Россия)». 

Состав ГЭК (ИЭК) утверждается распорядительным актом университета. 

К ГИА (ИА) допускается студент, не имеющий академической задолженности и в 

полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по 

осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования. 

Сдача демонстрационного экзамена проводится на открытых заседаниях ГЭК 

(ИЭК) с участием не менее двух третей ее состава. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством 

голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 

председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

Лицам, не проходившим ГИА (ИА) по уважительной причине, предоставляется 

возможность пройти ГИА (ИА) без отчисления из образовательной организации. 

Дополнительные заседания ГЭК (ИЭК) организуются в установленные 

образовательной организацией сроки, но непозднее четырех месяцев после подачи 

заявления лицом, не проходившим ГИА (ИА) по уважительной причине. 

Студенты, не прошедшие ГИА (ИА) или получившие на ГИА (ИА) 

неудовлетворительные результаты, проходят ГИА (ИА) не ранее чем через шесть месяцев 

после прохождения ГИА (ИА) впервые. 

Для прохождения ГИА (ИА) лицо, не прошедшее ГИА (ИА) по неуважительной 

причине или получившее на ГИА (ИА) неудовлетворительную оценку, восстанавливается 

в образовательной организации на период времени, установленный образовательной 

организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным 

графиком для прохождения ГИА (ИА) соответствующей образовательной программы 

среднего профессионального образования. 

Повторное прохождение ГИА (ИА) для одного лица назначается образовательной 

организацией не более двух раз. 

Решение ГЭК (ИЭК) оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК (ИЭК)и секретарем ГЭК (ИЭК) и хранится в архиве образовательной 

организации. 

2.3.1 Показатели оценки выполнения демонстрационного экзамена 

 

Результаты любой из форм ГИА (ИА) определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после 

оформления в установленном порядке протоколов заседаний ГЭК (ИЭК). 

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной 

документации. 

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в оценки 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение 

задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку 

может быть осуществлен на основе таблицы 2. 



 

 

Таблица2–Перевод баллов в оценку 

Оценка ГИА (ИА) «неудов

летворительно

» 

«удовле

творительно» 

«хорош

о» 

«отлично

» 

Отношение 

полученного 

Количества баллов к 

максимально возможному 

(в процентах) 

0,00%-

14,99% 

15,00%-

24,99% 

25,00%-

49,99% 

50,00%-

100,00% 

 

Правила проведения ГИА (ИА) для выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностям и здоровья 

  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация) проводится 

образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее 

индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА (ИА) обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

 проведение ГИА (ИА) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

водной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении ГИА (ИА); 

 присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую 

техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

членами ГЭК (ИЭК)); 

 пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА (ИА)с учетом их индивидуальных особенностей; 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 

этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА (ИА)обеспечивается соблюдение следующих 

требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья: 

а) для слепых: 

 задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА (ИА)оформляются 

рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, 

доступного с помощью компьютера со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

 письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

 выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-

точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 

обеспечением для слепых; 



б) для слабовидящих: 

 обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

 обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

 выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увели задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения ГИА 

(ИА) оформляются увеличенным шрифтом;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

 обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования;  

 по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной 

форме;  

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей):  

 письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

 по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА (ИА) подают письменное 

заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении 

ГИА (ИА). 

При проведении демонстрационного экзамена для лиц с ОВЗ и инвалидов при 

необходимости надо предусмотреть возможность увеличения времени, отведенного на 

выполнение задания и организацию дополнительных перерывов, с учетом 

индивидуальных особенностей таких студентов. 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ (ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ) 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

 

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению: 

При выполнении выпускной квалификационной работы: 

Отводится специально подготовленный кабинет для проведения процедуры 

подготовки и защиты выпускной квалификационной работы, укомплектованный 

оборудованием: 

- Рабочее место преподавателя: стол, стул 

- Рабочие места обучающихся: столы ученические, скамьи ученические или стулья 

ученические; 

- Классная доска; 

- трибуна 

 

техническими средствами обучения: 

- персональный компьютер с установленным ПО 

- проекционный экран 

- мультимедийный проектор 

 

программным обеспечением: 

- операционная система MicrosoftWindows10 

consultantplus://offline/ref%3D9FE33460AACFBDBA7F71521AB479E271D898CE3A2F1DA7923BAABFB7EC44BA021E1830E87969CAA4B5BE5A6B1DEBA7D0D1B3454BFF8698d7l2I


- пакет прикладных программ MicrosoftOfficeс учебно-наглядными пособиями: 

- плакаты или стенды. 

 

Помещение  для самостоятельной работы обучающихся 

Рабочие места обучающихся: 

 столы ученические, скамьи ученические или стулья ученические; 

 персональные компьютеры с установленным ПО, подключением к сети  

 

Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду филиала 

 многофункциональное устройство или принтер лазерный. 

Программное обеспечение: 

 операционная системаMicrosoftWindows10 

 пакет прикладных программ MicrosoftOffice 

 

При сдаче демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится на базе аккредитованного Центра 

проведения демонстрационного экзамена. 

3.2 Информационное обеспечение государственной итоговой аттестации 

итоговой аттестации 

1. Программа государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) 

2. Методические рекомендации по выполнению 

выпускной квалификационной работы 

3. Нормативно-правовые документы 

4. Литература по специальности 

5. Периодические издания по специальности 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) основной профессиональной образовательной программы. Во время 

самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 

Студенты имеют доступ к библиотечным фрондам Университета. 

 

 

4. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ, 

ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ СТЕПЕНИ И УРОВНЯ ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1 Показатели оценки выполнения демонстрационного экзамена 

Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации (итоговой 

аттестации) определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном 

порядке протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий. 

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной 

документации. 

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в оценки 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

 

 

 

 


