
АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе учебной дисциплины  

« Психология профессиональной деятельности и 

саморазвития » 

1.Общая характеристика.  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы ФГБОУ ВО Донской ГАУ по направлению подготовки 
36.05.01 Ветеринария, направленность (профиль) Ветеринарная медицина. Разработана на 

основе требований ФГОС ВО по направлению подготовки 36.05.01 Ветеринария (приказ 

Министерства образования и науки РФ от 22 сентября 2017 г. № 974).  
2. Место дисциплины в структуре ОПОП: Блок 1 Дисциплины (модули), обязательная 

часть.  
3. Требования к результатам освоения.  
Универсальные компетенции (УК): способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде (УК-3); способен применять современные коммуникативные 
технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 
взаимодействия (УК-4); способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6).  
Индикаторы достижения компетенции: определяет цели и функции команды, функции и 
роли членов команды, собственную роль в команде (УК-3.1); устанавливает контакт в процессе 
межличностного взаимодействия (УК-3.2); адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 
ситуациям взаимодействия (УК-4.4); формулирует цели профессионального развития, условия их 
достижения, определяет требования рынка труда к личностным и профессиональным навыкам 
(УК-6.1); осуществляет самооценку, оценку уровня саморазвития в различных сферах 
жизнедеятельности, определяет направления саморазвития (УК-6.2); Выбирает приоритеты 
профессионального роста, направления и способы совершенствования собственной деятельности 
(УК-6.3).  
4. Содержание программы учебной дисциплины: Раздел 1. «Основы психологии 

профессиональной деятельности». Раздел 2. «Психология субъекта профессиональной 

деятельности». Раздел 3. «Саморегуляция и саморазвитие в профессии» Раздел 4. «Социально-

психологические аспекты совместной деятельности Психология управления в современной 

организации». Раздел 5. «Противодействие и психология конфликтного поведения и 

регулирования». Раздел 6. «Прикладные аспекты психологии труда, эргономики».  
5. Форма промежуточной аттестации: зачет  

Разработчик: ст. преподаватель кафедры иностранных языков и социально-
гуманитарных дисциплин Пойда Е.Е. 
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