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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СО-

ОТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.1 Планируемый процесс обучения по дисциплине, направлен на формирование следую-

щих компетенций: 

Универсальные компетенции (УК): 

- Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограниче-

ний (УК-2); 

- Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности (УК-

10). 

Индикаторы достижения компетенций: 

- Формулирует совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение цели с 

учётом действующих правовых норм (УК-2.1); 

- Способен понимать сущность, общественную опасность и неблагоприятные последствия 

проявлений экстремизма, терроризма и коррупционного поведения (УК-10.1); 

- Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению (УК-10.2). 

1.2 Планируемые результаты обучения по дисциплине Правоведение, характеризующие 

этапы формирования компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами освоения обра-

зовательной программы по направлению 35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение, направлен-

ность Агрохимия и агропочвоведение представлены в таблице: 
 

Код ком-

петенции 

Содержание 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения компе-

тенции 

Формируемые знания, умения и навыки 

1 2 3 4 

УК-2 Способен опре-

делять круг за-

дач в рамках 

поставленной 

цели и выби-

рать оптималь-

ные способы их 

решения, ис-

ходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и огра-

ничений 

УК- 2.1 Формули-

рует совокупность 

взаимосвязанных 

задач, обеспечиваю-

щих достижение 

цели с учётом дей-

ствующих право-

вых норм 

Знание: основных положений современ-

ного права;  

Умение: учитывать действующие право-

вые нормы при формулировке совокупно-

сти взаимосвязанных задач, обеспечиваю-

щих достижение цели; 

Навык и (или) опыт деятельности: со-

блюдения, исполнения, использования и 

применения действующих правовых норм 

при формулировании совокупности взаи-

мосвязанных задач, обеспечивающих до-

стижение цели 

УК-10 Способен фор-

мировать не-

терпимое отно-

шение к прояв-

лениям экстре-

мизма, терро-

ризма, корруп-

УК-10.1  

Способен понимать 

сущность, обще-

ственную опасность 

и неблагоприятные 

последствия прояв-

лений экстремизма, 

Знание: положений законодательства о 

противодействии экстремистской дея-

тельности, терроризму, коррупции; сущ-

ности, общественной опасности и небла-

гоприятные последствия их проявлений 

для государства, общества, личности; 

Умение: давать правовую квалификацию 

проявлениям экстремизма, терроризма и 



 

2. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮ-

ЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮ-

ЩИХСЯ 

 

Курс / 

семестр 

Трудоем-

кость З.Е. / 

час. 

Контактная работа с преподавателем 

Самостоятельная 

работа, час. 

Форма промежуточной 

аттестации (экз. / зачет 

с оценк. / зачет) 
Лекций, 

час. 

Практич. 

занятий, 

час. 

Контактная работа на 

промежуточную атте-

стацию, час. 

очная форма обучения 2022 год набора 

1/2 4/144 18 36 0,2 89,8 зачет 

очная форма обучения 2023, 2024, 2025 годы набора 

1/2 4/144 16 32 0,2 95,8 зачет 

заочная форма обучения   2021, 2022, 2023, 2024, 2025 годы набора 

1/- 4/144 4 8 0,2 131,8 зачет 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ  

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА  

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

3.1 Структура дисциплины состоит из разделов (тем): 
 

Структура дисциплины 

Раздел 1. Теоретиче-

ские основы государ-

ства и права.  

Раздел 2. Основы 

конституционного 

права. 

Раздел 3. Основы 

гражданского права. 

Раздел 4. Основы ад-

министративного 

права. 

ционному пове-

дению и проти-

водействовать 

им в професси-

ональной дея-

тельности 

терроризма и кор-

рупционного пове-

дения 

коррупционного поведения (устанавли-

вать юридические факты; юридические 

нормы, распространяющиеся на конкрет-

ные случаи и др.); 

Навык и (или) опыт деятельности: ана-

лиза норм законодательства о противо-

действии экстремизму, терроризму, кор-

рупции; применения его норм для реше-

ния задач о противодействии различным 

проявлениям экстремизма, терроризма и 

коррупционного поведения 

УК-10.2 

Способен формиро-

вать нетерпимое от-

ношение к проявле-

ниям экстремизма, 

терроризма, кор-

рупционному пове-

дению 

Знание: способов выражения нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению; 

приёмов и способов формирования в ра-

бочем коллективе, иных малых и больших 

социальных группах нетерпимого отно-

шения к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению; 

Умение: активно проявлять нетерпимое 

отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению; 

Навык и (или) опыт деятельности: выра-

жения нетерпимого отношения к проявле-

ниям экстремизма, терроризма, коррупци-

онному поведению 



Раздел 5. Основы уго-

ловного права. 

Раздел 6. Основы 

трудового права. 

Раздел 7. Правовые 

основы противодей-

ствия  экстремизму, 

терроризму, корруп-

ции. 

Раздел 8. Основы эко-

логического права. 

 

3.2 Содержание занятий лекционного типа по дисциплине, структурированное по разделам 

с указанием отведенного на них количества академических часов и видов занятий: 
 

№ 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Краткое содержание раздела 

Кол-во часов / форма обуче-

ния 

заочно очно 

2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

1 Раздел 1. 

Теоретиче-

ские основы 

государства и 

права. 

Вопрос 1. Понятие государства, его основные 

признаки и функции. Механизм государства.  

Вопрос 2. Форма государства.  

Вопрос 3. Правовое государство. Гражданское 

общество. Соотношение государства и права.   

Вопрос 4. Понятие, признаки и функции права. 

Система права. Правовая норма. Источники 

права. Понятие и виды нормативно-правовых 

актов. Система нормативных актов в Россий-

ской Федерации. Правоотношения. 

Вопрос 5. Правосознание и правовая культура. 

Вопрос 6. Понятие, признаки, виды правонару-

шений. Юридическая ответственность. 

(Лекция-беседа) 

0,5 2 2 

2 Раздел 2.  

Основы кон-

ституцион-

ного права. 

Вопрос 1. Общая характеристика конституци-

онного права. 

Вопрос 2. Конституция РФ как основной закон 

государства и общества. 

Вопрос 3. Основы конституционного строя. 

Конституционные права, свободы и обязанно-

сти человека и гражданина в Российской Фе-

дерации. Российское гражданство. 

Вопрос 4. Федеративное устройство России. 

Вопрос 5. Конституционная система органов 

публичной власти в Российской Федерации. 

Вопрос 6. Конституционно-правовые основы 

местного самоуправления в Российской Феде-

рации. 

(Лекция-беседа) 

0,5 2 2 

3 Раздел 3. 

Основы граж-

данского 

права. 

Вопрос 1. Общая характеристика граждан-

ского права. Гражданский кодекс РФ и другие 

источники гражданского права. 

Вопрос 2. Субъекты гражданских правоотно-

шений: физические лица, юридические лица, 

публично-правовые образования.  

Вопрос 3. Право собственности и его граждан-

ско-правовая защита. 

0,5 2 2 



№ 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Краткое содержание раздела 

Кол-во часов / форма обуче-

ния 

заочно очно 

2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

Вопрос 4. Обязательственное право. 

Вопрос 5. Сделки. Договорное право. 

Вопрос 6. Права на результаты интеллектуаль-

ной деятельности и средства индивидуализа-

ции и их защита. 

Вопрос 7. Гражданско-правовая ответствен-

ность. 

(Лекция с проблемными вопросами) 

4 Раздел 4.  
Основы адми-

нистратив-

ного права. 

Вопрос 1. Общая характеристика администра-

тивного права. Кодекс РФ об административ-

ных правонарушениях и другие источники ад-

министративного права. 

Вопрос 2. Субъекты административного права. 

Вопрос 3. Административное правонарушение 

и административная ответственность. 

Вопрос 4. Административные наказания. 

Вопрос 5. Обжалование гражданами действий и 

решений органов исполнительной власти и их 

должностных лиц. 

(Дискуссия) 

0,5 2 2 

5 Раздел 5.  
Основы уго-

ловного 

права. 

Вопрос 1. Общая характеристика уголовного 

права. Уголовный кодекс РФ. 

Вопрос 2. Преступление: понятие, состав, 

виды. Уголовная ответственность. Лица, под-

лежащие уголовной ответственности. Обстоя-

тельства, исключающие преступность деяния. 

Вопрос 3. Уголовное наказание: цели, общие 

начала назначения. Обстоятельства, смягчаю-

щие и отягчающие наказание. Освобождение 

от уголовной ответственности.  

Вопрос 4. Виды уголовных наказаний. 

0,5 2 2 

6 Раздел 6.  
Основы тру-

дового права. 

 

Вопрос 1. Понятие трудового права. Трудовой 

кодекс РФ и иные источники трудового права. 

Основные принципы правового регулирова-

ния трудовых отношений. Запрещение дис-

криминации и принудительного труда. 

Вопрос 2. Трудовые отношения: основания 

возникновения, стороны. Основные права и 

обязанности работника и работодателя. 

Вопрос 3. Трудовой договор. 

Вопрос 4. Дисциплина труда и трудовой рас-

порядок. Дисциплинарные взыскания. 

Вопрос 5. Материальная ответственность сто-

рон трудового договора. 

0,5 2 2 



№ 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Краткое содержание раздела 

Кол-во часов / форма обуче-

ния 

заочно очно 

2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

Вопрос 6. Защита трудовых прав и свобод. Рас-

смотрение и разрешение трудовых споров. 

7 Раздел 7.  
Правовые ос-

новы проти-

водействия  

экстремизму, 

терроризму, 

коррупции. 

Вопрос 1. Понятие «экстремизм (экстремист-

ская деятельность)». Правовые и организаци-

онные основы противодействия экстремизму. 

Основные направления противодействия экс-

тремизму. Профилактика экстремистской дея-

тельности. Ответственность организаций, 

СМИ, должностных лиц, государственных и 

муниципальных служащих, граждан РФ, ино-

странных граждан и лиц без гражданства за 

осуществление экстремистской деятельности. 

 Вопрос 2. Понятия «терроризм», «террористи-

ческая деятельность». Правовые и организаци-

онные основы противодействия терроризму. 

Правовой режим контртеррористической опе-

рации. Ответственность организаций и физи-

ческих лиц за причастность к терроризму. 

Вопрос 3. Понятие «коррупция», её опасность 

для общества и государства. Правовые и орга-

низационные основы противодействия кор-

рупции. Меры по профилактике коррупции. 

Основные направления деятельности государ-

ственных органов по повышению эффективно-

сти противодействия коррупции. Понятия 

«конфликт интересов», «личная заинтересо-

ванность»; порядок предотвращения и урегу-

лирования конфликта интересов. Ограничения 

и обязанности для лиц, замещающих государ-

ственные и муниципальные должности. Ответ-

ственность за коррупционные правонаруше-

ния для физических и юридических лиц. 

(Лекция – визуализация) 

0,5 3 2 

8 Раздел 8.  

Основы эко-

логического 

права. 

Вопрос 1. Понятие, предмет, метод, прин-

ципы, источники экологического права. 

Вопрос 2. Экологические правоотношения: 

понятие, объекты, участники, виды, основа-

ния возникновения, изменения, прекращения. 

Вопрос 3. Право граждан на благоприятную 

окружающую среду и иные экологические 

права граждан. Экологические обязанности 

граждан. Способы защиты экологических 

прав граждан.  

Вопрос 4. Виды нормативов в области охраны 

окружающей среды. Нормативы качества 

0,5 3 2 



№ 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Краткое содержание раздела 

Кол-во часов / форма обуче-

ния 

заочно очно 

2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

окружающей природной среды. Нормативы 

допустимого вредного воздействия на окру-

жающую природную среду. 

Вопрос 5. Юридическая ответственность за 

экологические правонарушения. 

Итого: 4 18 16 

 

3.3 Содержание практических занятий по дисциплине, в том числе с элементами практи-

ческой подготовки, структурированное по разделам с указанием отведенного на них количества 

академических часов и видов занятий: 
 

№ 

Наимено-

вание раз-

дела 

(темы) 

дисцип-

лины 

№ и название семинаров / практи-

ческих занятий / лабораторных ра-

бот / коллоквиумов. 

Элементы практической подго-

товки 

Вид текущего 

контроля 

Кол-во часов / 

форма обучения 

заочно очно 

2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

1 

 
Раздел 1. 
Теорети-

ческие 

основы 

государ-

ства и 

права. 

 

 

Практическое занятие № 1. Теоре-

тические основы государства.  

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; те-

стирование 

0,5 2 2 

Практическое занятие № 2. Теоре-

тические основы права. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: 

выработка умений с помощью кейс-

метода анализировать нормы права 

с точки зрения их структуры (гипо-

теза, диспозиция, санкция), разли-

чать виды юридической ответ-

ственности, формы вины. 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

итогам ре-

шения ка-

зусных ситу-

аций (кейс-

метод); те-

стирование 

0,5 2 2 

2 

 
Раздел 2.  
Основы 

конститу-

ционного 

права. 

 

Практическое занятие № 3. Кон-

ституционное право как отрасль 

права. Конституция РФ – основной 

закон государства и общества. Ос-

новы конституционного строя. 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; те-

стирование 

0,5 2 2 



Практическое занятие № 4. Кон-

ституционно-правовой статус лич-

ности. Российское гражданство. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: 

работа с КонсультантПлюс (поиск 

необходимой правовой информации 

для её использования в конститу-

ционно-правовых отношениях); 

анализ конституционно-правовых 

норм; выработка с помощью кейс-

метода умений соблюдать, испол-

нять, использовать правовые 

нормы, например, о правах и свобо-

дах, о гражданстве 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

итогам ре-

шения ка-

зусных ситу-

аций (кейс-

метод); те-

стирование 

0,5 2 2 

Практическое занятие № 5. Феде-

ративное устройство Российской 

Федерации. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: 

работа с КонсультантПлюс (поиск 

необходимой правовой информации 

для её использования в конституци-

онно-правовых отношениях); ана-

лиз конституционно-правовых 

норм; выработка с помощью кейс-

метода умений соблюдать, испол-

нять, использовать правовые 

нормы  

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения во-

просов заня-

тия; оценки 

по итогам ре-

шения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

тестирование 

0,5 2 2 

Практическое занятие № 6. Кон-

ституционная система публичной 

власти в России. Федеральные и ре-

гиональные органы государствен-

ной власти Российской Федерации.  

Элементы практической подго-

товки: 

работа с КонсультантПлюс (поиск 

необходимой правовой информации 

для её использования в конституци-

онно-правовых отношениях) 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения во-

просов заня-

тия; тестиро-

вание 

0,5 2 2 

Практическое занятие № 7. Кон-

ституционно-правовые основы 

местного самоуправления в Россий-

ской Федерации.  

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: 

работа с КонсультантПлюс (поиск 

необходимой правовой информации 

для её использования в конституци-

онно-правовых отношениях) 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения во-

просов заня-

тия; оценки 

по итогам ре-

шения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

тестирование 

0,5 2 2 

3 Раздел 3.  
Основы 

Практическое занятие № 8. Граж-

данское право как отрасль россий-

Индивиду-

альные 

оценки по 

0,5 2 2 



граждан-

ского 

права. 

ского права. Характеристика субъек-

тов гражданского права: физические 

лица, юридические лица, публичные 

образования. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: 

работа с КонсультантПлюс (поиск 

необходимой правовой информации 

для её использования в гражданско-

правовых отношениях); анализ 

гражданско-правовых норм; выра-

ботка с помощью кейс-метода 

умений соблюдать, исполнять, ис-

пользовать правовые нормы 

итогам об-

суждения во-

просов заня-

тия; оценки 

по итогам ре-

шения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

тестирование 

Практическое занятие № 9. Право 

собственности и его гражданско-

правовая защита. Сделки. Обяза-

тельственное право. Договорное 

право. 

(Решение задач, казусов; деловая 

игра) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

информации для её использования в 

гражданско-правовых отноше-

ниях); анализ гражданско-право-

вых норм; выработка с помощью 

кейс-метода и деловой игры умений 

соблюдать, исполнять, использо-

вать  правовые нормы 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

итогам реше-

ния казус-

ных ситуа-

ций (кейс-

метод); 

оценки за 

участие в де-

ловой игре; 

тестирование 

0,4 2 2 

Практическое занятие № 10.  

Права на результаты интеллекту-

альной деятельности и средства ин-

дивидуализации и их защита.  

(Решение задач, казусов; деловая 

игра) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

информации для её использования в 

гражданско-правовых отноше-

ниях); анализ гражданско-право-

вых норм; выработка с помощью 

кейс-метода и деловой игры умений 

соблюдать, исполнять, использо-

вать правовые нормы 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

итогам реше-

ния казус-

ных ситуа-

ций (кейс-

метод); 

оценки за 

участие в де-

ловой игре; 

тестирование 

0,4 2 2 

Практическое занятие № 11.  

Гражданско-правовая ответствен-

ность. 

(Решение задач, казусов; деловая 

игра) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

0,4 2 2 



информации для её использования в 

гражданско-правовых отноше-

ниях); анализ гражданско-право-

вых норм; выработка с помощью 

кейс-метода и деловой игры умений 

соблюдать, исполнять, использо-

вать правовые нормы 

итогам реше-

ния казус-

ных ситуа-

ций (кейс-

метод); 

оценки за 

участие в де-

ловой игре; 

тестирование 

4 Раздел 4.  
Основы 

админи-

стратив-

ного 

права. 

Практическое занятие № 12. 

Основы административного права. 

Административная ответствен-

ность. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

информации для её использования в 

административно-правовых отно-

шениях); анализ административно-

правовых норм; выработка с помо-

щью кейс-метода и деловой игры 

умений соблюдать, исполнять, ис-

пользовать, применять админи-

стративно-правовые нормы 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

итогам реше-

ния казус-

ных ситуа-

ций (кейс-

метод); 

оценки за 

участие в де-

ловой игре; 

тестирование 

0,4 2 2 

5 Раздел 5.  
Основы 

уголов-

ного 

права. 

Практическое занятие № 13. 

Основы уголовного права. Уголов-

ная ответственность. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: работа с КонсультантПлюс 

(поиск необходимой правовой инфор-

мации для её использования в уго-

ловно-правовых отношениях); ана-

лиз уголовно-правовых норм; выра-

ботка с помощью кейс-метода уме-

ний соблюдать, исполнять правовые 

нормы 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

итогам ре-

шения ка-

зусных ситу-

аций (кейс-

метод); те-

стирование 

0,4 2 2 

6 Раздел 6.  
Основы 

трудового 

права. 

 

Практическое занятие № 14. 

Основы трудового права. Трудовой 

договор. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

информации для её использования в 

трудовых отношениях); анализ 

норм трудового права; выработка 

с помощью кейс-метода умений со-

блюдать, исполнять, использовать  

правовые нормы 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения во-

просов заня-

тия; оценки 

по итогам ре-

шения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

тестирование 

0,4 3 2 

Практическое занятие № 15. Дис-

циплинарная и материальная ответ-

ственность. Защита трудовых прав. 

(Решение задач, казусов, деловая 

Индивиду-

альные 

оценки по 

0,4 3 2 



игра) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

информации для её использования в 

трудовых отношениях); анализ 

норм трудового права; выработка 

с помощью кейс-метода и деловой 

игры умений соблюдать, испол-

нять, использовать правовые 

нормы 

итогам об-

суждения во-

просов заня-

тия; оценки 

по итогам ре-

шения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

оценки за 

участие в де-

ловой игре;  

тестирование 

7 Раздел 7.  

Правовые 

основы 

противо-

действия  

экстре-

мизму, 

терро-

ризму, 

корруп-

ции. 

Практическое занятие № 16. Пра-

вовые основы противодействия экс-

тремизму, терроризму, коррупции. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

информации для её использования в 

различных общественных отноше-

ниях); анализ норм о противодей-

ствии экстремизму, терроризму, 

коррупции; выработка с помощью 

кейс-метода умений соблюдать, 

исполнять, использовать  правовые 

нормы о противодействии экстре-

мизму, терроризму, коррупции 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения во-

просов заня-

тия; оценки 

по итогам ре-

шения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

тестирование 

0,4 2 1 

8 Раздел 8.  

Основы 

экологи-

ческого 

права. 

Практическое занятие № 17. Ос-

новы экологического права. Эколо-

гические правонарушения и юриди-

ческая ответственность за них. 

(Решение задач, казусов) 

Элементы практической подго-

товки: работа с Консультант-

Плюс (поиск необходимой правовой 

информации для её использования в 

экологических правоотношениях); 

анализ норм экологического права; 

выработка с помощью кейс-ме-

тода умений соблюдать, испол-

нять, использовать  экологические 

правовые нормы 

Индивиду-

альные 

оценки по 

итогам об-

суждения 

вопросов за-

нятия; 

оценки по 

итогам реше-

ния казус-

ных ситуа-

ций (кейс-

метод); те-

стирование 

0,8 2 1 

Итого: 8 36 32 

 

3.4 Содержание самостоятельной работы обучающихся по дисциплине, структурирован-

ное по разделам с указанием отведенного на них количества академических часов и видов само-

стоятельной работы: 

№ 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Вид самостоятельной работы  

Кол-во часов /  

форма обучения 

заочно очная 

 2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

1 Раздел 1. Проработка материалов лекций. 14 10 10 



№ 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Вид самостоятельной работы  

Кол-во часов /  

форма обучения 

заочно очная 

 2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

 Теоретические 

основы госу-

дарства и права. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию 

2 Раздел 2.  

Основы кон-

ституционного 

права. 

Проработка материалов лекций. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию 

35 20 20 

3 Раздел 3. 

Основы граж-

данского права. 

Проработка материалов лекций. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию, подготовка к деловой игре 

21 20 20 

4 Раздел 4.  
Основы адми-

нистративного 

права. 

Проработка материалов лекций. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию, подготовка к деловой игре 

15 10 10 

5 Раздел 5.  
Основы уголов-

ного права. 

Проработка материалов лекций. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию 

7 10 10 



№ 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Вид самостоятельной работы  

Кол-во часов /  

форма обучения 

заочно очная 

 2021, 

2022, 

2023, 

2024, 

2025 

2022 2023, 

2024, 

2025 

6 Раздел 6.  
Основы трудо-

вого права. 

 

Проработка материалов лекций. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию, подготовка к деловой игре 

14 10 10 

7 Раздел 7.  
Правовые ос-

новы противо-

действия  экс-

тремизму, тер-

роризму, кор-

рупции. 

Проработка материалов лекций. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию 

7 5 5 

8 Раздел 8.  

Основы эколо-

гического 

права. 

Проработка материалов лекций. 

Изучение рекомендованной 

учебно-методической и научной 

литературы. Работа с Консуль-

тантПлюс с целью поиска и ана-

лиза правовой информации по 

теме занятий, решение задач, ка-

зусов, подготовка к тестирова-

нию 

14,8 4,8 10,8 

Подготовка к промежуточной аттестации 4 - - 

Контактные часы на промежуточную аттестацию 0,2 0,2 0,2 

Итого 132 90,0 96,0 

 

4. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯ-

ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине обеспечивается: 

№ раздела 

дисци-

плины. Вид 

самостоя-

тельной ра-

боты 

Наименование 

учебно-методических материалов 

Количество в биб-

лиотеке / ссылка на 

ЭБС 

Раздел 1. 

Теоретиче-

ские основы 

государства 

и права. 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, 

Л.Е. Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 

2021. - 246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 



№ раздела 

дисци-

плины. Вид 

самостоя-

тельной ра-

боты 

Наименование 

учебно-методических материалов 

Количество в биб-

лиотеке / ссылка на 

ЭБС 

 2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бе-

женцев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под 

общ. ред. А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

Раздел 2.  

Основы кон-

ституцион-

ного права. 

 

1.Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, Л.Е. 

Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 2021. - 

246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бе-

женцев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под общ. 

ред. А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

Раздел 3. 

Основы 

граждан-

ского права. 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, Л.Е. 

Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 2021. - 

246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бе-

женцев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под 

общ. ред. А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

Раздел 4.  
Основы ад-

министра-

тивного 

права. 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, 

Л.Е. Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 

2021. - 246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 



№ раздела 

дисци-

плины. Вид 

самостоя-

тельной ра-

боты 

Наименование 

учебно-методических материалов 

Количество в биб-

лиотеке / ссылка на 

ЭБС 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бе-

женцев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под общ. 

ред. А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

Раздел 5.  
Основы уго-

ловного 

права. 

 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, 

Л.Е. Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 

2021. - 246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бежен-

цев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под общ. ред. 

А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и доп. – Москва 

: Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – Библиогр. 

в кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

Раздел 6.  
Основы тру-

дового 

права. 

 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, 

Л.Е. Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 

2021. - 246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бе-

женцев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под общ. 

ред. А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

Раздел 7.  
Правовые 

основы про-

тиводей-

ствия  экс-

тремизму, 

терроризму, 

коррупции. 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, 

Л.Е. Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 

2021. - 246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бе-

женцев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под общ. 

ред. А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и доп. – 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 



№ раздела 

дисци-

плины. Вид 

самостоя-

тельной ра-

боты 

Наименование 

учебно-методических материалов 

Количество в биб-

лиотеке / ссылка на 

ЭБС 

Москва : Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

Раздел 8.  

Основы эко-

логического 

права. 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, 

Л.Е. Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 

2021. - 246 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35398&idb=3. - 200-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35398&idb=3 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бе-

женцев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под общ. 

ред. А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/in

dex.php?page=book&

id=720534 

3. Правоведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. 

Кетова, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. – 

106 с. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=

35696&idb=3. - 30-00. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru

/MegaPro/UserEntry?

Action=Link_FindDo

c&id=35696&idb=3 

 



5  ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

5.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы 

Код компе-

тенции / Ин-

дикатор до-

стижения ком-

петенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения компе-

тенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) опыт де-

ятельности 

(УК-2 / УК-

2.1) 

Способен 

определять 

круг задач в 

рамках постав-

ленной цели и 

выбирать оп-

тимальные 

способы их ре-

шения, исходя 

из действую-

щих правовых 

норм, имею-

щихся ресур-

сов и ограни-

чений 

УК- 2.1 Формули-

рует совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих 

достижение цели 

с учётом действу-

ющих правовых 

норм  

основные положения со-

временного права  

учитывать действующие право-

вые нормы при формулировке со-

вокупности взаимосвязанных за-

дач, обеспечивающих достижение 

цели 

 

соблюдения, исполнения, 

использования и приме-

нения действующих пра-

вовых норм при формули-

ровании совокупности 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих дости-

жение цели  

(УК-10 / УК-

10.1) 

Способен фор-

мировать не-

терпимое от-

ношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупцион-

ному поведе-

нию и проти-

водействовать 

УК-10.1 Способен 

понимать сущ-

ность, обществен-

ную опасность и 

неблагоприятные 

последствия про-

явлений экстре-

мизма, терро-

ризма и корруп-

ционного поведе-

ния 

положения законодатель-

ства о противодействии 

экстремистской деятель-

ности, терроризму, кор-

рупции; сущность, обще-

ственную опасность и не-

благоприятные послед-

ствия их проявлений для 

государства, общества, 

личности 

 давать правовую квалификацию 

проявлениям экстремизма, терро-

ризма и коррупционного поведе-

ния (устанавливать юридические 

факты; юридические нормы, рас-

пространяющиеся на конкретные 

случаи и др.) 

 

анализа норм законода-

тельства о противодей-

ствии экстремизму, тер-

роризму, коррупции; при-

менения его норм для ре-

шения задач о противо-

действии различным про-

явлениям экстремизма, 

терроризма и коррупци-

онного поведения 



Код компе-

тенции / Ин-

дикатор до-

стижения ком-

петенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

индикатора до-

стижения компе-

тенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

I этап 

Знать 

II этап 

Уметь 

III этап 

Навык и (или) опыт де-

ятельности 

им в професси-

ональной дея-

тельности 

(УК-10 / УК-

10.2) 

Способен фор-

мировать не-

терпимое от-

ношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупцион-

ному поведе-

нию и проти-

водействовать 

им в професси-

ональной дея-

тельности 

УК-10.2 Способен 

формировать не-

терпимое отноше-

ние к проявле-

ниям экстре-

мизма, терро-

ризма, коррупци-

онному поведе-

нию 

способы выражения не-

терпимого отношения  к 

проявлениям экстре-

мизма, терроризма, кор-

рупционному поведению; 

приёмы и способы  фор-

мирования в рабочем кол-

лективе, иных малых и 

больших социальных 

группах  нетерпимого от-

ношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведе-

нию 

активно проявлять нетерпимое от-

ношение к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупцион-

ному поведению 

 

выражения нетерпимого 

отношения к проявле-

ниям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному 

поведению 

 

5.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

5.2.1 Описание шкалы оценивания сформированности компетенций 

Компетенции на различных этапах их формирования оцениваются шкалой: «зачтено», «не зачтено» в форме зачета.  

 

5.2.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования 



Результат обучения 

по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не зачтено зачтено 

I этап 

Знать основные положения 

современного права  

(УК-2 / УК-2.1) 

Фрагментарные знания ос-

новных положений совре-

менного права / Отсутствие 

знаний 

Неполные знания 

основных положений со-

временного права 

Сформированные, но содер-

жащие отдельные пробелы 

знания основных положений 

современного права 

Сформированные и систе-

матические знания основ-

ных положений современ-

ного права 

II этап 

Уметь учитывать действу-

ющие правовые нормы при 

формулировке совокупно-

сти взаимосвязанных за-

дач, обеспечивающих до-

стижение цели 

 (УК-2 / УК-2.1) 

Фрагментарное умение учи-

тывать действующие право-

вые нормы при формули-

ровке совокупности взаимо-

связанных задач, обеспечи-

вающих достижение цели 

/ Отсутствие умений 

В целом успешное, но не 

систематическое умение 

учитывать  действующие 

правовые нормы при фор-

мулировке совокупности 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих дости-

жение цели 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные про-

белы умение учитывать  

действующие правовые 

нормы при формулировке 

совокупности взаимосвя-

занных задач, обеспечива-

ющих достижение цели 

Успешное и систематиче-

ское умение учитывать  

действующие правовые 

нормы при формулировке 

совокупности взаимосвя-

занных задач, обеспечива-

ющих достижение цели 

III этап 

Владеть навыками соблю-

дения, исполнения, исполь-

зования и применения дей-

ствующих правовых норм 

при формулировании сово-

купности взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих до-

стижение цели 

(УК-2 / УК-2.1) 

Фрагментарное применение 

навыков соблюдения, испол-

нения, использования и при-

менения действующих пра-

вовых норм при формулиро-

вании совокупности взаимо-

связанных задач, обеспечива-

ющих достижение цели / От-

сутствие навыков 

В целом успешное, но не си-

стематическое применение 

навыков соблюдения, ис-

полнения, использования и 

применения действующих 

правовых норм при форму-

лировании совокупности 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих достиже-

ние цели 

В целом успешное, но сопро-

вождающееся отдельными 

ошибками применение 

навыков соблюдения, ис-

полнения, использования и 

применения действующих 

правовых норм при форму-

лировании совокупности 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих достиже-

ние цели 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
соблюдения, исполнения, 

использования и примене-

ния действующих правовых 

норм при формулировании 

совокупности взаимосвя-

занных задач, обеспечиваю-

щих достижение цели 

I этап 

Знать положения законода-

тельства о противодействии 

экстремистской деятельно-

сти, терроризму, корруп-

ции; сущность, обществен-

ную опасность и неблаго-

приятные последствия их 

Фрагментарные знания по-

ложений законодательства о 

противодействии экстре-

мистской деятельности, тер-

роризму, коррупции; сущ-

ности, общественной опас-

ности и неблагоприятных 

последствий их проявлений 

Неполные знания поло-

жений законодательства о 

противодействии экстре-

мистской деятельности, 

терроризму, коррупции; 

сущности, общественной 

опасности и неблагопри-

ятных последствий их 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы знания положений за-

конодательства о противо-

действии экстремистской 

деятельности, терроризму, 

коррупции; сущности, об-

щественной опасности и не-

Сформированные и систе-

матические знания поло-

жений законодательства о 

противодействии экстре-

мистской деятельности, 

терроризму, коррупции; 

сущности, общественной 

опасности и неблагоприят-



Результат обучения 

по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не зачтено зачтено 

проявлений для государ-

ства, общества, личности 

(УК-10 / УК-10.1) 

для государства, общества, 

личности 

/ Отсутствие знаний 

проявлений для государ-

ства, общества, личности 

 

благоприятных послед-

ствий их проявлений для 

государства, общества, лич-

ности 

ных последствий их прояв-

лений для государства, об-

щества, личности 

II этап 

Уметь давать правовую 

квалификацию проявле-

ниям экстремизма, терро-

ризма и коррупционного 

поведения (устанавливать 

юридические факты; юри-

дические нормы, распро-

страняющиеся на конкрет-

ные случаи и др.) 

(УК-10 / УК-10.1) 

Фрагментарное умение да-

вать правовую квалифика-

цию проявлениям экстре-

мизма, терроризма и кор-

рупционного поведения 

(устанавливать юридиче-

ские факты; юридические 

нормы, распространяющи-

еся на конкретные случаи и 

др.) / Отсутствие умений 

В целом успешное, но не 

систематическое умение 
давать правовую квалифи-

кацию проявлениям экс-

тремизма, терроризма и 

коррупционного поведе-

ния (устанавливать юри-

дические факты; юриди-

ческие нормы, распро-

страняющиеся на конкрет-

ные случаи и др.) 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные про-

белы умение давать право-

вую квалификацию прояв-

лениям экстремизма, терро-

ризма и коррупционного 

поведения (устанавливать 

юридические факты; юри-

дические нормы, распро-

страняющиеся на конкрет-

ные случаи и др.) 

Успешное и систематиче-

ское умение давать право-

вую квалификацию прояв-

лениям экстремизма, тер-

роризма и коррупционного 

поведения (устанавливать 

юридические факты; юри-

дические нормы, распро-

страняющиеся на конкрет-

ные случаи и др.) 

III этап 

Владеть навыками анализа 

норм законодательства о 

противодействии экстре-

мизму, терроризму, корруп-

ции; применения его норм 

для решения задач о проти-

водействии различным про-

явлениям экстремизма, тер-

роризма и коррупционного 

поведения (УК-10 / УК-

10.1) 

Фрагментарное применение 

навыков анализа норм зако-

нодательства о противодей-

ствии экстремизму, терро-

ризму, коррупции; примене-

ния его норм для решения за-

дач о противодействии раз-

личным проявлениям экстре-

мизма, терроризма и корруп-

ционного поведения / Отсут-

ствие навыков 

В целом успешное, но не си-

стематическое применение 

навыков анализа норм за-

конодательства о противо-

действии экстремизму, тер-

роризму, коррупции; при-

менения его норм для ре-

шения задач о противодей-

ствии различным проявле-

ниям экстремизма, терро-

ризма и коррупционного 

поведения 

В целом успешное, но сопро-

вождающееся отдельными 

ошибками применение 

навыков анализа норм зако-

нодательства о противодей-

ствии экстремизму, терро-

ризму, коррупции; примене-

ния его норм для решения за-

дач о противодействии раз-

личным проявлениям экс-

тремизма, терроризма и кор-

рупционного поведения 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
анализа норм законодатель-

ства о противодействии экс-

тремизму, терроризму, кор-

рупции; применения его 

норм для решения задач о 

противодействии различ-

ным проявлениям экстре-

мизма, терроризма и кор-

рупционного поведения 

I этап 

Знать способы выражения 

нетерпимого отношения  к 

проявлениям экстремизма, 

Фрагментарные знания 
способов выражения нетер-

пимого отношения  к прояв-

лениям экстремизма, терро-

Неполные знания спосо-

бов выражения нетерпи-

мого отношения  к прояв-

лениям экстремизма, тер-

роризма, коррупционному 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы знания способов вы-

ражения нетерпимого отно-

Сформированные и систе-

матические знания спосо-

бов выражения нетерпи-

мого отношения  к прояв-



Результат обучения 

по дисциплине 

Критерии и показатели оценивания результатов обучения 

не зачтено зачтено 

терроризма, коррупцион-

ному поведению; приёмы 

и способы  формирования 

в рабочем коллективе, 

иных малых и больших со-

циальных группах  нетер-

пимого отношения к про-

явлениям экстремизма, 

терроризма, коррупцион-

ному поведению (УК-10 / 

УК-10.2) 

ризма, коррупционному по-

ведению; приёмы и способы  

формирования в рабочем 

коллективе, иных малых и 

больших социальных груп-

пах  нетерпимого отноше-

ния к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, корруп-

ционному поведению/ От-

сутствие знаний 

поведению; приёмы и спо-

собы  формирования в ра-

бочем коллективе, иных 

малых и больших социаль-

ных группах  нетерпимого 

отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведе-

нию 

шения  к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, кор-

рупционному поведению; 

приёмы и способы  форми-

рования в рабочем коллек-

тиве, иных малых и боль-

ших социальных группах  

нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупцион-

ному поведению 

лениям экстремизма, тер-

роризма, коррупционному 

поведению; приёмы и спо-

собы  формирования в ра-

бочем коллективе, иных 

малых и больших социаль-

ных группах  нетерпимого 

отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведе-

нию 

II этап 

Уметь активно проявлять 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупцион-

ному поведению 

 (УК-10 / УК-10.2) 

Фрагментарное умение ак-

тивно проявлять нетерпи-

мое отношение  к проявле-

ниям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному по-

ведению / Отсутствие уме-

ний 

В целом успешное, но не 

систематическое умение 
активно проявлять нетер-

пимое отношение  к про-

явлениям экстремизма, 

терроризма, коррупцион-

ному поведению 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные про-

белы умение активно про-

являть нетерпимое отноше-

ние  к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, корруп-

ционному поведению 

Успешное и систематиче-

ское умение активно про-

являть нетерпимое отно-

шение  к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, 

коррупционному поведе-

нию 

III этап 

Владеть навыками выраже-

ния нетерпимого отноше-

ния к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, корруп-

ционному поведению (УК-

10 / УК-10.2) 

Фрагментарное применение 

навыков выражения нетер-

пимого отношения к прояв-

лениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному по-

ведению / Отсутствие навы-

ков 

В целом успешное, но не си-

стематическое применение 

навыков выражения нетер-

пимого отношения к прояв-

лениям экстремизма, тер-

роризма, коррупционному 

поведению 

В целом успешное, но сопро-

вождающееся отдельными 

ошибками применение 

навыков выражения нетер-

пимого отношения к прояв-

лениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному по-

ведению 

Успешное и систематиче-

ское применение навыков 
выражения нетерпимого от-

ношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведе-

нию 



 

5.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формиро-

вания компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Методические материалы для текущего контроля знаний 

 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины, и 

включает оценки по итогам обсуждения вопросов практических занятий, оценки по итогам уча-

стия студентов дискуссиях, в решении казусных задач, тестирование, письменные контрольные 

работы.  
 

Примеры задач по дисциплине: 

Раздел 1. Теоретические основы государства и права. 

№ 1. Чем объясняется тот факт, что в первобытном обществе не было налогов и особой 

казны, тогда как их наличие является важнейшим признаком государства?  

№ 2. Определите, опираясь на нормы Конституции РФ, форму государственного правле-

ния в Российской Федерации. 

№ 3. Определите, какое место занимает Конституция РФ в системе правовых актов Рос-

сии. 

№ 4. Дайте характеристику источников права. Определите место нормативно-правового 

акта в системе источников права. Приведите классификацию нормативно-правовых актов по раз-

личным основаниям. 

№ 5. Определите место в иерархии правовых актов РФ «Требований к форме и порядку 

утверждения рекомендаций о транспортировке, применении, хранении пестицидов и агрохими-

катов, об их обезвреживании, утилизации, уничтожении, захоронении, а также к тарной эти-

кетке», утв. Приказом Минсельхоза России от 21.01.2022 г. N 23 

Раздел 3. Основы гражданского права 

№ 1. В кооператив по месту работы супруга обратилась гражданка Филиппова с письмен-

ным заявлением, в котором просила руководство доверить ей получать заработную плату мужа. 

Просьбу она мотивировала тем, что, несмотря на тяжелое финансовое состояние семьи, муж до-

пускает большие денежные расходы на покупку охотничьих принадлежностей и филателию. 

Дайте определение понятию ограничения дееспособности, в каких случаях, в каком порядке ре-

шается данный вопрос. Каков должен быть ответ руководства кооператива на заявление Фи-

липповой? 

№ 2. Ф. вывез отходы производства и потребления в количестве 22 телег тракторных в 

<адрес> В ходе выездного обследования Северо-Западного межрегионального управления Ро-

сприроднадзора был произведен отбор проб почвы и отходов. Размер вреда, причиненный поч-

вам несанкционированным размещением отходов, составил 8 381 300 руб. 92 коп. Направленное 

Ф. требование о возмещении вреда в добровольном порядке не выполнено. Что в дальнейшем 

будет предпринято и кем? Какое наказание и какие обязательства ждут Ф. в соответствии с 

законодательством? 

Раздел 8. Основы экологического права 

№ 1.  Перечислите обязанности гражданина по соблюдению экологических требований 

при пользовании природными ресурсами (земельными участками, водными объектами, объек-

тами животного мира, участками лесного фонда, недр, континентального шельфа). 

№ 2.  Раскройте сущность экологических прав граждан, предусмотренных Конституцией 

РФ и экологическим законодательством. 

№ 3. При рассмотрении судом уголовного дела главного инженера завода возник вопрос: 

как квалифицировать загрязнение воздуха вредными для здоровья людей веществами выше пре-

дельных концентраций − как нарушение правил охраны окружающей природной среды или как 

нарушение правил охраны труда? Дайте разъяснение по данному вопросу. Каковы юридические 

признаки, при наличии которых воздух, вода и почва будит охраняться экологическим законода-

тельством?  



№ 4. Общество уклонялось от возмещения в добровольном порядке вреда, причиненного 

почвам в результате размещения отходов животноводства на открытой поверхности в отсутствие 

водонепроницаемого твердого покрытия, хранило побочные продукты животноводства вне спе-

циально оборудованных сооружений. Оцените данный факт с юридической точки зрения. Опре-

делите последствия для данного общества. 
 

Формы контроля, позволяющие оценить сформированность компетенций  

по дисциплине «Правоведение» 
 

№ Контролируемые разделы дисциплины Компетенции /  

индикатор достиже-

ния компетенции 

Наименование 

 оценочного  

средства 

1. Раздел 1. Теоретические основы госу-

дарства и права. 

УК-2 / УК-2.1 - контроль посеща-

емости лекцион-

ных и практиче-

ских занятий;  

- оценки по итогам 

обсуждения вопро-

сов практических 

занятий;  

- оценки по итогам 

участия студентов 

дискуссиях, в ре-

шении казусных за-

дач; - тестирова-

ние;  

- письменные кон-

трольные работы;  

- оценка навыков 

работы студента в 

СПС «Консуль-

тантПлюс» 

2. Раздел 2. Основы конституционного 

права. 

УК-2 / УК-2.1 

3. Раздел 3. Основы гражданского права. УК-2 / УК-2.1 

4. Раздел 4. Основы административного 

права. 

УК-2 / УК-2.1 

5. Раздел 5. Основы уголовного права. УК-2 / УК-2.1 

6. Раздел 6.  Основы трудового права. 

 

УК-2 / УК-2.1 

7. Раздел 7. Правовые основы противо-

действия экстремизму, терроризму, кор-

рупции. 

УК-2 / УК-2.1 

УК-10 / УК-10.1 

УК-10 / УК-10.2 

8. Раздел 8. Основы экологического 

права. 

УК-2 / УК-2.1 

 

Методические материалы для промежуточного контроля знаний 

Вопросы для подготовки к промежуточной аттестации (зачету): 
1. Понятие, признаки, функции, сущность государства. 

2. Механизм государства. Государственный орган. 

3. Форма государства. Форма правления.  

4. Форма государственного устройства.  

5. Политический режим. 

6. Понятие, признаки, функции права. Правовые системы (правовые семьи). Система 

права.  

7. Источники права. Источники российского права. Нормативно-правовые акты в Рос-

сийской Федерации. 

8. Правоотношения: понятие, виды, состав. 

9. Правовое сознание и правовая культура. Правомерное поведение, его виды. 

10. Законность и правопорядок в обществе. 

11. Понятие, признаки, состав правонарушения, виды.  

12. Юридическая ответственность: понятие, признаки, основания наступления, виды. 

13. Понятие, предмет, источники конституционного права. 

14. Общая характеристика Конституции РФ. Конституционная реформа и принятие Кон-

ституции РФ 12 декабря 1993 г. Поправки в Конституцию РФ. 

15. Основы конституционного строя России. 

16. Конституционные права, свободы и обязанности человека и гражданина в Российской 

Федерации. 

17. Гражданство Российской Федерации. 



18. Федеративное устройство России. 

19. Конституционная система власти России. Высшие государственные органы: общая 

характеристика.  

20. Президент Российской Федерации.  

21. Федеральное Собрание Российской Федерации.  

22. Правительство Российской Федерации.  

23. Судебная власть и прокуратура в Российской Федерации.  

24. Конституционно-правовые основы государственной власти субъектов Российской 

Федерации. 

25. Конституционно-правовые основы местного самоуправления в России. 

26. Органы местного самоуправления в Российской Федерации.  

27. Понятие, предмет, принципы, методы гражданского права.  

28. Гражданско-правовые отношения. Субъекты гражданско-правовых отношений. 

29. Граждане (физические лица) как субъекты гражданского права. Правоспособность Де-

еспособность. Опека и попечительство. Признание гражданина безвестно отсутствующим, умер-

шим.  

30. Юридические лица: понятие, виды. 

31. Осуществление гражданских прав и исполнение гражданских обязанностей. Способы 

защиты гражданских прав.  

32. Гражданско-правовая ответственность. 

33. Объекты гражданских прав. 

34. Сделки. 

35. Право собственности и другие вещные права. Защита права собственности и других 

вещных прав. 

36. Обязательственное право: общие положения.  

37. Гражданско-правовой договор. 

38. Отдельные виды обязательств: характеристика договоров купли-продажи, контракта-

ции, аренды, финансовой аренды (лизинга), подряда, возмездного оказания услуг, на выполнение 

научно-исследовательских работ и технологических работ и др.  

39. Понятие, предмет, источники административного права. Субъекты административно-

правовых отношений. Система административного права. 

40. Административное правонарушение: понятие, признаки, виды. 

41. Административно-правовая ответственность: понятие, признаки, основания наступле-

ния. Административная ответственность юридических лиц. 

42. Административное наказание: цели, понятие, виды, назначение. 

43. Понятие, предмет, принципы, источники уголовного права. Субъекты уголовно-пра-

вовых отношений. Система уголовного права. 

44. Преступления: понятие, признаки, виды. 

45. Уголовно-правовая ответственность: понятие, признаки, основания наступления. 

Лица, подлежащие уголовной ответственности. Вина. Обстоятельства, исключающие преступ-

ность деяния. 

46. Уголовное наказание: цели, понятие, виды, назначение. Обстоятельства, смягчающие 

наказание. Обстоятельства, отягчающие наказание. Амнистия. Помилование. Судимость. 

47. Предмет, метод, принципы, источники трудового права. Трудовые правоотношения: 

понятие, виды, основания возникновения, изменения и прекращения.  

48. Стороны трудовых отношений. Основные права и обязанности работника и работода-

теля. 

49. Трудовой договор: понятие, значение, стороны, содержание, срок, вступление в силу. 

Порядок заключения трудового договора. Виды трудовых договоров, их особенности.  

50. Прекращение трудового договора: основания и порядок. Расторжение трудового до-

говора по инициативе работника, по инициативе работодателя.  

51. Рабочее время и время отдыха. Отпуска. 

52. Понятие и формы оплаты труда. Основные государственные гарантии по оплате труда 

работников. Установление минимального размера оплаты труда. Заработная плата. Нормирова-

ние труда. 

53. Понятия «дисциплинарная ответственность», «дисциплина труда», «трудовой распо-

рядок». Правила внутреннего трудового распорядка: понятие, порядок утверждения. 

54. Поощрения за труд. Дисциплинарные взыскания: понятие, основания применения, 

виды, ограничения и пределы их применения, основания и порядок их снятия.  



55. Материальная ответственность работодателя перед работником. Материальная ответ-

ственность работника. 

56. Понятие «экстремизм (экстремистская деятельность)». Правовые и организационные 

основы противодействия экстремизму. Основные направления противодействия экстремизму. 

Профилактика экстремистской деятельности.  

57. Ответственность организаций, СМИ, должностных лиц, государственных и муници-

пальных служащих, граждан РФ, иностранных граждан и лиц без гражданства за осуществление 

экстремистской деятельности. 

58. Понятия «терроризм», «террористическая деятельность». Правовые и организацион-

ные основы противодействия терроризму. Правовой режим контртеррористической операции.  

59. Ответственность организаций и физических лиц за причастность к терроризму. 

60. Понятие «коррупция», её опасность для общества и государства. Правовые и органи-

зационные основы противодействия коррупции. Меры по профилактике коррупции. Основные 

направления деятельности государственных органов по повышению эффективности противо-

действия коррупции.  

61. Понятие «конфликт интересов», порядок предотвращения и урегулирования кон-

фликта интересов. Ограничения и обязанности для лиц, замещающих государственные и муни-

ципальные должности.  

62. Ответственность за коррупционные правонарушения для физических и юридических 

лиц. 

63. Понятие, предмет, метод, принципы, источники экологического права. 

64. Экологические правоотношения: понятие, объекты, участники, виды, основания воз-

никновения, изменения, прекращения. 

65. Право граждан на благоприятную окружающую среду и иные экологические права 

граждан. Экологические обязанности граждан.  

66. Способы защиты экологических прав граждан.  

67. Виды нормативов в области охраны окружающей среды. Нормативы качества окру-

жающей природной среды. Нормативы допустимого вредного воздействия на окружающую при-

родную среду. 

68. Юридическая ответственность за экологические правонарушения.  

 

Задания для подготовки к промежуточной аттестации (зачету): 

 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и огра-

ничений / УК-2.1 Формулирует совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих дости-

жение цели с учётом действующих правовых норм  

Знать основные положения современного права (УК-2.1) 

Вопросы по учебной дисциплине, которые обучающийся должен освоить  

в рамках достижения данного индикатора формируемой компетенции: 
1. Понятие, признаки, функции, сущность государства. 

2. Механизм государства. Государственный орган. 

3. Форма государства. Форма правления.  

4. Форма государственного устройства.  

5. Политический режим. 

6. Понятие, признаки, функции права. Правовые системы (правовые семьи). Система 

права.  

7. Источники права. Источники российского права. Нормативно-правовые акты в Россий-

ской Федерации. 

8. Правоотношения: понятие, виды, состав. 

9. Правовое сознание и правовая культура. Правомерное поведение, его виды. 

10. Законность и правопорядок в обществе. 

11. Понятие, признаки, состав правонарушения, виды.  

12. Юридическая ответственность: понятие, признаки, основания наступления, виды. 

13. Понятие, предмет, источники конституционного права. 

14. Общая характеристика Конституции РФ. Конституционная реформа и принятие Кон-

ституции РФ 12 декабря 1993 г. Поправки в Конституцию РФ. 

15. Основы конституционного строя России. 



16. Конституционные права, свободы и обязанности человека и гражданина в Российской 

Федерации. 

17. Гражданство Российской Федерации. 

18. Федеративное устройство России. 

19. Конституционная система власти России. Высшие государственные органы: общая ха-

рактеристика.  

20. Президент Российской Федерации.  

21. Федеральное Собрание Российской Федерации.  

22. Правительство Российской Федерации.  

23. Судебная власть и прокуратура в Российской Федерации.  

24. Конституционно-правовые основы государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации. 

25. Конституционно-правовые основы местного самоуправления в России. 

26. Органы местного самоуправления в Российской Федерации.  

27. Понятие, предмет, принципы, методы гражданского права.  

28. Гражданско-правовые отношения. Субъекты гражданско-правовых отношений. 

29. Граждане (физические лица) как субъекты гражданского права. Правоспособность Де-

еспособность. Опека и попечительство. Признание гражданина безвестно отсутствующим, умер-

шим.  

30. Юридические лица: понятие, виды. 

31. Осуществление гражданских прав и исполнение гражданских обязанностей. Способы 

защиты гражданских прав.  

32. Гражданско-правовая ответственность. 

33. Объекты гражданских прав. 

34. Сделки. 

35. Право собственности и другие вещные права. Защита права собственности и других 

вещных прав. 

36. Обязательственное право: общие положения.  

37. Гражданско-правовой договор. 

38. Отдельные виды обязательств: характеристика договоров купли-продажи, контракта-

ции, аренды, финансовой аренды (лизинга), подряда, возмездного оказания услуг, на выполнение 

научно-исследовательских работ и технологических работ и др.  

39. Понятие, предмет, источники административного права. Субъекты административно-

правовых отношений. Система административного права. 

40. Административное правонарушение: понятие, признаки, виды. 

41. Административно-правовая ответственность: понятие, признаки, основания наступле-

ния. Административная ответственность юридических лиц. 

42. Административное наказание: цели, понятие, виды, назначение. 

43. Понятие, предмет, принципы, источники уголовного права. Субъекты уголовно-право-

вых отношений. Система уголовного права. 

44. Преступления: понятие, признаки, виды. 

45. Уголовно-правовая ответственность: понятие, признаки, основания наступления. Лица, 

подлежащие уголовной ответственности. Вина. Обстоятельства, исключающие преступность де-

яния. 

46. Уголовное наказание: цели, понятие, виды, назначение. Обстоятельства, смягчающие 

наказание. Обстоятельства, отягчающие наказание. Амнистия. Помилование. Судимость. 

47. Предмет, метод, принципы, источники трудового права. Трудовые правоотношения: 

понятие, виды, основания возникновения, изменения и прекращения.  

48. Стороны трудовых отношений. Основные права и обязанности работника и работода-

теля. 

49. Трудовой договор: понятие, значение, стороны, содержание, срок, вступление в силу. 

Порядок заключения трудового договора. Виды трудовых договоров, их особенности.  

50. Прекращение трудового договора: основания и порядок. Расторжение трудового дого-

вора по инициативе работника, по инициативе работодателя.  

51. Рабочее время и время отдыха. Отпуска. 

52. Понятие и формы оплаты труда. Основные государственные гарантии по оплате труда 

работников. Установление минимального размера оплаты труда. Заработная плата. Нормирова-

ние труда. 



53. Понятия «дисциплинарная ответственность», «дисциплина труда», «трудовой распоря-

док». Правила внутреннего трудового распорядка: понятие, порядок утверждения. 

54. Поощрения за труд. Дисциплинарные взыскания: понятие, основания применения, 

виды, ограничения и пределы их применения, основания и порядок их снятия.  

55. Материальная ответственность работодателя перед работником. Материальная ответ-

ственность работника. 

56. Понятие, предмет, метод, принципы, источники экологического права. 

57. Экологические правоотношения: понятие, объекты, участники, виды, основания воз-

никновения, изменения, прекращения. 

58. Право граждан на благоприятную окружающую среду и иные экологические права 

граждан. Экологические обязанности граждан.  

59. Способы защиты экологических прав граждан.  

60. Виды нормативов в области охраны окружающей среды. Нормативы качества окружа-

ющей природной среды. Нормативы допустимого вредного воздействия на окружающую при-

родную среду. 

61. Юридическая ответственность за экологические правонарушения.  

 

Уметь учитывать действующие правовые нормы при формулировке совокупности взаи-

мосвязанных задач, обеспечивающих достижение цели (УК-2.1) 
Задания практической направленности: 

Задание 1 
Составьте схему «Виды отпусков» (не менее 10 позиций), заполнив таблицу. 

Виды отпусков Кому  

предоставляется 

Продолжительность Основания  

предоставления  

(норма права) 

    

Задание 2 

Используя справочную правовую систему «КонсультантПлюс» письменно составьте ответ по 

теме: «Нормативно-правовые основы безопасности при работе с пестицидами и агрохимикатами». 

 

Навык соблюдения, исполнения, использования и применения действующих правовых 

норм при формулировании совокупности взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение 

цели (УК-2.1) 
Задача 1. Василий Петров, проживающий в г. Ростов-на-Дону, окончил в этом городе среднюю 

общеобразовательную школу. Набрав необходимое количество баллов на ЕГЭ, он приехал в Москву с 

целью поступления в институт. Однако в приеме документов ему отказали, сославшись на то, что он не 

является жителем г. Москвы. Правомерны ли такие действия приёмной комиссии московского инсти-

тута? Ответ обоснуйте. 

Задача 2. В деревне Лысая у гражданина М. умерли одна за другой 3 коровы. Гражданин М. не стал 

сообщать ветеринару об этом. Через неделю начался массовый падеж скота в данной деревне. Оцените с 

точки зрения права действия гражданина М. С помощью СПС «КонсультантПлюс» подберите необходи-

мые правовые нормы по данной ситуации. 

Задача № 3.  

ЗАО "Краснояружская зерновая компания" заблаговременно не предупредило об обработке приле-

гающих полей с цветущей горчицей инсектицидами, в результате чего у Ф. произошла гибель пчел. Ф. 

написал Претензию в ЗАО с требованием полного возмещения вреда, но получил отказ. Тогда он обра-

тился в суд. 

Что является полным возмещением вреда в соответствии с гражданским законодательством?  

Учтите, что Ф. намеревался получить продукт – мёд, который он мог потом продать, т.е. у него была 

упущенная выгода. Кроме того, чтобы обосновать свои требования в суде, ему пришлось понести расходы 

по оплате ветеринарных услуг, по оплате исследования пчел. Кроме того, он заплатил за услуги предста-

вителя в суде, уплатил госпошлину.  

В суде подтвердились претензии Ф. к ЗАО "Краснояружская зерновая компания". Ф. действительно 

принадлежала пасека в количестве 18 пчелиных семей. На пасеке произошла гибель пчел. Согласно со-

ставленному акту ветеринарно-санитарного обследования пасеки, на подлетных летках имелся подмор, 

процент гибели составлял 40 - 50%. В этот же день были отобраны образцы для исключения паразитарных 

заболеваний у пчел. Испытательной лабораторией ОГБУ "Межрайонная станция по борьбе с болезнями 

животных по Старооскольскому и Чернянскому районам" проведено исследование полученных образцов 



пчел и установлено отсутствие паразитарных заболеваний. ФГБУ "Белгородская межобластная ветери-

нарная лаборатория" проведено обследование образцов погибших пчел и установлено наличие в них ци-

перметрина (0,023) и диметоата (1,091). ЗАО "Краснояружская зерновая компания" является землеполь-

зователем семи земельных участков сельскохозяйственного назначения, расположенных вблизи назван-

ного выше адреса, на которых выращивается соя и горчица. Комиссией были отобраны пробы зеленой 

массы горчицы посевной на поле на участке с координатами - широта 51.032161, долгота 37.898102, в 

районе сел Волоконовка и Окуневка. "Белгородская межобластная ветеринарная лаборатория" проведено 

исследование этой массы, было установлено превышение концентрата диметоата верхней границы допу-

стимого диапазона.  

Таким образом, если суд установит вину ЗАО "Краснояружская зерновая компания", какие требо-

вания Ф. могут быть удовлетворены в смысле полного возмещения вреда? 

Задача № 4.  

В результате выхода крупного рогатого скота на проезжую часть произошло дорожно-транспортное 

происшествие. В результате ДТП автомашине Н.А. причинены существенные повреждения. Н.А. просил 

суд взыскать с ответчика на основании экспертного заключения N стоимость причиненного ущерба и 

стоимость экспертизы. В связи с тем, что автомобиль находится в аварийном состоянии, семье истца при-

ходится передвигаться на общественном транспорте, так как они проживают в отдаленном районе, по-

этому также  просил взыскать моральный вред, а также расходы по оплате юридических услуг предста-

вителя и уплаченную госпошлину.  

Принадлежность крупнорогатого скота СПК "Кункур" ответчик не отрицает, главный зоотехник 

СПК "Кункур" Д. подтвердил данный факт, ссылаясь на тавро, имеющееся на коже сбитого скота, и бирку 

с номером.  

Проанализируйте ст.15, 1064, 137, 210  Гражданского кодекса Российской Федерации. Желательно 

также посмотреть Правила дорожного движения (в части правил перегона скота по автомобильным доро-

гам) (п. 25.4, 25.6 ПДД) и сделайте вывод о том, может ли на основании указанных правовых норм в 

данной ситуации суд установить вину СПК "Кункур" в ДТП и возложить на него гражданско-правовую 

ответственность за причинение вреда Н.А.? 

Вместе с тем обратите внимание на то, что имеется и вина Н.А. (п. 10.1 ПДД). Из материалов дела 

следует, что водитель Н.А. при управлении транспортным средством вел транспортное средство без учета 

дорожных и метеорологических условий, со скоростью 80 - 90 км/ч, не обеспечивающий возможности в 

темное время суток заблаговременно увидеть препятствие и остановить автомобиль при возникновении 

опасности. Схема к протоколу ДТП показывает, что тормозной путь автомобиля составил 70 метров, что 

свидетельствует о скорости автомобиля, не обеспечивающей возможности остановить автомобиль при 

возникновении опасности. Учтите п. 2 ст. 1083 Гражданского кодекса РФ. Как бы Вы решили данное дело 

на месте судьи? 
 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

/ УК-10.1 Способен понимать сущность, общественную опасность и неблагоприятные послед-

ствия проявлений экстремизма, терроризма и коррупционного поведения  

Знать: положения законодательства о противодействии экстремистской деятельности, 

терроризму, коррупции; сущность, общественную опасность и неблагоприятные последствия их 

проявлений для государства, общества, личности (УК-10.1) 
 

Вопросы по учебной дисциплине, которые обучающийся должен освоить в рамках  

достижения данного индикатора формируемой компетенции: 
1. Понятие «экстремизм (экстремистская деятельность)». Правовые и организационные основы про-

тиводействия экстремизму. Основные направления противодействия экстремизму. Профилактика 

экстремистской деятельности.  

2. Понятия «терроризм», «террористическая деятельность». Правовые и организационные основы 

противодействия терроризму. Правовой режим контртеррористической операции.  

3. Понятие «коррупция», её опасность для общества и государства. Правовые и организационные 

основы противодействия коррупции. Меры по профилактике коррупции. Основные направления 

деятельности государственных органов по повышению эффективности противодействия корруп-

ции.  

4. Понятие «конфликт интересов», порядок предотвращения и урегулирования конфликта интере-

сов. Ограничения и обязанности для лиц, замещающих государственные и муниципальные долж-

ности.  

 



Уметь: давать правовую квалификацию проявлениям экстремизма, терроризма и корруп-

ционного поведения (устанавливать юридические факты; юридические нормы, распространяю-

щиеся на конкретные случаи и др.) (УК-10.1) 
Задания практической направленности: 

Задание № 1.  
Прокуратурой Шатковского района Нижегородской области проведена проверка соблюдения тре-

бований Федерального законодательства в сфере незаконного распространения информации в сети «Ин-

тернет». В ходе мониторинга средств массовой информации установлено, что в сети «Интернет» разме-

щена информация о том, как изготовить «коктейль Молотова» - бутылки с зажигательной смесью, а также 

подробная инструкция по его использованию. Вход на сайт свободный, не требуется предварительной 

регистрации и пароля, ознакомиться с содержанием информационного сайта и скопировать материалы в 

электронном варианте может любой, в том числе несовершеннолетний, Интернет - пользователь, ограни-

чения на передачу, копирование и распространение отсутствуют.  

Ознакомьтесь с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об информации, инфор-

мационных технологиях и о защите информации», при этом обратите внимание на п. 1 ст. 9; п. 6 ст. 10 

данного закона. Также ознакомьтесь с Федеральным законом от 6 марта 2006 года N 35-ФЗ «О противо-

действии терроризму», в т.ч. обратите внимание на понятие «террористическая деятельность».  

Является ли выявленный прокуратурой факт правонарушением? Если да – то попробуйте с по-

мощью СПС «КонсультантПлюс» предположить, какое наказание может грозить правонарушителю.   

Задание № 2. 

Заполните таблицу: 

Состав  коррупционного  

деяния 

Пример, жизненная си-

туация (пример может быть ре-

альным или вымышленным) 

Возможная юридическая 

ответственность (с указанием 

конкретных норм законодатель-

ства) 

Задание № 3. 

М. занимал должность заместителя главы администрации по вопросам безопасности, правопо-

рядка и контроля. Он исполнял обязанности члена комиссии по проведению аукциона на право заключе-

ния договора аренды земельного участка. В аукционе принимала участие его супруга. По результатам 

аукциона победителем был признан другой участник, не его супруга. Администрация городского округа 

уволила М. с формулировкой по п. 7.1. ч. 1 ст. 81 ТК РФ (в связи с непринятием работником мер по 

предотвращению или урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является).  

Проанализируйте положения Федеральных законов «О противодействии коррупции» и «О муни-

ципальной службе в Российской Федерации». Сформулируйте определения понятий: «конфликт интере-

сов», «личная заинтересованность». Каковы обязанности муниципального служащего в случае возникно-

вения конфликта интересов? Сделайте вывод: имелись ли в действиях М. признаки коррупционного пра-

вонарушения? Правомерно ли он был уволен?  

 

Навык и (или) опыт деятельности: анализа норм законодательства о противодействии 

экстремизму, терроризму, коррупции; применения его норм для решения задач о противодей-

ствии различным проявлениям экстремизма, терроризма и коррупционного поведения (УК-10.1). 
Задача № 1: Проанализируйте жизненную ситуацию и с помощью норм законодательства опре-

делите, являются ли описанные факты юридическими фактами, свидетельствующими о коррупции (аргу-

ментируйте конкретными нормами законодательства): Инга П., работающая пенсионерка, имела знако-

мую Ю. во врачебной комиссии, которая устанавливала инвалидность. Установление инвалидности могло 

повысить пенсию Инге П.  Инга П. работала в туристическом агентстве. За свой счёт она купила и опла-

тила поездку знакомой Ю. в Египет, затем её знакомая Ю. помогла ей оформить инвалидность, хотя ин-

валидом Инга П. не была.  

Задача № 2: Проанализируйте жизненную ситуацию и с помощью норм законодательства опре-

делите, являются ли описанные факты юридическими фактами, свидетельствующими о коррупции (аргу-

ментируйте конкретными нормами законодательства): председатель отделения Пенсионного фонда Рос-

сии в одном из субъектов РФ и его первый заместитель способствовали оформлению сертификатов на 

получение материнского капитала на сумму более 114 млн. руб. Их соучастниками были медицинские 

работники, выдававшие фиктивные справки о рождении детей. 

Задача № 3. 

Храмов A.M., занимая должность начальника подразделения государственного ветеринарного 

надзора государственного учреждения Ростовской области в городской станции по борьбе с болезнями 

животных, являлся должностным лицом, осуществляющим государственный ветеринарный надзор, и в 

соответствии со своей должностной инструкцией был обязан, в частности, проводить ветеринарный 



осмотр и ветеринарно-санитарную экспертизу мяса согласно порядку, установленному действующими 

ветеринарными правилами; выдавать, ветеринарные свидетельства, удостоверяющие безопасность по-

требления в пишу выпускаемой продукции; использовать по назначению бланки строгой отчетности. Хра-

мов A.M., имея умысел на получение взятки в виде денег за незаконную выдачу ветеринарного сопрово-

дительного документа (ветеринарной справки) без проведения ветеринарного осмотра и ветеринарно-са-

нитарной экспертизы сельскохозяйственной продукции животного происхождения, используя свое долж-

ностное положение и полномочия, вопреки интересам службы и задачам, поставленным перед ним Пра-

вилами организации работы по выдаче ветеринарных сопроводительных документов, Законом РФ «О ве-

теринарии» по осуществлению государственного ветеринарного надзора, предложил гражданину И. при-

быть в лабораторию ветеринарно-санитарной экспертизы мини-рынка ООО  «Луч» в утреннее время и 

без ветеринарного осмотра и ветеринарно-санитарной экспертизы выдал выписанную от своего имени 

ветеринарную справку, согласно которой мясо свинины в количестве 20 полутуш, якобы, подверглось 

ветеринарному осмотру и ветеринарно-санитарной экспертизе в полном объёме. При передаче справки 

Храмов А.М. пояснил, что предъявление данной ветеринарной справки достаточно для реализации име-

ющегося у гр. И.  мяса. После чего получил от гр. И. за выдачу ветеринарной справки без проведения 

ветеринарного осмотра и ветеринарно-санитарной экспертизы мяса лично взятку в виде денег.  

На основании конкретных норм (статей) конкретных правовых актов оцените с юридической 

точки зрения данную ситуацию и предположите, какое наказание понесет Храмов А.М.? 

 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

/ УК-10.2 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению 

Знать: способы выражения нетерпимого отношения  к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению; приёмы и способы формирования в рабочем коллективе, 

иных малых и больших социальных группах  нетерпимого отношения к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупционному поведению (УК-10.2) 

 Вопросы по учебной дисциплине, которые обучающийся должен освоить в рамках  

достижения данного индикатора формируемой компетенции: 
1. Понятие «экстремизм (экстремистская деятельность)». Правовые и организационные основы про-

тиводействия экстремизму. Основные направления противодействия экстремизму. Профилактика 

экстремистской деятельности.  

2. Понятия «терроризм», «террористическая деятельность». Правовые и организационные основы 

противодействия терроризму. Правовой режим контртеррористической операции.  

3. Понятие «коррупция», её опасность для общества и государства. Правовые и организационные 

основы противодействия коррупции. Меры по профилактике коррупции. Основные направления 

деятельности государственных органов по повышению эффективности противодействия корруп-

ции.  

4. Понятие «конфликт интересов», порядок предотвращения и урегулирования конфликта интере-

сов. Ограничения и обязанности для лиц, замещающих государственные и муниципальные долж-

ности.  

 

Уметь: активно проявлять нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению (УК-10.2) 

Задания практической направленности: 

Задание № 1. 

Заполните таблицу: 
Казус (жизненная ситуация) Является ли эта ситуация корруп-

ционным правонарушением? Ар-

гументируйте. 

Какой будет (не будет) юри-

дическая ответственность? 

Каким будет (не будет) нака-

зание? 

Призывник в Калмыкии пы-

тался подкупить военного ко-

миссара бараньей тушей, но 

комиссар отказался от подарка 

  

В Свердловской области со-

трудник ГИБДД вместо со-

  



ставления протокола потребо-

вал от водителя (работника 

строительной фирмы) заме-

нить в его доме батарею бес-

платно 

В Ростовской области чинов-

ник местной администрации 

выдавал фиктивные справки 

взамен на картриджи для 

принтера 

  

в Тюменской области препода-

ватель требовал от студен-

тов купить у него всякие не-

нужные вещи вроде печатной 

машинки или кассетного маг-

нитофона 

  

 

Задание № 2.  

Заполните таблицу: 
Казус (жизненная ситуация) Является ли эта ситуация корруп-

ционным правонарушением? Ар-

гументируйте с указанием кон-

кретных норм законодательства 

Какой будет (не будет) юри-

дическая ответственность? 

Каким будет (не будет) нака-

зание? 

В. – старший инспектор 

группы дорожно-патрульной 

службы отделения государ-

ственной инспекции безопас-

ности дорожного движения 

(ГИБДД), составил  с исполь-

зованием своих должностных 

полномочий по просьбе нахо-

дившихся с ним в дружеских 

отношениях А. и Б., подлож-

ные документы о дорожно-

транспортных происшествиях 

с целью получения послед-

ними страхового возмещения. 

На основании этих документов 

страховые компании произ-

вели выплату А. и Б. соответ-

ствующих сумм страхового 

возмещения. 

  

Казус взять из материалов 

СМИ, собственного жизнен-

ного опыта или др. источни-

ков, возможен вымысел 

  

Казус взять из материалов 

СМИ, собственного жизнен-

ного опыта или др. источни-

ков, возможен вымысел 

  

 

Навык и (или) опыт деятельности: выражения нетерпимого отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению (УК-10.2) 
Задача № 1. После обыска у распространителя наркотических веществ, его вместе с изъятыми 

веществами доставили в отдел, где он отказался давать какие-либо показания. На следующий день задер-

жанного доставили в служебный кабинет полицейского, где полицейский предложил помочь избежать 

уголовной ответственности за вознаграждение в 200 тысяч рублей, которое позже получил, использовав 

в качестве посредника адвоката. Прокуратура вмешалась и доказала неправомерные действия полицей-



ского, адвоката и подследственного. Докажите с помощью норм законодательства, что речь идёт о кор-

рупционном правонарушении. Какое наказание за коррупционное правонарушение грозит полицейскому, 

адвокату (посреднику) и подследственному за дачу/получение взятки?   

Задача № 2.  

Прокурор обратился в суд с заявлением об установлении факта наличия возникшего конфликта ин-

тересов или возможности его возникновения, стороной которого является муниципальный служащий - 

первый заместитель главы администрации муниципального района Ч.  

Администрацией муниципального района по результатам конкурсов в форме открытых аукционов 

и запросов котировок заключено более 30 муниципальных контрактов с ООО "Жилкомсервис" на выпол-

нение работ по ремонту муниципального жилищного фонда. Одним из учредителей ООО "Жилкомсер-

вис" являлся Н. - муж сестры Ч., которая в силу замещаемой должности обладала информацией об усло-

виях проведения указанных конкурсов и о выделяемых бюджетных средствах. Эти обстоятельства могли 

привести к личной заинтересованности Ч., повлиять на объективное исполнение ею должностных обязан-

ностей и оказать воздействие на результаты конкурсов, победителем которых стало ООО "Жилкомсер-

вис". Ч. не приняла мер по недопущению возникновения конфликта интересов, письменного уведомления 

работодателю о возникшем конфликте интересов не представила. Как Вы считаете, имеется ли в данной 

ситуации конфликт интересов и/или возможность его возникновения? Для ответа проанализируйте по-

ложения Федерального закона "О противодействии коррупции". Что понимается законодателем под 

«конфликтом интересов», под «личной заинтересованностью»? Как должна была в соответствии с за-

коном поступить Ч.? Если в суде все факты, указанные прокурором подтвердятся, что грозит Ч. в ка-

честве наказания?  

  

Оценочные средства закрытого и открытого типа для целей текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и огра-

ничений / УК-2.1 Формулирует совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих дости-

жение цели с учётом действующих правовых норм  

 
Задания закрытого типа: 

 

1. Задание на установление соответствия между элементами 

Установите соответствие между видами правонарушений и наступающей за них юридической от-

ветственности: к каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию из второго 

столбца. Во втором столбце вариантов больше, чем Вам может понадобиться. Запишите в таблицу вы-

бранные цифры под соответствующими буквами. 

 

ПРАВОНАРУШЕНИЯ ВИД ЮРИДИЧЕСКОЙ ОТВЕТСТВЕН-

НОСТИ 

А. Нарушение требований пожарной безопасности  

Б. Похищение человека 

В. Работник причинил работодателю прямой дей-

ствительный ущерб 

Г. Неисполнение или ненадлежащее исполнение ра-

ботником по его вине возложенных на него трудовых обя-

занностей 

1) Уголовная 

2) Гражданско-правовая 

3) Административная 

4) Дисциплинарная 

5) Материальная 

6) Конституционно-право-

вая 

А Б В Г 

    

Правильный ответ: А-3, Б-1, В-5, Г-4.  

 

2. Задание с выбором одного правильного ответа 

Ниже приведён список терминов (названий). Все они, за исключением одного, относятся к источникам 

права 

1) правовой обычай; 2) нормативно-правовой акт; 3) гипотеза; 4) юридический прецедент; 5) норматив-

ный договор. 

Найдите и обведите порядковый номер термина (названия), не относящегося к источникам права. 

Правильный ответ: 3.  

 



3. Задание с выбором нескольких правильных ответов. 

Выберите из перечисленных положений элементы состава правонарушения и обведите номера, 

под которыми они записаны 

1) объект правонарушения 

2) субъект правонарушения 

3) цель правонарушения 

4) мотив правонарушения 

5) объективная сторона правонарушения 

6) субъективная сторона правонарушения 

7) юридическая ответственность за правонарушение 

Правильные ответы: 1, 2, 5, 6. 

 

4. Задание на установление последовательности. 

Расположите правовые акты по юридической силе – от большей к меньшей. Запишите цифры, 

которыми обозначены правовые акты, в правильной последовательности в таблицу. 

1) федеральный закон 

2) федеральный конституционный закон 

3) Указ Президента РФ 

4) Конституция РФ 

    

Правильный ответ: 4, 2, 1, 3. 

 

5. Установите соответствие между юридическими фактами и их видами 
 

 

 

 

 

А Б В 

   

Правильный ответ: А-1, Б-3, В-2.  

 

Задания открытого типа: 

 

1. Напишите словосочетание. 

Верховенство государственной власти внутри страны и независимость государства от других гос-

ударств - это _________________________ . 

Правильный ответ: государственный суверенитет. 

 

2. Напишите пропущенное слово. 

_______________ - это система общеобязательных норм поведения, установленных государством 

и обеспеченных его принудительной силой. 

Правильный ответ: право. 

 

3. Напишите пропущенное сочетание слов. 

_______________ - это документ, изданный в установленном порядке уполномоченным органом в 

пределах его компетенции, устанавливающий, изменяющий или отменяющий правовые нормы. 

Правильный ответ: нормативно-правовой акт.  

 

4. Определите форму вины и напишите её (сочетание слов): лицо осознавало общественную 

опасность своих действий (бездействия), предвидело возможность или неизбежность наступления обще-

ственно опасных последствий и желало их наступления. Это __________________. 

Правильный ответ: прямой умысел. 

 

5. Напишите дату (число, месяц, год).  

Конституция Российской Федерации принята на всенародном референдуме 

________________________. 

Правильный ответ: 12 декабря 1993 года. 

 

ЮРИДИЧЕСКИЕ ФАКТЫ ВИДЫ ЮРИДИЧЕСКИХ ФАКТОВ 

А. Поступление на работу 

Б. Смерть гражданина 

В. Вступление в брак 

1) правообразующий 

2) правоизменяющий 

3) правопрекращающий 



6. Напишите сочетание слов.  

В соответствии с Конституцией РФ Россия - _________________ , т.е. государство, в котором не 

существует обязательной, государственной религии, религиозные объединения отделены от государства 

и равны перед законом.  

Правильный ответ: светское государство. 

 

7. Напишите слово. 

__________________ - это устойчивая правовая связь лица с государством, выражающаяся в сово-

купности их взаимных прав и обязанностей.  

Правильный ответ: гражданство. 

 

8. Напишите сочетание слов. 

Основной источник гражданского права, помимо Конституции РФ,  -  ______________________. 

Правильный ответ: Гражданский кодекс (или Гражданский кодекс РФ). 

 

9. Напишите сочетание слов. 

________________________признается коммерческая организация, уставный капитал которой 

разделен на определенное число акций, удостоверяющих обязательственные права участников общества 

(акционеров) по отношению к обществу. Акционеры не отвечают по обязательствам общества и несут 

риск убытков, связанных с его деятельностью, в пределах стоимости принадлежащих им акций.  

Правильный ответ: акционерным обществом. 

 

10. Напишите сочетание слов. 

Основной источник, помимо Конституции РФ, в административном праве - это 

__________________________________. 

Правильный ответ: Кодекс РФ об административных правонарушениях (или КоАП). 

 

11. Напишите слово. 

________________признается виновно совершенное общественно опасное деяние, запрещенное 

Уголовным кодексом РФ под угрозой наказания.  

Правильный ответ: преступлением. 

 

12. Напишите сочетание слов.  

____________________- соглашение между работодателем и работником, в соответствии с кото-

рым работодатель обязуется предоставить работнику работу по обусловленной трудовой функции, обес-

печить условия труда, предусмотренные трудовым законодательством и иными актами, своевременно и 

в полном размере выплачивать работнику заработную плату, а работник обязуется лично выполнять опре-

деленную этим соглашением трудовую функцию в интересах, под управлением и контролем работода-

теля, соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие у данного работодателя.  

Правильный ответ: трудовой договор. 

 

13. Напишите слово. 

___________ - это отсутствие работника на рабочем месте без уважительных причин в течение 

всего рабочего дня (смены), независимо от его (ее) продолжительности, а также в случае отсутствия на 

рабочем месте без уважительных причин более четырех часов подряд в течение рабочего дня (смены).  

Правильный ответ: прогул. 

 

14. Напишите слово. 

Злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление пол-

номочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего долж-

ностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в 

виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных 

прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу дру-

гими физическими лицами, а также совершение указанных деяний от имени или в интересах юридиче-

ского лица, - это ___________________.  

Правильный ответ: коррупция.  

 

15. Напишите слово.  



_____________право — отрасль права, регулирующая общественные отношения в области ис-

пользования и охраны объектов окружающей среды.  

Правильный ответ: экологическое. 

 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

/ УК-10.1 Способен понимать сущность, общественную опасность и неблагоприятные послед-

ствия проявлений экстремизма, терроризма и коррупционного поведения  
 

Задания закрытого типа: 

 

1. Задание на установление соответствия между элементами 

Установите соответствие между понятиями и терминами: к каждой позиции первого столбца под-

берите соответствующую позицию из второго столбца. Запишите в таблицу выбранные цифры под соот-

ветствующими буквами. 

 

ПОНЯТИЕ 

А. Злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение 

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незакон-

ное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки за-

конным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, 

ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера 

Б. Насильственное изменение основ конституционного строя и (или) нару-

шение территориальной целостности Российской Федерации; публичное оправда-

ние терроризма и иная террористическая деятельность; возбуждение социальной, 

расовой, национальной или религиозной розни; пропаганда исключительности, 

превосходства либо неполноценности человека по признаку его социальной, расо-

вой, национальной, религиозной или языковой принадлежности или отношения к 

религии 

В. Идеология насилия и практика воздействия на принятие решения орга-

нами государственной власти, органами местного самоуправления или междуна-

родными организациями, связанные с устрашением населения и (или) иными фор-

мами противоправных насильственных действий 

ТЕРМИН 

 

1) Экстремизм 

2) Коррупция 

3) Терроризм 

 

А Б В 

   

Правильный ответ: А-2, Б-1, В-3.  

 

2. Задание с выбором одного правильного ответа 

Ниже приведён список терминов. Все они, за исключением одного, связаны с коррупцией 

1)злоупотребление служебным положением; 2) дача взятки; 3) подстрекательство к террори-

стическому акту; 4) получение взятки; 5) коммерческий подкуп; 6) незаконное использование физическим 

лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях 

получения выгоды.  

Найдите и обведите порядковый номер термина, не относящегося к коррупции. 

Правильный ответ: 3.  

 

3. Задание с выбором нескольких правильных ответов 

Выберите из перечисленных положений принципы противодействия коррупции и обведите но-

мера, под которыми они записаны 

1) законность;  

2) публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного само-

управления;  

3) сохранение государственной тайны о доходах чиновников; 

4) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;  

5) негласное и непрозрачное распределение бюджетных средств. 

  Правильные ответы: 1, 2, 4. 

 

4. Задание на установление последовательности 



Расположите правовые акты по юридической силе – от большей к меньшей. Запишите цифры, 

которыми обозначены правовые акты, в правильной последовательности в таблицу. 

1) Федеральный закон от 06.03.2006 N 35-ФЗ "О противодействии терроризму"  

2) Постановление Правительства РФ от 05.03.2018 г. N 228 "О реестре лиц, уволенных в связи с 

утратой доверия"  

3) Указ Президента РФ от 15.07.2015 г. N 364 "О мерах по совершенствованию организации дея-

тельности в области противодействия коррупции"  

4) Конституция РФ 

    

Правильный ответ: 4, 1, 3, 2. 

 

5. Из предложенного перечня выберите (обведите номер) ограничения и обязанности, нала-

гаемые на лиц, замещающих государственные должности РФ, государственные должности субъек-

тов РФ, муниципальные должности:  

1) не вправе замещать другие должности в органах государственной власти и органах местного 

самоуправления;  

2) не вправе заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;  

3) не вправе заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной 

и иной творческой деятельности;  

4) не вправе иметь в собственности жилье (квартиру, дом); 

5) не вправе выезжать на отдых и лечение за границу РФ;  

6) получать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, замещающего государствен-

ную должность РФ, государственную должность субъекта РФ, должность главы муниципального образо-

вания, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе. 

Правильный ответ: 1, 2, 3, 6. 

 

Задания открытого типа: 

 

1. Напишите слово. 

______________________ экспертиза нормативных правовых актов и их проектов – это экспер-

тиза, проводимая в целях выявления в нормативных правовых актах и их проектах коррупциогенных фак-

торов и их последующего устранения. 

Правильный ответ: антикоррупционная. 

 

2. Напишите пропущенное словосочетание. 

______________________- это положения нормативных правовых актов (проектов нормативных 

правовых актов), устанавливающие для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения 

или возможность необоснованного применения исключений из общих правил, а также положения, содер-

жащие неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и органи-

зациям и тем самым создающие условия для проявления коррупции.  

 Правильный ответ: коррупциогенные факторы. 

 

3. Напишите слово. 
Государственный или муниципальный служащий _________ уведомлять представителя нанима-

теля (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обраще-

ния к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.  

Правильный ответ: обязан. 

 

4. Напишите слово. 

Невыполнение государственным или муниципальным служащим должностной (служебной) обя-

занности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государ-

ственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений, является правонарушением, влекущим его ___________________с гос-

ударственной или муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации.  

Правильный ответ: увольнение. 

 

5. Напишите словосочетание. 



Государственный или муниципальный служащий, уведомивший представителя нанимателя (рабо-

тодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склоне-

ния его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими государствен-

ными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений 

либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, находится ________________________________________в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации.  

Правильный ответ: под защитой государства. 

 

6. Напишите словосочетание. 

________________________ - это ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или 

косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать 

меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надле-

жащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осу-

ществление полномочий).  

Правильный ответ: конфликт интересов. 

 

7. Напишите словосочетание. 

______________________ - это возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в 

том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или 

каких-либо выгод (преимуществ) лицом, замещающим государственную или муниципальную должность, 

и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, бра-

тьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражда-

нами или организациями.  

Правильный ответ: личная заинтересованность. 

 

8. Напишите словосочетание. 

Лицо, замещающее государственную должность РФ, государственную должность субъекта РФ, 

муниципальную должность, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с 

______________________в случае непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов, стороной которого оно является; непредставления лицом сведений о своих, супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-

тера, либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений; осуществления лицом пред-

принимательской деятельности.  

Правильный ответ:  утратой доверия. 

 

9. Напишите словосочетание (одно и то же в обоих случаях). 

Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу 

______________________от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физи-

ческое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правона-

рушение физического лица ____________________________от ответственности за данное коррупционное 

правонарушение юридическое лицо.  

Правильный ответ: не освобождает. 

 

10. Вставьте слово. 

Лицам, замещающим (занимающим) государственные должности РФ, государственные должно-

сти субъектов РФ, должности глав муниципальных образований, исполняющих полномочия глав местных 

администраций, глав местных администраций,  а также их супругам и несовершеннолетним детям  

________________открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 

иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами.  

Правильный ответ: запрещается. 

 

11. Вставьте слово. 

Лицо, замещающее государственную должность РФ, государственную должность субъекта РФ, 

муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подле-

жит____________________в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим гос-

ударственную должность РФ, государственную должность субъекта РФ, муниципальную должность, мер 



по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчи-

ненное ему лицо.  

Правильный ответ: увольнению. 

 

12. Вставьте слово. 

Лица, замещающие муниципальные должности_____________ замещать государственные долж-

ности РФ, государственные должности субъектов РФ, иные муниципальные должности, должности госу-

дарственной или муниципальной службы, если иное не установлено федеральными законами.  

Правильный ответ: не вправе. 

 

13. Вставьте словосочетание. 

Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками 

и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью соответственно Российской Фе-

дерации, субъекта РФ или муниципального образования и ________________в соответствующий государ-

ственный или муниципальный орган.  

Правильный ответ: передаются по акту. 

 

14. Напишите вид юридической ответственности. 

Получение должностным лицом лично или через посредника взятки в виде денег, ценных бумаг, 

иного имущества либо в виде незаконных оказания ему услуг имущественного характера, предоставления 

иных имущественных прав (в том числе когда взятка по указанию должностного лица передается иному 

физическому или юридическому лицу) за совершение действий (бездействие) в пользу взяткодателя или 

представляемых им лиц, если указанные действия (бездействие) входят в служебные полномочия долж-

ностного лица либо если оно в силу должностного положения может способствовать указанным дей-

ствиям (бездействию), а равно за общее покровительство или попустительство по службе влечет 

__________________ ответственность. 

Правильный ответ: уголовную. 

 

15. Укажите вид описанного преступления. 

______________________ - это использование лицом, выполняющим управленческие функции в 

коммерческой или иной организации, своих полномочий вопреки законным интересам этой организации 

и в целях извлечения выгод и преимуществ для себя или других лиц либо нанесения вреда другим лицам, 

если это деяние повлекло причинение существенного вреда правам и законным интересам граждан или 

организаций либо охраняемым законом интересам общества или государства. 

 Правильный ответ: злоупотребление полномочиями. 

 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

/ УК-10.2 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению 
 

Задания закрытого типа: 
 

1. Задание на установление соответствия между элементами 

Установите соответствие между правонарушениями и видом преступления: к каждой позиции 

первого столбца подберите соответствующую позицию из второго столбца. Запишите в таблицу выбран-

ные цифры под соответствующими буквами. 

 

ПРАВОНАРУШЕНИЕ ВИД  ПРЕСТУПЛЕНИЯ 

А. взрыв, поджог, иные действия, устрашающие население и созда-

ющие опасность гибели человека, причинение значительного имуществен-

ного ущерба либо наступление иных тяжких последствий  

Б. коммерческий подкуп  

В. использование нацистской атрибутики или символики, за ис-

ключением случаев их использования, при которых формируется негатив-

ное отношение к идеологии нацизма и экстремизма и отсутствуют при-

знаки пропаганды или оправдания нацистской и экстремистской идеоло-

гии 

1) коррупция 

2) экстремизм 

3) терроризм 



Г. использование физическим лицом своего должностного положе-

ния вопреки законным интересам общества и государства в целях получе-

ния выгоды  

 

А Б В Г 

    

Правильный ответ: А-3, Б-1, В-2, Г-1.  

 

2. Задание с выбором одного правильного ответа 

Ниже приведён список правонарушений. Все они, за исключением одного, относятся к коррупци-

онным правонарушениям: 

1) незаконные передача, предложение или обещание от имени или в интересах юридического 

лица должностному лицу, лицу, выполняющему управленческие функции в организации денег, ценных 

бумаг, иного имущества, оказание ему услуг имущественного характера; 

2) организация незаконного вооруженного формирования, преступного сообщества (преступ-

ной организации), организованной группы для реализации террористического акта;  

3) злоупотребление служебным положением;  

4) получение взятки.  

Найдите и обведите порядковый номер правонарушения, не относящегося к коррупции. 

Правильный ответ: 2.  

 

3. Задание с выбором нескольких правильных ответов 

Выберите из перечисленных положений причины опасности коррупции и обведите номера, под 

которыми они записаны 

1) подрывает доверие к власти 

2) неблагоприятно влияет на инвестиционный климат 

3) способствует росту экономики 

4) уничтожает справедливый и независимый суд 

5) помогает людям быстрее решать их проблемы 

6) подрывает законность и правопорядок в обществе 

Правильные ответы: 1, 2, 4, 6. 

 

4. Задание на установление последовательности 

Расположите правовые акты по юридической силе – от большей к меньшей. Запишите цифры, 

которыми обозначены правовые акты, в правильной последовательности в таблицу. 

1) Указ Президента РФ от 29.12.2022 г. N 968 "Об особенностях исполнения обязанностей, соблю-

дения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан 

в период проведения специальной военной операции"  

2) Федеральный закон от 25.07.2002 г. N 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельно-

сти" 

3) Конституция РФ 

4) Постановление Правительства РФ от 13.03.2013 г. N 207 "Об утверждении Правил проверки 

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей федеральных 

государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности"  

5) Приказ Минфина России от 01.02.2022 г. N 13н "Об утверждении Порядка уведомления рабо-

тодателя работниками, замещающими отдельные должности на основании трудового договора в органи-

зациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством финансов Российской Фе-

дерации, о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, ре-

гистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений"  

     

Правильный ответ: 3, 2, 1, 4, 5. 

 

5. Выберите из предложенных ситуаций те, которые содержат коррупционные риски 

1) муниципальный служащий является членом комиссии по проведению аукциона на право за-

ключения договора аренды земельного участка; в аукционе принимает участие его супруга  

2) заместителем начальника УГИБДД ГУ подполковником полиции К.И. совершен ряд дорого-

стоящих сделок по приобретению различных объектов недвижимости, стоимость которых значительно 

превышает общий доход его, его супруги и несовершеннолетних детей  



3) выявлен факт непредставления с момента его избрания депутатом Городской Думы городского 

поселения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  

4) инспектор дорожно-патрульной службы задержал нарушителя Правил дорожного движения, 

от взятки отказался 

5) в организации осуществляется антикоррупционная политика  

Правильный ответ:1, 2, 3. 

 

Задания открытого типа: 

 

1. Напишите словосочетание. 

С. проходил службу в таможенных органах Российской Федерации. К нему обратился знакомый с 

просьбой об оказании содействия в трудоустройстве дочери за вознаграждение. Таким образом, у С. воз-

никла ситуация, которая в законодательстве называется _________________________________. 

Правильный ответ: конфликт интересов. 

 

2. Напишите слово. 

Лицо, как только ему станет известно о возникшем конфликте интересов или о возможности его 

возникновения, обязано ________________________ нанимателя (работодателя) о возникшей ситуации.  

Правильный ответ: уведомить. 

 

3. Напишите слово. 

Непринятие лицом, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или 

урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим __________________ука-

занного лица в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

Правильный ответ: увольнение. 

 

4. Напишите слово. 

При выявлении в ходе осуществления контроля за расходами лица, замещающего (занимающего) 

государственные должности РФ, государственные должности субъектов РФ, муниципальные должности, 

а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обстоятельств, свидетельствую-

щих о несоответствии расходов их общему доходу, прокуратура обращается в суд с заявлением об обра-

щении в доход  _________________ объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и др., 

в отношении которых данным лицом не представлено сведений, подтверждающих их приобретение на 

законные доходы. 

Правильный ответ: государства. 

 

5. Напишите слово. 

Известно, что бывшему сотруднику антикоррупционного главка МВД России (ГУЭБиПК) Дмит-

рию Захарченко в 2015 г. председатель совета директоров «Газпром автоматизации» Авшолум Юнаев 

оплатил новогодний отдых у моря. Он стоил 844 000 руб. и включал в себя проживание в гостиничных 

комплексах «Гранд отель Поляна» и «Поляна 1389 отель и СПА» в Краснодарском крае. Какой это вид 

коррупционного преступления? Ответ:________________________ 

Правильный ответ: взятка. 

 

6. Напишите ответ. 

Как известно, за коррупционные правонарушения наступает не только административная или уго-

ловная ответственность, но и гражданско-правовая, целью которой является возмещение вреда, причи-

нённого коррупционером, в том числе государству. Но если коррупционер делал приобретения не только 

для себя, но и для своих родственников, у родственников конфискуется имущество? Ответ: __________. 

 Правильный ответ: да / конфискуется. 

 

7. Напишите ответ. 

Л. занимал должность начальника участка Управления логистики и МТО филиала ПАО "МРСК 

Центра" - "Воронежэнерго". Самовольно решил привлекать персонал участка, находящийся от него в слу-

жебной зависимости, для проведения строительных работ в жилом доме, в котором постоянно проживает. 

Л., являясь ответственным лицом за учет и контроль исполнения подчиненным персоналом должностных 

обязанностей, с целью сокрытия неправомерного использования труда подчиненного персонала, а также 

с целью избежать личных материальных затрат, в качестве оплаты за труд вышеуказанных лиц, выпол-



нивших данные работы в его личном доме, организовал внесение в табели учета рабочего времени фик-

тивных сведений о том, что работники находились на рабочем месте и исполняли свои трудовые обязан-

ности. Как называется данное коррупционное преступление? ___________________________.  

Правильный ответ: злоупотребление должностными полномочиями.  

 

8. Напишите ответ. 

М. был директором ООО "ХолодПлюс". Он представил в комитет потребительского рынка, раз-

вития малого предпринимательства и лицензирования подложные документы о приобретении производ-

ственного оборудования и получил из бюджета области 300 000 рублей в качестве субсидии для компен-

сации фактически не понесенных затрат. Как можно охарактеризовать совершенное преступление? 

Правильный ответ: мошенничество с использованием своего служебного положения. 

 

9. Напишите вид юридической ответственности, примененной к правонарушителю. 

А.Ю. являлся депутатом Государственной Думы РФ. Проверка показала, что одновременно с ис-

полнением функций  депутата, управлял ООО "Рольф" и другими хозяйственными обществами, зани-

мался предпринимательством на территории Российской Федерации (г. Москва, Московская область, г. 

Санкт-Петербург) и за ее пределами (Республика Кипр и Австрийская Республика). От данной коммерче-

ской деятельности, вопреки установленным ч. 3 ст. 97 Конституции РФ, ст. 6 Федерального закона от 

08.05.1994 г. N 3-ФЗ "О статусе сенатора РФ и статусе депутата Государственной Думы РФ", ст. 12.1 

Федерального закона от 25.12.2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" запретам, он извлекал 

доход для себя и своих близких родственников. Решением суда взысканы солидарно с А.Ю., ООО "Рольф" 

и других хозяйственных обществ в доход Российской Федерации 19 435 425 885,76 руб. и государственная 

пошлина в размере 60 000 руб.  Какой вид юридической ответственности был применен в данном случае 

к нарушителю антикоррупционного законодательства? Ответ:____________________________________. 

Правильный ответ: гражданско-правовая. 

 

10.  Напишите вид коррупционного правонарушения. 

Т., являясь генеральным директором ООО "Системные решения", действуя умышленно и в инте-

ресах общества, систематически передавал денежные средства в общей сумме 2 300 000 рублей замести-

телю директора Областного казённого учреждения (ОКУ) "ЮРГА" С. за совершение им в интересах ООО 

"Системные решения" действий, связанных с занимаемым им служебным положением. ООО "Системные 

решения" признано виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч. 

2 ст. 19.28 Кодекса РФ об административных правонарушениях (КоАП), и подвергнуто административ-

ному наказанию в виде административного штрафа в размере 10 000 000 рублей. Как можно квалифици-

ровать данное коррупционное правонарушение? Ответ_______________________________________. 

Правильный ответ: незаконное вознаграждение от имени юридического лица.  

 

11. Напишите вид коррупционного правонарушения. 

После обыска у распространителя наркотических веществ, его вместе с изъятыми веществами до-

ставили в отдел, где он отказался давать какие-либо показания. На следующий день задержанного доста-

вили в служебный кабинет полицейского, где полицейский предложил помочь избежать уголовной ответ-

ственности за вознаграждение в 200 тысяч рублей, которое позже получил, использовав в качестве по-

средника адвоката. Прокуратура вмешалась и доказала неправомерные действия полицейского, адвоката 

и подследственного. Как называется данный вид коррупционного правонарушения? От-

вет:______________________. 

Правильный ответ: взятка. 

 

12. Вставьте слово. 

В соответствии со ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии 

коррупции" организации ________________________ разрабатывать и принимать меры по предупрежде-

нию коррупции. 

Правильный ответ: обязаны. 

 

13. Вставьте слово. 

За сообщение о вымышленном факте вымогательства взятки предусмотрена______________ от-

ветственность. Ложный донос наказывается штрафом, принудительными работами или лишением сво-

боды до трех лет. В случае искусственного создания доказательств совершения вымышленного преступ-

ления срок наказания увеличится до шести лет лишения свободы. 

Правильный ответ: уголовная. 



 

14.  Вставьте слово. 

Лицо, давшее взятку, ______________________от уголовной ответственности, если оно активно 

способствовало раскрытию и (или) расследованию преступления и либо в отношении его имело место 

вымогательство взятки со стороны должностного лица, либо лицо после совершения преступления доб-

ровольно сообщило в орган, имеющий право возбудить уголовное дело, о даче взятки. 

Правильный ответ: освобождается. 

 

15.  Вставьте словосочетание. 

Конкурсной комиссией администрации городского округа по итогам конкурса признано победи-

телем общество с ограниченной ответственностью, аффилированное с сыном заместителя главы админи-

страции города, выступавшего председателем конкурсной комиссии. По результатам рассмотрения пред-

ставления, внесенного городской прокуратурой главе администрации, должностное лицо уволено с муни-

ципальной службы в связи с __________________________________.. 

Правильный ответ: утратой доверия. 

 

5.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций 

Оценка знаний, умений, навыка и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций по дисциплине проводится в форме текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации. 

Текущий контроль проводится в течение семестра с целью определения уровня усвоения 

обучающимися знаний, формирования умений, навыков и (или) опыта деятельности, своевре-

менного выявления преподавателем недостатков в подготовке обучающихся и принятия необхо-

димых мер по ее корректировке, а также для совершенствования методики обучения, организа-

ции учебной работы и оказания обучающимся индивидуальной помощи. 

К текущему контролю относятся проверка знаний, умений, навыков обучающихся: 

- на занятиях (опрос, решение задач, деловая игра, круглый стол, тестирование (письменное или 

компьютерное), ответы (письменные или устные) на теоретические вопросы, решение практических 

задач и выполнение заданий на практическом занятии, выполнение контрольных работ; 

- по результатам выполнения индивидуальных заданий; 

- по результатам проверки качества конспектов лекций, рабочих тетрадей и иных материа-

лов; 

- по результатам отчета обучающихся в ходе индивидуальной консультации преподавателя, 

проводимой в часы самостоятельной работы, по имеющимся задолженностям. 

На первых занятиях преподаватель выдает студентам график контрольных мероприятий те-

кущего контроля. 

Для достижения комплексной оценки качества учебной работы внедрена балльно-рейтин-

говая система оценки учебных достижений обучающихся. 

Балльно-рейтинговая система оценки учебных достижений обучающихся направлена на ре-

шение следующих задач: 

- повышение мотивации обучающихся к освоению образовательных программ путем более 

высокой дифференциации оценки их учебной работы; 

- повышение уровня организации образовательного процесса в университете. 

Порядок начисления баллов доводятся до сведения каждого обучающегося в начале се-

местра изучения дисциплины.  

Максимальная сумма (100 баллов), набираемая студентом по дисциплине включает две со-

ставляющие: 

- первая составляющая – оценка регулярности, своевременности и качества выполнения 

студентом учебной работы по изучению дисциплины в течение периода изучения дисциплины 

(семестра, или нескольких семестров) (сумма – не более 85 баллов). Баллы, характеризующие 

успеваемость студента по дисциплине, набираются им в течение всего периода обучения за изу-

чение отдельных тем и выполнение отдельных видов работ. 

- вторая составляющая – оценка знаний студента по результатам промежуточной аттеста-

ции (не более 15 –баллов). 



Общий балл текущего контроля складывается из следующих составляющих: 

- посещаемость – студенту, посетившему все занятия, начисляется 20 баллов; 

- выполнение заданий по дисциплине в течение семестра в соответствии с учебным планом. 

Студенту, выполнившему в срок и с высоким качеством все требуемые задания, начисляется мак-

симально 20 баллов; 

- контрольные мероприятия – максимальная оценка 25 баллов. 

- бонусы - 20 балов. До проведения промежуточной аттестации преподаватель может в ка-

честве поощрения начислить обучающемуся до 20 дополнительных (бонусных) баллов за прояв-

ление академической активности в ходе изучения дисциплины, выполнение индивидуальных за-

даний с оценкой «отлично», активное участие в групповой проектной работе, непосредственное 

участие в НИРС и т.п. Начисление бонусных баллов производится на последнем занятии. 

Максимальная сумма баллов, набираемая студентом, закрываемой семестровой аттеста-

цией, равна 100. 
Составляющие общего количества баллов Максимальное         количество 

баллов 

Оценка регулярности, своевременности и качества вы-

полнения студентом учебной работы по дисциплине, в 

том числе: 

Не более 85 

посещаемость 20 

выполнение заданий 20 

контрольные мероприятия 25 

бонусы 
 
 

20 
 Зачёт 15 

Итоговая  оценка       знаний       студентов       по       

результатам промежуточной аттестации (зачёт) 

экзамен) 

100 

 

ГРАФИК контрольных мероприятий текущего контроля по дисциплине  

№ и наименование 

темы контрольного 

мероприятия 

Форми-

руемая 

компе-

тенция 

Индика-

тор дости-

жения 

компетен-

ции 

Этап фор-

мирова-

ния ком-

петенции 

Форма контроль-

ного мероприятия 

(тест, контрольная 

работа, устный 

опрос, коллоквиум, 

деловая игра и т.п.) 

Месяц про-

ведения 

контрольно-

го меропри-

ятия Очная 

форма / за-

очная 

Баллы за 

контроль-

ное меро-

приятие 

Раздел 1. 

Теоретические ос-

новы государства и 

права. 

УК-2 

 

УК-2.1 

 

I этап 

II этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

тестирование 

 

практич. за-

нятие  

№ 1,2 

2 

Раздел 2.  

Основы конститу-

ционного права. 

УК-2 УК-2.1 

I этап 

II этап 

III этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

оценки по итогам 

решения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод);  те-

стирование 

практич. за-

нятие 

№ 3,4,5,6,7 

5 

Раздел 3. 

Основы граждан-

ского права. 

УК-2 УК-2.1 

I этап 

II этап 

III этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

оценки по итогам 

решения казус-

ных ситуаций 

 

практич. за-

нятие 

№ 8,9,10 

5 



(кейс-метод); 

оценивание уча-

стия в деловой 

игре; тестирова-

ние 

Раздел 4.  
Основы админи-

стративного права. 

УК-2 УК-2.1 

I этап 

II этап 

III этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

оценки по итогам 

решения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

оценивание уча-

стия в деловой 

игре; тестирова-

ние 

практич. за-

нятие  

№ 11, 12 

2 

Раздел 5.  
Основы уголовного 

права. 

УК-2 УК-2.1 

I этап 

II этап 

III этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

оценки по итогам 

решения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

оценивание уча-

стия в деловой 

игре; тестирова-

ние 

 практич. 

занятие 

№ 13 

 

3 

Раздел 6.  
Основы трудового 

права. 

 

УК-2 УК-2.1 

I этап 

II этап 

III этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

оценки по итогам 

решения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

оценивание уча-

стия в деловой 

игре; тестирова-

ние 

практич. за-

нятие 

№ 14, 15 

3 

 

 

Раздел 7.  
Правовые основы 

противодействия  

экстремизму, терро-

ризму, коррупции. 
УК-2 

УК-10 

УК-2.1 

УК-10.1 

УК-10.2 

 

I этап 

II этап 

III этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

оценки по итогам 

решения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); те-

стирование 

практич. за-

нятие 

№ 16 

2 

Раздел 8.  

Основы экологиче-

ского права. 

УК-2 

 

УК-2.1 

 

I этап 

II этап 

III этап 

Индивидуальные 

оценки по итогам 

обсуждения во-

просов занятия; 

практич. за-

нятие 

№ 17 

3 



оценки по итогам 

решения казус-

ных ситуаций 

(кейс-метод); 

оценивание уча-

стия в деловой 

игре; тестирова-

ние 

 

Оценка знаний студентов по результатам промежуточной аттестации (зачет) для 

студентов очной формы обучения 

Количе-

ство бал-

лов 

Результат 

13-15 ставится студенту, ответ которого содержит: 

 глубокое знание программного материала, а также основного содержания и но-

ваций лекционного курса но сравнению с учебной литературой; 

 знание концептуально-понятийного аппарата всего курса; 

знание монографической литературы по курсу, 

а также свидетельствует о способности: 

самостоятельно критически оценивать основные положения курса; увязывать 

теорию с практикой. 

10-12 ставится студенту, ответ которого свидетельствует: 

о полном знании материала по программе; 

о знании рекомендованной литературы; 

а также содержит в целом правильное, но не всегда точное и аргументированное 

изложение материала. 

7-9 ставится студенту, ответ которого содержит: 

 поверхностные знания важнейших разделов программы и содержания лекцион-

ного курса; 

затруднения с использованием научно-понятийного аппарата и терминологии 

курса; 

стремление логически четко построить ответ, а также свидетельствует о возмож-

ности последующего обучения. 

1-6 ставится, если студент затрудняется с правильной оценкой предложенной задачи, 

дает неполный ответ, требующий наводящих вопросов преподавателя, выбор ал-

горитма решения задачи возможен при наводящих вопросах преподавателя. 

0 ставится, если студент не отвечает ни на один из поставленных вопросов или  не 

явился на промежуточную аттестацию. 

 

Если в семестре предусмотрена сдача зачета, то по результатам работы в семестре сту-

денту очного обучения выставляется: 

 - «зачтено» -  от 40 до 59 баллов; 

- «не зачтено» - менее 40 баллов. 

 Добор баллов. В случае пропуска студентом семестрового контрольного мероприятия по 

уважительной причине преподаватель должен предоставить студенту возможность сдать данную 

тему. 

Суммы баллов, набранные студентом по результатам каждого текущего контроля, зано-

сятся преподавателем, в соответствующую форму единой ведомости, используемую в течение 

всего семестра, которая хранится в деканате.  

Итоги текущего контроля подводятся в последний рабочий день каждого месяца изучения 

дисциплины, копии передаются в деканат. Оригинал ведомости хранится у преподавателя до за-

вершения изучения дисциплины, и затем, передается в деканат. Копия ведомости хранится на 

кафедре. 



Преподаватель ведет журнал учета данных текущего контроля, своевременно доводит до 

сведения студентов информацию, содержащуюся в журнале и предоставляет в деканат в послед-

ний рабочий день месяца. Итоги промежуточной аттестации вносятся преподавателем в ведо-

мость учета итогового рейтинга по дисциплине и в обязательном порядке доводятся до сведения 

студентов.  

До проведения промежуточной аттестации всем обучающимся  предоставляется возмож-

ность добора баллов с целью достижения порогового значения (40 балов) или, при наличии до-

кументально подтвержденной уважительной причины пропусков занятий, повышения уровня 

оценки. 

Виды контрольных мероприятий для добора баллов преподаватель устанавливает индиви-

дуально для каждого обучающегося. 

Процедура промежуточной аттестации проходит в соответствии с Положением о текущем 

контроле и промежуточной аттестации обучающихся. 

Промежуточная аттестация осуществляется, в конце каждого семестра и представляет со-

бой итоговую оценку знаний по дисциплине в виде выставления зачета. Промежуточная атте-

стация может проводиться в устной, письменной форме. 

Итоговый рейтинг по дисциплине отражает качество освоения обучающимся учебного ма-

териала. Максимальная сумма баллов, которая может быть учтена в индивидуальном рейтинге 

обучающегося в семестре по каждой дисциплине, не может превышать 100 баллов (включая бо-

нусные баллы). Практика (учебная, производственная), НИРС и курсовая работа (проект) рас-

сматриваются как самостоятельная учебная дисциплина. 

Аттестационные испытания проводятся преподавателем, ведущим лекционные занятия по 

данной дисциплине, или преподавателями, ведущими практические и лабораторные занятия 

(кроме устного экзамена). Присутствие посторонних лиц в ходе проведения аттестационных ис-

пытаний без разрешения ректора или проректора не допускается (за исключением работников 

университета, выполняющих контролирующие функции в соответствии со своими должност-

ными обязанностями). В случае отсутствия ведущего преподавателя аттестационные испытания 

проводятся преподавателем, назначенным письменным распоряжением по кафедре. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, имеющие нарушения 

опорно-двигательного аппарата, могут допускаться на аттестационные испытания в сопровожде-

нии ассистентов-сопровождающих. 

Во время аттестационных испытаний обучающиеся могут пользоваться рабочей програм-

мой дисциплины, а также с разрешения преподавателя справочной и нормативной литературой, 

калькуляторами. 

Время подготовки ответа при сдаче зачета в устной форме должно составлять не менее 

40 минут (по желанию обучающегося ответ может быть досрочным). Время ответа – не более 15 

минут. 

Устный опрос – наиболее распространенный метод контроля знаний студентов, преду-

сматривающий уровень овладения компетенциями, в т. ч. полноту знаний теоретического кон-

тролируемого материала. 

При устном опросе устанавливается непосредственный контакт между преподавателем и 

студентом, в процессе которого преподаватель получает широкие возможности для изучения ин-

дивидуальных особенностей усвоения студентами учебного материала. 

Устный опрос по дисциплине проводится на основании самостоятельной работы студента 

по каждому разделу. Вопросы представлены в планах лекций по дисциплине. 

Различают фронтальный, индивидуальный и комбинированный опрос. Фронтальный 

опрос проводится в форме беседы преподавателя с группой. Он органически сочетается с повто-

рением пройденного, являясь средством для закрепления знаний и умений. Его достоинство в 

том, что в активную умственную работу можно вовлечь всех студентов группы. Для этого во-

просы должны допускать краткую форму ответа, быть лаконичными, логически увязанными друг 

с другом, даны в такой последовательности, чтобы ответы студентов в совокупности могли рас-

крыть содержание раздела, темы. С помощью фронтального опроса преподаватель имеет воз-

можность проверить выполнение студентами домашнего задания, выяснить готовность группы 



к изучению нового материала, определить сформированность основных понятий, усвоение но-

вого учебного материала, который только что был разобран на занятии. Целесообразно исполь-

зовать фронтальный опрос также перед проведением практических работ, так как он позволяет 

проверить подготовленность студентов к их выполнению. 

Вопросы должны иметь преимущественно поисковый характер, чтобы побуждать студен-

тов к самостоятельной мыслительной деятельности.  

Индивидуальный опрос предполагает объяснение, связные ответы студентов на вопрос, 

относящийся к изучаемому учебному материалу, поэтому он служит важным средством развития 

речи, памяти, мышления студентов. Чтобы сделать такую проверку более глубокой, необходимо 

ставить перед студентами вопросы, требующие развернутого ответа. 

Вопросы для индивидуального опроса должны быть четкими, ясными, конкретными, ем-

кими, иметь прикладной характер, охватывать основной, ранее пройденный материал про-

граммы. Их содержание должно стимулировать студентов логически мыслить, сравнивать, ана-

лизировать сущность явлений, доказывать, подбирать убедительные примеры, устанавливать 

причинно-следственные связи, делать обоснованные выводы и этим способствовать объектив-

ному выявлению знаний студентов. Вопросы обычно задают всей группе и после небольшой па-

узы, необходимой для того, чтобы все студенты поняли его и приготовились к ответу, вызывают 

для ответа конкретного студента. 

Для того чтобы вызвать при проверке познавательную активность студентов всей группы, 

целесообразно сочетать индивидуальный и фронтальный опрос. 

Длительность устного опроса зависит от учебного предмета, вида занятий, индивидуаль-

ных особенностей студентов. 

В процессе устного опроса преподавателю необходимо побуждать студентов использо-

вать при ответе схемы, графики, диаграммы. 

Заключительная часть устного опроса – подробный анализ ответов студентов. Преподава-

тель отмечает положительные стороны, указывает на недостатки ответов, делает вывод о том, 

как изучен учебный материал. При оценке ответа учитывает его правильность и полноту, созна-

тельность, логичность изложения материала, культуру речи, умение увязывать теоретические по-

ложения с практикой, в том числе и с будущей профессиональной деятельностью. 
 

Критерии и шкалы оценивания устного опроса 

Критерии оценки при текущем контроле Оценка 

Студент отсутствовал на занятии или не принимал участия. Невер-

ные и ошибочные ответы по вопросам, разбираемым на семинаре   

«неудовлетвори-

тельно» 

Студент принимает участие в обсуждении некоторых проблем, даёт 

расплывчатые ответы на вопросы. Описывая тему, путается и те-

ряет суть вопроса. Верность суждений, полнота и правильность от-

ветов – 40-59 %  

«удовлетворительно» 

Студент принимает участие в обсуждении некоторых проблем, даёт 

ответы на некоторые вопросы, то есть не проявляет достаточно вы-

сокой активности. Верность суждений студента, полнота и пра-

вильность ответов 60-79%  

«хорошо» 

Студент демонстрирует знание материала по разделу, основанные 

на знакомстве с обязательной литературой и современными публи-

кациями; дает логичные, аргументированные ответы на поставлен-

ные вопросы. Высокая активность студента при ответах на вопросы 

преподавателя, активное участие в проводимых дискуссиях. Пра-

вильность ответов и полнота их раскрытия должны составлять бо-

лее 80%  

«отлично» 

 

Тестирование. Основное достоинство тестовой формы контроля – простота и ско-

рость, с которой осуществляется первая оценка уровня обученности по конкретной теме, позво-

ляющая, к тому же, реально оценить готовность к итоговому контролю в иных формах и, в случае 

необходимости, откорректировать те или иные элементы темы. Тест формирует полноту знаний 

теоретического контролируемого материала. 



 

Критерии и шкалы оценивания тестов 

Критерии оценки при текущем контроле 

процент правильных ответов менее 40 (по 5 бальной системе контроля – оценка «неудовле-

творительно»);  

процент правильных ответов 40 – 59 (по 5 бальной системе контроля – оценка «удовлетво-

рительно») 

процент правильных ответов 60 – 79 (по 5 бальной системе контроля – оценка «хорошо») 

процент правильных ответов 80-100 (по 5 бальной системе контроля – оценка отлично») 

Критерии и шкалы оценивания рефератов (докладов) 

Оценка  Профессиональные компетенции Отчетность 

5 

 

Работа выполнена на высоком профессиональном 

уровне. Полностью соответствует поставленным в за-

дании целям и задачам. Представленный материал в ос-

новном верен, допускаются мелкие неточности. Сту-

дент свободно отвечает на вопросы, связанные с докла-

дом. Выражена способность к профессиональной адап-

тации, интерпретации знаний из междисциплинарных 

областей 

Письменно оформленный 

доклад (реферат) представ-

лен в срок. Полностью 

оформлен в соответствии с 

требованиями.  

4 

Работа выполнена на достаточно высоком профессио-

нальном уровне, допущены несколько существенных 

ошибок, не влияющих на результат. Студент отвечает 

на вопросы, связанные с докладом, но недостаточно 

полно. 

Письменно оформленный 

доклад (реферат) представ-

лен в срок, но с некото-

рыми недоработками. 

3 

Уровень недостаточно высок. Допущены существен-

ные ошибки, не существенно влияющие на конечное 

восприятие материала. Студент может ответить лишь 

на некоторые из заданных вопросов, связанных с до-

кладом. 

Письменно оформленный 

доклад (реферат) представ-

лен со значительным опоз-

данием (более недели). 

Имеются отдельные недо-

четы в оформлении. 

2 и 

ниже 

Работа выполнена на низком уровне. Допущены гру-

бые ошибки. Ответы на связанные с докладом во-

просы обнаруживают непонимание предмета и отсут-

ствие ориентации в материале доклада. 

Письменно оформленный 

доклад (реферат) представ-

лен со значительным опоз-

данием (более недели). 

Имеются существенные 

недочеты в оформлении. 
   

Критерии и шкалы оценивания презентации 

Дескрип-

торы 

Минимальный 

ответ 

2  

Изложенный, 

раскрытый ответ 

3  

Законченный, 

полный ответ  

4  

Образцовый ответ  

5  

Раскрытие 

проблемы  

Проблема не рас-

крыта.  

Отсутствуют вы-

воды.  

Проблема рас-

крыта не полно-

стью.  

Выводы не сде-

ланы и/или вы-

воды не обосно-

ваны.  

Проблема рас-

крыта. Проведен 

анализ проблемы 

без привлечения 

дополнительной 

литературы. Не 

все выводы сде-

ланы и/или обос-

нованы.  

Проблема раскрыта 

полностью. Прове-

ден анализ проблемы 

с привлечением до-

полнительной лите-

ратуры.  

Выводы обосно-

ваны.  



Представле-

ние  

Представляемая 

информация ло-

гически не свя-

зана.  

Не использованы 

профессиональ-

ные термины.  

Представляемая 

информация не 

систематизиро-

вана и/или не по-

следовательна. 

Использован 1-2 

профессиональ-

ных термина.  

Представляемая 

информация си-

стематизирована 

и последова-

тельна.  

Использовано бо-

лее 2 профессио-

нальных терми-

нов.  

Представляемая ин-

формация система-

тизирована, последо-

вательна и логически 

связана.  

Использовано более 

5 профессиональных 

терминов.  

Оформле-

ние  

Не использованы 

информацион-

ные технологии 

(PowerPoint).  

Больше 4 оши-

бок в представ-

ляемой информа-

ции.  

Использованы ин-

формационные 

технологии 

(PowerPoint) ча-

стично. 3-4 

ошибки в пред-

ставляемой ин-

формации.  

Использованы ин-

формационные 

технологии 

(PowerPoint).  

Не более2 ошибок 

в представляемой 

информации.  

Широко использо-

ваны информацион-

ные технологии 

(PowerPoint).  

Отсутствуют 

ошибки в представ-

ляемой информации.  

Ответы на 

вопросы  

Нет ответов на 

вопросы.  

Только ответы на 

элементарные во-

просы.  

Ответы на во-

просы полные 

и/или частично 

полные.  

Ответы на вопросы 

полные с привиде-

нием примеров  

 

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих стандартах:  

1. Периодичность проведения оценки (по каждому разделу дисциплины).  

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и студентами группы) и 

самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению недо-

статков.  

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий сопо-

ставимости результатов оценивания.  

4. Соблюдение последовательности проведения оценки: предусмотрено, что развитие 

компетенций идет по возрастанию их уровней сложности, а оценочные средства на каждом этапе 

учитывают это возрастание. Так по каждому разделу дисциплины идет накопление знаний, на 

проверку которых направлены такие оценочные средства как устный опрос и подготовка докла-

дов. Далее проводится задачное обучение, позволяющее оценить не только знания, но умения, 

навык и опыт применения студентов по их применению. На заключительном этапе проводится 

тестирование, устный опрос или письменная контрольная работа по разделу. 

Промежуточная аттестация осуществляется, в конце каждого семестра и представляет со-

бой итоговую оценку знаний по дисциплине в виде проведения экзаменационной процедуры (эк-

замена), выставления зачета, защиты курсовой работы.  

Процедура промежуточной аттестации проходит в соответствии с Положением о текущем 

контроле и промежуточной аттестации обучающихся. Промежуточная аттестация в форме зачета 

проводится в форме компьютерного тестирования или устного опроса, в форме экзамена - в уст-

ной форме. 

Аттестационные испытания в форме зачета проводятся преподавателем, ведущим лекцион-

ные занятия по данной дисциплине, или преподавателями, ведущими практические занятия. Ат-

тестационные испытания в форме устного экзамена проводятся преподавателем, ведущим лек-

ционные занятия по данной дисциплине. Присутствие посторонних лиц в ходе проведения атте-

стационных испытаний без разрешения ректора или проректора не допускается (за исключением 

работников университета, выполняющих контролирующие функции в соответствии со своими 

должностными обязанностями). В случае отсутствия ведущего преподавателя аттестационные 

испытания проводятся преподавателем, назначенным письменным распоряжением по кафедре. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, имеющие нарушения опорно-

двигательного аппарата, могут допускаться на аттестационные испытания в сопровождении ас-

систентов-сопровождающих. 



Во время аттестационных испытаний обучающиеся могут пользоваться рабочей програм-

мой дисциплины, а также с разрешения преподавателя справочной и нормативной литературой, 

калькуляторами. 

Время подготовки ответа при сдаче экзамена в устной форме должно составлять не менее 

40 минут (по желанию обучающегося ответ может быть досрочным). Время ответа – не более 15 

минут. 

При проведении устного экзамена экзаменационный билет выбирает сам экзаменуемый в 

случайном порядке. При подготовке к устному экзамену экзаменуемый, как правило, ведет за-

писи в листе устного ответа, который затем (по окончании экзамена) сдается экзаменатору. 

Экзаменатору предоставляется право задавать обучающимся дополнительные вопросы в 

рамках программы дисциплины, а также, помимо теоретических вопросов, давать задачи, кото-

рые изучались на практических занятиях. 

Оценка результатов компьютерного тестирования и устного аттестационного испытания 

объявляется обучающимся в день его проведения. 

 

6 ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Основная литература Количество в биб-

лиотеке / ссылка на ЭБС 

1. Брик, А.Д. Правоведение : учебник / А.Д. Брик, Л.П. Кетова, Л.Е. 

Черемисова ; Донской ГАУ. - Персиановский : Донской ГАУ, 2021. - 246 

с. - бакалавриат, специалитет. - URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=353

98&idb=3. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru/Me

gaPro/UserEntry?Action=

Link_FindDoc&id=35398

&idb=3 

Дополнительная литература Количество в библиотеке 

/ ссылка на ЭБС 

2. Правоведение : учебник / О. В. Зиборов, С. С. Маилян, А. А. Бежен-

цев [и др.] ; под науч. ред. О. В. Зиборова, С. С. Маилян ; под общ. ред. 

А. И. Клименко, Н. Д. Эриашвили. – 6-е изд., перераб. и доп. – Москва 

: Юнити-Дана, 2024. – 473 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720534 – Библиогр. 

в кн. – ISBN 978-5-238-03876-6. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/index

.php?page=book&id=720

534 

3. Правовведение : практикум / Донской ГАУ ; сост. А.Д. Брик, Л.П. Ке-

това, Л.Е. Черемисова. - Персиановский : Донской ГАУ, 2023. - 106 с. - 

URL: 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=356

96&idb=3. - Текст : электронный. 

http://biblio.dongau.ru/Me

gaPro/UserEntry?Action=

Link_FindDoc&id=35696

&idb=3 

 

7.  МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Методические рекомендации по работе над конспектом лекций вовремя и после про-

ведения лекции. 

В ходе лекционных занятий обучающимся рекомендуется выполнять следующие дей-

ствия. Вести конспектирование учебного материала. Обращать внимание на категории, форму-

лировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и прак-

тические рекомендации по их применению. Задавать преподавателю уточняющие вопросы с це-

лью уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций.  

Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых о неаудиторное время можно 

сделать пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а 

также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений.  

Методические рекомендации к практическим занятиям с практикоориентирован-

ными заданиями. 

http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=35696&idb=3
http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=35696&idb=3
http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=35696&idb=3
http://biblio.dongau.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=35696&idb=3


При подготовке к практическим занятиям обучающимся необходимо изучить основную 

литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, новыми публикациями в периодиче-

ских изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом учесть рекомендации преподавателя и требо-

вания учебной программы. В ходе подготовки к практическим занятиям необходимо освоить ос-

новные понятия и методики расчета показателей, ответить на контрольные опросы. В течение 

практического занятия студенту необходимо выполнить задания, выданные преподавателем, что 

зачитывается как текущая работа студента и оценивается по критериям, представленным в РПД.  

Методические рекомендации по подготовке доклада. 

При подготовке доклада рекомендуется сделать следующее. Составить план-конспект сво-

его выступления. Продумать примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой теории с прак-

тикой. Подготовить сопроводительную слайд-презентацию и/или демонстрационный раздаточный 

материал по выбранной теме. Рекомендуется провести дома репетицию выступления с целью от-

работки речевого аппарата и продолжительности выступления (регламент– 7-10 мин.).  

Выполнение индивидуальных типовых задач. 

В случае пропусков занятий, наличия индивидуального графика обучения и для закрепле-

ния практических навыков студентам могут быть выданы типовые индивидуальные задания, ко-

торые должны быть сданы в установленный преподавателем срок.  

Рекомендации по работе с научной и учебной литературой 

Работа с учебной и научной литературой является главной формой самостоятельной ра-

боты и необходима при подготовке к устному опросу на практических занятиях, к контрольным 

работам, тестированию. Конспекты научной литературы при самостоятельной подготовке к за-

нятиям должны быть выполнены также аккуратно, содержать ответы на каждый поставленный в 

теме вопрос, иметь ссылку на источник информации с обязательным указанием автора, названия 

и года издания используемой научной литературы. Конспект может быть опорным (содержать 

лишь основные ключевые позиции), но при этом позволяющим дать полный ответ по вопросу, 

может быть подробным. Объем конспекта определяется самим обучающимся.  

В процессе работы с учебной и научной литературой обучающийся может:  

- делать записи по ходу чтения в виде простого или развернутого плана (создавать пере-

чень основных вопросов, рассмотренных в источнике);  

- составлять тезисы (цитирование наиболее важных мест статьи или монографии, корот-

кое изложение основных мыслей автора);  

- готовить аннотации (краткое обобщение основных вопросов работы);  

- создавать конспекты (развернутые тезисы).  

Обязательным условием успешного изучения учебной дисциплины Правоведение явля-

ется  работа с нормативно-правовой литературой.  С этой целью студент под руководством 

преподавателя должен научиться пользоваться справочными правовыми системами, прежде 

всего «КонсультантПлюс». 

Рекомендуемая нормативно-правовая литература, которая должна быть изучена 

студентом в рамках курса «Правоведение»: 
1. Конституция Российской Федерации. Принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 

года (с учетом внесенных поправок к Конституции РФ)  

2. Федеральный  конституционный  закон от 6 ноября 2020 года № 4-ФКЗ «О Правительстве Рос-

сийской Федерации» (в действующ. ред.)  

3. Федеральный конституционный закон от 17 декабря 2001 года № 6 - ФКЗ  «О порядке  принятия 

в Российскую Федерацию и образования в её составе нового субъекта Российской Федерации» (в дей-

ствующ. ред.)  

4. Федеральный конституционный закон от 25 декабря 2000 года N 3-ФКЗ «О Государственном 

гимне Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

5. Федеральный конституционный закон от 25 декабря 2000 года N 2-ФКЗ «О Государственном 

гербе Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

6. Федеральный конституционный закон от 25 декабря 2000 года N 1-ФКЗ «О Государственном 

флаге Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

7. Федеральный  конституционный  закон от 26 февраля 1997 года  № 1-ФКЗ «Об Уполномочен-

ном по правам человека в Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

8. Федеральный конституционный закон от 31 декабря 1996 года № 1-ФКЗ «О судебной системе 

Российской Федерации» (в действующ. ред.)  



9. Водный кодекс Российской Федерации от 3 июня 2006 года N 74-ФЗ (в действующ. ред.) 

10. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 ноября 1994 года   N 51-ФЗ (в 

действующ. ред.)  

11. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26 января 1996 года   N 14-ФЗ (в 

действующ. ред.)  

12. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26 ноября 2001 года N 146-ФЗ (в 

действующ. ред.)  

13. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 18 декабря 2006 года N 230-

ФЗ (в действующ. ред.)  

14. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 ноября 2002 года N 138-ФЗ 

(в действующ. ред.)  

15. Земельный кодекс Российской Федерации от 25 октября 2001 года N 136-ФЗ (в действующ. 

ред.)  

16. Лесной кодекс Российской Федерации от 4 декабря 2006 года N 200-ФЗ  (в действующ. ред.)  

17. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года N 197-ФЗ (в действующ. ред.) 

18. Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации от 8 марта 2015 года N 

21-ФЗ (в действующ. ред.) 

19. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 

года  N 195-ФЗ (в действующ. ред.)  

20. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31 июля 1998 года N 146-ФЗ (в 

действующ. ред.)  

21. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 5 августа 2000 года N 117-ФЗ (в 

действующ. ред.)  

22. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года N 63-ФЗ (в действующ. ред.)  

23. Федеральный закон от 28 апреля 2023 года N 138-ФЗ "О гражданстве Российской Федерации"  

24. Федеральный закон от 21 декабря 2021 года N 414-ФЗ "Об общих принципах организации пуб-

личной власти в субъектах Российской Федерации" (в действующ. ред.) 

25. Федеральный закон от 22 декабря 2020 года N 439-ФЗ "О порядке формирования Совета Феде-

рации Федерального Собрания Российской Федерации" (в действующ. ред.) 

26. Федеральный закон от 18 марта 2020 года N 48-ФЗ "Об уполномоченных по правам человека в 

субъектах Российской Федерации" (в действующ. ред.) 

27. Федеральный закон от 22 февраля 2014 года N 20-ФЗ «О выборах депутатов Государственной 

Думы Федерального Собрания Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

28. Федеральный закон от 7 мая 2013 года № 77-ФЗ «О парламентском контроле» (в действующ. 

ред.)  

29. Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (в дей-

ствующ. ред.)  

30. Федеральный закон от 29 декабря 2006 года N 264-ФЗ «О развитии сельского хозяйства» (в 

действующ. ред.)   

31. Федеральный закон от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации» (в действующ. ред.)   

32. Федеральный закон от 6 марта 2006 года N 35-ФЗ «О противодействии терроризму» (в дей-

ствующ. ред.)  

33. Федеральный закон от 27 декабря 2005 года № 196-ФЗ «О парламентском расследовании Фе-

дерального Собрания Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

34. Федеральный закон от 1 июня 2005 года N 53-ФЗ «О государственном языке Российской Феде-

рации» (в действующ. ред.)  

35. Федеральный закон от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

36. Федеральный закон от 19 июня 2004 года N 54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях, 

шествиях и пикетированиях» (в действующ. ред.)  

37. Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-

ного самоуправления в Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

38. Федеральный закон от 27 мая 2003 года № 58-ФЗ «О системе государственной службы Россий-

ской Федерации» (в действующ. ред.)  

39. Федеральный закон от 10 января 2003 года № 19-ФЗ «О выборах Президента Российской Фе-

дерации»  (в действующ. ред.)  

40. Федеральный закон от 25 июля 2002 года № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных 

граждан в Российской Федерации» (в действующ. ред.)  



41. Федеральный закон от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской дея-

тельности» (в действующ. ред.)  

42. Федеральный закон от 10 июля 2002 года № 86-ФЗ «О Центральном банке Российской Федера-

ции (Банке России)» (в действующ. ред.)  

43. Федеральный закон от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных 

прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

44. Федеральный закон от 10 января 2002 года N 7-ФЗ «Об охране окружающей среды» (в дей-

ствующ. ред.)  

45. Федеральный закон  от 11 июля  2001 года № 95-ФЗ «О политических  партиях» (в действующ. 

ред.)  

46. Федеральный закон от 4 марта 1998 года № 33-ФЗ «О порядке принятия и вступления в силу  

поправок к Конституции Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

47. Федеральный закон от 15 ноября 1997 года N 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния» (в 

действующ. ред.)  

48. Федеральный закон от 26 сентября 1997 года № 125-ФЗ «О свободе совести и о религиозных 

объединениях» (в действующ. ред.)  

49. Федеральный закон от 15 августа 1996 года № 114-ФЗ «О порядке выезда из Российской Феде-

рации и въезда в Российскую Федерацию» (в действующ. ред.)  

50. Федеральный закон от 17 июня 1996 года № 74-ФЗ «О национально-культурной автономии»  (в 

действующ. ред.)  

51. Федеральный закон от 23 ноября 1995 года N 174-ФЗ «Об экологической экспертизе» (в дей-

ствующ. ред.)  

52. Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (в дей-

ствующ. ред.)  

53. Федеральный закон от 14 марта 1995 года N 33-ФЗ «Об особо охраняемых природных терри-

ториях» (в действующ. ред.)  

54. Федеральный закон от 14 июня 1994 года № 5-ФЗ «О порядке опубликования и вступления в 

силу федеральных конституционных законов, федеральных законов, актов палат Федерального Собра-

ния» (в действующ. ред.)  

55. Федеральный закон от 8 мая 1994 года № 3-ФЗ «О статусе сенатора Совета Федерации и статусе 

депутата Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации» (в действующ. ред.)  

56. Закон РФ от 25 июня 1993 года № 5242-1 «О праве граждан Российской Федерации на свободу 

передвижения, выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Федерации» (в действующ. 

ред.)  

57. Закон РФ от 26 июня 1992 года № 3132-1 «О статусе судей в Российской Федерации» (в дей-

ствующ. ред.)  

58. Федеральный закон от 17 января 1992 года № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации» 

(в действующ. ред.)  

59. Указ Президента РФ от 11 мая 2024 года N 326 «О структуре федеральных органов исполни-

тельной власти»  

60. Указ Президента РФ от 9 марта 2004 года № 314 «О системе и структуре федеральных органов 

исполнительной власти» (в действующ. ред.)   

61. Указ Президента РФ от 22 ноября 2023 года N 889 «Вопросы гражданства Российской Федера-

ции» (в действующ. ред.)   

62. Указ Президента РФ от 13 мая 2000 года № 849 «О Полномочном представителе Президента  

Российской Федерации в федеральном округе». Положение о Полномочном представителе Президента 

Российской Федерации в федеральном округе и перечень федеральных округов (в действующ. ред.)  

63. Областной закон Ростовской области от 29 мая 1996 года № 19 - ЗС «Устав Ростовской обла-

сти» (в действующ. ред.)  

64. Областной закон Ростовской области от 1 марта 2021 года № 434-ЗС «Об Уполномоченном по 

правам человека в Ростовской области» (в действующ. ред.)  

65. Областной закон Ростовской области от 12 мая 2016 года № 525-ЗС «О выборах и референду-

мах в Ростовской области» (в действующ. ред.)  

66. Областной закон Ростовской области от 18 апреля 2024 года № 120-ЗС «О представительных 

органах муниципальных районов и главах муниципальных образований в Ростовской области» (в дей-

ствующ. ред.)  

67. Областной закон Ростовской области от 1 августа 2011 года № 635-ЗС «О Правительстве Ро-

стовской области» (в действующ. ред.)  



68. Областной закон Ростовской области от 28 декабря 2005 года № 436-ЗС «О местном самоуправ-

лении в Ростовской области» (в действующ. ред.)  

69. Областной закон Ростовской области от 27 сентября 2004 года № 146-ЗС «О некоторых вопро-

сах, связанных с проведением публичных мероприятий на территории Ростовской области» (в дей-

ствующ. ред.)  

70. Областной закон Ростовской области от 29 декабря 2003 года № 85-ЗС «О порядке опублико-

вания и вступления в силу Устава Ростовской области, областных законов, постановлений Законодатель-

ного Собрания Ростовской области, правовых актов Губернатора Ростовской области и органов исполни-

тельной власти Ростовской области» (в действующ. ред.)  

71. Областной закон Ростовской области от 18 сентября 2002 года № 270-ЗС «О Законодательном 

Собрании Ростовской области» (в действующ. ред.)  

72. Областной закон Ростовской области от 28 октября 1996 года №  32 - ЗС  «О гербе  Ростовской 

области» (в действующ. ред.)  

73. Областной закон Ростовской области от 28 октября 1996 года №  31 - ЗС «О флаге  Ростовской 

области» (в действующ. ред.)  

74. Областной закон Ростовской области от 28 октября 1996 года №  30 - ЗС «О гимне  Ростовской 

области» (в действующ. ред.)  

75. Областной закон Ростовской области от 8 июня 1994 года № 1-ЗС «О статусе депутата Законо-

дательного Собрания Ростовской области» (в действующ. ред.)  

76. Указ Губернатора Ростовской области от 14 сентября 2022 г. N 94 «О системе и структуре ис-

полнительных органов Ростовской области» (в действующ. ред.)  

77. Устав муниципального образования «Город Новочеркасск», приложение к Решению Городской 

Думы г. Новочеркасска от 23 октября 2009 года № 618 (в действующ. ред.)  

78. Устав муниципального образования «Персиановское сельское поселение» Октябрьского рай-

она Ростовской области, принят решением Собрания депутатов Персиановского сельского поселения от 

25 июля 2022 г. № 44 (в действующ. ред.) 

 

Специально для будущих агрохимиков рекомендуется ознакомиться с нормативно-

правовыми актами:  
1. Федеральный закон от 19 июля 1997 года N 109-ФЗ "О безопасном обращении с пестицидами и 

агрохимикатами" (в действ. ред.) 

2. Федеральный закон от 16 июля 1998 года N 101-ФЗ "О государственном регулировании обеспе-

чения плодородия земель сельскохозяйственного назначения"(в действ. ред.) 

3. Приказ Минсельхоза России от 31 июля 2020 года N 442 "Об утверждении Порядка государ-

ственной регистрации пестицидов и агрохимикатов"(в действ. ред.) 

4. Постановление Правительства РФ от 30 июня 2021 года N 1067 "Об утверждении Положения 

о федеральном государственном контроле (надзоре) в области безопасного обращения с пестицидами и 

агрохимикатами" (в действ. ред.) 

5. Постановление Правительства РФ от 7 мая 2022 года N 828 "О Федеральной государственной 

информационной системе прослеживаемости пестицидов и агрохимикатов" (в действ. ред.) 

6. Приказ Минприроды России от 8 июля 2010 года N 238 "Об утверждении Методики исчисления 

размера вреда, причиненного почвам как объекту охраны окружающей среды" (в действ. ред.) 

 

Работа с научной литературой также является важной формой самостоятельной работы 

и необходима при подготовке к практическим занятиям и зачету.  

Научные статьи и монографии по учебной дисциплине можно найти в ЭБС «Лань» 

(www.e.lanbook.com); Университетская библиотека ONLINE (http://biblioclub.ru); в научной элек-

тронной библиотеке eLIBRARY.RU (https://elibrary.ru/), в электронной Библиотеке диссертаций и 

авторефератов России (http://www.dslib.net/). 

 

8. КОМПЛЕКТ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗ-

ВОДСТВА 
 

Windows 10 Home Get Genuine  

Adobe acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное обеспече-

ние 

Google Chrome Свободно распространяемое ПО 

http://www.e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/
https://elibrary.ru/
http://www.dslib.net/


Unreal Commander Свободно распространяемое ПО 

Zoom Тариф Базовый Свободно распространяемое ПО 

Skype Свободно распространяемое проприетарное программное обеспечение 

7-zip  Свободно распространяемое ПО 

Yandex Browser Свободно распространяемое ПО 

 Dr.Web  

Windows 8.1  

 Office Standard 2013  

OpenOffice Свободно распространяемое ПО 

Лаборатория ММИС «АС «Нагрузка»  

Лаборатория ММИС Деканат  

Лаборатория ММИС «Планы»  
 

Перечень профессиональных баз данных 
 

Наименование ресурса Режим доступа 

Президент России: [официальный сайт]     http://www.kremlin.ru 

Совет Федерации Федерального Собрания Рос-

сийской Федерации: [официальный сайт]   

http://www.council.gov.ru 

Государственная Дума Федерального Собра-

ния Российской Федерации:  [официальный 

сайт]   

http://www.duma.gov.ru 

Правительство Российской Федерации:  [офи-

циальный сайт]   

http://government.ru 

Министерство природных ресурсов и экологии 

Российской Федерации (Минприроды России) 

http://www.mnr.gov.ru/ 

Министерство сельского хозяйства Российской 

Федерации 

http://mcx.ru/ 

Федеральная служба по надзору в сфере приро-

допользования (Росприроднадзор) 

http://rpn.gov.ru/ 

Федеральная служба по труду и занятости 

(Роструд) 

https://www.rostrud.ru/ 

Федеральная служба по ветеринарному и фитоса-

нитарному надзору (Россельхознадзор) 

http://www.fsvps.ru/ 

Конституционный Суд Российской Федерации:  

[официальный сайт]   

http://www.ksrf.ru 

Верховный Суд Российской Федерации: [офи-

циальный сайт]   

http://www.vsrf.ru/ 

Уполномоченный по правам человека в Рос-

сийской Федерации:  [официальный сайт]   

http://ombudsmanrf.org 

Законодательное Собрание Ростовской области 

[официальный сайт]   

http://zsro.ru 

Губернатор – Правительство Ростовской обла-

сти  [официальный сайт]   

http://www.donland.ru/Gubernator/ 

Официальный портал Правительства Ростов-

ской области [официальный сайт]   

http://www.donland.ru/ 

Официальный сайт Министерства сельского хо-

зяйства и продовольствия Ростовской области 

http://www.don-agro.ru 

Государственная трудовая инспекция в Ростов-

ской области 

https://trudinspection.ru/trudovaya-

inspectiya/r/rostovskaya-oblast/ 

Уполномоченный по правам человека в Ростов-

ской области [официальный сайт]   

http://www.donland.ru/Donland/; 

http://ombudsman.donland.ru 

ИА Муниципальная Россия. Портал для муни-

ципальных образований 

http://municipalrussia.ru/ 

http://www.kremlin.ru/
http://www.council.gov.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.ksrf.ru/
http://zsro.ru/
http://www.don-agro.ru/
http://www.donland.ru/Donland/
http://ombudsman.donland.ru/


Новочеркасск. Мэр, Администрация и др.  

[официальный сайт города]   

https://novochgrad.ru 

Городская дума города Новочеркасска [офици-

альный сайт]   

http://nduma.ru/pages/home 

Персиановское сельское поселение [официаль-

ный сайт]   

http://www.persianovskoe.ru 

 

Перечень информационных справочных систем 
 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ  

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Оснащенность и адрес помещений 

 
№ 

п/п 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятель-

ности, предусмотренной учебным планом, в том числе помещения для са-

мостоятельной работы, с указанием перечня основного оборудования, 

учебно- наглядных пособий и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведе-

ния всех видов учебной де-

ятельности, предусмот-

ренной учебным планом (в 

случае реализации образо-

вательной программы в се-

тевой форме дополни-

тельно указывается наиме-

нование организации, с ко-

торой заключен договор) 

1 2 3 

1 Аудитория № 4 Учебная аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (вы-

полнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованная спе-

циализированной мебелью (рабочее место преподавателя, столы, стулья, 

доска меловая (1)). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудования 

- проекционный экран (1), проектор (1), колонки (2), ноутбук (перенос-

ной); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллю-

страции, соответствующие рабочим программам дисциплин (перенос-

ное). 

346493, Ростовская область, 

Октябрьский район, п. Пер-

сиановский, ул. Кривошлы-

кова, дом № 27 

 

2 Аудитория № 2 Учебная аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (вы-

полнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованная спе-

циализированной мебелью (рабочее место преподавателя, столы, стулья, 

доска меловая (1)). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудова-

ния -  проектор (1), ноутбук (переносной); учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 

программам дисциплин (переносное). 

346493, Ростовская об-

ласть, Октябрьский район, 

п. Персиановский, ул. 

Кривошлыкова, дом № 27 

3 Аудитория № 63 Учебная аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, семинарского типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

346493, Ростовская об-

ласть, Октябрьский район, 

Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru 

Справочная правовая система «Консультант Плюс» http://www.consultant.ru  

Справочная правовая система ГАРАНТ  http://www.garant.ru 

Электронная библиотечная система  «Лань»  www.e.lanbook.com 

Университетская библиотека ONLINE  http://biblioclub.ru 

Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU http://elibrary.ru 

Библиотека диссертаций и авторефератов России   http://www.dslib.net/ 

Электронная библиотечная система Донского государ-

ственного аграрного университета (ЭБС ДонГАУ) 

http://biblio.dongau.ru/ 

https://novochgrad.ru/
http://www.consultant.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.dslib.net/


контроля и промежуточной аттестации, укомплектованная специализиро-

ванной мебелью (рабочее место преподавателя, столы, стулья, доска мар-

керная). 

Технические средства обучения: набор демонстрационного оборудова-

ния - ноутбук (переносной), проектор (переносной), проекционный экран 

(переносной); учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 

иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам – стенды. 

Windows 10 Home Get Genuine Лицензия № 66241787 от 28.12.2015 OPEN 

96248122ZZE1712 от Microsoft Volume Licensing Service Center; Adobe 

acrobat reader Свободно распространяемое проприетарное программное 

обеспечение; Google Chrome Свободно распространяемое ПО, лицензия 

freeware; Unreal Commander Свободно распространяемое ПО, лицензия 

freeware; Zoom Тариф Базовый Свободно распространяемое ПО, 

ZoomVideoCommunications, Inc; Skype Свободно распространяемое про-

приетарное программное обеспечение; 7-zip  Свободно распространяемое 

ПО, GNU Lesser General Public License; Yandex Browser Свободно распро-

страняемое ПО 

п. Персиановский, ул.Кри-

вошлыкова, дом № 27 
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