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Приложение No 1 

к письму РУМЦ ЮФУ от 24.02.2025г. №476-16/3 

Реестр мероприятий в рамках реализации 

инклюзивного высшего образования 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования <<донской государственный 
-- --------- --------- • ._ • r� 

Необходимо 

Формат проведения 
сть участия 

№ Наименование мероприятия Ожидаемые результаты Сроки реализации (Очный/дистанционн сотрудников 
п/n РУМЦ ый/смешанный) 

ЮФУ 
(Да/Нет) 

П эофорнентацнонная работа u прием на обvченне инвалидов и лиц с ОВЗ 

Проведение открытых дверей для обучающихся 
1 Дни открытых дверей общеобразовательных учреждений, В течение месяца очный нет 

информационных экскурсий и мастер-классов. 
Соблюдение правил приема и 
сопровождение абитуриентов-

Повышение количества поступивших в вуз В период работы 2 инвалидов и лиц с ОВЗ во время 
инвалидов и лиц с ОВЗ приемной комиссии 

очный нет 
подачи документов и вступительных 

испытаний (при необходимости) 
Сопровождение абитуриентов-

3 
инвалидов и лиц с ОВЗ во время Ассистирование на вступительных испытаниях, в В период работы Очный/дистанционн 

Нет подачи документов и вступительных том числе дистанционных, по запросу приемной комиссии ый 
испытаний (при необходимости) 

Инструктаж сотрудников приемной 
Повышение качества работы с абитуриентами с В период работы 

4 комиссии по вопросам инклюзивного 
инвалидностью и ОВЗ приемной комиссии 

очный Нет 
образования 

Организация �чебно-методического сопровождения ннклюзивного обоазования 

1 Организация образовательного 
Разработка и угверждение индивидуальных учебных 

Нет планов В течение учебноrо 
'--- процесса для студентов с очный 2 Адаптация учебных планов rода Нет 
'--- инвалидностью и лиц с ОВЗ 

3 Использование дистанционных образовательных нет 

1 



технологий 
Проведение методических семинаров 

с преподавателями по вопросам 
Содействие инвалидам и лицам с ОВЗ в получении По мере 

4 разработки адаптированных 
выбранной профессии необходимости 

очный нет 

образовательных программ по 
инклюзивномv образованию 

Психолоrо-педагоrическая помощь 
По запросу 

5 студентам с инвалидностью и лицам Оказание психолого-педагогической помощи очный нет 
ОБЗ 

обуtJающихся 

Формирование толерантной соцнокvльтvрной среды, обеспе•1ение сопровождения высшего образования 

1 Организация волонтерской помощи 
По мере 

Очный нет 
,____ 

необходимости 

2 
Адаптация учащихся с ОВЗ и инвалидностью к В течение учебного 

Очный Нет 

,-.--
Формирование толерантной условиям ВУЗа rода 

социокультурной среды Проведение мероприятий по духовно-нравственному 

3 
воспитанию студенческой молодежи, толерантному В течение учебного 

очный Нет 
отношению к людям с ОВЗ (выставки, кураторские года 

часы) 

Вовлечение обучающихся с 
инвалидностью и лиц с ОВЗ в 

социально-культурную деятельность 
Привлечение студентов с инвалидностью и лиц с В течение учебного 

4 (в том числе творческую, очный нет 
ОВЗ в социально-культурную деятельность года 

художественную, интеллектуальную, 
общественную) и спортивные 

мероприятия 

5 
Организация оздоровительных 

Оздоровление студентов с инвалидностью и ОВЗ Летний период очный нет 
мероприятий 

Проведение анкетирования, бесед со 
студентами с инвалидностью и 0В3 

Сбор информации об актуальных проблемах 
для выявления личностных 

студентов с инвалидностью, оказание необходимой В течение учебного 
6 особенностей,психолоrического очный нет 

состояния, мотивации к )"iебной 
поддержки по вопросам адаптации и организации года 

деятельности и проблем адаптации к 
обучения 

образователъной среде университета 
Социальное сопровождение 

обучающихся с инвалидностью и лиц 
Социальное сопровождение студентов с В течение учебного 

7 с ОВЗ в решении бытовых проблем, очный нет 
проживания в общежитии, 

инвалидностью и лиц с ОВЗ года 

социальных выплат, стипендиального 

2 

Исп. Хворост А.Ю. 89262563794 



1 обеспечения, матсриат,1юй помощи

Содействие тоvдоустройству выпуск1111ков с 1111валндностыо и лиц с ОВЗ 
Организация ярмарок вакансий, 

В течение учебного 
1 индивидуальные встречи с очный нет 

Dаботодателями. 
года 

Организация взаимодействия вуза с 
центрами занятости населения по 

В течение учебtюrо 
2 вопросу содействия трудоустройству Очный нет 

Содействие трудоустройству выпускников- года 
выпускников-инвалидов и 

инвалидов и выпускников с ОВЗ 
ВЫПУСКНИКОВ С 083 

Информирование студентов с 
инвалидностью и лиц с ОВЗ о 

В течение учебного 
з вакансиях для прохождения очный Нет 

производственной практики с 
года 

дальнейшим тоv ДОУСТDОЙСТВОМ 

Взаимодействие с РУМ:ц ЮФУ и доvгнми ст �т '" п.1ами 
Сбор и предоставление данных о 

Мониторинг студентов с 0В3, нуждающихся в В течение учебного 
1 категории студентов с ОВЗ, дистанционный да 

обvчающихся в ВУЗе 
специализированной помощи года 

Участие в совещаниях по вопросам Отслеживание информации по актуальным вопросам 
В течение учебного 

2 мониторинга доступности организации обучения студентов с инвалидностью и дистанционный да 
инклюзивной среды вуза лиц сОВЗ 

года 

Участие в конференциях, семинарах 
Обмен информацией по актуальным вопросам 

РУМЦ по обучению студентов с 
3 инвалидностью и лиц с ОВЗ на базе 

инклюзивного образования лиц с ОВЗ и В течение учебного 
Дистанционный да 

ЮФУ по вопросам организации 
инвалидностью в условиях дистанционного года 

инклюзивноrо образования 
обучения 

Повышение квалификации 
сотрудников университета по 

Повышение квалификации сотрудников В течение учебного 
4 особенностям организации обучения Дистанционный да 

университета (по согласованию с РУМЦ) года 
студентов с инвалидностью и лиц с 

овз 

Ооганпзация безбарьеvной среды vнuверсuтета 
Мониторинг наличия и работы 

1 
оборудования и приспособлений для 

Паспорт доступности объектов 
В течение учебного 

очный да 
передвижения маломобильных групп года 

населения 
Организация инфраструктуры вуза 

В течение учебного 
2 для беспрепятственного доступа в Организация безбарьерной среды очный нет 

vниверситете маломобильных гоvп11 
года 



(пандусы, специально 
оборудованные туалеты, 

медицинский кабинет, спортивный 
зал и пр.) 

Оборудование информационными 
тактильными или тактильно-

В течение учебного 
3 звуковыми мнемосхемами очный да 

отображающими информацию о 
Повышение доступности образовательной среды года 

помещениях, находящихся в здаии-и 
университета для инвалидов и лиц с ОВЗ 

4 
Дооборудование санитарных комнат В течение учебного 

очный нет 
в учебных корпусах и общежитиях года 

Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им А.К. Кортунова 

-.-......... '-'.., ..&l'-'L__a'-"••""•''-'•• •.s...w.,v 

Необход»м 
ость 

№ 
Формат проведения участия 

п/п 
Наименование мероприятия Ожидаемые результаты Сроки реализации (Очный/дистанционныi сотру дни ко 

/смешанный) вРУМЦ 
ЮФУ 

Ша/Нет) 
Ознакомление с показателями, достигнутыми в 2024 

Участие в совещаниях вузов-
году в рамках исполнения Государственного 

1 
партнеров с РУМЦ ЮФУ 

задания, планирование мероприятий на 2025 год. Февраль - декабрь 2025 смешанный да 
Ознакомление с актуальной информацией по 

организации инклюзивноrо образования в вузе 

2 
Создание видеопаспорта доступной Создание видеофайла с обзором доступной среды 

Февраль - декабрь 2025 смешанный нет 
среду вуза вуза и размещение его на сайте вуза 

Обучение педагогов по вопросам Получение педагогами вуза свидетельства о 
инклюзивного образования по повышении квалификации по вопросам 

3 сопровождению лиц с 0В3 и инклюзивного образования по сопровождению лиц с Март-декабрь 2025 дистанционный да 
инвалидностью в образовательном ОВЗ и инвалидностью в образовательном процессе 

процессе (не менее 4 чел.) 
Обучение сотрудников вуза работе в Получение сертификатов о повышении 

4 
качестве экспертов конкурса квалификации с допуском к работе в качестве 

Март-декабрь 2025 дистанционный да 
профессионального мастерства экспертов конкурса профессионального мастерства 

«Амбилимпикс» «Амбилимnикс» (3 чел.) 

5 
Работа подготовленных сотрудников 

Работа экспертов по профессиональной компетенции 
вуза в качестве экспертов конкурса 

Март-июль 2025 очный да 

4 

Исп. Хворост А.Ю. 89262563794 



6 

7 

8 

9 

№ 

п/п 

1 

2 

профессионального мастерства 
«Амбилимпикс» 

Консультирование абитуриентов с 
инвалидностью, их родителей и /или 

законных представителей на тему: Подготовка к проведенюо консультирования, 
«Порядок зачисления инвалидов. осуществление информационной рассылки, 

Май-август 2025 смешанный 
Заселение в общежитие. Порядок размещение информации в соц. сетях, сбор сведений 
предоставления документов для о nроведённых консультациях. 

получения социальной стипендии» в 
оффлайн и онлайн формате 

Проведение индивидуальных 
Осуществление регулярной поддержки студентов с 

консультаций по вопросам 
OВ3 и инвалидностью, повышение качества Февраль-декабрь 2025 смешанный социальной адаптации и трудностей 

обучения 
в обучении 

Разработка дополнительных 
Создание программ дополнительного 

профессиональных программ 
профессионального образования (с применением 

повышения квалификации для 
дистанционных образовательных технологий) для Февраль-декабрь 2025 смешанный выпускников вузов и спо с 
обучения выпускников с инвалидностью с целью 

инвалидностью с целью содействия и 
содействия и поддержки их трудоустройства 

поддержки их тоvдоустРойства 
Организация помощи в занятости 

обучающихся из числа лиц с ОВЗ и 
Создание базы данных потенциальных 

инвалидностью в период обучения и 
работодателей. 

Февраль-декабрь 2025 смешанный 
адаптации к началу 

пооd>ессиональной деятельности 

Азово-Черноморский инженерный институт ФГБОУ ВО Донской Г АУ 

Формат проведения 
Наименование мероприятия Ожидаемые результаты Сроки реализации (Очный/ дистанционн 

ый/смешанный) 

«День открытых дверей» Получение абитуриентами, в том числе с В течение 2025 года очный 
инвалидностью и ОВЗ информации о направлениях 

подготовки и будvщих профессиях 
«КВН: высшая лига» Выявление творческих способностей и реализация Ноябрь 2025 года очный 

коммуникативных командных связей среди 
студентов, в том числе с инвалидностью и ОВЗ 

да 

нет 

нет 

нет 

Необходимо 
сть участия 

сотрудников 
РУМЦ 
ЮФУ 

(Да/Нет) 
нет 

нет 



3 «Гвоздики отечества» 

4 «Ярмарка вакансий» 

5 Сопровождение организации 
приемной кампании 2025 года и 

проведения вступительных 
испытаний для лиц с инвалидностью 

и ограниченными возможностями 
здоровья 

6 Оснащение корпусов институга по 
требованиям «Дос'I)'nная среда» 

Ректор ФГБОУ ВО <<ДоиГАУ» 

Исn. Хворост А.Ю. 89262563794 

Выявление творческих способностей и реализация 
коммуникативных командных связей, воспитание 
патриотических чувству студентов, в том числе с 

инвалидностью и ОВЗ 

Получение студентами, в том числе с 
инвалидностью и ОВЗ информации о вакансиях и 

налравленияхТРvдоустройства 

Проведение вступительных испытаний и зачисление 
лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья 

Адаптирование корпусов института по требованиям 
«Дос'I)'пная среда» 
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Май 2025 года очный 

В течение 2025 года очный 

В течение 2025 года смешанный 

В течение 2025 года смешанный 

Федоров В.Х. 
(расишфровка подп11си) 

нет 

нет 

да 

Да 

6 


