
Аннотация 

 рабочей программы дисциплины  

ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
1. Область применения программы  

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 38.02.01.  38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» (основное общее образование 9 кл.), утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.06.2024 № 437. 

2.Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения содержания 

дисциплины  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: уметь:  

• использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную 

деятельность; 

 • защищать свои права в соответствии с действующим законодательством;  

• проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативно- правовое регулирование экономических отношений, правовое 

положение субъектов предпринимательской деятельности; правовое регулирование 

договорных отношений в сфере хозяйственной деятельности; 

- правовое регулирование трудовых отношений, правовое регулирование занятости 

и трудоустройства; 

- административное право и административная ответственность. 

- методы проявления гражданско-патриотической позиции, демонстрации 

осознанного поведения на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применения стандартов антикоррупционного поведения. 

3. Тематический план дисциплины  
Раздел 1. Право и экономика 

Тема 1.1. Нормативно- правовое регулирование экономических отношений 

Тема 1.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 

Тема 1.3. Правовое регулирование договорных отношений в сфере хозяйственной 

деятельности 

Тема 1.4. Экономические споры 

Раздел. 2 Правовое регулирование трудовых отношений 
Тема 2.1 Общие положения Трудового кодекса Российской Федерации. 

Тема 2.2 Трудовой договор. Общие положения. 

Тема 2.3 Рабочее время, время отдыха, заработная плата. 

Тема 2.4 Трудовая дисциплина и ответственность сторон трудовой дисциплины. 

Тема 2.6. Материальная ответственность сторон трудового договора. 

Тема 2.7 Трудовые споры. 
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Раздел 3 Административное право. 
Тема 3.1. Административное право и административная ответственность. 
Тема 3.2. Административные правонарушения. 

4. Форма аттестации: зачет 


